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Estado do Parana

Assisténte Legislativo
Cémara Municipal de Toledo

Oficio SIN°2014-CTA Toledo, 1 de dezembro de 2014.

Ao Presidente
da Camara Municipal de Toledo,
Adriano Remonti.

Os membros da Comissao de Trabalho, Administracdo e Servicos
Publicos, de acordo com o art. 126, §§ 1° e 2°, do RI, vem respeitosamente a presenga
de Vossa Senhoria, solicitar a retirada do Projeto de Resolucdo n°® 31, que susta o
Decreto n°® 431 de 19 de agosto de 2014, que define a Tabela de Reserva a Amortizar,
referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
Publicos de Toledo (FAPES).

Os autores apresentam o pedido, em virtude das alteragdes propostas e
discutidas, que por sua vez foram aceitas pelo Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo — SerToledo, conforme anexo do oficio 0174/2014. Ainda, o Poder
Executivo pronunciou através do Decreto N°512, de 28 de novembro de 2014, a reducao
do porcentual de 4,65% nos anos de 2014 e 2015,

Vale ressaltar que estd sendo criada uma comissédo para verificar os bens
imoéveis de propriedade do Municipio de Toledo, possiveis de serem repassados ao
FAPES, com fins de suprir parcialmente o montante ndo repassado nos anos de 2014 e
2015, bem como a alteragdo da lei que define a forma de alteragdo dos percentuais a
serem apontados pelo atuario.

Certo de vossa compreensao, desde ja agradecemos.
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Oficio 0174/2014 Toledo, 27 de novembro de 2014.

Para;
Adriano Luis Remonti;
Presidente da Camara Municipal de Toledo - PR

O SerToledo — Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, na qualidade
de legitimo representante dos servidores e servidoras municipais, vem por meio deste,
informar a Vossa Exceléncia, e demais vereadores e vereadora desta casa de leis, que, em
Asssembleia Geral Extraordinaria realizada na sede desta entidade no dia 26 de novembro
de 2014, conforme ata em anexo 1, os servidores e servidoras discutiram sobre as propostas
referentes ao Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de

Toledo — FAPES. Foram apresentadas as seguintes propostas:

1 Permanecer com os valores previstos no Decreto n® 431, de 19 de agosto de
2014 durante o ano de 2014 e 2015, voltando aos valores estabelecidos
anteriores ao decreto no ano de 2016. Em contra partida a lei que
regulamenta o FAPES sera revista, de modo que Cargos Comissionados €
Fungbes Gratificadas, salvo as inerentes, ndo poderdo compor o Conselho
Administrador, além disto, garantira também que ao estabelecer valores 0
Poder Executivo precise, necessariamente, fazer através de Projeto de Lei, o
qual devera ser apreciado e aprovado, ou reprovado, pela Céamara de
Vereadores;

2 Incluir o ano de 2016, para que este também fique com o valor previsto no
Decreto n° 431, de 19 de agosto de 2014. Em contra partida, o Poder
Executivo se compromete a se responsalisar pelas licengas que até a

presente data estdo a cargo do FAPES.
Apds diversos questionamentos e explicagdes, definiu-se que:
e Quanto a proposta n°® 1, os servidores aceitardo, acreditando no

comprometimento tanto do Poder Executivo e Poder Legislativo no cumprimento

da Revisdo da Lei e da Criagéo da Comissao;
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Quanto a proposta n° 2, em unanimidade nao é interesse para 0s servidores

publicos municipais de Toledo a inclus3o do ano de 2016, pois este refletiria em

outras reivindicagdes que impatcam o Limite Prudencial.

Nao havendo mais nada a tratar e certos de vossa compreensdo e colaboragéo,

agradecemos deste ja.

[; quo«M\/\K)r

@iano Alves dos Santos
Secretario Geral
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Ata Assembleia Geral
Realizada 26/11/2014

Aos vinte seis dias do més de novembro de dois mil e quatorze, a assembleia teve
inicio as dezoito e trinta horas, na sede do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo para deliberagées sobre o Fundo de Aposentadofia e Pensodes
(FAPES) e assuntos gerais. Juliano dos Santos, Secretario Geral iniciou a assembleia
agradecendo a presenga da Vereadora e Servidora Sueli Guerra e do Vereador e
Servidor conhecido popularmente por “Chumbinho”, com isto feito ele iniciou pelo
assunto FAPES, informando que na semana passada o Prefeito marcou uma reuni&o
com os vereadores e vereadora para explicar a necessidade da administragao em
utilizar os recursos do Fundo, inicialmente esta reunido seria somente entre Poder
Executivo e Legislativo, ndo havendo a possibilidade de participagao do Sindicato, que
é o legitimo representante da categoria, entretanto ele explica que ficou sabendo que
a referida reunido seria aberta e de imediato foram para a Camara dos Vereadores. Na
reunido tinha também a presenga de alguns cargos de primeiro escaldo e da
imprensa, o Prefeito presfou diversos esclarecimentos referentes ao Decreto n°
431/2014, solicitando aos vereadores para que ndo o revogassem, pois o dinheiro
economizado seria investido na saude, deu como exemplo a construgao do Hospital
Regional. Apds finalizada as explicagées de Juliano sobre a reunido do Prefeito com
Vereadores e Vereadora, David Calga, Presidente do conselho administrador do
FAPES, informou aos presentes que ao final da referida reunido acontecida na camara
o Assessor Juridico Jomah Hussein Ali Mohd Rabah teve uma conversa particular com
David, juntamente com alguns vereadores, e expds a possibilidade de uma
negociagdo, apresentando algumas propostas, ele disse entdo ao Assessor Juridico
que qualquer negociagao feita devera ter a anuéncia do Sindicato. Sendo assim Davi
marcou uma reunido com o Prefeito, os vereadores e com o sindicato para explicar as
propostas sugeridas. Diante das propostas os dirigentes decidiram levar até os
servidores para que sejam tomadas as decisdes em conjunto e pela maioria prgsente
em assembleia. Davi Calga inicia entdo as explicagdes sobre as propostas vindas do
Executivo, com contribuigdo dele e de alguns vereadores, ele enfatiza aos presentes
que fala como Presidente do Conselho Administrativo do Fundo de Aposentadoria e
Pensdes, e ndo com o porta voz do Executivo, explicando os pontos de negociagao
propostos, um deles seria o repasse de bens que ndo sdo utilizados pelo mdnicipio
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para o Fundo, implantando uma comissao para analisar os iméveis disponiveis, a qual
encerraria seus trabalhos até abril do ano que vem, outro ponto seria a revisdo da lei,
na qual os cargos comissionados e fungbes gratificadas, salvo as inerentes aos
cargos, nao fariam mais parte do conselho do fundo, em contra partida, os Servidores
teriam que aceitar que o decreto fosse revogado parcialmente, ou seja, no presente
ano e no ano seguinte o valor do aporte permaneceria conforme o Decreto
quatrocentos e trinta e um, voltando & normalidade somente no ano de dois mil e
dezesseis. A segunda proposta apresentada, foi de que seja incluido o ano de dois mil
de dezesseis neste “revogar parcialmente”, e em contra partida o municipio tiraria a
responsabilidade do fundo em pagar as licengas que hoje estdo a cargo do FAPES,
que gera uma retirada de cerca de um milhdo e seiscentos mil por ano, e passaria a
ser encargo do municipio, ou seja, da folha de pagamento, deixando claro que e
mesma teria um acréscimo de oitenta e trés centésimos por cento (0,83 %), com as
explicagbes dadas David Calga deixa para que os servidores presentes analisem as
propostas e que tomem as devidas decisdes. Juliano retoma a palavra, esclarecendo
as propostas para que fiquem bem explicadas e entendidas por todos os presentes,
iniciando sobre a possibilidade de revogar o decreto parcialmente e que seria
vantajoso, pois seria criada a comissao que analisara os iméveis disponiveis, sabendo
que dificilmente sera possivel o repasse em iméveis no valor de sete milhdes, além do
que este repasse ndo sera no sentido compensatério do que deixara de ser repassado
nos referidos anos, também seria revista a lei que estrutura o fundo coibindo a
participagdo de Cargos Comissionados e Fungdes Gratificadas, salvo as inerentes,
garantindo assim a representatividade dos servidores no Conselho Administrador do
FAPES, ele completa dizendo que nesta revisdo da lei também sera garantido que nos
proximos anos. Os valores referentes ao FAPES, s6 poderdo ser estabelecidos via
Projeto de Lei. A outra proposta explicada pelo Secretario Geral é de incluir o ano de
dois mil e dezesseis junto & permanéncia dos valores previstos no decreto, onde em
contra partida o municipio assumiria a responsabilidade de pagar licengas que hoje
estdo a cargo do FAPES. Juliano entdo deixa em aberto para os questionamentos.
Servidores perguntam se a proposta de acordo é benéfica ou nio para o fundo, e
David diz que em parte n&o, pois se perde de um lado e se ganha do outro. A
Vereadora, e servidora, Sueli Guerra diz que se deixar como esta, todo ano o Prefeito
podera continuar estabelecendo valores através de decreto. Uma servidora diz que o

Prefeito esta jogando a populagdo contra os servidores, pois 0 mesmo alega que a
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“salvagdo” da saude vem do uso do dinheiro do FAPES, e que se o municipio nédo
avancgar é de responsabilidade dos servidores, e sugere que o sindicato elabore uma
carta aberta a populagao, explicando e expondo todos os lados, evidenciando que a
administragdo em nenhum momento quis conversar com os servidores. O decreto
tramitou na Camara cerca de setenta dias e somente na sexta-feira passada foi aberto
uma negociagéo, enfatizando ainda que o sindicato em momento algum foi chamado
pelo poder Executivo para conversar, ou seja, néo esta sendo uma administragdo mais
humana, desenvolvida e participativa. Juliano inicia a votagao pela inclusdo do ano de
dois mil e dezesseis, e por unanimidade nao foi aceita pela assembleia. Em segunda
votagdo, para a segunda opgao, onde fica o decreto para este ano e para o ano de
dois mil e quinze, a revisdo da lei sera realizada e a criagdo de uma comissdo com
representatividade do Legislativo, Executivo e dos servidores para avaliarem quais
serdo os imoéveis que poderao ser doados ao FAPES. Ficando dois votos favoraveis a
revogagao do decreto, duas abstengdo e os demais presentes decidiram por acatar as
propostas feitas e apresentadas. Juliano finaliza sua fala e a assembleia, apds
consultar os presentes e ndo haver inclusdo de pauta por parte dos mesmos. Nao
havendo mais nada a tratar, deu-se por encerrada a reunido, eu Gabriela Priamo
Rodrigues, secretaria de finangas, lavrei a presente ata, que apés lida e aprovada
segue assinada por mim secretaria e pelo Secretario Geral do Sindicato que presidiu a

reuniao, em anexo, segue a lista de presenga dos e das demais participantes.

\ ﬂkQA@"\&%\W ;fhu_h_ﬁ&%&ﬂ
Juligno Alves dos Santos abriela Priamo Rodrigues

ecretario Geral Secretaria de Finangas
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DECRETO N° 512, de 28 de novembro de 2014

Limita a redugao prevista na Tabela anexa ao Decreto n°
431/2014, referente ao déficit atuarial do Fundo de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo (FAPES).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais ¢ em conformidade com o que dispde o § 2°
do artigo 102 da Lei n°® 1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagdo dada pela Lei n°
2.067, de 9 de setembro de 2011,

considerando que, ndo obstante seja necessaria a realizagdo anual
de novos célculos atuariais para definir os aportes a serem efetuados pelo Municipio
para o equacionamento do déficit atuarial do FAPES, o Executivo municipal definiu,
como medida de cautela, que a redugdo do percentual de 4,65% (quatro inteiros e
sessenta e cinco centésimos por cento), prevista na Tabela anexa ao Decreto n°
431/2014, sera aplicada apenas nos anos de 2014 e 2015,

DECRETA:

Art. 1° — A redugdo do percentual de 4,65% (quatro inteiros e
sessenta e cinco centésimos por cento), prevista na Tabela anexa ao Decreto n® 431, de
19 de agosto de 2014, referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias €
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), sera aplicada apenas
nos exercicios financeiros de 2014 ¢ 2015.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

’
¢

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 28 de novembro de 2014.

: Y == /""
LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITQ' DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicag¢do: JORNAL DO OESTE, n° 8. 709, de 29/11/2014, e no
'ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.145, de 1%/12/2014
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