MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N2 2.495, de 27 de setembro de 2022

Estabelece as metas e prioridades da
administragdo municipal para o exercicio de
2023, além de orientacdes a elaboracdao do
Orgcamento-Programa do Municipio de Toledo,
para o exercicio de 2023.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 12 - Esta Lei estabelece as metas e prioridades da administracao
municipal para o exercicio de 2023, além de orienta¢des a elaboragédo do Orgcamento-
Programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2023.

Art. 22 - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do
artigo 165 da Constituicdo Federal e em conformidade com os preceitos da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orcamentarias do Municipio
de Toledo para 2023, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il - a estrutura e organizacao dos orcamentos;

[l - as diretrizes gerais para a elaborag¢éao dos orcamentos do Municipio;

IV - as diretrizes gerais para a execucao dos orcamentos;

V - as disposicdes sobre as alteragdes na legislagao tributaria;

VI - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal,
encargos sociais e servigos com terceiros;

VIl - 0o Anexo de Metas Fiscais;

VIII - o Anexo de Riscos Fiscais; e

IX - as disposicdes gerais.

CAPITULON
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 32 - O Municipio de Toledo executara, no exercicio de 2023, as
aclOes constantes no Anexo de Metas e Prioridades, que passa a fazer parte integrante
desta Lei, tendo como prioridades:

| - assegurar os direitos fundamentais da populagdo, com foco na
promogao integral dos direitos humanos;

Il - a participacdo da sociedade na administracdo e gestao publica, com
transparéncia e controle social, por meio de didlogo permanente com servidores,
cidadaos em féruns, conselhos e conferéncias setoriais, sindicatos, associacoes,
entidades e organizacdes nao-governamentais;

[ll - o desenvolvimento econdmico com sustentabilidade socioambiental
planejado, integrado e implementado por meio de politicas publicas estruturantes;

IV - a melhoria da qualidade do ensino com a conclusao da construgao da
unidade escolar no Jardim Porto Alegre;
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V - a continuidade do processo de urbaniza¢do das vias urbanas da cidade
e da sede dos distritos e comunidades;

VI - a colocacao em pleno funcionamento do Hospital Regional de Toledo;

VIl - o atendimento das situacées emergenciais dos servigos de saude,
mediante a manutencao do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU); e

VIII - o desenvolvimento do interior do Municipio, com a continuidade do
programa de pavimentagao e manutenc¢ao das estradas rurais para melhor escoamento
da producao e melhoria das condigcdes de trafego nas vias rurais.

§ 1° - A alocacao de recursos na lei orgamentéria para 2023 mantera
compatibilidade com as agdes estabelecidas no Anexo de Metas e Prioridades, desta
Lei.

§ 2° - As acOes do Anexo de Metas e Prioridades serédo correlacionadas
aos projetos, atividades e operacdes especiais inclusos na lei orgcamentaria para 2023.

§ 3° - Para que as agdes possam manter compatibilidade com a lei
orgamentaria e com a execugao orcamentaria do exercicio de 2023, fica o Executivo
municipal autorizado a:

| - adequar a projecdo das receitas e despesas constantes nos
Demonstrativos | e lll e nos Anexos |, Il e lll, desta Lei;

Il - adequar os valores das ac¢des contidas no Anexo de Metas e
Prioridades, conforme a lei orcamentaria anual e as alteragbes orcamentarias
procedidas durante o exercicio de 2023; e

[ll - incluir e adequar as metas das ac¢des conforme a elaboracdo e
execugao do orgamento de 2023.

§ 4° - Os valores das acgbes e das metas contidas no Anexo de Metas e
Prioridades passam a vigorar conforme as adequacdes e inclusdes procedidas nos
termos dos incisos do § 3° deste artigo.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 42 - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa de Trabalho, o instrumento de organizacdo da acgao
governamental, visando a concretizacao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de
governo;

lll - Projeto, um instrumento de programacéao para alcancar o objetivo de
um programa envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo de
governo; e

IV - Operagéo Especial, despesas que nao contribuem para a manutengao
das acoes de governo das quais n&o resulta um produto, e ndo geram contraprestagéo
direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 12 - Cada programa de trabalho identificara as agdes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacbes especiais,
especificando os valores, as metas e as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizagdo da agao.
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§ 2° - As atividades e projetos serdo dispostos de modo a especificar a
localizagao fisica integral ou parcial dos programas de governo.

§ 32 - Cada atividade, projeto e operacao especial identificardo funcao,
subfuncéo e programas aos quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo incluidas
no orcamento através de programas de trabalho, sendo identificados através da
classificagao funcional programatica (funcao, subfuncéo, programa, projeto/atividade) e
das categorias econémicas.

Art. 52 - O orgamento fiscal, incluidos os de autarquias, fundacgdes e fundos
com contabilidade descentralizada, discriminara a despesa em conformidade com a Lei
Federal n® 4.320/1964, a Portaria MOG n? 42/1999, a Portaria Interministerial STN/SOF
n® 163/2001 e Instru¢des do Tribunal de Contas do Estado do Parana, pertinentes a
matéria, obedecendo a seguinte estrutura:

| - Classificacdo Institucional, cuja finalidade principal é evidenciar as
unidades administrativas responsaveis pela execucao da despesa, classificando os
orgaos e fixando responsabilidades entre esses, com consequentes controles e
avaliaces de acordo com a programagao orgcamentaria, observado o seguinte:

a) a classificagao institucional devera obedecer a legislacdo que norteia a
organizacao administrativa, bem como as legislagées que instituirem fundos especiais;
e

b) as altera¢des na estrutura administrativa, procedidas apés a aprovagao
da lei orgamentaria poderao ser efetivadas a partir do exercicio seguinte, conforme a
conveniéncia da administracdo municipal, adequando 0 orgamento em execugao as
finalidades da nova estrutura organizacional;

Il - Classificagcao Funcional, que compreendera as seguintes categorias:

a) Funcéo, correspondendo ao nivel maximo de agregacao das acoes
desenvolvidas pelo Municipio;

b) Subfuncao, representando uma particao da funcao, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico; e

c) Programas, compreendendo as partes do conjunto de agbes e
recursos da subfuncdo a que estejam vinculados, necesséarias ao atingimento de
produtos finais; e

Ill - Classificagdo da Natureza da Despesa, com 0s seguintes
desdobramentos: A

CATEGORIAS ECONOMICAS

GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

MODALIDADES DE APLICACAO

ELEMENTOS DE DESPESA

§ 12 - Cada programa identificara as agoes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos, atividades, especificando os valores, as metas e as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizacao da acao.

§ 2° - Cada projeto ou atividade estara vinculado a uma funcédo, a uma
subfuncdo e a um programa.



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Art. 62 - A lei orcamentaria discriminard em categorias de programagao
especificas as dota¢des destinadas:

| - a concessao de subvencgdes, auxilios e contribuicoes;

Il - ao pagamento de precatdrios judiciarios; e

[Il - 2 amortizacdo, aos juros e a correcao da divida fundada interna.

Art. 72 - O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera constituido de mensagem circunstanciada,
projeto de lei, tabelas e especificacdo de programas especiais de trabalho, definidos
no artigo 22 da Lei Federal n® 4.320/1964, além dos quadros constantes em seu artigo
29, e, ainda, do seguinte:

| - previsao das receitas, observada para a sua estimativa a metodologia
definida no artigo 9° desta Lei;

Il - demonstrativo das despesas entre érgaos, unidades e fungbes de
governo; e

[ll - demonstrativo comprovando gastos na educagéo, na saude e com
pessoal.

Art. 82 - As acgOes de governo, tanto as de natureza de manutengao
quanto as de investimentos, serdo apresentadas na forma de categoria de
programacao, por unidade orcamentaria, projeto/atividade, evitando-se créditos com
finalidade imprecisa.

Art. 92 - A previséo das receitas observara as normas técnicas e legais,
considerara os efeitos das alteragdes na legislagao, da variagao do indice de pregos,
do Produto Interno Bruto (PIB), da evolucao da receita, do crescimento econémico ou
de qualquer outro fator relevante.

§ 12 - O Demonstrativo | do Anexo de Metas Fiscais apresentara, em
valores correntes, a previsdo da receita total da administracao direta, fundacional,
autarquica e dos fundos especiais.

§ 22 - Os valores estimados no Demonstrativo | servirdo como base para
a projecao das receitas e despesas na elaboracéo da lei orcamentéria anual.

CAPITULOIV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO

Art. 10 - A elaboracgéo do projeto de lei e a aprovacao da lei orcamentéria
de 2023 atenderao os preceitos dos §§ 5°, 62, 7° e 8° do artigo 165 da Constituicao
Federal e do § 3° do artigo 70 da Lei Organica do Municipio de Toledo, e serao
realizados de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando o
principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as
informacdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levardo em conta a
obtencao dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente
Lei.

Art. 11 - O orcamento municipal compreendera as receitas e despesas
da administracao direta, fundacional, autarquica e dos fundos especiais, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, obedecidos, na sua elaboracgéo, os
principios da anualidade, unidade, equilibrio, exclusividade, especificacao,
universalidade, programacao e clareza.
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Paragrafo unico - Para a elaboracao do orgcamento, o Municipio seguira
as normas da Secretaria do Tesouro Nacional e do Tribunal de Contas do Parana.

Art. 12 - O orcamento municipal contemplara dotagdes para a execucao
de investimentos e para a manutengao e a conservacao do patrimonio publico.

Paragrafo Unico - Os investimentos em andamento e a manutengéo e
conservacao do patriménio publico terdo prioridade na aplicacdo dos recursos,
atendendo ao disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 13 - O orcamento municipal podera consignar recursos para
financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de
direito publico ou privado, mediante contratos ou convénios, desde que sejam de
conveniéncia do governo e tenham demonstrado padrao de eficiéncia no cumprimento
dos objetivos determinados, observado o disposto no artigo 141 da Lei Organica do

Municipio.

Art. 14 - O orcamento-programa do Municipio de Toledo para o exercicio
de 2023 sera elaborado em valores de julho de 2022, sendo possivel corrigi-los no
més de dezembro de 2021 mediante a aplicacao do IGP-M ou outro indice oficial que
venha a substitui-lo, referente ao periodo de julho a novembro de 2022.

§ 1° - Apds a publicacdo do decreto de abertura dos orcamentos da
administracao direta e indireta, estes poderao ser corrigidos pelo indice estipulado no
caput deste artigo, para manter-se o valor aquisitivo da moeda.

§ 2° - A correcdo do orcamento podera ser realizada em dotacdes
especificas ou em todas as dotacdes proporcionalmente, desde que nao ultrapasse o
valor total da correcao.

§ 32 - O limite a ser estabelecido para 0 manejo orgamentério e para a
abertura de créditos adicionais suplementares no or¢camento-programa da
administragcédo direta, fundacional, autarquica e de fundos especiais sera calculado,
independentemente, sobre os valores orcamentarios atualizados, na forma do
disposto neste artigo.

Art. 15 - A previsao de recursos oriundos de operacoes de crédito ndo
podera ultrapassar o limite estabelecido pelo Senado Federal e pelo § 2° do artigo 12
da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 16 - O Poder Executivo municipal colocara a disposicao da Camara
Municipal as estimativas das receitas para o exercicio de 2023, inclusive da receita
corrente liquida.

Art. 17 - Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, em
cumprimento ao disposto no artigo 7° da Lei Federal n® 4.320/1964, ficam autorizados
a realizar manejo orgamentario, na forma de créditos adicionais suplementares, no
orcamento da administracdo direta, indireta, autarquica, fundacional e de fundos
especiais, independentemente, até o limite de vinte por cento do valor total previsto
do orgamento.
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§ 12 - O manejo orgamentario constitui-se na reprogramagao ou
reavaliagdo das prioridades das ac¢des mediante a realocacao de recursos de uma
categoria de programacao para outra, de um 6rgao para outro e de uma unidade
orgamentaria para outra.

§ 2° - A reprogramacéo referida no § 12 deste artigo sera realizada na
forma de transferéncia, transposicédo e remanejamento dos recursos.

§ 3¢ - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - transferéncia, a realocacao de recursos que ocorre dentro do mesmo
orgdo, num mesmo programa de trabalho, entre as categorias econdmicas de
despesa, mantendo-se o programa em funcionamento;

Il - transposicéo, a realocagéo de recursos que ocorre entre programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgao, ampliando, desta forma, um programa previsto
na lei orgamentaria com recursos de outro também nela previsto;

I - remanejamento, a realocacdo de recursos em sede
intraorganizacional, ou seja, de um 6rgao/entidade para outro, repriorizando as agdes
governamentais.

§ 42 - Excluem-se do limite de que trata o caput deste artigo os créditos
adicionais suplementares e especiais que decorrerem de leis municipais especificas
aprovadas no exercicio.

CAPITULOV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A EXECUGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 18 - A execucgao dos orcamentos obedecera:

| - o equilibrio entre receitas e despesas;

Il - as normas relativas ao controle de custos e a avaliacao dos resultados
dos programas financiados com recursos orcamentarios;

[l - as condicbes e exigéncias para transferéncias de recursos a
instituicdes publicas e privadas;

IV - a forma de utilizacdo e montante da reserva de contingéncia;

V - as condic¢des e exigéncias para o custeio de despesas de outros entes
da Federacao; e

VI - as normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e da Secretaria
do Tesouro Nacional quanto a aplicacdo da classificagao institucional, classificagcao
funcional programatica, classificagdo das naturezas de despesa, classificacdo da
receita, fontes de recurso, modalidades de aplicacdo, indicadores de uso e grupos de
arrecadacao nos orcamentos fiscal e da seguridade social.

§ 12 - O montante da despesa a ser empenhada em 2023 ndo ultrapassara
a realizagao da receita orcamentaria no mesmo periodo.

§ 2° - Se verificado que a realizacdo da receita podera nao comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais, o Executivo promovera a limitacdo de empenhos e movimentacao
financeira, conforme os seguintes critérios:

| - redugéo dos investimentos realizados com recursos préprios;

II' - reducdo dos servicos extiras (horas-extras) executados pelos
servidores publicos;

[l - redugédo do numero de estagiarios contratados;
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IV - reducao das despesas com os servicos de energia elétrica, telefone,
agua e esgoto;

V - reducgéo dos custos de manutencgao dos veiculos automotores;

VI - reducéo do custo com servigos terceirizados para manutengdo da
estrutura fisica e limpeza dos prédios publicos; e

VIl - redug&o do custo com atividades administrativas.

§ 3° - A limitacdo dos empenhos de que trata o § 2° podera ser feita de
forma proporcional sobre todos os itens ou somente sobre um item, conforme
conveniéncia da administracao.

§ 4° - O Executivo expedira ato determinando indice de reducdo de
empenhos sobre os itens definidos no § 2° deste artigo, além de determinar, dentro de
cada item, os subitens que serao reduzidos.

§ 5° - Nao serdo objeto de limitacdo de empenhos as obrigacdes
constitucionais e legais e as relativas ao pagamento da divida fundada interna.

§ 6° - Os custos e resultados das agbes governamentais de que trata o
inciso Il do caput deste artigo serdao apurados e/ou controlados através de contabilidade
publica.

§ 7° - A transferéncia de recursos a instituicées privadas para atendimento
de despesas correntes ou de capital, compreendidas as subvencdes sociais e
contribuicdes, deverao ser autorizadas por lei especifica e estar previstas no orgcamento,
compreendidos os créditos especiais, e atender as disposi¢cdes do paragrafo unico do
artigo 16, do paragrafo unico do artigo 18 e dos artigos 17, 19 e 21, todos da Lei Federal
n® 4.320/1964, Lei Federal n® 13.019/2014 e da Resolucdo n® 28/2011, alterada pela
Resolugao n® 46/2014, e Instrugdo Normativa n® 61/2011, do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

§ 8° - O montante da reserva de contingéncia para o exercicio financeiro
de 2023 sera de, no minimo, 0,4% (quatro décimos por cento) da receita corrente liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos imprevistos e a servir
como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais
na reprogramacao ou reavaliacao das prioridades das acdes governamentais.

§ 9% - O Municipio podera contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagéo, desde que cumpridas as condicées dos
incisos | e Il do artigo 62 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 10 - O Municipio poderéa destinar recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou juridicas, desde que autorizado por lei
especifica, haja previsdo no Plano Plurianual vigente e cumpra as condigées dos §§ 1°
e 2° do artigo 26 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 11 - Os Poderes Executivo e Legislativo municipais ficam autorizados a
proceder as alteragbes informadas no inciso VI do caput deste artigo para atender as
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana e as necessidades de execugao.

Art. 19 - Até trinta dias apds a publicacao da lei orcamentaria, o Poder
Executivo:

| - estabelecera a programacao financeira e o cronograma de execucao
mensal de desembolso; e
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Il - dispord& em metas mensais de arrecadagdo, a receita anual do

Municipio.

Art. 20 - As despesas relativas a publicacdo dos atos oficiais do
Municipio e a divulgacdo de programas, campanhas e atividades municipais, nao
poderdo ultrapassar, no ano de 2023, o limite de 2% (dois por cento) das receitas
correntes do mesmo periodo.

Art. 21 - A execucao orcamentaria deve obedecer aos preceitos do artigo
72 da Lei Organica do Municipio de Toledo.

) CAPITULO VI ) ]
DAS DISPOSIGOES SOBRE AS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 22 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria anual
serdo considerados os efeitos de alteracées na legislagcao tributaria ou na base de
calculo das transferéncias constitucionais efetivados e/ou autorizados até 30 de
setembro de 2022.

§ 12 - As leis de alteragdo na legislacdo tributaria, referentes a descontos
para pagamento a vista e/ou para parcelamento de créditos tributarios, que sao
reeditadas anualmente, deverdo também ter seus efeitos considerados na projecao
da receita para o exercicio de 2023.

§ 2° - Havendo aumento da receita em razdo de modificagbes na
legislagdo tributaria nacional ou no aumento de aliquotas de repasse das
transferéncias constitucionais, este valor podera ser utilizado como crédito adicional
suplementar ou como recurso para abertura de crédito adicional especial.

) CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL,
ENCARGOS SOCIAIS E SERVIGOS COM TERCEIROS

Art. 23 - No exercicio financeiro de 2023, as despesas com pessoal, ativo
e inativo, e encargos sociais dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Toledo, observardo os limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000,
assegurada a revisdo geral anual, conforme dispbe o inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal.

§ 12 - O Municipio poderad conceder vantagens ou aumento de
remuneracao aos servidores e empregados publicos municipais, desde que observados
os limites legais e autorizados por lei especifica.

§ 2° - Para atender as demandas do servigo publico, o Municipio podera
efetuar alteragdes no plano de cargos, empregos e fungdes e na estrutura de carreira
dos servidores, desde que autorizado por lei especifica, bem como realizar a contratagéo
ou admissao de pessoal até o limite de vagas estipulado no respectivo plano.

Art. 24 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000, o percentual excedente devera ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro.
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Paragrafo unico - Para o cumprimento dos limites estabelecidos no caput
deste artigo, o Municipio de Toledo adotara as seguintes providéncias, pela ordem:

| - reducéo das horas-extras realizadas pelos servidores municipais;

Il - redugcé@o em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e funcgdes de confianca, seja pela extincdo de cargos e fungdes ou pela
reducao de valores a eles atribuidos;

[l - exoneracao dos servidores nao-estaveis; e

IV - exoneracao de servidor estavel, desde que ato normativo especifique
a atividade funcional, o 6rgao ou unidade administrativa objeto da redugéo de pessoal.

Art. 25 - No exercicio de 2023, a realizacdo de servigo extraordinario,
quando a despesa de pessoal houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos no artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, exceto para o caso
previsto no inciso Il do § 62 do artigo 57 da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer
para o atendimento de relevante interesse publico decorrente de situagdes emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico - A autorizagdo para a realizacdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condicoes estabelecidas no caput
deste artigo, € de exclusiva competéncia do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VI
DO ANEXO DE METAS FISCAIS

Art. 26 - O Anexo de Metas Fiscais foi elaborado com base no Manual
de Elaboracdo do Anexo de Metas Fiscais, editado pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, e abrange os 6rgdos da administracao direta e
indireta, estando dividido nos seguintes demonstrativos:

| - Demonstrativo | — Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

[l - Demonstrativo Ill — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV — Evolugcédo do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V — Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a
Alienagéo de Ativos;

VI - Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos;

VIl - Demonstrativo VIl — Estimativa e Compensacédo da Renuncia de
Receita; e

VIII - Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado.

§ 1° - Para a elaboracao dos demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais,
foi utilizada a metodologia e memdéria de calculo representada nos Anexos |, 11, 111, IV,
V, Vl e VII, que sao parte integrante desta Lei.

§ 2° - Apos a apuragao do Resultado Nominal do exercicio de 2022, a
administragdo municipal podera reestimar o Resultado Primario e o Resultado
Nominal previsto para o exercicio de 2023, devendo elaborar esta reestimativa até o
envio ao Tribunal de Contas do Estado do Parand da primeira remessa das
informacodes relativas ao exercicio de 2023.
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§ 3° - Para a reestimativa dos Resultados Primario e Nominal a que se
refere 0 § 22 deste artigo deveréo ser elaboradas novas memoérias de calculo e refeitos
os demonstrativos do Anexo de Metas Fiscais pertinentes ao assunto.

CAPITULO IX
DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 27 - Os Riscos Fiscais informados seguidamente em exercicios
anteriores serdo incluidos no orgamento conforme instrugcdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais — 122 Edicao, aprovado através da Portaria n® 924, de 8 de
julho de 2021, alterada pela Portaria n® 1.130, de 4 de novembro de 2021, da
Secretaria do Tesouro Nacional.

Paragrafo unico - O Municipio podera adequar o Anexo de Riscos Fiscais
no surgimento de riscos fiscais, mediante lei especifica.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 28 - Para cada fundo especial sera elaborado plano de aplicacao,
cujo conteudo estabelecera:

| - as fontes de recursos financeiros, determinadas pela lei de criagao,
classificadas nas categorias econémicas das Receitas Correntes e Receitas de Capital;
e

Il - as aplicagdes, onde serdo discriminadas:

a) as acoes que serao desenvolvidas através do fundo; e

b) os recursos destinados ao cumprimento das metas e das acgdes,
classificadas sob as categorias econémicas de Despesas Correntes e Despesas de
Capital.

Paragrafo Unico - Os planos de aplicacdo serdo parte integrante do
orgamento do Municipio.

Art. 29 - Nas acdes dos fundos municipais e na programacgao de seus
gastos, observar-se-ao0 as prioridades e metas constantes do Anexo de Metas e
Prioridades desta Lei.

Art. 30 - Na elaboragdo do orcamento de investimentos da empresa
municipal serdo observadas as diretrizes de que trata esta Lei.

Art. 31 - O orgcamento de investimentos da empresa municipal
compreendera os programas de investimentos das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha o capital ou a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 32 - Os investimentos a conta dos recursos oriundos da participacao
acionaria do Municipio serdo programados de acordo com as dotagdes previstas no
orgamento geral do Municipio.

Art. 33 - Nao sendo encaminhado ao Poder Executivo o autdgrafo da Lei
Orcamentaria Anual até 31 de dezembro de 2022, fica o Poder Executivo autorizado
a executar a programacao dele constante, até o limite de 1/12 (duodécimo) do projeto
de lei orcamentaria anual ao més em que nao se dispuser da aprovacao do orcamento.
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Art. 34 - Caberd ao 6rgéo de planejamento do Municipio a elaboracao das
propostas de orcamentos de que trata a presente Lei e contara com o apoio das
secretarias municipais.

Paragrafo unico - A participacao popular para a elaboracao da proposta
orcamentaria dar-se-4 através da realizagdo de audiéncia publica, onde os
representantes dos segmentos organizados da comunidade e a populagcdo em geral
apresentarao suas proposicoes.

Art. 35 - Obedecidos os limites e disposi¢des legais, em especial o artigo
38 e seus paragrafos, incisos e alineas da Lei Complementar n® 101/2000, além das
Resolugbes do Senado Federal, o Municipio podera, para atender insuficiéncia de caixa
durante o exercicio financeiro, realizar Operagao de Crédito por Antecipacao de Receita
(ARO).

Art. 36 - Consideram-se como irrelevantes, para os efeitos do § 3° do artigo
16 da Lei Complementar n® 101/2000, as despesas com obras, servigcos e compras que
nao ultrapassem os limites dispostos nos incisos |, Il e lll do artigo 75 da Lei Federal n®
14.133/2021.

Art. 37 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 27 de setembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) NEUROCI ANTONIO FRIZZO
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITACAO E URBANISMO

Publicacdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n2 3.348, de 28/09/2022
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DEMONSTRATINOS



2.1 DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2023
AMF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1°)
2023 2024
- Valor % PIB | % RCL Valor % PIB | % RCL
ESPECIFICACAO Val val

¢ Corrente Conzt(:l;te (c/PIB)|(c/RCL) Corrente Conzt(:l;te (c/PIB)|(c/RCL)
(©) x100 | x100 (©) x100 | x100
Receita Total 695.682.426,00| 670.860.584.38| 11,24% | 115,60% | 748.770.958,00| 700.004.775,32| 12,10% | 115,32%
Receitas Primarias (I) 641.772.381,00| 618.874.041,47| 10,37% | 106,64% | 687.548.100,00| 642.769.258.24| 11,11% | 105,89%
Receitas Primarias Correntes 628.609.757,00| 606.181.057,86| 10,15% | 104,45% | 678.230.544,00| 634.058.538,86| 10,96% | 104,46%
flzlll’\zzﬁi’ril;axaseconmbu“;"es 187.477.121,00| 180.787.966,25| 3,03% | 31,15% | 202.475.300,00| 189.288.427,08| 3,27% | 31,18%
Contribuicdes 66.336.484,00|  63.969.608,49| 1,07% | 11,02% | 71.643.402,00| 66.977.388,73| 1,16% | 11,03%
Transferéncias Correntes 348.255.936,00| 335.830.217,94| 5.63% | 57,87% | 375.448.391,00| 350.996.074,01| 6,07% | 57,82%
gzrrrr‘:;im‘taspnma“as 26.540.216,00| 25.593.265,19| 0.43% | 4.41% | 28.663.451,00] 26.796.649,05| 0.46% | 4.41%
Receitas Primarias de Capital 13.162.624,00]  12.692.983,61| 021% | 2,19% 9.317.556,00|  8.710.719,38| 0,15% | 1,44%
Despesa Total 695.682.426,00| 670.860.584.38| 11,24% | 115,60% | 748.770.958,00| 700.004.775,32| 12.10% | 115,32%
Despesas Primérias (II) 678.241.393,60| 654.041.845,32| 10,96% | 112,70% | 730.546.427,79| 682.967.177,86| 11,80% | 112,51%
Despesas Primarias Correntes 551.316.299,61| 531.645.419,10 8.91% | 91,61% | 592.236.742,78| 553.665.368,08| 9.57% | 91.21%
Pessoal e Encargos Sociais 345.361.328,42| 333.038.889,51| 5,58% | 57,39% | 371.493.353,05| 347.298.620,97| 6,00% | 57,22%
Outras Despesas Correntes 205.954.971,19| 198.606.529,59| 3.33% | 34.22% | 220.743.389,73| 206.366.747.11| 3.57% | 34.00%
Despesas Primarias de Capital 42.521.242,39|  41.004.091,02| 0,69% | 7,07% | 45.584.122,01| 42.615.305.45| 0,74% | 7,02%
PDZgSZ‘;“S‘;‘:t;r‘i‘;i?:tsosaPagarde 2.591.896,83|  2.499.418,35| 0,04% | 0,43% 2.520272,13|  2.356.131,08| 0,04% | 0,39%
Resultado Primario (I1T) = (I — IT) -36.469.012,60| -35.167.803,86] -0,59% | -6,06% | -42.998.327,79| -40.197.919,62 -0,69% | -6,62%




Juros, Encargos e Varia¢des

VX (a0 53.735.085,00| 51.817.825.46| 0.87% | 8.93% | 58.033.901,00| 54.254.251.45| 0.94% | 8,94%
I{i‘;t;ﬁ::‘ré’sssfvzsagjfoes 5795.497,42|  5.588.714,97| 0,09% | 0,96% 6.056.018,41|  5.661.600,20| 0,10% | 0,93%
e

5;’)5“1tad°N°mmal (VD=MIT+AVA ) 470572.98]  11.061.306.63] 0.19% | 1.91% 8.979.554.80|  8.394.731,62| 0,15% | 1,38%
Divida Publica Consolidada 89.574.856,19| 86.378.839,14| 1,45% | 14,.88% | 92.678.407.45| 86.642.419.94| 1,50% | 14,27%
Divida Consolidada Liquida -154.367.583.73| -148.859.772.16| -2.49% | -25,65% |-158.030.630.51| -147.738.363.54| -2.55% | -24,34%
?IC;“Z‘S TR TG D IHEE 0,00 0,00{ 0,00% | 0,00% 0,00 0,00{ 0,00% | 0,00%
Despesas Primarias geradas por PPP

o 14.803.086,00| 14.274.914,18| 024% | 2.46% 303.086,00 283.346,52| 0,00% | 0,05%
Impacto do saldo das PPP (IX) = (VIT{ /1 ¢03 056 00| -14.274.914.18] -024% | -2.46% 303.086,00]  -283.346,52| 0,00% | -0,05%

VIII)

FONTE: Anexo III da Metodologia e Memoria de Calculo da LDO 2023.

OBS.:

a) Dados consolidados considerando administracdo direta, indireta (fundagdo, fundos especiais e autarquica) e camara nas receitas e despesas totais primar

b) Resultado nominal, divida consolidada e liquida de 2023, 2024 e 2025 foram projetados com base no demonstrativo do Anexo III;

¢) Os resultados primarios foram projetados conforme valores estimados de receita e despesa constantes no Anexo III;
d) As receitas e despesas de 2023 a 2025 foram estimadas conforme evolugéo e projecdo constantes nos Anexos I e II;
e) Os valores constantes equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda. Foram calculados expurgando os indices de
aplicados no valor corrente, trazendo os valores das metas de cada ano para valores praticados em 2022. Os indices de inflagdo de 2023 e 2024 referem-se

para 2025 o indice de 2024.



2.2 DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXER

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANT

2023
AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 4°, § 2°, inciso I)
Metas  Previstas Metas Realizadas
ESPECIFICACAO em 2021 %PIB | % RCL em 2021 %PIB | %
(@) (b)

Receita Total 565.373.341,11 9,13% 98,11% 650.961.548,35 10,52% 11
Receitas Primarias (I) 531.951.571,54 8,59% 92,31% 602.810.028,00 9,74% 10
Despesa Total 565.373.341,11 9,13% 98,11% 560.370.283,70 9,05% 9
Despesas Primarias (II) 552.857.604,55 8,93% 95,94% 547.328.802,38 8,84% 9:
Resultado Primario (IIT) = (I-I1) -20.906.033,01 -0,34% -3,63% 55.481.225,62 0,90% 9
Resultado Nominal 7.338.813,17 0,12% 1,27% 92.385.231,41 1,49% 1
Divida Publica Consolidada 101.108.186,68 1,63% 17,55% 97.181.664,21 1,57% 1
Divida Consolidada Liquida -43.567.528,97 -0,70% -7,56% -133.066.023,04 -2,15% -2

FONTE: Anexo de Metas Fiscais LDO 2021, Demonstrativo da Receita Corrente Liquida 2021, Anexo III da Metodologia e Memo



2.3 DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES E

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS A

2023
AMF — Demonstrativo I1I (LRF, art.4°, § 2°, inciso II)

ESPECIFICACAO 2020 2021 % 2022 % 2023 % 2
Receita Total 578.366.276,77] 650.961.548,35] 12,55% 656.450.256,32 0,84% 695.682.426,00 5,98% 748.
Receitas Primarias (I) 525.354.764,84] 602.810.028,00] 14,74% 625.783.101,32 3,81% 641.772.381,00 2,56% 687.
Despesa Total 487.381.681,66 560.370.283,70] 14,98% 656.450.256,32 17,15% 695.682.426,00 5,98% 748.
Despesas Primarias (IT) 475.526.357,02| 547.328.802,38| 15,10% 639.970.256,32] 16,93% 678.241.393,60 5,98% 730.
Resultado Primario (III) = (I - 1) 49.828.407,82 55.481.225,62| 11,34% -14.187.155,00| -125,57% -36.469.012,601 157,06% -42.
Resultado Nominal 92.944.248,85 92.385.231,41] -0,60% 11.330.000,00] -87,74% 11.470.574,98 1,24% 8.
Divida Publica Consolidada 98.051.629,92 97.181.664,21] -0,89% 84.096.001,18| -13,47% 89.574.856,19 6,52% 92.
Divida Consolidada Liquida -66.526.512,64| -133.066.023,04] 100,02% -152.949.600,99] 14,94% -154.367.583,73 0,93% -158.

ESPECIFICACAO 2020 2021 % 2022 % 2023 % 2
Receita Total 677.607.394,32] 692.948.568,22 2,26% 656.450.256,32| -5,27% 670.860.584,38 2,20% 700.
Receitas Primarias (I) 615.499.705,98| 641.691.274,81 4,26% 625.783.101,32| -2,48% 618.874.041,47| -1,10% 642.
Despesa Total 571.010.870,82| 596.514.167,00 4,47% 656.450.256,32] 10,05% 670.860.584,38 2,20% 700.
Despesas Primarias (IT) 557.121.306,44| 582.631.510,13 4,58% 639.970.256,32 9,84% 654.041.845,32 2,20% 682.
Resultado Primario (III) = (I - 1) 58.378.399,54 59.059.764,67 1,17% -14.187.155,00| -124,02% -35.167.803,86| 147,88% -40.
Resultado Nominal 108.892.431,68 98.344.078,84] -9,69% 11.330.000,00] -88,48% 11.061.306,63] -2,37% 8.
Divida Publica Consolidada 114.876.181,63] 103.449.881,55] -9,95% 84.096.001,18| -18,71% 86.378.839,14 2,71% 86.
Divida Consolidada Liquida -77.941.710,46] -141.648.781,53] 81,74% -152.949.600,99 7,98% -148.859.772,16]  -2,67% -147.

FONTE: Anexo III da Metodologia e Memoria de Calculo da LDO 2022.

OBS.:

a) A posicdo dos saldos de 2020 e 2021 ¢ de 31 de dezembro;
b) Resultado nominal, divida consolidada e divida liquida de 2023, 2024 ¢ 2025 foram projetados com base no demonstrativo do Anexo II;

¢) Os resultados primarios foram projetados conforme valores estimados de receita e despesa constantes no Anexo I1I;

d) As receitas e despesas de 2023 a 2025 foram estimadas conforme evolugdo e proje¢ao constantes nos Anexos I e II;

e) Os valores constantes equivalem aos valores correntes abstraidos da varia¢do do poder aquisitivo da moeda. Foram calculados expurgando os indices de inflagdo (20
2024 - 3,15% e 2025 -3,15%) aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas de cada ano para valores praticados em 2022. O indice de infl:
indices de 2022, 2023 e 2024 foram projetados pelo Banco Central, sendo repetido para 2025 o indice de 2024.



2.4 DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2023

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, § 2°, inciso III) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patrimdnio/Capital 1.223.923.925,68| 100% 1.112.611.699,35|100%| 1.005.271.182,11| 100%
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 1.223.923.925,68 | 100% | 1.112.611.699,35 [100%| 1.005.271.182,11 | 100%

COORDENADORIA DE PREVIDENCIA TOLEDOPREV
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio 26.699.656,66( 100% 40.753.129,94[100%| -10.981.040,93 | 100%
Reservas
Lucros ou prejuizos acumulados
TOTAL 26.699.656,66 | 100% 40.753.129,94(100%| -10.981.040,93 | 100%

FONTE: Balango Patrimonial dos exercicios de 2019 a 2021 e Secretaria Municipal da Fazenda

Justificativa: Ha uma tendéncia de aumento do Patrimonio Liquido do Consolidado do Municipio principamente em razio do
aumento das disponibilidades, execug@o de obras e instalagdes, aquisi¢ao de equipamentos e material permanente. A diminui¢ao
do saldo do Patriménio Liquido o Fundo Previdenciario ocorre pois apresenta crescimento no valor das reservas matematicas,
em razdo da concessdo de aposentadorias, pagamentos de outros beneficios, aumento do niimero de servidores, reajustes
salariais e crescimento vegetativo da folha de pagamento, (gratificagdo por tempo de servi¢o, avancos por mérito, titulagdo e

qualificagdo).

(5/12)




2.5 DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2023
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, § 2°, inciso III) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2021 (a) 2020 (b) 2019 (¢)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 1.433.026,50 745.400,44 937.326,03
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 244.114,28 0,00
Alienagdo de Bens Imdveis 1.318.735,29 415.906,74 724.467,50
Alienagdo de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 114.291,21 85.379,42 212.858,53
DESPESAS EXECUTADAS 2021 (d) 2020 (e) 2019 ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE
ATIVOS (II) 1.760.380,47 917.572,47 15.291,45
DESPESAS DE CAPITAL 1.760.380,47|  917.572,47 15.291,45
Investimentos 1.760.380,47 917.572,47 15.291,45
Inversodes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2021 2020 2019
SALDO FINANCEIRO (@)= (la1id) + IIIh) (h)= (gg)— Ile) + ()= o —11H
VALOR (III) 422.508,58 749.862,55 922.034,58

FONTE: RREO da Lei de Responsabilidade Fiscal - Demonstrativo da Receita de Alienagdo de Ativos e Aplicagdo de Recursos

(6/12)



2.6 - DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS E DAS
PENSOES E INATIVOS MILITARES

MUNIC{PIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E
DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2023
AMEF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea "a") R$ 1,00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM 2019 2020 2021

CAPITALIZACAO)

RECEITAS CORRENTES (I)

106.481.533,97

125.686.166,17

121.341.024,68

Receita de Contribui¢des dos Segurados

15.192.514,29

19.221.121,30

22.134.094,00

Ativo 14.795.705,38 18.704.804,64 21.377.208,59
Inativo 391.402,97 510.590,29 749.309,56
Pensionista 5.405,94 5.726,37 7.575,85

Receita de Contribui¢des Patronais

30.039.864,16

32.723.269,62

32.067.687,10

Ativo

30.039.864,16

32.723.269,62

32.067.687,10

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

35.596.402,02

43.607.752,99

32.665.191,58

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

35.596.402,02

43.607.752,99

32.665.191,58

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 25.652.753,50 30.134.022,26 34.474.052,00
Compensagdo Financeira enre os Regimes 5.094.233,84 5.410.298,58 4.440.680,45
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II) 20.415.812,33 24.384.449,94 29.651.157,60
Demais Receitas Correntes 142.707,33 339.273,74 382.213,95

RECEITAS DE CAPITAL (IIT) - - -
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - av)=d+1I-11) 86.065.721,64 101.301.716,23 91.689.867,08

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)| 2019 2020 2021
Beneficios 51.623.222,48 58.659.466,05 68.179.118,14

Aposentadorias 48.006.954,68 54.499.240,46 63.481.600,39
Pensdes por Morte 3.616.267,80 4.160.225,59 4.697.517,75
Outras Despesas Previdenciarias 4.385.990,61 1.073.381,70 151.345,87
Compensagdo Financeira entre os Regimes 217.771,64 176.189,30 129.309,37
Demais Despesas Previdenciarias 4.168.218,97 897.192,40 22.036,50

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 56.009.213,09 59.732.847,75 68.330.464,01

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VD) { 30.056.508,55 41.568.868,48 23.359.403,07

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2019 2020 2021

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2019 2020 2021

VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENC. DO RPPS 2019 2020 2021 |
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Plano de Amortizago - Contribui¢do Patronal Suplementar

20.415.812,33

24.384.449,94

29.651.157,60

Plano de Amortizac@o - Aporte Periodico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

2019

2020

2021

Caixa e Equivalentes de Caixa

190.531,84

173.267,04

201.131,06

Investimentos e Aplicagdes

353.394.912,92

395.884.964,02

422.756.887,78

Outros Bens e Direitos

1.547.389,30

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2019

2020

2021

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribuigdes dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribui¢des Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

Alienacg@o de Bens, Direitos ¢ Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO - (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ)

2019

2020

2021

Beneficios

Aposentadorias

Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias

Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO(XI) = (IX - X)

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS

2019

2020

2021

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagao de Reserva
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PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”)

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO ,
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO | 340 F e e o o
(2) (b) () = (a-b)
2020 102.396.165,89 59.732.847,75 42.663.318,14 396.058.231,12
2021 95.253.800,67 68.354.012,95 26.899.787,72 422.958.018,84
2022 123.333.239,85 77.368.191,18 45.965.048,67 468.923.067,51
2023 132.408.944,60 81.370.195,02 51.038.749,58 519.961.817,09
2024 140.048.681,63 85.728.379,13 54.320.302,50 574.282.119,59
2025 150.861.864,81 89.175.998,05 61.685.866,76 635.967.986,35
2026 162.334.726,46 93.200.290,94 69.134.435,52 705.102.421,87
2027 172.816.598,05 97.100.605,56 75.715.992,49 780.818.414,36
2028 185.262.288,38 100.313.364,94 84.948.923,44 865.767.337,80
2029 195.234.595,10 103.546.565,39 91.688.029,71 957.455.367,51
2030 207.485.932,33 108.110.386,37 99.375.545,96 1.056.830.913,47
2031 225.243.845,18 117.266.621,29 107.977.223,89 1.164.808.137,36
2032 237.573.704,05 123.340.197,97 114.233.506,08 1.279.041.643,44
2033 250.504.433,14 130.146.249,21 120.358.183,93 1.399.399.827,37
2034 263.970.591,02 137.391.467,60 126.579.123,42 1.525.978.950,79
2035 277.832.929,12 144.345.078,03 133.487.851,09 1.659.466.801,88
2036 290.611.823,81 151.886.478,81 138.725.345,00 1.798.192.146,88
2037 303.976.429,72 160.537.224,58 143.439.205,14 1.941.631.352,02
2038 317.792.956,83 169.782.126,73 148.010.830,10 2.089.642.182,12
2039 331.507.353,56 181.178.993,53 150.328.360,03 2.239.970.542,15
2040 235.650.339,97 191.748.251,99 43.902.087,98 2.283.872.630,13
2041 240.710.714,71 200.787.497,57 39.923.217,14 2.323.795.847,27
2042 245.313.570,00 208.701.887,14 36.611.682,86 2.360.407.530,13
2043 249.858.624,59 217.289.504,30 32.569.120,29 2.392.976.650,42
2044 265.248.124,86 225.024.461,68 40.223.663,18 2.433.200.313,60
2045 269.979.658,34 231.722.876,93 38.256.781,41 2.471.457.095,01
2046 274.686.540,85 238.768.999,53 35.917.541,32 2.507.374.636,33
2047 278.632.845,20 243.308.229,34 35.324.615,86 2.542.699.252,19
2048 281.823.813,07 244.942.157,53 36.881.655,54 2.579.580.907,73
2049 284.995.220,42 246.097.633,78 38.897.586,64 2.618.478.494,37
2050 288.252.961,55 247.087.836,11 41.165.125,44 2.659.643.619,81
2051 292.790.322,76 252.625.256,03 40.165.066,73 2.699.808.686,54
2052 297.275.123,41 258.165.123,86 39.109.999,55 2.738.918.686,09
2053 301.692.970,35 263.662.795,80 38.030.174,55 2.776.948.860,64
2054 324.907.861,20 269.203.068,91 55.704.792,29 2.832.653.652,93
2055 330.733.332,05 274.741.656,59 55.991.675,46 2.888.645.328,39
2056 336.595.679,82 280.319.480,49 56.276.199,33 2.944.921.527,72
2057 342.495.490,62 285.938.592,36 56.556.898,26 3.001.478.425,98
2058 348.403.427,86 291.507.808,25 56.895.619,61 3.058.374.045,59
2059 354.380.214,56 297.205.781,72 57.174.432,84 3.115.548.478,43
2060 360.364.443,53 302.851.619,25 57.512.824,28 3.173.061.302,71
2061 366.388.819,48 308.536.121,00 57.852.698,48 3.230.914.001,19
2062 413.306.034,72 314.256.667,65 99.049.367,07 3.329.963.368,26
2063 422.610.134,07 320.015.344,58 102.594.789,49 3.432.558.157,75
2064 432.150.602,29 325.809.457,48 106.341.144,81 3.538.899.302,56
2065 441.875.750,81 331.497.180,79 110.378.570,02 3.649.277.872,58
2066 451.952.941,24 337.411.447,10 114.541.494,14 3.763.819.366,72
2067 479.374.755,88 343.166.978,48 136.207.777,40 3.900.027.144,12
2068 491.274.669,77 349.003.879,34 142.270.790,43 4.042.297.934,55
2069 503.587.665,07 354.923.201,52 148.664.463,55 4.190.962.398,10
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2070 516.284.200,66 360.826.021,76 155.458.178,90 4.346.420.577,00
2071 346.032.190,75 366.710.418,20 -20.678.227,45 4.325.742.349,55
2072 345.633.342,43 372.676.419,96 -27.043.077,53 4.298.699.272,02
2073 344.861.021,57 378.622.052,98 -33.761.031,41 4.264.938.240,61
2074 343.694.126,11 384.545.283,10 -40.851.156,99 4.224.087.083,62
2075 342.110.410,78 390.495.215,56 -48.384.804,78 4.175.702.278,84
2076 340.083.350,12 396.580.131,20 -56.496.781,08 4.119.205.497,76
2077 337.578.331,16 402.640.494,96 -65.062.163,80 4.054.143.333,96
2078 334.568.237,12 408.618.602,02 -74.050.364,90 3.980.092.969,06
2079 331.027.787,37 414.841.451,19 -83.813.663,82 3.896.279.305,24
2080 326.910.565,41 420.926.997,57 -94.016.432,16 3.802.262.873,08
2081 322.190.293,32 427.035.554,73 -104.845.261,41 3.697.417.611,67
2082 316.829.498,62 433.224.190,33 -116.394.691,71 3.581.022.919,96
2083 310.785.037,31 439.438.465,46 -128.653.428,15 3.452.369.491,81
2084 304.014.444,01 445.674.753,97 -141.660.309,96 3.310.709.181,85
2085 296.472.923,93 451.991.824,40 -155.518.900,47 3.155.190.281,38
2086 288.109.469,41 458.273.424,97 -170.163.955,56 2.985.026.325,82
2087 278.876.988,37 464.696.194,31 -185.819.205,94 2.799.207.119,88
2088 268.714.965,87 471.020.648,00 -202.305.682,13 2.596.901.437,75
2089 257.573.626,11 477.425.121,14 -219.851.495,03 2.377.049.942,72
2090 245.389.507,58 483.910.581,68 -238.521.074,10 2.138.528.868,62
2091 232.095.284,01 490.478.008,92 -258.382.724,91 1.880.146.143,71
2092 217.619.531,81 497.128.393,65 -279.508.861,84 1.600.637.281,87
2093 201.886.483,50 503.611.335,83 -301.724.852,33 1.298.912.429,54
2094 178.336.288,45 510.301.182,25 -331.964.893,80 966.947.535,74
2095 161.136.556,12 516.946.236,65 -355.809.680,53 611.137.855,21

FONTE: Sistema de Contabilidade Publica (SSP550), e Calculo Atuarial data base dezembro de 2021 realizado pela
Athena Atuarial e RREO da Lei de Responsabilidade Fiscal.

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”)

R$ 1,00

EXERCICIO

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS
(a)

PLANO FINANCEIRO
DESPESAS RESULTADO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO

(b)

(¢) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
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2.7 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2023
AMF — Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
RENUNCIA D
TRIBUTO MODALIDADE SETORES/ PROGRAMAS/ BENEFICIARIO PREVI
2023 202

ISSQN - IMPOSTO SOBRE
SERVIGOS DE QUALQUER  [ISENCAO
NATUREZA

Projeto de Lei n° 75, de 2022 - implantagdo de unidades

habitacionais no Loteamento "Prefeito Egon Pudel” 150.604,00 | 100.40

TOTAL 150.604,00] 100.4
FONTE: Secretaria Municipal da Fazenda




MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

2.8 DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2023

AMF — Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

R$ 1,00

EVENTOS

Valor Previsto para 2023

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

3.700.000,00
1.480.000,00

(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 2.220.000,00
Reducdo Permanente de Despesa (II) 1.050.000,00

Margem Bruta (III) = (I+1I)

3.270.000,00

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC

1.285.000,00
1.285.000,00

Novas DOCC geradas por PPP

0,00

Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (III-IV)

1.985.000,00

FONTE: Anexo V da Metodologia e Memoria de Calculo da LDO 2023.

OBS.:

a) No Anexo V estdo demonstrados a metodologia de calculo dos valores previstos neste demonstrativo;

b) As receitas que compdem o valor do aumento permanente da arrecadagio sdo IPTU e ISSQN, que ndo integram da receita do FUNDEB;

¢) Os valores das transferéncias constitucionais referem-se a 25% de gastos com educago e 15% com saude;

d) Nao ha previsdo de despesas obrigatorias de carater continuado geradas por parcerias publico-privadas.
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2023
ARF (LRF, art 4°, § 3°)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENC
Descricao Valor Descricao
Uma ou mais das seguintes providéncias:
* Abertura de crédito suplementar a partir do excesso de
Demandas Judiciais 4.462.320,47|*Abertura de crédito suplementar a partir do remanejame
Contingéncia;
* Abertura de crédito suplementar a partir do cancelamer
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncdo de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 4.462.320,47 [SUBTOTAL
DEMAIS RISCOS FISCAIS E PASSIVOS PROVIDENC
Descricao Valor Descricao
Frustracdo de Arrecadacdo
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecoes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 0,00(SUBTOTAL
TOTAL 4.462.320,47|TOTAL

FONTE: Assessoria Juridica



HETODOLOGIAE
UEMRIA DE CALCULE




ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2019 A 2021
PROJEGAO DAS RECEITASDO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2022 A 2025

CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2019

2020/
2019

2020

2021/
2020

2021

2022/
2021

2022

2023/
2022

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

RECEITAS CORRENTES

441.441.655,51

9,23%

482.181.508,54

16,59%

562.194.182,24

2,53%

576.418.775,72

1,52%

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 :\'I\IAES-ISJI;)IIS\’ TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 134.418.928,96| 9.32% 146.949.334,44| 14,56% 168.347.180,74| 3,10% 173.568.710,00| 8,01%
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS 121.122.792,85| 9,93% 133.155.241,60| 13.86% 151.606.146,12| 235% 155.172.000,00| 6.65%
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 62.874.670,73| 12,80% 70.922.587,82| 9.92% 77.960.305,15| 9.83% 85.627.000,00| 6.43%
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 49.629.855,57| 8.18% 53.687.486,38| 0.11% 53.748.725,67| 19.24% 64.090.000,00| 14,82%

TERRITORIAL URBANA

1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E
TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL

40.892.646,12

6,08%

43.379.810,50

-6,49%

40.564.640,21

28,19%

52.000.000,00

22,25%

Renuncia

(2.000.000,00)

16,64%

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E

1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA - MULTAS E JUROS 142.561,81| -8,85% 129.940,26| 1,34% 131.684,03| -31,65% 90.000,00| 16,64%

1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 !r’\é;(l)?lsggRlif?JiEBAANApRé)l\sIrgii/'kl'?\/EA PREDIAL E 7.218.238,42| 18,24% 8.534.590,82| 29,45% 11.048.105,72| 862% 12.000.000,00| -12,52%
IMPOSTO SOBRE A PROE’RIEDADE PREDIAL E

1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00 TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA - MULTAS 1.376.409,22| 19,38% 1.643.144,80| 21,98% 2.004.295,71| -0.21% 2.000.000,00] -12,52%
E JUROS
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"

1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 13.244.815,16| 30,13% 17.235.101,44| 40.48% 24.211.579,48] -11.05% 21.537.000,00] -1852%

IMOVEIS

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 12.891.896,95| 27,13% 16.388.969,37| 40.06% 22.954.630,74| -12,35% 20.120.000,00| -18,14%
IMOVEIS - PRINCIPAL
Renuincia (120.000,00)| 16.64%
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 14.530,99| -36,18% 9.274,04| 135.48% 21.838,24| -67,95% 7.000,00| 66,63%
IMOVEIS - MULTAS E JUROS
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 317.419,52| 150,43% 794.898,27| 33.86% 1.064.020,97| 40,97% 1.500.000,00| -22.24%
IMOVEIS - DiVIDA ATIVA
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS"
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE 20.967,70| 100,12% 41.959,76| 307,75% 171.089,53| -82.47% 30.000,00] 36,08%
IMOVEIS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 QUALQUER NATUREZA 17.829.285,18| 17.66% 20.977.149,16 11.36% 23.359.988,88| -9.65% 21.105.000,00( 12,19%
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 17.829.285,18| 17.66% 20.977.149,16 11.36% 23.359.988,88| -9.65% 21.105.000,00( 12,19%
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00 'T":';()Bim SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - 17.767.858,76| 17,71% 20.914.392,86 11.37% 23.203.224,24| -963% 21.050.000,00( 12,15%
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - . . . .
1.4.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00 | oo oo L T CIPAL 17.767.858,76| 17,71% 20.914.392,86 11.37% 23.203.224,24| -963% 21.050.000,00( 12,15%
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - . . . .
1.4.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00 | oo L L ODER EXECUTIVO 17.767.858,76| 17,71% 20.914.392,86 11.37% 23.203.224,24| -963% 21.050.000,00( 12,15%
IRRF - S/BENEFICIOS PAGOS A INATIVOS E
1.1.1.3.03.1.1.01.01.00.00.00 PENSIONISTAS - EXECUTIVO E ENTIDADES 4.801.483,01| 16.27% 5.582.560,40| 20,69% 6.737.384,22| -18,37% 5.500.000,00| 6.04%
INDIRETAS
IRRF- S/ FOLHA DE PAGAMENTO DO PESSOAL . . . .
1.1.1.3.03.1.1.01.02.00.00.00 CIVIL - EXEGUTIVO E ENTIDADES INDIRETAS 11.924.544,46| 18,22% 14.096.865,89| 4.65% 14.752.621,48| -5.10% 14.000.000,00| 16.64%
IRRF- CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE MAO
1.1.1.3.03.1.1.01.03.00.00.00 DE OBRA PODER EXECUTIVO E ENTIDADES 224.935,36( 77,37% 398.958,96 130,95% 921.393,29| -24.03% 700.000,00| -41.68%

INDIRETAS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -

1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00 TRABALHO - PODER LEGISLATIVO 816.895,93| 2.34% 836.007,61]| 5.48% 881.825,25| -361% 850.000,00f 22,13%
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -

1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS 61.426,42| 2,16% 62.756,30| 6,39% 66.764,64| -17.62% 55.000,00| 27,24%
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -

1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL 61.426,42| 2.16% 62.756,30| 6.39% 66.764,64| -17.62% 55.000,00( 27.24%
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE -

1.1.1.3.03.4.1.01.00.00.00.00 OUTROS RENDIMENTOS - PODER EXECUTIVO - 61.426,42| 2.16% 62.756,30| 6,39% 66.764,64| -17.62% 55.000,00( 27.24%
PRINCIPAL
IMPOSTO DE RENDA - RETIDO NA FONTE -

1.1.1.3.03.4.1.01.01.00.00.00 SOBRE OUTROS RENDIMENTOS 61.426,42| 2.16% 62.756,30| 6.39% 66.764,64| -17.62% 55.000,00( 27.24%
IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E CIRCULAGAO . . o .

1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 DE MERCADORIAS E SERVIGOS 40.418.836,94| 2.07% 41.255.504,62| 21.89% 50.285.852,09| -3.67% 48.440.000,00] 4.62%

1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 IMPOSTOS SOBRE SERVIGOS 40.418.836,94| 2,07% 41.255.504,62| 21,89% 50.285.852,09| -367% 48.440.000,00| 4.62%

1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE ~SERVICOS DE QUALQUER 40.418.836,94| 2,07% 41.255.504,62| 21,89% 50.285.852,09| -367% 48.440.000,00| 4.62%

NATUREZA - ISSQN

IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER

1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.0000 |l L P o O - PRINCIPAL 38.402.990,21| 0.98% 38.778.088,35| 23.00% 47.697.464,39| -3,14% 46.200.000,00(  4.02%
Rendncia (200.000,00)| 16.64%
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER . . . ot

1.1.1.4.51.1.2.00.00.00.00.00 |t L = oo ON - MULTAS £ JUROS 333.722,70( 7:34% 358.214,83| 35.76% 486.324,41| -1.30% 480.000,00| -14.95%
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER § . . .

1.1.1.4.51.13.00.00.00.0000 | S o N - DIVIDA ATIVA 1.303.866,79| 28.65% 1.677.461,34| -1121% 1.489.418,06| 7.42% 1.600.000,00| 9.35%
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER

1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00  [NATUREZA - ISSQN - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 378.257,24 16.78% 441.740,10| 38.69% 612.645,23( -41,.24% 360.000,00( 94.40%

JUROS

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS 12.012.727,83| 3.42% 12.423.170,35| 18,62% 14.736.101,01| -0,77% 14.622.710,00| 11,.48%
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 4.325.521,29| 662% 4.611.938,39 1161% 5.147.322,77| -12,88% 4.484.400,00( 19,25%
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 -IL-;AS):ZA;\SLIZA(?EO INSPECAO,  CONTROLE  E 3.362.413,94| 4.18% 3.503.018,80( 11,39% 3.901.990,96| -11.22% 3.464.200,00( 20.35%
TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E
.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00. < .632. 3,64% .728. 12,24% .062. -14,44% .620. ,10%
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - PRINCIPAL 2.632.488,56 % 2.728.319,27 % 3.062.184,86| -14,44% 2.620.000,00 23,10%
1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO 15.280,86| -18,76% 12.413,89| 1037% 13.701,70| 7.65% 14.750,00| 0.83%
Rentincia (750,00)] 16,67%
1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 ;éé/th'/D\E FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO 1.908.966,88| 3,99% 1.985.044,79| 10,68% 2.197.084,54| -11,25% 1.950.000,00( 28,00%
Renuncia (110.000,00)| 16,64%
TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL|
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00 OU AMBULANTE 2.656,50| -73,13% 713,70 -87,74% 87,50 1042,86% 1.000,00| 16,70%
TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS, K . . .
1.1.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00 ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 331.256,72| 14,81% 380.314,24| 23,58% 469.981,89| -7,12% 436.500,00] 328%
Renuincia (16.500,00)| 16.,64%
1.1.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 176.528,08| 7.32% 189.457,40| 14,15% 216.260,91| -1057% 193.400,00| 13,62%
Rentincia (8.400,00)| 16,64%
TAXA DE OCUPACAO DE AREAS EM VIAS E . o o .
1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00 LOGRADOUROS PUBLICOS 18.342,13| -2,94% 17.802,03| -15,31% 15.076,56| 32,66% 20.000,00( -30,02%
1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 179.457,39| -20,55% 142.573,22| 520% 149.991,76| 1.67% 152.500,00| 31,94%
Renuncia (12.500,00)| 16,64%
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E
.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00. e R -5,34% . 2,88% g -9,68% A 21%
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - MULTAS E JUROS 17.881,93| -5,34% 16.927,18 % 17.415,20 % 15.730,00| 8.21%
1.1.2.1.01.0.2.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO 72,89 -91,30% 6,34| 268,93% 23,39| 327,53% 100,00| 17,00%
1.1.2.1.01.0.2.02.00.00.00.00 ;éé/th'/D\E FISCALIZAGAO DE FUNCIONAMENTO 15.965,35| -4,47% 15.251,59| -0,82% 15.126,41| -14,06% 13.000,00| 16,65%
TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL|
1.1.2.1.01.0.2.03.00.00.00.00 OU AMBULANTE 11,35 -100,00% 10,00| 20,00%
1.1.2.1.01.0.2.04.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA EXECUCAO DE OBRAS, 136,82| 15,64% 158,22| 102,76% 320,80| -22,07% 250,00( -30,00%

ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 P 2020 P 2021 P 2022 P
1.1.2.1.01.0.2.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 143,36| 5881% 227,67 -211% 222,87 -23.72% 170,00| 17.06%
TAXA DE OCUPAGCAO DE AREAS EM VIAS E . . .
1.1.2.1.01.0.2.06.00.00.00.00 LOGRADOUROS PUBLICOS 260,45 161% 264,65/ -100,00% 100,00| 87.00%
1.1.2.1.01.0.2.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 1.291,71] -21,13% 1.018,71| 69,01% 1.721,73| 21.97% 2.100,00| -44,43%
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E
.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00. - . .373, 9,31% .729, 7,13% .435, 2,95% .250, 10,03%
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA 573.373,79 626.729,82 671.435,93 691.250,00
1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZACAO 357,13 -11,18% 317,20 8.17% 343,12 201% 350,00 16.86%
1.1.2.1.01.0.3.02.00.00.00.00 ;é)étLiIFE{ FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO 500.298,79| -0,12% 499.705,30( 18,58% 592.561,53| 1.26% 600.000,00 4,98%
TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL| . . . .
1.1.2.1.01.0.3.03.00.00.00.00 OU AMBULANTE 2.706,97| -56,40% 1.180,36| -27.58% 854,84 -29,81% 600,00 191,67%
TAXA DE LICENGCA PARA EXECUGAO DE OBRAS, . . . 2200
1.1.2.1.01.0.3.04.00.00.00.00 ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 4.240,38| -62,22% 1.601,86] 12.69% 1.805,08| 55.12% 2.800,00| -33,32%
1.1.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENGCA DE "HABITE-SE" 3.601,25| -21.46% 2.828,59| -46,82% 1.504,15] -0,28% 1.500,00] 33547%
TAXA DE OCUPAGAO DE AREAS EM VIAS E . . 4ono .
1.1.2.1.01.0.3.06.00.00.00.00 LOGRADOUROS PUBLICOS 16.830,00| 45,78% 24.534,82| -38,25% 15.151,12| -14,20% 13.000,00| 151,23%
1.1.2.1.01.0.3.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 45.339,27| 112,98% 96.561,69| -38,68% 59.216,09| 23,28% 73.000,00| 19,84%
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - DIiVIDA ATIVA - MULTAS E 138.669,66| -5,50% 131.042,53| 15,20% 150.954,97| -9,10% 137.220,00| 21,33%
JUROS
1.1.2.1.01.0.4.01.00.00.00.00 TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO 14,01| 24.48% 17,44| 149,25% 43,47| 130,04% 100,00| -65,00%
1.1.2.1.01.0.4.02.00.00.00.00 géé/th?\i FISCALIZACAO DE FUNCIONAMENTO 125.312,96| -9.82% 113.004,19| 19,12% 134.606,02| -12,34% 118.000,00| 23,56%
TAXA PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE EVENTUAL . . . .
1.1.2.1.01.0.4.03.00.00.00.00 OU AMBULANTE 327,13 -21,36% 257,27| 155.48% 657,27| 21.72% 800,00 -41,63%
TAXA DE LICENGCA PARA EXECUGAO DE OBRAS, . o 800 . .
1.1.2.1.01.0.4.04.00.00.00.00 ARRUAMENTOS E LOTEAMENTOS 451,54 -63,75% 163,67| -19.80% 131,27| 14.27% 150,00| 24.67%
1.1.2.1.01.0.4.05.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA DE "HABITE-SE" 191,49| 73,50% 332,23| -10.44% 297,56| -9.26% 270,00 189,63%
TAXA DE OCUPAGCAO DE AREAS EM VIAS E . . . .
1.1.2.1.01.0.4.06.00.00.00.00 LOGRADOUROS PUBLICOS 1.706,55| -10.40% 1.529,12| -48,93% 780,97 15.24% 900,00 143,67%
1.1.2.1.01.0.4.07.00.00.00.00 TAXA DE LICENCA PARA PUBLICIDADE 10.665,98| 47,56% 15.738,61| -8,26% 14.438,41| 17.74% 17.000,00]| 0.18%
1.1.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00 TAXA DE  CONTROLE E  FISCALIZAGAO 0,00 30.145,89| 169,12% 81.128,11| -79,05% 17.000,00( -100,00%
AMBIENTAL
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO
184,94% . -72,34% . -100,00%
1.1.2.1.04.0.1.00.00.00.00.00 AMBIENTAL - PRINCIPAL 0,00 21.569,60 61.460,70( -7 17.000,00 %
TAXA DE ESTACOES DE RADIO-BASE (ERBS) E o o aao b )
1.1.2.1.04.0.1.01.00.00.00.00 DE MINI-ESTACOES DE RADIO-BASE (MINI ERBS) 21.569,60| 184,94% 61.460,70| -72,34% 17.000,00| -100,00%
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO
.1.2.1.04.0.2.00.00.00.00. . . 110,90% g -100,00%
1.1.2.1.04.0.2.00.00.00.00.00 AMBIENTAL - DIVIDA ATIVA 0,00 8.326,50 17.560,20 % 0,00
TAXA DE ESTACOES DE RADIO-BASE (ERBS) E . b )
1.1.2.1.04.0.2.01.00.00.00.00 DE MINI-ESTACOES DE RADIO-BASE (MINI ERBS) 8.326,50| 110,90% 17.560,20] -100,00%
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO
. 43,59% 5 -100,00%
1.1.2.1.04.0.3.00.00.00.00.00 AMBIENTAL - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 0,00 249,79( 7435 2.107,21 % 0,00
TAXA DE ESTACOES DE RADIO-BASE (ERBS) E . b )
1.1.2.1.04.0.3.01.00.00.00.00 DE MINI-ESTACOES DE RADIO-BASE (MINI ERBS) 249,79| 74359% 2.107,21| -100,00%
1.1.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 gﬁmAR?E FISCALIZAGAG DE  VIGILANCIA 963.107,35| 12,01% 1.078.773,70| 7.92% 1.164.203,70| -13,83% 1.003.200,00| 17,45%
TAXA DE FISCALIZACAO DE  VIGILANCIA . . 14009 .
1.1.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 SANITARIA - PRINCIPAL 798.459,89| 3,79% 828.718,95| 291% 852.826,19 -14,99% 725.000,00| 32,73%
Renuncia (45.000,00)| 16,64%
TAXA DE FISCALIZAGAO DE  VIGILANCIA . . . .
1.1.2.1.50.0.2.00.00.00.00.00 SANITARIA - MULTAS E JUROS 6.799,24| -1,09% 6.724,90| 0,09% 6.731,06| -22.75% 5.200,00| 16.65%
TAXA DE FISCALIZACAO DE  VIGILANCIA . . . 17 900
1.1.2.1.50.0.3.00.00.00.00.00 SANITARIA - DIVIDA ATIVA 128.683,77| 5882% 204.371,29| 24,27% 253.979,59| 6.31% 270.000,00( -17,92%
1.1.2.1.50.0.4.00.00.00.00.00 TAXA  DE FISCALIZACAO = DE - VIGILANCIA 29.164,45| 33,58% 38.958,56| 30,05% 50.666,86| -5.26% 48.000,00( -14,95%

SANITARIA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 P 2020 P 2021 P 2022 P
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS 7.687.206,54| 161% 7.811.231,96| 22,76% 9.588.778,24| 573% 10.138.310,00| 8,04%
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 gé)éAA?_ PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM 7.687.206,54| 1.61% 7.811.231,96| 22,76% 9.588.778,24| 5.73% 10.138.310,00| 8.04%
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 2;:?:_ _l;il;CCIiiﬁSTAGAO DE SERVICOS EM 5.660.720,72| 8.44% 6.138.265,87| 22.48% 7.518.070,58| 5.08% 7.900.200,00( 11,32%
1.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 580.663,88| 28,50% 746.163,49| 83,62% 1.370.079,96| -41,61% 800.000,00( -6,69%
1.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 5.072.150,85| 6.30% 5.391.871,03| 14,02% 6.147.544,61| 17,61% 7.230.000,00] 1341%
Renuincia (130.000,00)| 16,64%
1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 755,85 -70,44% 223,46 -22,90% 172,28| -41,95% 100,00| -41,00%
1.1.2.2.01.0.1.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 7.150,14] -99,89% 7,89 3369,33% 273,73 -63.47% 100,00| -41,00%
1.1.2.2.01.0.2.00.00.00.00.00 1(;':)';':?_ _F;AEJG_AF;R:?EAR%QO DE SERVICOS EM 30.920,52| 5.80% 32.712,84| -502% 31.070,21| -28,84% 22.110,00| -4,92%
1.1.2.2.01.0.2.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 10.017,83| 34,49% 13.472,55| -21,63% 10.558,99| -43,18% 6.000,00] -41,67%
1.1.2.2.01.0.2.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 20.606,75| -6.69% 19.227,67| 613% 20.405,39| -21,59% 16.000,00| 9.35%
1.1.2.2.01.0.2.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 123,68| -90,03% 12,33| 520,68% 76,53| 30,67% 100,00| -86,00%
1.1.2.2.01.0.2.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 172,26| -99.83% 0,29| 10003.45% 29,30| -65,87% 10,00| 20,00%
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00.00.00 L’;ﬁi _T)EI\I;:JAP:TITSI\AGAO DE SERVICOS EM 1.669.744,03| -18,10% 1.367.589,37| 24,74% 1.705.997,37| 9.38% 1.866.000,00| -1,86%
1.1.2.2.01.0.3.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 131.813,13| -89,18% 14.264,85| 646,39% 106.471,60| 50,27% 160.000,00| -27,10%
1.1.2.2.01.0.3.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 1.086.540,86]| 1.44% 1.102.148,46| 26,92% 1.398.879,02| 7.23% 1.500.000,00| 1,09%
1.1.2.2.01.0.3.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 334.947,05] -39,94% 201.166,14| -18,49% 163.971,91| 3,68% 170.000,00| 2.92%
1.1.2.2.01.0.3.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 116.442,99| -57,05% 50.009,92| -26,66% 36.674,84| -1,84% 36.000,00( -35,20%
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00 2;:?:_ -T)EI\I;III\JAP:TIT\?I\;}%III:J(I)_ng ESJEUR;;/(;(QOS EM 325.821,27| -16,31% 272.663,88| 22,36% 333.640,08| 4,90% 350.000,00( -12,35%
1.1.2.2.01.0.4.01.00.00.00.00 TAXA DE CEMITERIOS 7.519,01] -51,74% 3.628,83| 181,09% 10.200,38| -1,96% 10.000,00| -65,00%
1.1.2.2.01.0.4.02.00.00.00.00 TAXA DE COLETA DE LIXO 210.910,65| -7.89% 194.273,33| 39,51% 271.033,85| 3.31% 280.000,00( -16,69%
1.1.2.2.01.0.4.03.00.00.00.00 TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 86.358,57| -2553% 64.307,43| -32,03% 43.708,70| 14,39% 50.000,00( 16,64%
1.1.2.2.01.0.4.04.00.00.00.00 TAXA DE COMBATE A INCENDIO 21.033,04| -50,30% 10.454,29| -16,81% 8.697,15| 14,98% 10.000,00| 16,64%
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 1.283.408,28| 6.82% 1.370.922,49| 46,25% 2.004.933,61| 8824% 3.774.000,00( 50,53%
1.1.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 1.283.408,28| 6.82% 1.370.922,49| 46,25% 2.004.933,61| 8824% 3.774.000,00( 50,53%
1.1.3.1.53.0.0.00.00.00.00.00 g:\?l::ilzgf(?;:) E OEEAS Cgl\EIIII-’TE);IQNTARZ‘;RA 1.283.408,28| 6.82% 1.370.922,49| 46,25% 2.004.933,61| 8824% 3.774.000,00( 50,53%
CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA
1.1.3.1.53.0.1.00.00.00.00.00 PAVIMENTACAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 581.001,21| 19,05% 691.680,42| 72,66% 1.194.248,51| 163,76% 3.150.000,00| 45,89%
PRINCIPAL
Descontos Concedidos (150.000,00)| 8.86%
CONTRIBUIC/:\~O DE MELHORIA PARA
1.1.3.1.53.0.2.00.00.00.00.00 PAVIMENTACAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 6.319,48| 91.81% 12.121,08| 198,23% 36.148,68| -17,01% 30.000,00( -66,17%
MULTAS E JUROS
CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA
1.1.3.1.53.0.3.00.00.00.00.00 PAVIMENTAQAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 627.203,78| -2,82% 609.526,15| 16,16% 708.034,57| -537% 670.000,00| 74,09%
DIVIDA ATIVA
CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA
1.1.3.1.53.0.4.00.00.00.00.00 PAVIMENTAQAO E OBRAS COMPLEMENTARES - 68.883,81| -16,39% 57.594,84| 1546% 66.501,85| 11,28% 74.000,00f -2,27%
DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 18.998.475,20| 8.90% 20.689.781,30| 6.34% 22.002.084,77| 12,16% 24.677.000,00| 16,35%

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO
DE ILUMINAGAO PUBLICA

18.998.475,20

8,90%

20.689.781,30

6,34%

22.002.084,77

12,16%

24.677.000,00

16,35%

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO
DE ILUMINAGAO PUBLICA

18.998.475,20

8,90%

20.689.781,30

6,34%

22.002.084,77

12,16%

24.677.000,00

16,35%

1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO
DE ILUMINAGAO PUBLICA

18.998.475,20

8,90%

20.689.781,30

6,34%

22.002.084,77

12,16%

24.677.000,00

16,35%

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO
DE ILUMINAGAO PUBLICA - PRINCIPAL

18.886.975,59

8,86%

20.560.182,19

6,18%

21.830.592,10

12,14%

24.480.000,00

16,64%

1.2.4.1.50.0.1.01.00.00.00.00

COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU

417.639,86

1,78%

425.061,86

10,03%

467.715,89

3,05%

482.000,00

16,16%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICACAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
Renuncia (2.000,00)( -100,00%
COSIP - COBRANGCA NA FATURA DE CONSUMO ) . o o

1.2.4.1.50.0.1.02.00.00.00.00 DE ENERGIA ELETRICA 18.469.335,73| 9,02% 20.135.120,33| 6,10% 21.362.876,21| 12,43% 24.018.000,00| 74,83%
Renuncia (18.000,00)| 77660.00%
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO o o . .

1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00 DE ILUMINAGAO PUBLICA - MULTAS E JUROS 1.641,22| -30,03% 1.148,36| 26,76% 1.455,65| -31,30% 1.000,00| 16,70%

1.2.4.1.50.0.2.01.00.00.00.00 COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU 1.641,22| -30,03% 1.148,36| 26,76% 1.455,65| -31,30% 1.000,00| 16,70%
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO

.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00. - A . . 19,77% X 33,56% X 16,68% X -21,10%
1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00 DE ILUMINAGAO PUBLICA - DIVIDA ATIVA 91.084,36 7% 109.088,11 56% 145.699,26 % 170.000,00| -21,10%
1.2.4.1.50.0.3.01.00.00.00.00 COSIP - COBRANCA NO CARNE DO IPTU 91.084,36| 19,77% 109.088,11| 33,56% 145.699,26| 16,68% 170.000,00| -21,10%

CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO
1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00 DE ILUMINAGAO PUBLICA - DIiVIDA ATIVA - 18.774,03| 3.14% 19.362,64| 25,69% 24.337,76| 6,83% 26.000,00| -10,28%
MULTAS E JUROS
1.2.4.1.50.0.4.01.00.00.00.00 COSIP - COBRANGA NO CARNE DO IPTU 18.774,03] 3,14% 19.362,64| 25,69% 24.337,76| 6,83% 26.000,00( -10,28%
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 6.935.375,86| -44,19% 3.870.375,30| 114,90% 8.317.319,01| -5365% 3.854.955,00| 65,62%
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 E;:kngCAo DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 181.103,42| -9.27% 164.323,11| -44,18% 91.718,13| 14,70% 105.200,00| 102,68%
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 :;:kggAng DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 181.103,42| -9.27% 164.323,11| -44,18% 91.718,13| 14,70% 105.200,00| 102,68%
ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS,
- - . -82,56% X 78% . ,14% A ,39%
1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 LAUDEMIOS, TARIFAS DE OCUPAGAO 95.322,14 5 16.624,46| 9.78% 18.250,06| 10,14% 20.100,00| 336,39%
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 95.322,14| -82,56% 16.624,46| 9.78% 18.250,06| 10,14% 20.100,00| 336,39%
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 95.322,14| -82,56% 16.624,46| 9,78% 18.250,06| 10,14% 20.100,00| 336,39%
1.3.1.1.01.1.1.01.00.00.00.00 ALUGUEL DE ESPACOS CULTURAIS 21.791,55| -62,93% 8.077,34| -96,89% 250,86 3886,29% 10.000,00| 249,92%
1.3.1.1.01.1.1.02.00.00.00.00 ALUGUEL DE ESPACOS DE EVENTOS 73.016,39| -88,29% 8.547,12| 110,34% 17.978,30| -44,38% 10.000,00| 424,88%
ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DO . o .

1.3.1.1.01.1.1.03.00.00.00.00 EMT FONTE 509 514,20] -100,00% 20,90| 378.47% 100,00| 134,00%
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU

1.3.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00 CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 85.781,28| 72,18% 147.698,65| -50,26% 73.468,07| 15,83% 85.100,00| 47,48%
PUBLICOS
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU

1.3.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00 CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 72.420,13| 95.46% 141.551,63| -58,45% 58.807,63| 2583% 74.000,00| 67,08%
PUBLICOS - PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE

1.3.1.1.02.0.1.01.00.00.00.00 USO DE BENS IMOVEIS 64.229,43| 34,57% 86.431,04| -31,96% 58.807,63| 543% 62.000,00| 88,13%
PERMISSAO DE USO DE ESPAGCO DO o . o

1.3.1.1.02.0.1.02.00.00.00.00 AEROPORTO - DECRETO 447 - 2018 8.190,70| -21,48% 6.431,74| -100,00% 12.000,00| -41,68%
PERMISSAO DE USO DE ESPAGO DE BEM )

1.3.1.1.02.0.1.XX.00.00.00.00 IMOVEL - LEI R 55-2017 48.688,85| -100,00%
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU

1.3.1.1.02.0.2.00.00.00.00.00 CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 363,95| -71,96% 102,05| 336.54% 445,49 -77,55% 100,00 17.00%
PUBLICOS - MULTAS E JUROS
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE

1.3.1.1.02.0.2.01.00.00.00.00 USO DE BENS IMOVEIS 363,95 -71,96% 102,05| 336,54% 445,49 -77,556% 100,00| 17,00%
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU

1.3.1.1.02.0.3.00.00.00.00.00 CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 10.681,65| -47.72% 5.584,52| 142,32% 13.532,59| -26,10% 10.000,00| -86,00%
PUBLICOS - DIVIDA ATIVA
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE

1.3.1.1.02.0.3.01.00.00.00.00 USO DE BENS IMOVEIS 10.681,65| -47.72% 5.584,52| 142,32% 13.532,59| -26,10% 10.000,00| -86,00%
CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU

1.3.1.1.02.0.4.00.00.00.00.00 CESSAO DO DIREITO DE USO DE BENS IMOVEIS 2.315,55| -80,11% 460,45| 48,19% 682,36 46,55% 1.000,00| -65,00%
PUBLICOS - DiVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS
OUTRAS RECEITAS PERMISSAO DIREITOS DE

1.3.1.1.02.0.4.01.00.00.00.00 USO DE BENS IMOVEIS 2.315,55| -80,11% 460,45| 48,19% 682,36| 46,55% 1.000,00| -65,00%

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 6.111.737,30| -51,08% 2.989.778,83| 149,40% 7.456.605,13| -59,77% 2.999.755,00| 76,57%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 6.111.737,30| -51,08% 2.989.778,83| 149,40% 7.456.605,13| -59,77% 2.999.755,00( 76,57%

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 6.111.737,30| -51,08% 2.989.778,83| 149,40% 7.456.605,13| -59,77% 2.999.755,00( 76,57%

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 ?:m%?::ﬁg'“o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 6.111.737,30| -51,08% 2.989.778,83| 149,40% 7.456.605,13| -59,77% 2.999.755,00( 7657%

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 EE”ETEESGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 629.627,76 -67,62% 203.884,65| 363,37% 944.745,67| -60,29% 375.200,00( 5.88%
RENDA FIXA - FUNDO MANUT.DESENVOLV.DA

1.3.2.1.01.0.1.01.01.00.00.00 ED.BASICA E DE VALORIZ. PROFISS. ED. - 300.142,58 -72,03% 83.963,23| 145,82% 206.402,11| -27,33% 150.000,00| 16,64%
FUNDEB
RENDA FIXA - 5% SOBRE TRANSFERENCIAS

1.3.2.1.01.0.1.01.02.00.00.00 CONSTITUCIONAIS FUNDEB - FONTE 103 35.244,82| -71,22% 10.141,91| 1117,90% 123.518,37| -83,00% 21.000,00| 11,09%
RENDA FIXA - DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS A

1.3.2.1.01.0.1.01.03.00.00.00 EDUCACAO BASICA - FONTE 104 119.758,03| -73.61% 31.604,78| 686,24% 248.489,67| -83,90% 40.000,00| 45,80%

1.3.2.1.01.0.1.01.04.00.00.00 RENDA FIXA - SALARIO EDUCAGAO 146.775,97| -50,58% 72.534,34| 347,86% 324.849,23| -59,98% 130.000,00( -19,25%

1.3.2.1.01.0.1.01.05.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SEED TRANSPORTE 5.207,59| -89,67% 537,76 1041,06% 6.136,19| -2.22% 6.000,00] 16,65%
ESCOLAR

1.3.2.1.01.0.1.01.06.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA MEC/FNDE PDDE 73,84| -8161% 13,58| 163,77% 35,82| 179,17% 100,00| 17,00%

1.3.2.1.01.0.1.01.07.00.00.00 RENDA FIXA - PNAE 8.107,87| -74.67% 2.054,03| 1230,10% 27.320,72| -26,80% 20.000,00| 16,64%

1.3.2.1.01.0.1.01.08.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSPORTE ESCOLAR FEDERAL 266,70| 14,33% 304,93| 474,52% 1.751,87| 71.25% 3.000,00| 16,67%
RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROGR PAC 2 -

1.3.2.1.01.0.1.01.09.00.00.00 CONSTR CMEI'S JD. CONCORDIA E VL. PIONEIRO 5.111,32| -82,27% 906,14 291,79% 3.550,21| -43.67% 2.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF FNDE PROGR PAC 2 -

1.3.2.1.01.0.1.01.10.00.00.00 CONSTR CME] BAIRRO PINHEIRINHO 2.071,61| -48.72% 1.062,35] 132,17% 2.466,41| -1891% 2.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - PROGRAMA FNDE

1.3.2.1.01.0.1.01.11.00.00.00 SUPLEMENTAGCAO DE CRECHES MDS - BRASIL| 28,08| -50,14% 14,00| 374,64% 66,45| 50,49% 100,00| 484,00%
CARINHOSO
RENDA FIXA - TRANSF FNDE CONSTRUGAO . . . .

1.3.2.1.01.0.1.01.12.00.00.00 ESCOLA JD PORTO ALEGRE 265,85| -72,68% 72,64 6518% 119,99| 733,40% 1.000,00| 16,70%
RENDA FIXA - TRANSF FNDE - IMOBIL EQUIP

1.3.2.1.01.0.1.01.XX.00.00.00 CRECHE JD CONCORDIA - PLANO DE AGOES 2.833,82| -76,18% 674,96 -94,28% 38,63| -100,00%
ARTICULADAS - PAR
RENDA FIXA - CONV FUNDEPAR - REF E MELH NA

1.3.2.1.01.0.1.01.XX.00.00.00 ESC MUN JD CONCORDIA 1.436,87] -100,00%
RENDA FIXA - CONV FUNDEPAR - REF E MELH NA

1.3.2.1.01.0.1.01.XX.00.00.00 ESC MUN BOA VISTA 281,36/ -100,00%
RENDA FIXA - CONV FUNDEPAR - REF E MELH NA

1.3.2.1.01.0.1.01.XX.00.00.00 ESC MUN AMELIO DAL BOSCO 2.021,45| -100,00%

1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 ;‘E\M:;EERA(;AO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 1.024.050,02| -52,86% 482.786,06| 23,40% 595.734,89| -43,40% 337.190,00 50,65%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS

1.3.2.1.01.0.1.02.01.00.00.00 CONSTITUCIONAIS 15% 177.626,15| -72,73% 48.432,95| 230,80% 160.215,11| -37,58% 100.000,00| 16,64%
RENDA FIXA - ALIENACAO DE ATIVOS DA

1.3.2.1.01.0.1.02.02.00.00.00 SAUDE/INDENIZACAO DE SINISTROS 174,55| -99,51% 0,86 18265581% 1.571,70| -68,19% 500,00| 16,80%

1.3.2.1.01.0.1.02.03.00.00.00 RENDA FIXA - SERVICOS AMBULATORIAIS 24.561,29| -77,39% 5.553,56| 122,63% 12.363,67| -19.12% 10.000,00| 16,64%
RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E . . . .

1.3.2.1.01.0.1.02.04.00.00.00 SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 322.515,81| -49.21% 163.805,06( -55,32% 73.180,55| -4,35% 70.000,00| 233,26%

1.3.2.1.01.0.1.02.05.00.00.00 RENDA FIXA - PAB FIXO 34.043,28| -69,54% 10.370,74| 7.34% 11.131,85] -10,17% 10.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - BLOCO INVESTIM PLANTAS MEDIC

1.3.2.1.01.0.1.02.06.00.00.00 E FITOTER APLS FONTE 498 13.514,02| -79,20% 2.811,13| -36,34% 1.789,65| -72,06% 500,00/ -100,00%

1.3.2.1.01.0.1.02.07.00.00.00 RENDA FIXA - CENTRO ATEND. PSICOSOCIAL 218,96 -85.53% 31,68| 1361,05% 462,86 -56,79% 200,00{ -100,00%
RENDA FIXA - BLOCO ASSIST FARMAC. PLANTAS

1.3.2.1.01.0.1.02.08.00.00.00 MEDICIN. E FITOTER. - FONTE 500 3.031,82| -84,77% 461,64| 111,13% 974,67| -79,48% 200,00( -100,00%
RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTO NA

1.3.2.1.01.0.1.02.09.00.00.00 REDE DE SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE - 3.358,44| 37.92% 4.632,07| -8921% 500,00 2232,80%
FONTE 518

1.3.2.1.01.0.1.02.10.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA PROJETO 1.455,96| -79,90% 292,59 412,26% 1.498,82| -73.31% 400,00| 46,00%

ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICACAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
RENDA FIXA - TRANSF SESA NUCLEO DA
1.3.2.1.01.0.1.02.11.00.00.00 PREVENGAO A VIOLENCIA E PROMOGAO DA 221,03| -84,73% 33,75] 1510,99% 543,71 -74,25% 140,00| -100,00%
SAUDE
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO o o N N
1.3.2.1.01.0.1.02.12.00.00.00 CUSTEIO NASF 1.595,60| -75,48% 391,25] 392,76% 1.927,93| -79.25% 400,00| 191,75%
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.02.13.00.00.00 ORGANIZAGAO ASSIST FARMACEUTICA/ 5.121,07| 125,03% 11.524,19| -95,26% 546,73] -8,55% 500,00/ -100,00%
CUSTEIO
RENDA  FIXA -  TRANSF  CONVENIO . . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.14.00.00.00 BRFOODS/JUSTIGA DO TRABALHO - AP-LER 118.639,38| -64,86% 41.688,72| 9,15% 45.502,59(| -34,07% 30.000,00( 288,80%
RENDA FIXA - CONV SESA - EQUIP E o 100 ) o B )
1.3.2.1.01.0.1.02.15.00.00.00 CLIMATIZAGAO HOSPITAL REGIONAL 169.352,03| -41,34% 99.334,72| -3,10% 96.256,97| -48,06% 50.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.02.16.00.00.00 ORGANIZAGAO ASSIST FARMACEUTICA/ 129,76| -92,64% 9,55| 6183,46% 600,07| -75,00% 150,00| -100,00%
INVESTIMENTOS
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA ATENGAO o o o
1.3.2.1.01.0.1.02.17.00.00.00 PRIMARIA SUS (APSUS) 3.313,14| 354,42% 15.055,72| -73,43% 4.000,00| 16.68%
RENDA FIXA - TRANS. SESA PROJETO o o o
1.3.2.1.01.0.1.02.18.00.00.00 ADOLESCENTES EM CONFLITO COM A LEI 519,55| 1238,83% 6.955,91| -49,68% 3.500,00| -83,31%
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST - o N .
1.32.1.01.0.1.0219.00.00.00 [ " o n 145,38 469.71% 828,25 7585% 200,00 -100,00%
RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS AGOES E
1.3.2.1.01.0.1.02.20.00.00.00 SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - EMENDAS 8.561,73| 189,83% 24.814,21| -19,40% 20.000,00{ -100,00%
INDIVIDUAIS (§ 13, ART. 166 DA CF)
RENDA FIXA - INCENT FINAN PARA O
1.3.2.1.01.0.1.02.21.00.00.00 ENFRENTAMENTO DA DENGUE RES SESA N° 807,60 719,20% 6.615,86| -69,77% 2.000,00] -100,00%
345/2020
RENDA FIXA - EMENDAS DE BANCADAS (ART. o } o B )
1.3.2.1.01.0.1.02.22.00.00.00 166, § 12 E.C. 100/2019) INCREMENTO PAB 15.430,53| 344,59% 68.603,10| -50,44% 34.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 PROMOGAO DA SAUDE - VIGIASUS 14.502,48| -82,10% 2.595,57| -94,00% 155,71| -100,00%
RENDA FIXA - CONVENIO SESA EQUIPAMENTOS " N .
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 P/ HOSPITAL REGIONAL 3.482,70| -63,06% 1.286,63| -94,05% 76,53 -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENTIVO
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 FINANCEIRO DE INVESTIMENTO O TRANSPORTE 3.247,81| 88,18% 6.111,62| -89,89% 617,88 -100,00%
SANITARIO - APSUS
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 E/I-E\L’\Jlgé FIXA - BLOCO DE FINANC VIGILANCIA EM 26.755,90| -73,61% 7.061,38| -96,23% 265,89| -100,00%
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 RENDA FIXA - TRANSF SESA ATENGAO PRIMARIA 11.005,89| -85,78% 1.564,89| -75,01% 391,07 -100,00%
SUS (APSUS)
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA/ o o b )
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 RECUPERACAO DE USF - UBS NOVO SARANDI 316,17| -9551% 14,21 412,03% 72,76] -100,00%
RENDA FIXA - PISO FIXO VIGILANCIA E
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 PROMOGAO DA SAUDE - VIGIASUS 1.713,54| -86,76% 226,80| -37.44% 141,88| -100,00%
INVESTIMENTOS
RENDA  FIXA - TRANSF SESA AQUIS o o } .
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 EQUIPAMENTOS PARA UBS 275,99 -99,72% 0,76] 253.95% 2,69| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA AQUIS DE
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES DE ATENGAO 592,86] -99,63% 2,22| 159,46% 5,76 -100,00%
PRIMARIA
RENDA FIXA - CONVENIO SESA EQUIPAMENTOS " . o
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 P/ HOSPITAL REGIONAL - COMPLEMENTAGAO 13.043,26| -67,89% 4.188,16| -93,65% 265,76 -100,00%
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 CONV SESA CONSTRUGAO UBS JD PANORAMA 3.621,54| -63,25% 1.331,04| 120,96% 2.941,07| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA N . .
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 AMPLIAGAO UBS JD EUROPA 1.317,14| 83,27% 2.413,87| -76,72% 562,02] -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF SESA AQUIS DE
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 EQUIPAMENTOS DE FISIOTERAPIA ou 81,71| -93.84% 5,03| 372,96% 23,79] -100,00%
REABILITACAO
RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA/ . . .
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 RECUPERAGAO DE USF - UBS JD PORTO ALEGRE 577,70] -99,90% 0,55| 420,00% 2,86| -100,00%
132.1.01.01.02XX.00.0000 |TENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA DO 2.011,23| -90.42% 192,60| 362.69% 891,14/ -100,00%

CENTRO DE SAUDE DE TOLEDO




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2020 2020 202 2021 2022 2022 2029

RENDA FIXA - TRANSF SESA - CONSTRUCAO DE - - -
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 UBS EM VILA NOVA 8.197,55| -96,93% 251,47| -100,00% 0,01] -100,00%

- A - a

1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 QEE&AO FIXA - TRANF VOLUNTARIA - MPT 9 2.383,62| 104.10% 4.865,05| -100,00%

RENDA FIXA - BLOCO DE CUSTEIO DAS ACOES E
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00  |SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - CORONAVIRUS 32.156,03| 30.38% 41.924,10| -10000%

(COVID-19)

RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SESA INCENTIVO - -
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00 CUSTEIO NASF 200,73 279,94% 762,65] -100,00%

RENDA FIXA - TRANSF SESA INCENT FINAN EST - - -
132.1.01.0.1.02X%00.0000 | SV LAE 360,53| 686.51% 2.835,62] -100.00%

RENDA FIXA - INCENT FINAN INVEST EQUIP P/ ] o
132.1.01.01.02X00.0000 |2 o < e il RES SESA N° 59712020 314,30| -39.42% 190,40 -100,00%

RENDA FIXA - ENFRENTAMENTO COVID 19 - -
132.1.01.0.1.02XX0000.00 | 3cc0’ 1050 7052020 2.283,90| -0.7% 2.261,85| -100.00%

RENDA FIXA - INCENT FINAN PARA EQUIP PARA - —
132.1.01.01.02XX00.0000 [ 0 234,93 72.00% 406,40| -100.00%

RENDA FIXA - BLOCO DE INVESTIMENTOS MEDIA ] -
132.1.01.01.02Xx00.0000 [ Lo UL ATORIAL 11.398,11| -96.06% 448,53 -100,00%

RENDA FIXA - TRANSF SESA PROGR -
1:3.2.1.01.0.1.02XX.00.00.00 [0 )\ |FICACAO DOS CONSELHOS DE SAUDE 10,71 -10000%

RENDA FIXA - EQUIP. E  MATERIAIS - -
1321.01.01.02XX00.0000  [SZ000 L RS 2015 296,92 -08.71% 3,83| -100,00%

RENDA FIXA - BLOCO INVESTIM - PROGR
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00  |ESTRUTURAGAO UNIDADES ATENGAO 508,34 -100.00%

ESPECIALIZADA EM SAUDE

RENDA FIXA - BLOCO DE INVEST - AQUISICAO DE )
1:3.2.1.01.0.1.02XX.00.00.00 {0 ;ip £ MATERIAL PERMANENTE UBS - 1160-07 174,22/ -10000%

RENDA FIXA - BLOCO DE INVEST - AQUISICAO DE o o
132.1.01.0.1.02XX00.0000 |50 VAT PERMANENTE UBS - 1150.08 355,88 81.71% 65,10 -100.00%
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00  |RENDA FIXA - AQUIS. EQUIP. E MAT. PERM. UPA 1.099,26| -100.00%

RENDA FIXA BLOCO DE INVESTIMENTOS -
1.3.2.1.01.0.1.02.XX.00.00.00  |ESTRUT.REDE SERV. ATENGAO BASICA - EQUIP 4.546,21| -100,00%

UBS JD. EUROPA

RENDA FIXA - TRASNF SESA - INCENTIVO PARA ] ]
132.1.01.0.1.02X00.0000 [ <o o RGENGIA E EMERGENGIA 13.652,81| -98.47% 209,00| -100,00%

RENDA FIXA - BLOCO DE INVEST - VEICULO -
1:3.2.1.01.0.1.02XX.00.00.00 /)15 ANCIA TIPO A - PORTARIA N 3.673/2017 24.295,19( -10000%

RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA DA UBS -
132.1.01.01.02xx00.0000  [FENXE TEA - (EES 3.877,60] -100.00%

RENDA FIXA - TRANSF SESA - REFORMA DA UBS -
132.1.01.01.02Xx00.0000 1" T o 890,59| -100.00%

REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - ] ] ] ]
1.3.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00 DEMAIS SECRETARIAS 4.458.059,52| -48,34% 2.303.083,53| 156,88% 5.916.124,57| -61,34% 2.287.365,00| 91,98%
1.3.2.1.01.0.1.03.01.00.00.00  |RENDA FIXA - PREFEITURA 2.712.584 19| -46.43% 1.453.148.45| 178.57% 4.045.153,71| -62.92% 1.500.000,00| 85.18%
1.3.2.1.01.0.1.03.02.00.00.00  |RENDA FIXA - FUNDO PROCON 174.857,60| -61.95% 66.527,57| 184.57% 189.315,96] -68.51% 60.000,00| 211.04%
13.2.4.01.0.1.03.03.0000.00 |JENDA FIXA - MULTAS POR DANOS AO MEIO 17.683,88| -71.70% 5.004,11| 137,.80% 11.899,78| -66.39% 4.000,00| 162.45%

AMBIENTE
1.3.2.1.01.0.1.03.04.00.00.00  |RENDA FIXA - FUNDO POLITICA HABITACIONAL 211.961,03| s0.82% 85.160,08| 31.68% 112.138,73| -s5.41% 50.000,00| 366.56%

RENDA FIXA - REC DE - - J_— -
1.3.2.1.01.0.1.03.05.00.00.00 ROYALT/COMP.FINANC.NAO.PREVID 14.675,67| -43,22% 8.332,79| 43851% 44.872,82| -77,711% 10.000,00| 133,28%
1.3.2.1.01.0.1.03.06.00.00.00  |RENDA FIXA - ILUMINAGAO PUBLICA 910.986,51| 4549% 501.499,10| 106,03% 1.033.224,06| 56.45% 450.000,00| 68.48%
1.3.2.1.01.0.1.03.07.00.00.00  |RENDA FIXA - ARRECADACAO ESTAR 2.151,26| -s2.62% 373,79| a50.57% 1.684,20| 7031% 500,00] -660%

RENDA FIXA - TAXAS - EXERCICIO PODER DE - - - -
132.1.01.01.0308.000000  [S=R TEE - A 6.782,30| -81.40% 1.261,60| 1518.43% 20.418,00| -51.02% 10.000,00| 16.64%
1.3.2.1.01.0.1.03.09.00.00.00 _RggﬁﬁEFéﬁ'TAXAS - PRESTAGAO DE SERVICOS 64.919,73| 74.60% 16.490,92| 300.92% 67.598,87| -70.41% 20.000,00] 74.96%
1.3.2.1.01.0.1.03.10.00.00.00 _|RENDA FIXA - COTA PARTE CIDE 1.767.87| s9.52% 715.67] 400.61% 3.647.12] 72.58% 1.000,00] 133.30%
1.3.2.1.01.0.1.03.11.00.00.00 _|RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS LEI 9615/98 5.579,37] -89.31% 596,49] 121,03% 1.318,43| 69.66% 400,00] 75.00%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICACAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
1.3.2.1.01.0.1.03.12.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO CRIANCA 30.891,12| -82,16% 5.510,37| 212,73% 17.232,65| 16,06% 20.000,00] 191,60%
1.3.2.1.01.0.1.03.13.00.00.00 RENDA FIXA - FUNDO IDOSO 314,89| -7542% 77,40] 1675,81% 1.374,48| -7817% 300,00 16,67%
RENDA FIXA - TERMO COOPERAGAO CAIXA . . . ;
1.3.2.1.01.0.1.03.14.00.00.00 PARCERIA PRESTACAO DE SERVICOS 7.965,42| -84,27% 1.252,76| 111,03% 2.643,69| -24,35% 2.000,00] 483,20%
RENDA FIXA - REPASSE TRANSTOL - CONTRATO N N ) o o
1.3.2.1.01.0.1.03.15.00.00.00 DE CONCESSAO 1.348,26| -63,25% 495,52| 96,45% 973,45| -48,64% 500,00] 40,00%
RENDA FIXA - FUNDO DO MEIO AMBIENTE - o N o .
1.3.2.1.01.0.1.03.16.00.00.00 CONCESSAO SANEPAR 115.668,91| -69,86% 34.865,75| 42,97% 49.845,84| -59,88% 20.000,00| 774,80%
RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES CIE -
1.3.2.1.01.0.1.03.17.00.00.00 CENTRO DE INICIAGAO AO ESPORTE DO PAC - 37.537,62| -53.81% 17.336,99| -11,32% 15.374,38| -34,96% 10.000,00| 133,28%
SAO FRANCISCO
RENDA FIXA - DOAGOES AO FUNDO MUNICIPAL o o o .
1.3.2.1.01.0.1.03.18.00.00.00 DE CULTURA 22,73| -84,78% 3,46| 1516,18% 55,92| -73,18% 15,00 -20,00%
RENDA FIXA - BLOCO FINANC. PROTEGAO o o ; N o
1.3.2.1.01.0.1.03.19.00.00.00 SOCIAL BASICA 6.775,31| -53,52% 3.149,03| 408,07% 15.999,33| -68,75% 5.000,00] 16,64%
RENDA FIXA - BLOCO FINANC. GESTAO
1.3.2.1.01.0.1.03.20.00.00.00 PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO 1.342,59| -71,13% 387,54| 821,08% 3.569,54| -71,99% 1.000,00| 16,70%
FONTE 10100
1.3.2.1.01.0.1.03.21.00.00.00 RENDA FIXA - BLOCO FINANCIAMENTO GESTAO 719,59| -93.37% 47,71| 320,35% 200,55| -50,14% 100,00| 17.00%
DO SUAS / IGD
RENDA FIXA - TRANSF. FNAS PROGRAMA j . . .
1.3.2.1.01.0.1.03.22.00.00.00 ACESSUAS TRABALHO 285,84 -75,61% 69,72| 407,73% 353,99| -43,50% 200,00| 17,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FEAS SERVIGCOS N o } o .
1.3.2.1.01.0.1.03.23.00.00.00 DE ACOLHIMENTO 656,09| -54,25% 300,18 42,16% 426,73| -53,13% 200,00 192,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS o o o o
1.3.2.1.01.0.1.03.24.00.00.00 PRIVADAS - OBRAS AEROPORTO 286,03| -70,66% 83,93| 128,89% 192,11| -73.97% 50,00] 250,00%
RENDA FIXA - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA . o ; o o
1.3.2.1.01.0.1.03.25.00.00.00 PSE DE MEDIA E ALTA 5.314,47| -57,00% 2.284,99| 70546% 18.404,78| -83,70% 3.000,00] 16,67%
1.3.2.1.01.0.1.03.26.00.00.00 ZR;’\;DA FIXA - CONVENIO ITAIPU MICROBACIAS 1.762,14| -59,66% 710,86| 648,87% 5.323,41| -81,22% 1.000,00| 16,70%
RENDA FIXA - CONV SEDU - REURBANIZAGAO DA . . p o B )
1.3.2.1.01.0.1.03.27.00.00.00 RUA IDA BECKER 12.305,12| -45,79% 6.670,45| -40,40% 3.975,65| -24,54% 3.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEDU - REFORMA DO .
1.3.2.1.01.0.1.03.28.00.00.00 TERMINAL RODOVIARIO 1.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEMA - CONSTRUGAO DE o ) o B )
1.3.2.1.01.0.1.03.29.00.00.00 DOIS ECOPONTOS 2.335,51| 23578% 7.842,06| -48,99% 4.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEAB - REF DA COZ SOCIAL o . N B .
1.3.2.1.01.0.1.03.30.00.00.00 £ MODERN REST POPULARES 48.036,16| -76,17% 11.446,62| 5824% 18.112,80| -61,35% 7.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - CONV ITAIPU - IMPLANTACAO DE o . )
1.3.2.1.01.0.1.03.31.00.00.00 MORADIAS POPULARES 11,28] -93.62% 0,72 138788.89% 1.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF - . . o B .
1.3.2.1.01.0.1.03.32.00.00.00 INCENTIVO CMDCA - DELIBERAGAO 84/2019 4,79| 1445,51% 74,03 412,24% 379,21| -73,63% 100,00| -100,00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - MINI PA )
1.3.2.1.01.0.1.03.33.00.00.00 CARREGADEIRA 1.000,00] -100,00%
1.3.2.1.01.0.1.03.34.00.00.00 RENDA FIXA - CONV MAPA - PA CARREGADEIRA 1.000,00| -100,00%
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 895730-
1.3.2.1.01.0.1.03.35.00.00.00 2019 - CONST CAMPOS DE FUT GRAMA 10.000,00] -100,00%
SINTETICA
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 890419-
1.3.2.1.01.0.1.03.36.00.00.00 2019 - CONST CAMPOS DE FUT GRAMA 20.000,00{ -100,00%
SINTETICA
RENDA FIXA - DESVINCULAGAO DAS RECEITAS N o ) o
1.3.2.1.01.0.1.03.37.00.00.00 DOS MUNICIPIOS - DRM 21.967,08| 364,65% 102.070,24| -60,81% 40.000,00| -41.68%
RENDA FIXA - OPER CRED CAIXA - FINANCI. A o . .
1.3.2.1.01.0.1.03.38.00.00.00 INFRAEST. E AO 3.010,38| -13,69% 2.598,26| -100,00% 3.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA N° 898853- )
1.3.2.1.01.0.1.03.39.00.00.00 2020 - INVESTIMENTO EM AREA ESPORTIVA 5.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - N° 902962 - )
1.3.2.1.01.0.1.03.40.00.00.00 PAVIMENTACAO ESTRADA VICINAL OT 412 1.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF
1.3.2.1.01.0.1.03.41.00.00.00 ENFRENTAMENTO USO ALCOOL E DROGAS 1.000,00] -100,00%

DELIBERACAO 109/2017




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF -
1.3.2.1.01.0.1.03.42.00.00.00 INCENTIVO ATENCAO A CRIANGA E 1.000,00] -100,00%
ADOLESCENTE - DELIB 89/2019
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 901652-2020 .
1.3.2.1.01.0.1.03.43.00.00.00 DISTRIBUIDORES DE ESTERCO LiQUIDO 1.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 9094440-2020 PA N
1.3.2.1.01.0.1.03.44.00.00.00 CARREGADEIRA 1.000,00] -100,00%
1.3.2.1.01.0.1.03.45.00.00.00 RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 10.000,00] -100,00%
TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO PROGRAMAS 5
1.3.2.1.01.0.1.03.46.00.00.00 DE APRENDIZAGEM - DELIBERAGAO 5212016 1.000,00] -100,00%
EMENDA 202128490003 - TRANSFERENCIA .
1.3.2.1.01.0.1.03.47.00.00.00 ESPECIAL 1.000,00] -100,00%
EMENDA 202130410004 - TRANSFERENCIA .
1.3.2.1.01.0.1.03.48.00.00.00 ESPECIAL 1.000,00] -100,00%
EMENDA 202130920005 - TRANSFERENCIA .
1.3.2.1.01.0.1.03.49.00.00.00 ESPECIAL 1.000,00] -100,00%
EMENDA 202138090010 - TRANSFERENCIA .
1.3.2.1.01.0.1.03.50.00.00.00 ESPECIAL 1.000,00] -100,00%
EMENDA 202139150010 - TRANSFERENCIA .
1.3.2.1.01.0.1.03.51.00.00.00 ESPECIAL 1.000,00] -100,00%
EMENDA 202140740001 - TRANSFERENCIA .
1.3.2.1.01.0.1.03.52.00.00.00 ESPECIAL 1.000,00] -100,00%
RENDA FIXA - APOIO FINANCEIRO AOS .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 MUNICIPIOS 133,32 -100,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - . . .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 PROGRAMA CRESCER EM FAMILIA 1.598,47| -87.48% 200,11| 93,18% 386,58 -100,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - . . .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 PROGRAMA SCFV 353,45] -84,20% 55,86] 194,31% 164,40| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FIA - . . .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 PROGRAMA LIBERDADE CIDADA 4.385,94| -95.81% 183,70| -99.24% 1,40| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF SEDS/FIA - FORTALEC DO . . b .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ATEND AS CCAS E ADOL VITIMAS DE VIOLENCIA 162,66| -90,71% 15,11 412,44% 77,43] -100,00%
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA FEAS -
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 INCENTIVO CENTROS DA JUVENTUDE - PARANA 6.563,13| -98,04% 128,38| 253,07% 453,27 -100,00%
SEGURO
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 RENDA FIXA - CONV SEDU - AQUISIGAO DE 3.178,24| -44,99% 1.748,37| -92,42% 132,53 -100,00%
VEICULOS
RENDA FIXA - TRANSFERENCIA SEDS/FEAS . . .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 BENEFICIOS EVENTUAIS 13,21| -87.59% 1,64| 87.80% 3,08| -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEDU - RECAPE DE . . b .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 DIVERSAS RUAS NA VILA INDUSTRIAL 625,10| -99.51% 3,08| 7644,48% 238,53| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF FIPAR - PROTEGAO E . . b .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 3.463,60| -91,33% 300,31| 30,81% 392,85] -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF SEDS/FIA - FORTALEC DAS . . b .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ESTRUT DOS CONSELHOS TUTELARES 4.725,15] -93,44% 309,96 128,88% 709,43] -100,00%
RENDA FIXA - CONV CAIXA - PROG MINHA CASA . . b .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 MINHA VIDA - PROJ DE TRABALHO SOCIAL 354,37| -93,48% 23,10] 1510,82% 372,10] -100,00%
RENDA FIXA - CONV CAIXA CAMPOS SINTETICOS . .
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 NO SAO FRANCISCO E PANCERA 4.187,30| -98,59% 58,89| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEAS/SEJUF - INCENTIVO . . 5
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 APRIMORA CRAS/CREAS - DELIBERACAO 67/2019 274,63| 2070,24% 5.960,12| -66,24% 2.012,07| -100,00%
RENDA FIXA - FEAS - FUNDO ESTADUAL DE
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ASSISTENCIA SOCIAL - INCENTIVO BENEFICIO 87,61| -97.09% 2,55| -100,00%
EVENTUAL - COVID19
RENDA FIXA - AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ESTRUTURAGCAO DA REDE DO SUAS - EPI'S - 103,91/ 1097,90% 1.244,74] -100,00%
POR 369-2020
RENDA FIXA - AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - 297,89| 1105,14% 3.589,99| -100,00%
ALIMENTOS - POR 369-2020
RENDA FIXA - AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ESTRUTURAGAO DA REDE DO SUAS - AGOES 37,43| -47.,74% 19,56 -100,00%

SOCIOASSISTENCIAIS - POR 369-2020




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 oa 2020 o 2021 o 2022 s
RENDA  FIXA - EMENDA 41720019 - . |

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00 [0 e el l Eeneial 99,85| 203,09% 302,64/ -100,00%
RENDA FIXA - AGOES EMERGENCIAIS DO SETOR

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |CULTURAL - LEI FEDERAL N° 14.017/2020 - (COVID! 274,08| 1061,85% 3.184,41| -100,00%
19)
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTAGAO NA § .

1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  [Zeroi o "Nl OT 111 5,76 a2473.26% 1.876,22| -100,00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTAGAO NA ! .

1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00  [Zeroi o " SINAL OT 420A 5,76| 4s3ss76% 2.850,38| -100,00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTAGAO NA i .

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00  [Zeroi o " SINAL OT 5134 2,88 e4327.43% 1.855,51| -100,00%
RENDA FIXA - CONV MAPA - N° 902962 - .

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 PAVIMENTAGAO ESTRADA VICINAL OT 412 2.810,39| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF  CEDCA/SEJUF

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |ENFRENTAMENTO USO ALCOOL E DROGAS 3.168,37| -100,00%
DELIBERAGAO 109/2017
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/SEJUF -

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |INCENTIVO ~ ATENGAO A  CRIANGA E 2.514,92| -100,00%
ADOLESCENTE - DELIB 89/2019
RENDA FIXA - OPER CRED CAIXA - FINANCI. A !

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00 [\ oo f T e EAM. - FINISA LEI R 33.2020 29.289,75| -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEDU 175-2019 REFORMA E .

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00  f22"H 0 A0 S PO PANORAMA 64,72| -100,00%
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 895730-

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 ~ |2019 - CONST CAMPOS DE FUT GRAMA 10.950,65| -100,00%
SINTETICA
RENDA FIXA - CONV MIN CIDADANIA - N° 890419-

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |2019 - CONST CAMPOS DE FUT GRAMA 21.075,47| -100,00%
SINTETICA
RENDA FIXA - EMENDA 202128490003 - i

1.3.2.1.01.0.1.08XX00.00.00 o Se ool o ESPECIAL 1.756,76| -100,00%
RENDA FIXA - EMENDA 202130410004 - i

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00 0 Ser oal s e PECIAL 3.513,53| -100,00%
RENDA FIXA - EMENDA 202130920005 - i

1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00 o 0o ool ESPECIAL 3.513,53| -100,00%
RENDA FIXA - EMENDA 202138090010 - i

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00 0 0o Dalc EePECIAL 4.391,91] -100,00%
RENDA FIXA - EMENDA 202139150010 - i

1.3.2.1.01.0.1.08XX.00.00.00 o Se ool ESPECIAL 3.513,53| -100,00%
RENDA FIXA - EMENDA 202140740001 - i

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00 [0 Se oal s e PECIAL 4.391,91] -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |PROGRAMAS DE APRENDIZAGEM - 3.036,07| -100,00%
DELIBERAGAO 52/2016

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |RENDA FIXA - CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 1.262,64| -100,00%
CONV  MIN CIDADANIA N° 898853-2020 - |

1.3.21.01.0.1.03XX.00.00.00 [ o A M AREA ESPORTIVA 2.069,80| -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEAB N° 554-2021 .

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 IMPLANTACAO DE UM BANCO DE ALIMENTOS 1.720,54| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEAS/PR - INCENTIVO .

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 [~/ 2021 - DELIBERACAO 56/2021 263,66 -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO .

1.3.2.1.01.0.1.03XX00.00.00  fo ! ~ DELIBERACAO 382021 247,37| -100,00%
RENDA FIXA - TRANSF CEDCA/FIA - AGCOES

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |CRIANGA ADOL IMPACTO COVID - DELIBERAGAO 868,83| -100,00%
43/2021
RENDA FIXA - CONV MAPA N° 901652-2020 |

1.3.21.01.0.1.03XX.00.0000 | Jiccm b oo DE ESTERCO LIQUIDO 148,36/ -100,00%

1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |RENDA FIXA - APLICACOES PROGRAMA AFD 1.726,64| -100,00%

1.3.24.01.0.1.03.XX.00.00.00 |RENDA FIXA - TRANSFERENCIAS SEDS/ FEAS 181,48| -82.70% 31,39] -100,00%

RESIDENCIA INCLUSIVA




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2020 2020 2024 2021 2022 2022 2029
RENDA FIXA - CONV MIN ESPORTES - AMPLIAGAO
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 |DE ESTRUT ESPORT - QUADRA DE VOLEI DE 3.264,25| -100,00%
AREIA
RENDA FIXA - CONV MIN DAS CIDADES - RECAPE
1.3.2.1.01.0.1.03XX.00.00.00 |DE VIAS PUBLICAS NO JARDIM EUROPA/ 1.321,68| -100.00%
AMERICA
RENDA FIXA - CONV SEDU - CAMPO SINTETICO -
1321010.1.03xx00.0000  |FEN\DA PRS- 4.559,67| -100,00%
RENDA FIXA - CONV SEDU - REVITALIZAGAO -
13210101.08X000000 [0 oL CTe 1.360,84| -100.00%
RENDA FIXA - CONV SEDU - MEU CAMPINHO JD -
1321010.1.03Xx000000  [FEEO8 T 3.589,39| -100.00%
RENDA FIXA - CONVENIO INSTITUTO DAS AGUAS ]
1321010.1.03x00.0000 [ e e ervA 4.891,36| -100,00%
RENDA FIXA - CONVENIO MINISTERIO DE
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |ESPORTES - MODERNIZAGAO DO AUTODROMO 2° 2.298,33| 4181% 1.337,33| -100.00%
ETAPA
RENDA FIXA - CONV CAIXA RECAPE DE VIAS ]
1321.01.0.1.03Xx00.0000  [S5E0R T - o A BIONETRG 869,85/ -100.00%
RENDA FIXA - CONV CAIXA PAVIMENTAGAO DE ]
1321.010.1.03xx00.0000  [{EA T - o PEDRO o1 40] 2.488,11| -100.00%
RENDA FIXA - CONV SEIL - RECAP ASF ENTRE
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00  |VISTA ALEGRE E O DISTRITO DE BOM PRINCIPIO 736,41| -00.73% 1,99| -100.00%
DO OESTE
RENDA FIXA - CONV SEIL - RECAP ASF OT 006 E )
1321.01.0.1.03Xx00.0000  [SE o0 e - 2 e A Doy D A 986,77| -100.00%
1.3.2.1.01.0.1.03.XX.00.00.00 | CONVENIO ITAIPU MICROBACIAS 2013
RENDA FIXA - CONV MAPA - PAVIMENTAGAO OT - -
1321010.1.03Xx00.0000  [;eNP8 FH - 113,48| 5201.54% 6.118,32| -100.00%
RENDA FIXA - CONV CAIXA - PAVIMENTAGCAO -
13210101.03xx000000  [{EA T - O R o ser 322,22| -100.00%
RENDA FIXA - CESSAO ONEROSA - PRE-SAL - LEI -
132.1.01.0.1.03XX00.0000 | SN0 PPN 27.092,10| -100.00%
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS -
.3.2.1.01.0.1.04.00.00.00. -100,00%
1.321.01.01.0400.000000  |SEHAERASD O O 0,00 24,59 % 0,00 0,00
RENDA FIXA - CONV MAPA - N° 902962 - -
13210104.00X%000000 S0 N RADA VIGINAL OT 412 15,74| -100.00%
RENDA FIXA - TRANSF _ CEDCA/SEJUF
1.3.2.1.01.0.1.04.XX.00.00.00 |ENFRENTAMENTO USO ALCOOL E DROGAS 6,00| -100.00%
DELIBERACAO 109/2017
TRANSF CEDCA/SEJUF - INCENTIVO ATENGAO A ]
1.3.21.01.01.04.XX.00.00.00 [0, ANCA E ADOLESCENTE - DELIB 89/2019 2,85( -100.00%
DELEGACAO  DE _ SERVICOS _ PUBLICOS
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |MEDIANTE CONCESSAO, PERMISSAO, 642.535,14| 11.48% 716.273,36| 7.35% 768.995,75| -2.47% 750.000,00| 16.64%
AUTORIZAGAO OU LICENGA
1.3.3.9.00.0.0.00.00.00.00.00  |DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 642.535,14| 11.48% 716.273,36| 7.35% 768.995,75| -2.47% 750.000,00| 16.64%
1.3.3.9.99.0.0.00.00.00.00.00 |OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 642.535,14| 11.48% 716.273,36| 7.36% 768.995,75| -2.47% 750.000,00| 16.64%
1.3.3.9.99.0.1.00.00.00.00.00 g:L'E‘:‘gA?_ELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 642.535,14| 11.48% 716.273,36| 7.36% 768.995,75| -2.47% 750.000,00| 16.64%
RECEITA DE CONCESSAO SANEPAR - FUNDO DO - - - -
133.9990.1.0100.000000  [SE-ETESE B0 642.535,14| 11.48% 716.273,36| 7.36% 768.995,75| -2.47% 750.000,00| 16.64%
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |RECEITA DE SERVIGOS 3.647.198,76| -3063% 2.530.231,51| 9.14% 2.299.013,32| 118.70% 5.027.830,00| 47.16%
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 :IEERR‘QI(;OS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS| 4 439 200,06| -59.71% 579.878,79| 1556% 670.224,43| 6181% 1.084.460,00| 46.63%
1.6.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 (s;lémgos ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS| 4 434 200,06| -50.71% 579.878,79| 15.50% 670.224,43| 6181% 1.084.460,00| 46.60%
1.6.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 | SERV/GOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 691.434,96| -71.76% 195.204,28| 241.97% 667.841,26| 2.47% 684.350,00| 80.03%

GERAIS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICACAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS . o . N
1.6.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 GERAIS - PRINCIPAL 690.948,58| -71,84% 194.583,66| 241,53% 664.566,40| 2,65% 682.200,00| 80,45%
1.6.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 3.756,80] 46,08% 5.487,97] 352% 5.681,11| -3,19% 5.500,00| -8,80%
1.6.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 19.277,29| 7.40% 20.704,70| 12,81% 23.356,76| -1,53% 23.000,00| 1,43%
SERVICOS REF LIVROS MEDICAMENTOS . o . .
1.6.1.1.01.0.1.03.00.00.00.00 CONTROLADOS 1.627,84| 8,96% 1.773,66| 102,87% 3.598,23] 283% 3.700,00| -52,70%
1.6.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00 SERVIGQ ADMINISTRATIVO  SEM  CARATER 32.959,32| -4,54% 31.463,26| 7.72% 33.893,06| 6.22% 36.000,00| -9.28%
TRIBUTARIO
FORNECIMENTO DE REFEICOES NOS . . o
1.6.1.1.01.0.1.05.00.00.00.00 RESTAURANTES POPULARES 454.348,00] -100,00% 578.308,15| 3,75% 600.000,00| 36,08%
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE,
1.6.1.1.01.0.1.06.00.00.00.00 TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS 176.269,33| -24.89% 132.400,80| -88,15% 15.683,47| -36,24% 10.000,00] 3399,20%
SOLIDOS
FORNECIMENTO DE BOLETIM DE OCORRENCIA
1.6.1.1.01.0.1.07.00.00.00.00 DE ACIDENTE DE TRANSITO FONTE 509 1.320,74| 93,65% 2.557,66] 3568% 3.470,23| -491% 3.300,00| -57,58%
SEGUNDA VIA DO AUTO DE INFRAGAO DE o o o o
1.6.1.1.01.0.1.08.00.00.00.00 TRANSITO FONTE 509 1.311,48| -85,34% 192,22| 80,96% 347,84 72,49% 600,00| -22,17%
FORNECIMENTO DE FOTOCOPIA DE PROCESSO
1.6.1.1.01.0.1.09.00.00.00.00 ADMINISTRATIVO FONTE 509 77,78| -95,64% 3,39| 3106,49% 108,70| -8,00% 100,00| -65,00%
SERVICOS DE FOTOCOPIAS E/OU COPIAS )
1.6.1.1.01.0.1.XX.00.00.00.00 HELIOGRAFICAS 118,85| -100,00%
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS o o o .
1.6.1.1.01.0.2.00.00.00.00.00 GERAIS - MULTAS E JUROS 144,03| -50,01% 72,00| 26,08% 90,78| -44,92% 50,00 90,00%
1.6.1.1.01.0.2.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 76,74| -72,66% 20,98| -75,98% 5,04| 9841% 10,00| 370,00%
1.6.1.1.01.0.2.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 34,10] -9,00% 31,03]| 117,76% 67,57| -8520% 10,00 20,00%
SERVICOS REF LIVROS MEDICAMENTOS o o o o
1.6.1.1.01.0.2.03.00.00.00.00 CONTROLADOS 3,12| -31.73% 2,13| -22.54% 1,65| 506,06% 10,00| 20,00%
1.6.1.1.01.0.2.04.00.00.00.00 SERVICQ ADMINISTRATIVO  SEM  CARATER 22,57| -20,87% 17,86] -16,80% 14,86] -32,71% 10,00| 20,00%
TRIBUTARIO
FORNECIMENTO DE BOLETIM DE OCORRENCIA
1.6.1.1.01.0.2.07.00.00.00.00 DE ACIDENTE DE TRANSITO FONTE 509 1,66 -100,00%
SEGUNDA VIA DO AUTO DE INFRAGAO DE ) o
1.6.1.1.01.0.2.08.00.00.00.00 TRANSITO FONTE 509 7,50( -100,00% 10,00 20,00%
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS . o o o
1.6.1.1.01.0.3.00.00.00.00.00 GERAIS - DIVIDA ATIVA 296,82| 97,30% 585,62| 392,11% 2.881,88| -31,64% 1.970,00| -5848%
1.6.1.1.01.0.3.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 37,95] 214,10% 119,20| 136,41% 281,80| 112,92% 600,00| -80,50%
1.6.1.1.01.0.3.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 217,20| -83,66% 35,49] 1923,02% 717,97| 5321% 1.100,00| -89,36%
SERVICO ADMINISTRATIVO SEM CARATER| . o N
1.6.1.1.01.0.3.04.00.00.00.00 TRIBUTARIO 264,04| 544% 278,40 -38,94% 170,00| 37,65%
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE,
1.6.1.1.01.0.3.06.00.00.00.00 TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS 41,67| 300,50% 166,89| 860,94% 1.603,71| -93,76% 100,00| 250,00%
SOLIDOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS o . o o
1.6.1.1.01.0.4.00.00.00.00.00 GERAIS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 45,53| 16.41% 53,00| 470,19% 302,20 -56,98% 130,00| -54.62%
1.6.1.1.01.0.4.01.00.00.00.00 ANUENCIA PREVIA VIGILANCIA SANITARIA 6,07 119.60% 13,33| 72,02% 22,93| -56,39% 10,00 20,00%
1.6.1.1.01.0.4.02.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTROS DE PROFISSIONAIS 31,13| -81.27% 5,83 1501,03% 93,34 7.14% 100,00| -100,00%
SERVICO ADMINISTRATIVO SEM CARATER| o o .
1.6.1.1.01.0.4.04.00.00.00.00 TRIBUTARIO 28,15 102,17% 56,91| -82,43% 10,00| 250,00%
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE,
1.6.1.1.01.0.4.06.00.00.00.00 TRATAMENTO E DESTINO FINAL DE RESIDUOS 8,33| -31.69% 5,69| 2167,49% 129,02| -92,25% 10,00 20,00%
SOLIDOS
1.6.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00 g‘:&?ﬁg‘; EM CONCURSOS E PROCESSOS 740.990,00| -48,75% 379.750,00| -100,00% 0,00 400.000,00| -12,52%
INSCRICAO EM CONCURSOS E PROCESSOS N ) o
1.6.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00 SELETIVOS - PRINCIPAL 740.990,00| -48,75% 379.750,00] -100,00% 400.000,00| -12,52%
1.6.1.1.03.0.0.00.00.00.00.00 ?IEST:\QEEAS\C;(I)E REGISTRO, CERTIFICACAOC E 6.775,10| -28,64% 4.834,51| -50,71% 2.383,17| -9538% 110,00 7333,64%
1.6.1.1.03.0.1.00.00.00.00.00 SERVICOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E 6.775,10| -28,71% 4.830,15| -50,66% 2.383,17| -95,80% 100,00 8065,00%

FISCALIZAGAO - PRINCIPAL




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P
1.6.1.1.03.0.1.01.00.00.00.00 VISTORIA VEICULAR FONTE 509 6.775,10| -28.71% 4.830,15| -50,66% 2.383,17| -95.80% 100,00] 8065,00%
SERVIGOS DE REGISTRO, CERTIFICAGAO E . .
1.6.1.1.03.0.3.00.00.00.00.00 FISCALIZAGAO - DIVIDA ATIVA 0,00 4,36/ -100,00% 0,00 10,00 20,00%
1.6.1.1.03.0.3.01.00.00.00.00 VISTORIA VEICULAR FONTE 509 4,36 -100,00% 10,00| 20,00%
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A
.6.2.0.00.0.0.00.00.00.00. = X -31,06% . -16,24% A 98,38% X A7%
1.6.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 NAVEGAGAO E AO TRANSPORTE 165.877,93 114.349,01 95.774,38 % 190.000,00( 84,17%
SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A
.6.2.1.00.0.0.00.00.00.00. - X -31,06% . -16,24% A ,38% . A7%
1.6.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 NAVEGAGAO E AO TRANSPORTE 165.877,93 114.349,01 95.774,38| 98,38% 190.000,00| 84,17%
1.6.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE NAVEGAGAO 36.257,00| -44,48% 20.128,70| 80,16% 36.263,38| 10,30% 40.000,00| -12,52%
1.6.2.1.01.1.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE NAVEGAGAO AEREA 36.257,00| -44,48% 20.128,70| 80,16% 36.263,38| 10,30% 40.000,00| -12,52%
1.6.2.1.01.1.1.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE NAVEGAGAO AEREA - PRINCIPAL 36.257,00( -44,48% 20.128,70| 80,16% 36.263,38| 10,30% 40.000,00( -12,52%
1.6.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS AEROPORTUARIOS 129.620,93| -27.31% 94.220,31| -36,84% 59.511,00| 152,05% 150.000,00| 109,95%
1.6.2.1.04.1.0.00.00.00.00.00 TARIFA AEROPORTUARIA 129.620,93| -27.31% 94.220,31| -36,84% 59.511,00| 152,05% 150.000,00| 109,95%
1.6.2.1.04.1.1.00.00.00.00.00 TARIFA AEROPORTUARIA - PRINCIPAL 129.620,93| -27.31% 94.220,31| -36,84% 59.511,00| 152,05% 150.000,00( 109,95%
1.6.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 1.026.459,48| 7.69% 1.105.394,42| -15,26% 936.714,78| 241,62% 3.200.000,00( 45,80%
1.6.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00 SERVIGOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 1.026.459,48| 7.69% 1.105.394,42| -15,26% 936.714,78| 241,62% 3.200.000,00( 45,80%
1.6.3.1.53.0.0.00.00.00.00.00 SERVICOS AMBULATORIAIS 1.026.459,48| 7.69% 1.105.394,42| -15,26% 936.714,78| 241,62% 3.200.000,00( 45,80%
1.6.3.1.53.0.1.00.00.00.00.00 SERVIGOS AMBULATORIAIS - PRINCIPAL 1.026.459,48| 7,69% 1.105.394,42| -15,26% 936.714,78| 241,62% 3.200.000,00| 45,80%
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS 1.015.661,29| -28,07% 730.609,29| -18,38% 596.299,73| -7,20% 553.370,00( 43,50%
1.6.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS 1.015.661,29| -28,07% 730.609,29| -18,38% 596.299,73| -7,20% 553.370,00( 43,50%
1.6.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS 1.015.661,29| -28,07% 730.609,29| -18,38% 596.299,73| -7,20% 553.370,00( 43,50%
1.6.9.9.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS - PRINCIPAL 1.014.530,65| -28,10% 729.443,11| -18,37% 595.456,04| -7,30% 552.000,00( 43,48%
1.6.9.9.99.0.1.01.00.00.00.00 TARIFAS DE EXPEDIENTE 48.179,54| -1.48% 47.464,50| 13,06% 53.663,97| -1,24% 53.000,00| 10,04%
EMISSAO DE DECLARACAO DE . . .
1.6.9.9.99.0.1.02.00.00.00.00 DESMEMBRAMENTO 2.628,33| -75.87% 634,16/ -100,00% 1.000,00| 133,30%
1.6.9.9.99.0.1.03.00.00.00.00 SERVIGOS DE DEMOLIGAO 6.107,44| 6.87% 6.526,93| 13,86% 7.431,36| 7.65% 8.000,00| 2,06%
ESTADIA. E REMOGAO DE VEICULOS . .
1.6.9.9.99.0.1.04.00.00.00.00 APREENDIDOS - DECRETO 880-2020 115.539,78| -91,34% 10.000,00] -100,00%
1.6.9.9.99.0.1.05.00.00.00.00 ESTAR - ESTACIONAMENTO REGULAMENTADO 957.615,34| -30.77% 662.991,62| -36,83% 418.820,93| 14,61% 480.000,00( 50,66%
1.6.9.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMISSAO DE DECLARAGAO DE CONFRONTAGAO 11.825,90] -100,00%
1.6.9.9.99.0.2.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS - MULTAS E JUROS 43,13| -17.85% 35,43| 102,37% 71,70| -72,11% 20,00| 20,00%
1.6.9.9.99.0.2.01.00.00.00.00 TARIFAS DE EXPEDIENTE 42,37 -29.79% 29,75| 99.16% 59,25| -83,12% 10,00 20,00%
1.6.9.9.99.0.2.03.00.00.00.00 SERVIGOS DE DEMOLIGAO 0,76] 647.37% 5,68| 119,19% 12,45 -19,68% 10,00 20,00%
1.6.9.9.99.0.3.00.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS - DiVIDA ATIVA 978,47| 5.69% 1.034,19| -25,35% 771,99 61,92% 1.250,00( 56,88%
1.6.9.9.99.0.3.01.00.00.00.00 TARIFAS DE EXPEDIENTE 518,32 -4,96% 492,62 56,71% 771,99 48,97% 1.150,00] -49,22%
1.6.9.9.99.0.3.03.00.00.00.00 SERVICOS DE DEMOLIGAO 118,95| -100,00% 100,00| 110,00%
1.6.9.9.99.0.3.XX.00.00.00.00 SERVIGO DE EXECUGAO DE CALGADAS 460,15| -8,16% 422,62 -100,00%
1.6.9.9.99.0.4.00.00.00.00.00 ‘?lljj;oRgs SERVIGOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 109,04| -11,45% 96,56 -100,00% 0,00 100,00 29,00%
1.6.9.9.99.0.4.03.00.00.00.00 SERVICOS DE DEMOLIGCAO 16,24 -100,00% 100,00| -88,00%
1.6.9.9.99.0.4.XX.00.00.00.00 SERVICO DE EXECUGAO DE CALGADAS 109,04| -26,34% 80,32| -100,00% 0,00

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS CORRENTES

272.687.769,80

10,45%

301.186.464,80

17,48%

353.830.401,65

2,37%

362.218.030,72

-3,85%

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS
ENTIDADES

84.887.498,07

30,22%

110.541.074,18

11,12%

122.832.514,19

5,80%

129.952.011,23

-13,96%

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE
PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO

50.149.323,55

-3,95%

48.167.510,16

80,35%

86.868.450,84

7,56%

93.440.000,00

-27,53%

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS
MUNICIPIOS - FPM

49.226.556,28

-4,34%

47.091.816,24

81,42%

85.434.909,65

7,68%

92.000.000,00

-27,67%

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS
MUNICIPIOS - COTA MENSAL

44.416.612,83

-4,711%

42.325.124,77

82,97%

77.443.739,73

8,47%

84.000.000,00

-28,90%
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1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGCAO DOS
MUNICIPIOS - COTA MENSAL - PRINCIPAL

55.520.765,72

-4,71%

52.906.405,57

82,97%

96.804.673,95

8,47%

105.000.000,00

-28,90%

Dedugdes de Receita para a Formagédo do FUNDEB

(11.104.152,89)

-4,71%

(10.581.280,80)

82,97%

(19.360.934,22)

8,47%

(21.000.000,00)

-28,90%

1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO
MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE
DEZEMBRO

2.450.234,07

-2,83%

2.380.807,77

78,22%

4.243.067,05

-5,73%

4.000.000,00

-12,52%

1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO
MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE
DEZEMBRO - PRINCIPAL

2.450.234,07

-2,83%

2.380.807,77

78,22%

4.243.067,05

-5,73%

4.000.000,00

-12,52%

1.7.1.1.51.3.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS
MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE
JULHO

2.359.709,38

1,11%

2.385.883,70

57,09%

3.748.102,87

6,72%

4.000.000,00

-16,89%

1.7.1.1.51.3.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS
MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO MES DE
JULHO - PRINCIPAL

2.359.709,38

1.11%

2.385.883,70

57,09%

3.748.102,87

6,72%

4.000.000,00

-16,89%

1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO  IMPOSTO
PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL

SOBRE A

922.767,27

16,57%

1.075.693,92

33,27%

1.433.541,19

0,45%

1.440.000,00

-18,33%

1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO IMPOSTO  SOBRE A
PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - PRINCIPAL

1.153.458,94

16,57%

1.344.617,22

33,27%

1.791.926,28

0,45%

1.800.000,00

-18,33%

Dedugbes de Receita para a Formagéo do FUNDEB

(230.691,67)

16,57%

(268.923,30)

33,27%

(358.385,09)

0,45%

(360.000,00)

-18,33%

1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES
FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE
RECURSOS NATURAIS

1.005.389,58

3,44%

1.039.940,71

101,32%

2,093.638,75

-17.37%

1.730.000,00

-24,49%

1.7.1.2.51.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS MINERAIS -
CFEM

149.931,11

25,88%

188.734,70

17,81%

222.353,70

3,44%

230.000,00

-13,79%

1.7.1.2.51.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS MINERAIS -
CFEM - PRINCIPAL

149.931,11

25,88%

188.734,70

17,81%

222.353,70

3,44%

230.000,00

-13,79%

1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA
PELA PRODUGAO DE PETROLEO

855.458,47

-0,50%

851.206,01

119,84%

1.871.285,05

-19,84%

1.500.000,00

-26,13%

1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO
PETROLEO - FEP

ESPECIAL DO

855.458,47

-0,50%

851.206,01

119,84%

1.871.285,05

-19,84%

1.500.000,00

-26,13%

1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO FUNDO
PETROLEO - FEP - PRINCIPAL

ESPECIAL DO

855.458,47

-0,50%

851.206,01

119,84%

1.871.285,05

-19,84%

1.500.000,00

-26,13%

1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS

19.145.618,86

50,03%

28.725.069,63

-26,41%

21.137.577,81

10,18%

23.288.923,39

9,73%

1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS - REPASSES FUNDO A
FUNDO - BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

19.145.618,86

50,03%

28.725.069,63

-26,41%

21.137.577,81

10,18%

23.288.923,39

9,73%

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE

1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00 MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 9.660.347,74| 38.40% 13.369.979,34| -18,62% 10.880.146,66| 6.31% 11.566.566,06| 13,54%
PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO PRIMARIA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS . e . .
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00 PUBLICOS DE SAUDE ATENGAO PRIMARIA - 9.660.347,74| 3840% 13.369.979,34| -18,62% 10.880.146,66| 6.31% 11.566.566,06| 13,54%
PRINCIPAL
APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE . . . .
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00 ACADEMIA DA SAUDE 33.000,00| 0,00% 33.000,00| 9,09% 36.000,00| 0,00% 36.000,00| 16,64%
PAB  VARIAVEL ASSISTENCIA  FINANCEIRA . . . .
1.7.1.3.50.1.1.02.00.00.00.00 COMPLEMENTAR AGENTES COMUNIT DE SAUDE 1.464.694,00| 24,33% 1.821.050,00| 4.45% 1.902.050,00| 13,50% 2.158.732,44| 11,55%
INCENTIVO ADICIONAL ASSISTENCIA
1.7.1.3.50.1.1.03.00.00.00.00 FINANCEIRA COMPLEMENTAR AGENTES 132.500,00] -100,00% 179.894,37| 11,55%
COMUNIT DE SAUDE
PAB SUS - INFORMATIZAGAO DAS UNIDADES . . . 1o o0
1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00 BASICAS DE SAUDE 28.900,00( 1152,94% 362.100,00| 16,31% 421.175,00] 16,64% 491.275,75| -12,82%
1.7.1.3.50.1.1.05.00.00.00.00 INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - CAPITACAO 4.823.087,54| 3570% 6.544.984,05| 8,36% 7.091.961,10| -10,22%
PONDERADA
1.7.1.3.50.1.1.06.00.00.00.00 INCENTIVO PARA AGOES ESTRATEGICAS 662.253,50( -14,68% 565.046,40| -0,22% 563.790,40| 97,61%
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1.7.1.3.50.1.1.07.00.00.00.00  [INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - DESEMPENHO 1.149.411,18| -1.41% 1.133.243,44| -7,79% 1.044.912,00| 52,77%
INCENTIVO FINANCEIRO DA APS - PERCAPITA DE
1.7.1.3.50.1.0.X.00.00.00.00 o) iisican 767.046,72( -90.91% 69.731,52| -100,00%
PAB SUS - IMPLEMENTAGCAO DE POLITICAS PARA |
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00 [, "or SE e Sy 1.391,71| -100,00%
EMENDAS DE BANCADAS (ART. 166, § 12 E.C. .
1.7.1.3.50.1.1.X.00.00.00.00 {00116 INCREMENTO PAB 200.000,00 -100,00%
IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00 [\ /om0 SENTE E JOVEM 6.524,54| -100,00%
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  |[PAB SUS - PARTE FIXA 3.211.776,00| -100.00%
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  |PAB/SUS VARIAVEL SAUDE DA FAMILIA - SF 1.382.669,63| -92,12% 108.925,00| -100.00%
PAB/SUS VARIAVEL PROGRAMA DE MELHORIA
1.7.1.350.1.1.XX.00.00.00.00 [0 &2 S QUALIDADE - PMAQ 1.268.294,75| -92.32% 97.348,83| -100,00%
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  |PAB/SUS VARIAVEL - NASF 220.000,00| -90.91% 20.000,00| -100,00%
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  |PAB VARIAVEL - SAUDE BUCAL 73.590,00 -9091% 6.690,00] -100.00%
1.7.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  |PAB/SUS VARIAVEL - ADOLESCENTE 94.116,00| -90,91% 8.556,00] -100.00%
INC ADIC FORT POL AFETAS A ATUAGAO DA . .
17.1.3.50.1.1.XX00.00.00.00  [Cero e vne so 1.746.659,00| -9.83% 1.575.000,00 -100,00%
171.3.5011.XX.00.000000 |PAB/SUS PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS 2.852,00] -s0.00% 1.426,00| -100.00%
DE SAUDE
PAB/SUS VARIAVEL PROGRAMA SAUDE NA
17.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00 o 50 or 1.296,36( 5.44% 1.366,85| -100,00%
PAB VARIAVEL FORTALEC. POLITICAS ATUAGAO .
1.7.1.350.1.1.XX.00.00.00.00 [, ~o e oo T DE SAUDES% 1.927.018,00 -100,00%
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DE UBS - .
17.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  [orr or "\ TR0 DE SAUDE 99,72 -100,00%
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DE UBS - .
17.1.3.50.1.1.XX.00.00.00.00  [orr ot o oPA 5.600,00] -100,00%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
1.7.1.3.50.2.0.00.00.00.00.00  [MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 7.988.925,61| -1.71% 7.852.317,90| 1.11% 7.939.421,99| 19,30% 9.471.777,52| 4.60%
PUBLICOS DE SAUDE ATENGAO ESPECIALIZADA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 5 . 5 .
17.1.3.50.21.00.00.00.00.00 5101066 D SAUDE ATENCAO ESPECIALIZADA 7.988.925,61| -1.71% 7.852.317,90| 1.11% 7.939.421,99| 19,30% 9.471.777,52| 4.60%
- PRINCIPAL
1.7.1.3.50.2.1.01.00.00.00.00 EALE?\ﬁ_iL MC E AC AMBULAT - REDE SAUDE 876.749,52| 0.00% 876.749,52| 0.00% 876.749,52| 0.00% 876.749,52| 16.64%
BLOCO MC E AC AMBULAT.TETO MUN. REDE
17.1.3.50.2.1.02.00.00.00.00 (oot 0 S apS AD Il REGIONAL 1.260.000,00| 0.00% 1.260.000,00| 0,00% 1.260.000,00| 0,00% 1.260.000,00| 16,64%
1.7.1.3.50.2.1.03.00.00.00.00  [BLOCO MC E AC AMBULAT - CISCOPAR 2.249.412,83| -11,20% 1.997.443,38| -14,11% 1.715.644,47| 63.20% 2.800.000,00| 8.31%
1.7.1.3.50.2.1.04.00.00.00.00  [BLOCO MC E AC AMBULAT - UPA 3.600.000,00( 0.00% 3.600.000,00| 0.00% 3.600.000,00| 0.00% 3.600.000,00 16.64%
1.7.1.3.50.2.1.05.00.00.00.00  [BLOCO MC E AC AMBULAT - EMAD 200.000,00| 200,00% 600.000,00 -100,00%
1.7.1.3.50.2.1.06.00.00.00.00  [BLOCO MC E AC AMBULAT - EMAP 24.000,00( 200,00% 72.000,00] -100,00%
ATENGCAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA . . . .
17.1.3.50.2.1.07.00.00.00.00  [So ot S NO MAG - SAMU 192 2.763,26| 4174,84% 118.125,00| 122,67% 263.028,00[ 0.00% 263.028,00( -30,16%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00  [MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS 1.464.345,51| 12.83% 1.652.267,18| 5.67% 1.745.876,88 27,.99% 2.234.579,81| 11.85%
PUBLICOS DE SAUDE VIGILANCIA EM SAUDE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS . . . .
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00 | om0 I < UDE VIGILANGIA EM SAUDE . 1.464.345,51| 12.83% 1.652.267,18| 5.67% 1.745.876,88 27.99% 2.234.579,81| 11.85%
PRINCIPAL
VIGILANCIA  EPIDEM./ ASSIST. FINANCEIRA
17.1.3.50.3.1.01.00.00.00.00 [ SvoEr e e 773.562,50| 35.60% 1.048.950,00| 1081% 1.162.350,00| 38.87% 1.614.187,32| 1155%
INCENT ADICIONAL / ASSIST. FINANCEIRA
1.7.1.350.3.1.02.00.00.00.00 [~ 0o el 0 e 91.437,50( -3.54% 88.200,00( 10.71% 97.650,00| 37.75% 134.515,61| 11.55%
1.7.1.3.50.3.1.03.00.00.00.00  [PROGRAMA NACIONAL HIV/AIDS E OUTRAS DST 105.416,63| 9.09% 114.999,96| 000% 114.999,96| 0.00% 114.999,96| 16,64%
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1.7.1.3.50.3.1.04.00.00.00.00

INCENTIVO FINANCEIRO PARA ACOES DE
VIGILANCIA SANITARIA

128.322,52

-25,93%

95.046,76

-9,95%

85.587,00

0,00%

85.587,00

15,00%

1.7.1.3.50.3.1.05.00.00.00.00

INCENTIVO  FINANCEIRO PARA AGOES DE
VIGILANCIA EM SAUDE

75.172,66

305,83%

305.070,46

-6,48%

285.289,92

0,00%

285.289,92

10,83%

1.7.1.3.50.3.1.XX.00.00.00.00

PISO FIXO VIGILANCIA E PROMOGAO DA SAUDE

156.609,70

-100,00%

1.7.1.3.50.3.1.XX.00.00.00.00

INCENTIVO PARA IMPLEMENTACAO E
FORTALECIMANTO DAS ACOES DA AMPLICAO

133.824,00

-100,00%

1.7.1.3.50.5.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE GESTAO DO SUS

32.000,00

-50,00%

16.000,00

0,00%

16.000,00

0,00%

16.000,00

0,00%

1.7.1.3.50.5.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE GESTAO DO SUS -
PRINCIPAL

32.000,00

-50,00%

16.000,00

0,00%

16.000,00

0,00%

16.000,00

0,00%

1.7.1.3.50.5.1.01.00.00.00.00

IMPLEMENTAGAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NA SAUDE

32.000,00

-50,00%

16.000,00

0,00%

16.000,00

0,00%

16.000,00

0,00%

1.7.1.3.50.9.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS

0,00

5.834.505,21

-90,47%

556.132,28

-100,00%

0,00

1.7.1.3.50.9.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS -
PRINCIPAL

0,00

5.834.505,21

-90,47%

556.132,28

-100,00%

0,00

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 731-2021

121.494,50

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 894-2021

434.637,78

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 480-2020

768.331,46

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ACOES SOCIOASSISTENCIAIS E ESTRUTURAGAO
DA REDE DO SUAS - EPI'S - PORTARIA 369-2020

112.875,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

AGOES SOCIOASSISTENCIAIS E ESTRUTURAGAO
DA REDE DO SUAS - ALIMENTOS - PORTARIA 369-
2020

326.400,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ACOES SOCIOASSISTENCIAIS E ESTRUTURAGAO
DA REDE DO SUAS - ACOES
SOCIOASSISTENCIAIS - PORTARIA 369-2020

41.400,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 1.666-2020

3.359.630,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

INCENT FINAN - (COVID-19) - ESCOLAS PUBLICAS
DA REDE BASICA DE ENSINO - PORT N° 1857/2020
MS

286.610,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 2.222-2020

154.530,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 2.358-2020

216.000,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 2.405-2020

161.020,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 430-2020

105.000,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 2.994-2020

115.187,50

-100,00%
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1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 3.008-2020

9.655,00

-100,00%

1.7.1.3.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 3.350-2020

177.866,25

-100,00%

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO FNDE

6.851.020,98

0,35%

6.874.701,12

2,45%

7.043.238,73

-1,06%

6.968.870,40

25,00%

1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO

4.961.517,06

-4,73%

4.727.077,95

7.62%

5.087.067,42

0,25%

5.100.000,00

25,79%

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGCAO -
PRINCIPAL

4.961.517,06

-4,73%

4.727.077,95

7.62%

5.087.067,42

0,25%

5.100.000,00

25,79%

1.7.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE
REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA PDDE

2.680,00

-100,00%

0,00

0,00

3.000,00

18,20%

1.7.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FNDE
REFERENTES AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA PDDE - PRINCIPAL

2.680,00

-100,00%

3.000,00

18,20%

1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR PNAE

1.644.286,00

13,92%

1.873.170,20

-4,52%

1.788.518,60

-9,09%

1.625.926,00

22,16%

1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR PNAE -
PRINCIPAL

1.644.286,00

13,92%

1.873.170,20

-4,52%

1.788.518,60

-9,09%

1.625.926,00

22,16%

1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO
ESCOLAR - PNATE

242.537,92

10,80%

268.727,58

-37,61%

167.652,71

37,16%

229.944,40

23,03%

1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA
NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE DO
ESCOLAR - PNATE - PRINCIPAL

242.537,92

10,80%

268.727,58

-37,61%

167.652,71

37,16%

229.944,40

23,03%

1.7.1.4.99.0.0.00.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO - FNDE

0,00

5.725,39

-100,00%

0,00

10.000,00

133,28%

1.7.1.4.99.0.1.00.00.00.00.00

OUTRAS TRANSFERENCIAS DIRETAS DO FUNDO
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO - FNDE - PRINCIPAL

0,00

5.725,39

-100,00%

0,00

10.000,00

133,28%

1.7.1.4.99.0.1.01.00.00.00.00

PROGRAMA  FNDE  SUPLEMENTACAO  DE
CRECHES MDS - BRASIL CARINHOSO

5.725,39

-100,00%

10.000,00

133,28%

1.7.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB

0,00

0,00

231.677,93

-100,00%

0,00

1.7.1.5.51.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
COMPLEMENTACAO DA UNIAO AO FUNDEB -
VAAF

0,00

0,00

231.677,93

-100,00%

0,00

1.7.1.5.51.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB -
VAAF - PRINCIPAL

0,00

0,00

231.677,93

-100,00%

0,00

1.7.1.5.51.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -
COMPLEMENTACAO DA UNIAO - VAAF -
PERCENTUAL MINIMO DE 70% ESTABELECIDO
NO INCISO XI DO ART. 212-A DA CF

231.677,93

-100,00%

1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS

974.431,94

86,29%

1.815.291,65

-60,06%

724.963,01

117,44%

1.576.362,00

16,64%

1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS

974.431,94

86,29%

1.815.291,65

-60,06%

724.963,01

117,44%

1.576.362,00

16,64%

1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO|
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS -
PRINCIPAL

974.431,94

86,29%

1.815.291,65

-60,06%

724.963,01

117,44%

1.576.362,00

16,64%

1.7.1.6.50.0.1.01.00.00.00.00

BLOCO FINANC. PROTECAO SOCIAL BASICA -
CRAS

288.000,00

-13,47%

249.204,08

-22,14%

194.028,77

122,65%

432.000,00

16,64%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P
BLOCO FINANC. PROTEGAO SOCIAL BASICA . . . .
1.7.1.6.50.0.1.02.00.00.00.00 SCEV PETI / PRO JOVEM 150.319,90| -17.73% 123.662,28| -38,37% 76.210,59| 186,58% 218.404,68| 16,64%
1.7.1.6.50.0.1.03.00.00.00.00 BLOCO FINANCIAMENTO GESTAO DO SUAS - IGD 13.494,00| 238,89% 45.729,24| 16,64%
COMPONENTE PARA GESTAO DO PROGRAMA 5 . . .
1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00 BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO (SUAS) 170.514,16| 3.28% 176.103,38| -16,64% 146.802,54| 21,95% 179.032,32| 16,64%
1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00 ;IESF?CIEE('I% MEDIA  COMPLEXIDADE  (SUAS) - 82.397,88| 21,77% 100.335,30| -31,03% 69.196,56| 138,16% 164.795,76| 16,64%
1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00.00 (P:ESASFIXO MEDIA  COMPLEXIDADE  (SUAS) - 123.200,00| 25,19% 154.231,27| -3564% 99.262,69| 138,16% 236.400,00| 16,64%
1.7.1.6.50.0.1.07.00.00.00.00 PISO DE ALTA COMPLEXIDADE | (SUAS) 90.000,00] 21,77% 109.592,37| -31,03% 75.580,72| 138,16% 180.000,00f 16,64%
1.7.1.6.50.0.1.08.00.00.00.00 PISO DE ALTA COMPLEXIDADE Il (SUAS) 70.000,00| 4.37% 73.061,55| -31,03% 50.387,14| 138,16% 120.000,00f 16.64%
1.7.1.6.50.0.1.XX.00.00.00.00 PISO BASICO FIXO (SUAS) - CRAS 409.030,86] -100,00%
PISO BASICO VARIAVEL (SUAS) PROGRAMA N
1.7.1.6.50.0.1.XX.00.00.00.00 PETI/PRO JOVEM 420.070,56] -100,00%
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E
.7.1.7.00.0.0.00.00.00.00. .858.607, -39,28% .342.895, -13,66% .022.850, -20,62% .605.691, -46,97%
1.7.1.7.00.0.0.00.00.00.00.00 DE SUAS ENTIDADES 3.858.607,12 2.342.895,91 2.022.850,01 1.605.691,20
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
~ -39,28% .342. -13,66% .022. -20,62% .605. -46,97%
1.7.1.7.99.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 3.858.607,12 2.342.895,91 2.022.850,01 1.605.691,20 7
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
1.7.1.7.99.0.1.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 3.858.607,12| -39,28% 2.342.895,91| -13,66% 2.022.850,01| -20,62% 1.605.691,20| -46,97%
TERMO COOPERAGAO CAIXA/ INSTITUIGAO
1.7.1.7.99.0.1.01.00.00.00.00 FINANCEIRA  PARCERIA  PRESTAGCAO DE 671.602,60| -2,25% 656.490,67| 5.27% 691.078,87| -4,50% 660.000,00| 29,01%
SERVICOS
1.7.1.7.99.0.1.02.00.00.00.00 CONVENIO ITAIPU N° 4500060999 3.187.004,52| -47,08% 1.686.405,24| -21,03% 1.331.771,14| -28,99% 945.691,20| -100,00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 2.903.106,04| 643,19% 21.575.665,00| -87,44% 2.710.117,11| -50,48% 1.342.164,24| 334,52%
TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE
1.7.1.9.58.0.0.00.00.00.00.00 DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 0,00 0,00 2.710.117,11| -50,48% 1.342.164,24| 334,52%
TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE . .
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00.00.00 DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 - PRINCIPAL 2.710.117,11| -50,48% 1.342.164,24| 334,52%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE
.7.1.9.99.0.0.00.00.00.00. .903. 643,19% .575. -100,00%
1.7.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00 SUAS ENTIDADES 2.903.106,04 21.575.665,00 % 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE
.7.1.9.99.0.1.00.00.00.00. .903.106, 643,19% .575.665,00| -100,00% X X
1.7.1.9.99.0.1.00.00.00.00.00 SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 2.903.106,04 21.575.665,00 0,00 0,00
AUXILIO  FINANCEIRO DE FOMENTO A N
1.7.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EXPORTACAO - FEX 4.242.378,66| -100,00%
1.7.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 CESSAO ONEROSA - PRE-SAL - LEI N° 13.885/2019 2.903.106,04| -29,72% 2.040.286,65| -100,00%

1.7.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00

APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS - MP
815/2017 - SAUDE

14.327.036,31

-100,00%

1.7.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00

APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS - MP
815/2017 - EDUCACAO

965.963,38

-100,00%

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO
DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES

126.623.827,28

0,32%

127.034.816,01

21,36%

154.172.940,27

0,68%

155.214.305,30

4,16%

1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00

PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E
DISTRITO FEDERAL

124.350.452,19

0,19%

124.585.742,72

21,46%

151.315.895,15

1,18%

153.100.000,00

4,00%

1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO ICMS

101.084.560,75

-1,47%

99.595.557,44

24,78%

124.276.946,16

-0,87%

123.200.000,00

0,94%

1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL

126.355.700,66

-1,47%

124.494.446,52

24,78%

155.346.182,42

-0,87%

154.000.000,00

0,94%

Dedugbes de Receita para a Formagéo do FUNDEB

(25.271.139,91)

-1,47%

(24.898.889,08)

24,78%

(31.069.236,26)

-0,87%

(30.800.000,00)

0,94%

1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO IPVA

21.546.587,30

7.92%

23.252.718,77

7.93%

25.097.364,26

11,57%

28.000.000,00

16,64%

1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL

26.933.234,41

7.92%

29.065.898,74

7.93%

31.371.705,65

11,57%

35.000.000,00

16,64%

Dedugdes de Receita para a Formagédo do FUNDEB

(5.386.647,11)

7.92%

(5.813.179,97)

7.93%

(6.274.341,39)

11,57%

(7.000.000,00)

16,64%

1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS

1.589.423,18

2,45%

1.628.384,44

14,21%

1.859.804,34

-3,22%

1.800.000,00

13,01%

1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00

COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL

1.986.778,99

2,45%

2.035.480,60

14,21%

2.324.755,49

-3,22%

2.250.000,00

13,01%

Dedugbes de Receita para a Formagéo do FUNDEB

(397.355,81)

2,45%

(407.096,16)

14,21%

(464.951,15)

-3,22%

(450.000,00)

13,01%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2020 2020 2024 2021 2022 2022 2029
COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO  DE
.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00. - . A .. -16,01% X -25,03% . 22,28% X '4,96%
17.21530000.0000.0000 [ BEV LT o DOMINIO ECONOMICO 129.880,96 109.082,07| 25 81.780,39 100.000,00| 7
COTAPARTE DA CONTRIBUICAO _ DE
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00  [INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO - 129.880,96| -16.01% 109.082,07| -25.03% 81.780,39| 22.28% 100.000,00{ 74,96%
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS — DAS  COMPENSAGOES
1.7.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00  |FINANCEIRAS ~ PELA  EXPLORAGAO  DE 22.608,18| 1.28% 22.896,07| 80.17% 41.254,25| -1031% 37.000,00{ -11.73%
RECURSOS NATURAIS
COTA-PARTE  ROYALTIES  COMPENSAGAO
.1.2.2.52.0.0.00.00.00.00. = 2 . 1,28% . 80,17% N -10,31% | -11,73%
17.2252000000000000 [ F AT A PRODUGAO DO PETROLEG 22.608,18 22.896,97| 80,17 41.254,25 37.000,00] 117
COTA-PARTE _ ROYALTIES _ COMPENSACAO
1.7.2.2.52.0.1.00.00.00.00.00  |FINANCEIRA PELA PRODUCAO DO PETROLEO - 22.608,18| 1.28% 22.896,97| 80.17% 41.254,25| -1031% 37.000,00] -11.73%
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 1.135.207,61| 43,16% 1.625.197,00| -15.44% 1.374.333,40| -24,56% 1.036.746,00| 16,64%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA ) . ) .
17.23.50.00.0000.000000  [gE S ERERHRS D 1.135.207,61| 43.16% 1.625.197,00 -15.44% 1.374.333,40| 24.56% 1.036.746,00| 16.64%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA - - - -
17.23.50.01.0000.000000  |gR RS o R AL 1.135.207,61| 43.16% 1.625.197,00 -15.44% 1.374.333,40| 24.56% 1.036.746,00| 16.64%
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00.00.00 K;ASNUSSF)ERENC'ASESA ATENGAO PRIMARIA SUS 310.905,00| 40.00% 435.267,00| -14.20% 373.086,00| 0.00% 373.086,00| 16.64%
TRANS. SESA PROJETO ADOLESCENTES EM - - - -
1723500.1.0200.000000 [T S0 TR0 33.660,00| 0.00% 33.660,00| 0.00% 33.660,00| 0.00% 33.660,00| 16.64%
1.7.2.3.50.0.1.03.00.00.00.00 | TRANSF. SESA CAPS AD Il REGIONAL 630.000,00] 0.00% 630.000,00] 0.00% 630.000,00] 0.00% 630.000,00] 16.64%
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 Eg;RENTAMENTO COVID 19 RESOLUGAO  356- 243.450,30| -100,00%
TRANSF _ SESA _ INCENT _ ORG _ ASSIST -
1.7:2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 {5 p\ACEUTICA / CUSTEIO PORT 1.016/2021 1.000,00f -100.00%
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 L’f’:'}'gg_;’ESA PROGRAMA PRO VIGIAR-PR RES 93.137,10| -100.00%
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 Lig’;'SFERENC'A SESA INCENTIVO ~ CUSTEIO 16.000,00| -37.50% 10.000,00| -100,00%
1.7.2.3.50.0.1.XX.00.00.00.00 ;’;g'\éss':‘ SESA INCENT. FINAN EST QUALIFIC DAS 44.642,61| -100.00%
TRANSF SESA INCENTIVO ORGANIZACAO ASSIST -
17235001 X00.00.00.00 |10t 2 e AMENTOS 100.000,00| -100.00%
TRASNF SESA - INCENTIVO PARA AQUIS DE - -
17235001 X00.0000.00 L S e ERGENGIA 100.000,00] 181.27% 281.270,00| -100.00%
TRANSF SESA INCENTIVO ORGANIZACAO ASSIST -
17.23500.1%¢00.00.00.00 | Tt 2ot S 130.000,00| -100.00%
TRASNF SESA - INCENTIVO PARA AQUIS DE -
17235001 X00.0000.00 L S e ERGENGIA 5.000,00| -100,00%
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS DOS ESTADOS
.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00. . -100,00% .. -100,00%
17.2400.00.0000.000000 | R T e 950.559,30 % 0,00 88.248,62 % 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS
17.24510.0.000000.0000 |8 e ROGRAMAS DE EDUCAGAO 950.559,30| -100,00% 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS ESTADOS
1.7.2.4.51.0.1.00.00.00.00.00  |DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAGAO - 950.559,30| -100,00% 0,00 0,00 0,00
PRINCIPAL
PROGRAMA ESTADUAL DE  TRANSPORTE ]
172451013¢00000000  |Ze ot o 950.559,30| -100,00%
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS DOS ESTADOS
.7.2.4.99.0.0.00.00.00.00. .. -100,00%
17.2499.00.0000.000000 | R e e 0,00 0,00 88.248,62 % 0,00
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS DOS ESTADOS
.7.2.4.99.0.1.00.00.00.00. .. -100,00%
17.2499.01.0000.000000 | T e PRINGIPAL 0,00 0,00 88.248,62 % 0,00
CONV SEAB N° 554-2021 IMPLANTACAO DE UM -
17.24.990.1.%€00.000000  [o0Y SEAR 00 88.248,62| -100.00%
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.0000 |[CUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E 165.000,00| 385.44% 800.979,32| 68.94% 1.353.208,85| 23.10% 1.040.559,30| 16.64%

DISTRITO FEDERAL




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A
.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00. - . 0,00% . -100,00%
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00.00 ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 65.000,00 % 65.000,00 % 0,00
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00.00.00 ASSISTENCIA SOCIAL - PRINGIPAL 0,00 65.000,00| 0,00% 65.000,00| -100,00% 0,00
TRANSF CEAS/PR - INCENTIVO COVID 2021 - .
1.7.2.9.51.0.1.XX.00.00.00.00 DELIBERACAO 56/2021 65.000,00] -100,00%
FEAS - FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA
1.7.2.9.51.0.1.XX.00.00.00.00 SOCIAL - INCENTIVO BENEFICIO EVENTUAL - 65.000,00] -100,00%
COVID19
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 165.000,00| 346,05% 735.979,32| 75,03% 1.288.208,85| -19,22% 1.040.559,30| 16,64%
1.7.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00 g:&%?gAIRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 165.000,00| 346,05% 735.979,32| 75,03% 1.288.208,85| -19,22% 1.040.559,30| 16,64%
PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE . . .
1.7.2.9.99.0.1.01.00.00.00.00 ESCOLAR MUNICIPIOS - PETE/PR 389.729,32| 131,71% 903.031,34| 5,26% 950.559,30| 16,64%
TRANSFERENCIA FEAS SERVICOS DE
1.7.2.9.99.0.1.02.00.00.00.00 ACOLHIMENTO PARA CRIANGCAS, 90.000,00| 0,00% 90.000,00| -50,00% 45.000,00| 100,00% 90.000,00| 16,64%
ADOLESCENTES E JOVENS
TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO PROGRAMAS .
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 DE APRENDIZAGEM - DELIBERAGAO 5212016 135.677,51| -100,00%
TRANSF CEDCA/FIA - INCENTIVO SCFV 2021 - .
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 DELIBERAGAO 38-2021 54.500,00( -100,00%
TRANSF CEDCA/FIA - AGOES CRIANGA ADOL| .
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 IMPACTO COVID - DELIBERAGAO 43/2021 150.000,00] -100,00%
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS = SEDS/  FEAS  RESIDENCIA 60.000,00| -50,00% 30.000,00( -100,00%
INCLUSIVA
TRANSFEENCIA CEDCA/SEJUF - INCENTIVO .
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 CMDCA - DELIBERAGAO 84/2019 15.000,00] -100,00%
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS LEI 9615/98 126.250,00] -100,00%
TRANSF CEDCA/SEJUF - INCENTIVO ATENGAO A 5
1.7.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 CRIANGA E ADOLESCENTE - DELIB 89/2019 100.000,00] -100,00%
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 2.955.413,84| 7.50% 3.177.132,87| 587% 3.363.677,88| 5.89% 3.561.714,19| 1531%
ENTIDADES
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 2.955.413,84| 7.50% 3.177.132,87| 587% 3.363.677,88| 5.89% 3.561.714,19| 1531%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.3.1.50.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 2.955.413,84| 7.50% 3.177.132,87| 587% 3.363.677,88| 5.89% 3.561.714,19| 1531%
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
1.7.3.1.50.0.1.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 2.955.413,84| 7.50% 3.177.132,87| 587% 3.363.677,88| 589% 3.561.714,19| 1531%
TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL, . ) . .
1.7.3.1.50.0.1.01.00.00.00.00 RECURSOS SUS / CONSAMU FEDERAL 2.955.413,84| 7.50% 3.177.132,87| 587% 3.363.677,88| -44,74% 1.858.788,41| 15,29%
TRANSFERENCIAS MUNICIPIO DE CASCAVEL, .
1.7.3.1.50.0.1.02.00.00.00.00 RECURSOS SUS / CONSAMU ESTADUAL 1.702.925,78| 15,33%
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 16.223,66| -95,72% 694,45| 1648473% 115.172,65| -30,54% 80.000,00| -92,71%
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 16.223,66 -95.72% 694,45| 16484,73% 115.172,65| -30,54% 80.000,00| -92,71%
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00.00.00 g:;';gisTRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES 16.223,66| -9572% 694,45 1648473% 115.172,65| -30,54% 80.000,00| -92,71%
1.7.4.1.99.0.1.00.00.00.00.00 g:;};gisﬂ?;:szﬁ;iNcms DE INSTITUICOES 16.223,66( -95.72% 694,45 1648473% 115.172,65| -30,54% 80.000,00( -92,71%
1.7.4.1.99.0.1.01.00.00.00.00 DOACOES RECEBIDAS FUNDO DA CRIANCA - 16.223,66| -9572% 694,45| 16484,73% 115.172,65| -30,54% 80.000,00f -92,71%

PESSOA JURIDICA

1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES
PUBLICAS

57.189.649,88

4,14%

59.559.487,13

20,90%

72.005.517,58

0,84%

72.610.000,00

-4,30%

1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB

57.189.649,88

4,14%

59.559.487,13

20,90%

72.005.517,58

0,84%

72.610.000,00

-4,30%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00 MANUTENGAO E = DESENVOLVIMENTO = DA 57.189.649,88| 4,14% 59.559.487,13| 20.90% 72.005.517,58| 0.84% 72.610.000,00| -4.30%

EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB

1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE
MANUTENCAO E  DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB -
PRINCIPAL

57.189.649,88

4,14%

59.559.487,13

20,90%

72.005.517,58

0,84%

72.610.000,00

-4,30%

1.7.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.015.157,07| -13,98% 873.260,16| 53,51% 1.340.579,08| -40,32% 800.000,00| 45,80%
1.7.9.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS 1.015.157,07| -13,98% 873.260,16| 53,51% 1.340.579,08| -40,32% 800.000,00| 45,80%
1.7.9.1.99.0.0.00.00.00.00.00 :L;.:-(';:ss TRANSFERENCIAS ~ DE  PESSOAS 1.015.157,07| -13,98% 873.260,16| 53,51% 1.340.579,08| -40,32% 800.000,00| 45,80%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS
.7.9.1.99.0.1.00.00.00.00. .015. -13,98% . 3,51% .340. -40,32% . 45,80%
1.7.9.1.99.0.1.00.00.00.00.00 FISICAS - PRINCIPAL 1.015.157,07 873.260,16| 53,5 1.340.579,08 800.000,00| 45,
DOAGOES RECEBIDAS FUNDO CRIANGA - B o o ; o o
1.7.9.1.99.0.1.01.00.00.00.00 PESSOA FISICA 1.015.157,07| -13,98% 873.260,16| 43,32% 1.251.538,85| -36,08% 800.000,00| 45,80%
1.7.9.1.99.0.1.XX.00.00.00.00 Ei(;lAgAOES RECEBIDAS FUNDO IDOSO - PESSOA 89.040,23] -100,00%
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.753.906,93| 46,31% 6.955.321,19| 6,37% 7.398.182,75| -4.41% 7.072.250,00| -1.75%
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TL:J[I)-IIZII\:IS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 372.970,41| 36,63% 509.587,69| 2572% 640.651,11| -1,21% 632.900,00| -15,60%
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TJJI.'I)-IL?ASIS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 372.970,41| 36,63% 509.587,69| 25,72% 640.651,11| -1,21% 632.900,00| -15,60%
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 z:;;éliICA PREVISTAS EM LEGISLACAO 120.499,74| 120,95% 266.243,08| 53,35% 408.280,24| -0,58% 405.900,00| -41,82%
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 hEn;;gélsFICA PE::’J(S:L?SL EM LEGISLAGAO 45.127,78| 52,64% 68.880,99| 62,74% 112.098,83| 9.72% 123.000,00( -37.41%
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 12.077,50| 16,96% 14.126,29| 61,92% 22.872,61| -34,42% 15.000,00| 1,09%
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00 ggls':ll:LAJSRASPUNITIVAS INFRAGAO  CODIGO  DE 32.189,41| 59,14% 51.226,16| 64,35% 84.189,82| 18,78% 100.000,00| -41,68%
MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E o . . .
1.9.1.1.01.0.1.03.00.00.00.00 EDIFICACOES 860,87 309,88% 3.528,54| -12,54% 3.086,04]| 62,02% 5.000,00| -30,00%
MULTA DE INFRAGCAO SERVIGO DE INSPEGCAO
1.9.1.1.01.0.1.04.00.00.00.00 MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL 1.699,50| 76,52% 3.000,00] -100,00%
(SIM/POA) - LEI R N 1.807-97
REMOGAO DE VEICULOS ABANDONADOS EM )
1.9.1.1.01.0.1.XX.00.00.00.00 VIAS LEI R N 83-2016 250,86 -100,00%
MULTAS  PREVISTAS EM  LEGISLAGAO . . . .
1.9.1.1.01.0.2.00.00.00.00.00 ESPECIFICA - MULTAS E JUROS 2.179,49| 11,33% 2.426,53| 5550% 3.773,35| -57,60% 1.600,00| 60,44%
1.9.1.1.01.0.2.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 204,12| -40,91% 120,61| 157,61% 310,70 -67,81% 100,00| 134,00%
1.9.1.1.01.0.2.02.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS  INFRACAO  CODIGO  DE 1.975,37| 16,73% 2.305,92| 50,16% 3.462,65| -56,68% 1.500,00| 55.53%
POSTURAS
MULTAS  PREVISTAS EM  LEGISLAGAO . . j .
1.9.1.1.01.0.3.00.00.00.00.00 ESPECIFICA - DIVIDA ATIVA 61.888,92| 161.48% 161.825,05| 36,25% 220.487,29| -521% 209.000,00| -36,10%
1.9.1.1.01.0.3.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 2.625,16] 11.63% 2.930,52]| 3045% 3.822,76] 56,95% 6.000,00| -70,83%
1.9.1.1.01.0.3.02.00.00.00.00 ggls':ll:LAJSRASPUNITIVAS INFRAGAO  CODIGO  DE 59.263,76| 134,99% 139.261,40| 43,05% 199.208,11| -4.62% 190.000,00| -49.66%
MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E o . .
1.9.1.1.01.0.3.03.00.00.00.00 EDIFICACOES 8.658,18| -12,29% 7.594,34] 534% 8.000,00] 60,39%
MULTA DE INFRACAO SERVIGO DE INSPEGAO
1.9.1.1.01.0.3.04.00.00.00.00 MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL 9.153,35| -71,18% 2.638,16| -100,00% 0,00
(SIM/POA) - LEI R N 1.807-97
1.9.1.1.01.0.3.05.00.00.00.00 MULTAS PUNITIVAS PARCELAMENTO DO SOLO 7.223,92| -30,79% 5.000,00] -100,00%
MULTAS DECORRENTES DA OPERAGAO DO
1.9.1.1.01.0.3.XX.00.00.00.00 TRANSP RODOVIARIO DE PASSAG E CARGAS LEI 1.821,60| -100,00% 0,00
R 48-07
1.9.1.1.01.0.4.00.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO 11.303,55| 192,92% 33.110,51 117.21% 71.920,77| 0,53% 72.300,00| -68,15%

ESPECIFICA - DiVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P

1.9.1.1.01.0.4.01.00.00.00.00 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SANITARIA 1.364,85| -37.72% 850,08 -36.20% 542,33 47.51% 800,00 19.63%

1.9.1.1.01.0.4.02.00.00.00.00 ggls':lr_GSRASPUNITIVAS INFRACAO  CODIGO  DE 9.938,70| 208,99% 30.709,49| 127,69% 69.923,51| 011% 70.000,00| -73,34%
MULTAS PUNITIVAS CODIGO DE OBRAS E

1.9.1.1.01.0.4.03.00.00.00.00 EDIFICACOES 401,16 22549% 1.305,72| 14.88% 1.500,00] -62.67%
MULTA DE INFRAGCAO SERVICO DE INSPECAO

1.9.1.1.01.0.4.04.00.00.00.00 MUNICIPAL - PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL 238,98| -37,56% 149,21| -100,00%
(SIM/POA) - LEI R N 1.807-97
MULTAS DECORRENTES DA OPERAGCAO DO

1.9.1.1.01.0.4.XX.00.00.00.00 TRANSP RODOVIARIO DE PASSAG E CARGAS LEI 910,80| -100,00%
R 48-07

1.9.1.1.06.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS POR DANOS AMBIENTAIS 198.703,31| 3,50% 205.652,37| -13,24% 178.432,97| 9.28% 195.000,00( 16,95%

1.9.1.1.06.1.0.00.00.00.00.00 r;;-{:NSTAISADMINISTRATIVAS POR  DANOS 198.703,31| 3,50% 205.652,37| -13,24% 178.432,97| 9.28% 195.000,00( 16,95%
MULTAS  ADMINISTRATIVAS  POR  DANOS

1.9.1.1.06.1.1.00.00.00.00.00 AMBIENTAIS - PRINCIPAL 119.326,37| -64,86% 41.934,88| 811% 45.335,65| 10,29% 50.000,00| 39,97%
MULTAS  ADMINISTRATIVAS  POR  DANOS

1.9.1.1.06.1.2.00.00.00.00.00 AMBIENTAIS - MULTAS E JUROS 2.051,16] -50,34% 1.018,63| 295,49% 4.028,53| 24,11% 5.000,00| -87,86%
MULTAS  ADMINISTRATIVAS POR  DANOS

1.9.1.1.06.1.3.00.00.00.00.00 AMBIENTAIS - DIVIDA ATIVA 65.050,29| 119,61% 142.859,63| -23,00% 109.995,33| 9,10% 120.000,00| 16,64%
MULTAS  ADMINISTRATIVAS  POR  DANOS

1.9.1.1.06.1.4.00.00.00.00.00 AMBIENTAIS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 12.275,49| 61,62% 19.839,23| -3.86% 19.073,46] 4.86% 20.000,00| -12,52%

1.9.1.1.08.0.0.00.00.00.00.00 TI?I;L?ASIS DECORRENTES =~ DE  SENTENGAS 38.969,82| -3.64% 37.550,73| 22,00% 45.812,37| -56,34% 20.000,00| 74,96%
MULTAS DECORRENTES DE SENTENGAS . . e g0 .

1.9.1.1.08.0.1.00.00.00.00.00 JUDICIAIS - PRINCIPAL 38.969,82| -364% 37.550,73| 22,00% 45.812,37| -56,34% 20.000,00| 74,96%

1.9.1.1.09.0.0.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS 14.797,54 -99,04% 141,51 5642,02% 8.125,53| 47.68% 12.000,00| 191,60%

1.9.1.1.09.0.1.00.00.00.00.00 g:ll;\g\lg/_& JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - 2.685,14| -100,00% 6.041,60| 6552% 10.000,00| 16,64%
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS -

1.9.1.1.09.0.2.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS 112,17| -100,00% 19,57/ -100,00%

1.9.1.1.09.0.3.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS - 7.066,78| -98,21% 126,61 1475,16% 1.994,31| -49,86% 1.000,00] 1649,60%
DIVIDA ATIVA
MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS -

1.9.1.1.09.0.4.00.00.00.00.00 DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 4.933,45| -99,70% 14,90| 370,13% 70,05| 1327.55% 1.000,00| 483,20%
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E . U e .

1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 497.959,49| 79,80% 895.329,92( -32,69% 602.683,42| -556% 569.200,00| 47,38%

1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 INDENIZAGOES 187.282,54| 298.41% 746.147,13| -46,14% 401.873,54 -17,39% 332.000,00( 16,99%
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO . . . .

1.9.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 PATRIMONIO PUBLICO 108.368,54| 22,02% 132.226,13| -76,58% 30.965,50| 326,28% 132.000,00| 17,52%
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO . . . .

1.9.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 PATRIMONIO PUBLICO - PRINCIPAL 102.027,53| 575% 107.897,86( -77.97% 23.767,88| 320,74% 100.000,00| 16,64%
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO . . . .

1.9.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 PATRIMONIO PUBLICO - MULTAS E JUROS 552,02| 76.71% 975,50 -18,78% 792,32| 2621% 1.000,00| 16,70%
INDENIZAGOES POR DANOS CAUSADOS AO ) . . .

1.9.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 PATRIMONIO PUBLICO - DIVIDA ATIVA 1.254,07| 1665,12% 22.135,88| -74,65% 5.611,44| 434,62% 30.000,00| 16,64%
INDENIZAGCOES POR DANOS CAUSADOS AO

1.9.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00 PATRIMONIO PUBLICO - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 4.534,92| -73,17% 1.216,89| -34,76% 793,86 25.97% 1.000,00] 133,30%
JUROS

1.9.2.1.03.0.0.00.00.00.00.00 INDENIZAGAO POR SINISTRO 24.514,00| 127,10% 55.671,00| -100,00% 0,00 100.000,00( 16,64%

1.9.2.1.03.0.1.00.00.00.00.00 INDENIZAGAO POR SINISTRO - PRINCIPAL 24.514,00| 127,10% 55.671,00( -100,00% 100.000,00| 16.64%

1.9.2.1.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS INDENIZAGOES 54.400,00| 926,19% 558.250,00| -33,56% 370.908,04| -73,04% 100.000,00| 16,64%

1.9.2.1.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS INDENIZAGOES - PRINCIPAL 54.400,00| 926,19% 558.250,00| -33,56% 370.908,04| -73,04% 100.000,00| 16,64%
INDENIZAGAO REF. DESMEMBRAMENTO AREA § . PO . .

1.9.2.1.99.0.1.01.00.00.00.00 2. ART.25. LEI 1945/2006 54.400,00| 926,19% 558.250,00( -33.56% 370.908,04 -73,04% 100.000,00| 16.64%

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGOES 310.676,95| -51,98% 149.182,79| 3461% 200.809,88| 18,12% 237.200,00( 89,91%

1.9.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE CONVENIOS 6.979,67| 131,02% 16.124,57| 48,24% 23.902,50| 459% 25.000,00| -100,00%

1.9.2.2.01.1.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE CONVENIOS - PRIMARIAS 6.979,67| 131,02% 16.124,57| 48,24% 23.902,50| 459% 25.000,00( -100,00%

1.9.2.2.01.1.1.00.00.00.00.00 RESTITUICAO DE CONVENIOS - PRIMARIAS - 6.979,67| 131,02% 16.124,57| 48,24% 23.902,50| 459% 25.000,00| -100,00%

PRINCIPAL




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 Pt 2020 P 2021 Pl 2022 P
RESTITUICAO DE CONVENIOS (IMPOSTO DE . . . N
1.9.2.2.01.1.1.01.00.00.00.00 RENDA) FMDCA 6.979,67| 131,02% 16.124,57| 48.24% 23.902,50| 459% 25.000,00] -100,00%
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES 303.697,28( -56,19% 133.058,22| 32,95% 176.907,38| 19,95% 212.200,00( 112,28%
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - PRINCIPAL 303.697,28 -57.72% 128.409,61| 23,58% 158.682,35| 32,47% 210.200,00| 111,53%
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00.00.00 RESTITUIGOES - UTILIZAGAO DO TELEFONE 61,00| -100,00% 100,00| 17,00%
1.9.2.2.99.0.1.02.00.00.00.00 glfﬁ_gggICOES ENERGIA ELETRICA/COPEL  E 34.198,51| -99,94% 19,16 79964.35% 15.340,33| -34,81% 10.000,00| 16,64%
1.9.2.2.99.0.1.03.00.00.00.00 RESTITUICOES DE REPASSE PARA ENTIDADES 21.138,83| -79,24% 4.389,32| 514,64% 26.978,67| -62.93% 10.000,00| 16,64%
1.9.2.2.99.0.1.04.00.00.00.00 RESTITUICOES - INSS/SOLIDARIEDADE 115.393,21| -95,55% 5.137,23| 62,38% 8.341,69| 499,40% 50.000,00| 389,89%
1.9.2.2.99.0.1.05.00.00.00.00 RESTITUICAO DE PAGTO DESPESAS DE POSTAIS 128,52| -100,00% 100,00| 17.00%
1.9.2.2.99.0.1.06.00.00.00.00 RESTITUIGAO - SERVIDORES CEDIDOS 8.883,36| -100,00% 20.000,00| 16,64%
1.9.2.2.99.0.1.07.00.00.00.00 .?:ASSSTIEIJ_IOCOES - SERVIDORES - MULTAS DE 10.851,86| -79.31% 2.245,53| 267,54% 8.253,13] 21,17% 10.000,00| 16,64%
RESTITUICAO BOLSA DE ESTUDOS DE . . . .
1.9.2.2.99.0.1.08.00.00.00.00 SERVIDORES 4.744,06] -18,93% 3.845,80| -38.88% 2.350,38| 112,73% 5.000,00| 16.64%
RESTITUICOES - CADEIA PRODUTIVA . . . .
1.9.2.2.99.0.1.09.00.00.00.00 AQUICULTURA FAMILIAR LEI R 12/2013 62.741,17| 34,63% 84.470,36| -54.97% 38.035,73| 136,62% 90.000,00| 16,64%
RESTITUICOES - INFRAESTRUTURA E . . . .
1.9.2.2.99.0.1.10.00.00.00.00 SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 12.492,44] 126,55% 28.302,21| -9.87% 25.509,19| -41,20% 15.000,00| 24,42%
1.9.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 RESTITUIGOES - CONSERVACAO DO SOLO - LEI G 23.232,99| -100,00%
2198/2015
1.9.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 RESTITUICAO DE SERVICOS PRESTADOS 22.738,18| -100,00%
1.9.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 RESTITUIGOES POR PAGAMENTOS INDEVIDOS 11.135,05] -100,00%
RESTITUICOES - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA .
1.9.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 PSE DA MEDIA 9.831,33| -100,00%
1.9.2.2.99.0.3.00.00.00.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - DiVIDA ATIVA 0,00 4.252,16| 305,93% 17.260,64| -94.21% 1.000,00| 366,60%
RESTITUICOES - INFRAESTRUTURA E . . .
1.9.2.2.99.0.3.10.00.00.00.00 SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 4.252,16| 305,93% 17.260,64| -9421% 1.000,00| 366,60%
OUTRAS RESTITUICOES - DIVIDA ATIVA - . . .
1.9.2.2.99.0.4.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS 0,00 396,45 143,26% 964,39| 3,69% 1.000,00( 16,70%
RESTITUICOES - INFRAESTRUTURA E . . .
1.9.2.2.99.0.4.10.00.00.00.00 SANEAMENTO RURAL - LEI G 1898/2005 396,45 143,26% 964,39 3.69% 1.000,00| 16,70%
1.9.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 g:;;':?_ E JUROS DE MORA DAS RECEITAS DE 0,00 0,00 0,00 11.000,00( -36,36%
MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES .
1.9.4.2.00.0.0.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 11.000,00( -36,36%
MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES .
1.9.4.2.01.0.0.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS EM GERAL 0,00 0,00 0,00 11.000,00( -36,36%
MULTAS E JUROS DE MORA DAS ALIENAGOES .
1.9.4.2.01.0.1.00.00.00.00.00 DE BENS IMOVEIS EM GERAL - PRINCIPAL 0,00 0,00 0,00 11.000,00( -36,36%
ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE .
1.9.4.2.01.0.1.01.00.00.00.00 HABITAGAO 11.000,00| -36,36%
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 3.882.977,03| 42,94% 5.550.403,58| 10,89% 6.154.848,22| -4,80% 5.859.150,00( -4.96%
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.882.977,03| 42,94% 5.550.403,58| 10,89% 6.154.848,22| -4,80% 5.859.150,00( -4.96%
ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRIGAO EM DiVIDA . . . .
1.9.9.9.12.0.0.00.00.00.00.00 ATIVA E RECEITAS DE ONUS DE SUCUMBENCIA 224.773,06| 38.67% 311.688,95| 95,85% 610.449,00( -1,71% 600.000,00| -22,24%
1.9.9.9.12.2.0.00.00.00.00.00 ONUS DE SUCUMBENCIA 224.773,06| 38,67% 311.688,95| 95,85% 610.449,00( -1,71% 600.000,00| -22,24%
1.9.9.9.12.2.1.00.00.00.00.00 ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 224.773,06| 38,67% 311.688,95| 95,85% 610.449,00| -1,71% 600.000,00| -22,24%
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 3.658.203,97| 43,20% 5.238.714,63| 584% 5.544.399,22| -514% 5.259.150,00| -299%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFE - PRIMARIAS 3.658.203,97| 43,20% 5.238.714,63| 584% 5.544.399,22| -514% 5.259.150,00( -2.99%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - 2.866.835,04| 31,93% 3.782.213,20| -6,02% 3.554.354,03| -23,89% 2.705.300,00( 17,57%
PRINCIPAL
1.9.9.9.99.2.1.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 9.091,17| -63.44% 3.324,03| -0,05% 3.322,50| 20,39% 4.000,00( 16,65%
1.9.9.9.99.2.1.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 623.639,50| -52.77% 294.542,10| -44,59% 163.216,02| 8381% 300.000,00| 133,28%
1.9.9.9.99.2.1.04.00.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS - TAXA DE ADMINISTRAGAO 651.030,16| 32,32% 861.417,13| 62,69% 1.401.453,34| -21,51% 1.100.000,00| -26,83%

VALE ALIMENTACAO




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 S0 2020 5020 2021 o 2022 Sors
1.9.9.9.99.2.1.05.00.00.00.00  [RECEITA VENDA LIVROS CULTURA 70,00| -35,71% 45,00| 88.89% 85,00| 17.65% 100,00| -88,00%
1.9.9.9.99.2.1.06.00.00.00.00 EEﬁE'TTQmRDE OUTORGA  ONEROSA  PARA 232.156,44| 127.07% 527.148,10| -30.71% 365.246,30| 9.52% 400.000,00| -38.76%
SERVICOS ECT - AGENCIA DE CORREIOS . } D
1.0.9.9.99.2.1.07.00.00.0000 |2 S0t 135.732,38| -62.43% 50.988,37| -100,00% 100.000,00| 39.97%
DEVOLUCAO DE PAGAMENTOS REALIZADOS NO . ] ) .,
1..9.9.99.2.1.08.00.00.00.00  |ofo it h D 77.896,81 127.50% 177.212,36| -02.87% 12.628,36 1483,74% 200.000,00| 16,64%
1.9.9.9.99.2.1.09.00.00.00.00  |TARIFAS DE CEMITERIO - DECRETO 470/2010 27,32| 447% 28,54] -100,00% 100,00 17.00%
1.9.9.9.99.2.1.10.00.00.00.00  [ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 3.984,75| 7:34% 4.277,10( -o1,44% 366,26 173,03% 1.000,00| 215,00%
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS / OUTRAS
1.9.9.9.99.2.1.11.00.00.00.00  [MULTAS - TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 600,00| -100,00% 700,00| -85.71% 100,00 17.00%
MUNICIPAIS
CONTRIBUICOES VOLUNTARIAS PARA . i . .
1.9.9.0.99.2.1.1200.00.0000 | 236 00RO DE OBRAS - DEG 32618 1.041.766,51| -20,95% 823.496,83| -53.28% 384.753,03| 55.04% 600.000,00| 74,96%
RECEITAS  DIVERSAS _ /  DEVOLUGAO )
1.0.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 | oo i L R VENIOS 400,00( -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 __|VENDA RESIDUO VERDE 2.540,00] -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 | TRANF VOLUNTARIA - MPT 9° REGIAO 1.021.380,01] -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 __|OUTRAS RECEITAS TAC 02-2020 2.486,70| -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [AGAO CIVIL PUBLICA N 0013676-13.2016.8.16.0170 27.700,75) -100,00%
REFORMA E MELHORIA DE AFETACAO DE }
1.0.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 |\ En L 2N 162.959,16| -100,00%
ACORDO DE NAO PERSECUGCAO CIVEL-MP-ATO)
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [DOLOSO DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA- 5.116,60| -100,00%
0148-20.001254-7
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [INSCRICOES JOJUPS A 240,00| -100,00%
PATROCINIO COPEL - ANIVERSARIO DO
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00 |1\ S5 50.000,00| -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  |[INSCRICOES JOGOS ABERTOS DO PARANA 37.800,00] -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [OUTRAS RECEITAS TAC 05-2019 2.800,00] 100,00% 5.600,00| -100,00%
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  |[ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 353.994,15| -100,00%
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS / OUTRAS
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [MULTAS - TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 672.087,19| -100,00%
MUNICIPAIS
1.9.9.9.99.2.1.XX.00.00.00.00  [INSCRICOES JOJUPS A 8.052,30] -100,00%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.2.00.00.00.00.00  [PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - MULTAS 2.652,24| 62.77% 4.317,12| -2004% 3.024,48| -3387% 2.000,00( -6.55%
E JUROS
1.9.9.9.99.2.2.01.00.00.00.00  |[RECEITAS DO FUNDO DE HABITACAO 1.321,54| -77.83% 293,04| 61.97% 474,63| 5.35% 500,00] 16.80%
1.9.9.9.99.2.2.02.00.00.00.00  [SERVICOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO
1.9.9.9.99.2.2.03.00.00.00.00  [MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 371,97| -s7.65% 231,93 126,16% 524,53] 4.68% 500,00] 16.80%
1.9.0.0.99.22.06.00.00.00.00 |<ECETA DE  OUTORGA ONEROSA  PARA 958,73 202.60% 3.764,01| -46.46% 2.015,29| -75,19% 500,00 16,80%
CONSTRUIR
1.9.9.9.99.2.2.10.00.00.00.00  [ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 28,14| -64,36% 10,03 | 4885,04% 500,00| -76.60%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.3.00.00.00.00.00  [PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA 634.769,28| 7543% 1.113.604,02| 48.50% 1.654.666,38| 38.44% 2.290.700,00( -27.15%
ATIVA
1.9.9.9.99.2.3.01.00.00.00.00  |RECEITAS DO FUNDO DE HABITACAO 54.996,86| -20,88% 43.510,99| -17,50% 35.856,20| 39.45% 50.000,00] 16,64%
1.9.9.9.99.2.3.02.00.00.00.00  |[SERVICOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO 13.994,83| -97.48% 353,04] 544% 372,24] 7.46% 400,00 16,75%
1.9.9.9.99.2.3.03.00.00.00.00  [MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 327.833,04| 125,19% 738.253,71| 87,00% 1.381.185,09] 44,80% 2.000.000,00] -59.18%
199.9.9923060000.0000 |<ECETA DE  OUTORGA ONEROSA  PARA 237.124,17| 39.74% 331.367,33| -3085% 229.133,90| 0.38% 230.000,00| 244.85%
CONSTRUIR
1.9.9.9.99.2.3.10.00.00.00.00  [ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 118,95] 0.00% 118,95| 15221% 300,00 16.67%
CONTRIBUICOES VOLUNTARIAS PARA . }
1.99.9.9923.1200.00.0000 | Zye 00RO DE OBRAS - DEC 32618 8.000,00 25.00% 10.000,00| -100,00%
1.9.9.9.99.2.3.XX.00.00.00.00  [SERVICOS DE ROGADA 820,38 -100,00%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.4.00.00.00.00.00  [PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - DIVIDA 153.947,41| 119,03% 338.580,29| -1.84% 332.354,33| -21.42% 261.150,00( -4,16%

ATIVA - MULTAS E JUROS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 oa 2020 o 2021 o 2022 s
1.9.9.9.99.2.4.01.00.00.00.00 RECEITAS DO FUNDO DE HABITAGAO 3.803,89] -39,26% 2.310,52| 56,21% 3.609,20| 10,83% 4.000,00] -41,68%
1.9.9.9.99.2.4.02.00.00.00.00 SERVICOS FUNERARIOS - PERMISSIONARIO 572,74] -91,72% 47,40 7.53% 50,97 -1,.90% 50,00] 18,00%
1.9.9.9.99.2.4.03.00.00.00.00 MULTAS POR AUTO DE INFRAGAO - PROCON 139.465,69] 126,93% 316.491,05] -6.45% 296.076,32| -15,56% 250.000,00] -16,02%
1.9.9.9.99.2.4.06.00.00.00.00 EEEZITTQURDE OUTORGA  ONEROSA  PARA 9.398,25| 51,22% 14.211,59| 129,52% 32.617,84| -78,54% 7.000,00| 433.21%
1.9.9.9.99.2.4.10.00.00.00.00  |ANUENCIA PREVIA PARA FINS DE LOTEAMENTO 13,09 -100,00% 100,00| -65,00%
1.9.9.9.99.2.4.XX.00.00.00.00  |SERVICOS DE ROGADA 706,84 679,05% 5.506,64 -100,00%
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 20.289.820,15| -23.72% 15.476.330,36| -1.24% 15.284.221,10| 44,74% 8.445.810,37| 55.85%
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OPERAGOES DE CREDITO 11.496.411,99| -47.95% 5.983.609,48| 20,05% 7.183.315,00] -100,00% 0,00
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 11.496.411,99| -47,95% 5.983.609,48| 20,05% 7.183.315,00| -100,00% 0,00
OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS -
-49,13% " . 3,08% i . -100,00%
2.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 MERGADO INTERNO 7.950.000,00 4.044.391,36| 73,08% 7.000.000,00 % 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA
2.1.1.2.54.0.0.00.00.00.00.00 PROGRAMAS DE  MODERNIZAGAO DA 7.950.000,00( -49,13% 4.044.391,36| 73,08% 7.000.000,00| -100,00% 0,00
ADMINISTRAGAO PUBLICA
OPER CRED CAIXA - FINANCI. A INFRAEST. E AO . . .
2.1.1.2.54.0.1.00.00.00.00.00 SANEAM. - URBANIZAGAO DOS DISTRITOS 7.950.000,00| -49,13% 4.044.391,36| 73,08% 7.000.000,00] -100,00% 0,00
2.1.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 %ﬂ;ﬁ‘:‘fg OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO 3.546.411,99| -45,32% 1.939.218,12| -90,55% 183.315,00] -100,00% 0,00
2.1.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00 %‘;2::% OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO 3.546.411,99| -4532% 1.939.218,12| -90,55% 183.315,00| -100,00% 0,00
OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO
.1.1.9.99.0.1.00.00.00.00.! .546.411, -45,32% .939.218, -90,55% .315, -100,00% X
2.1.1.9.99.0.1.00.00.00.00.00 INTERNO - PRINGIPAL 3.546.411,99 1.939.218,12 183.315,00 0,00
OPER CREDITO AGENCIA DE FOMENTO - SIST B . i
21.1.9.99.01.XX00.00.00.00 | Z A0 s oS SEM 2.593.921,99| -25.24% 1.939.218,12| -90,55% 183.315,00| -100,00%
AGENCIA DE FOMENTO - STF - EQUIPAMENTOS i
21.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 |5 4o o 952.490,00| -100,00%
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS 724.467,50| -8.90% 660.021,02] 99,80% 1.318.735,29] 3.89% 1.370.000,00] 14,06%
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 244.114,28] -100,00% 0,00 200.000,00| -88,34%
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 244.114,28| -100,00% 0,00 200.000,00] -88,34%
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 0,00 244.114,28| -100,00% 0,00 200.000,00] -88,34%
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 ';"';'Iﬁmﬁ_o DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - 0,00 244.114,28| -100,00% 0,00 200.000,00| -88,34%
ALIENAGAO  VEICULOS  ADQUIRIDOS COM i B
2.2.1.3.01.0.1.01.00.00.00.00 RECURSOS NAO VINCULADOS 147.214,28| -100,00% 200.000,00( -88,34%
ALIENAGAO DE MOVEIS E  UTENSILIOS .
221.301.01.XX.00.00.00.00 1,55 RIDOS COM RECURSOS NAO VINCULADOS 96.900,00] -100.00%
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 724.467,50| -42,50% 415.906,74| 217,07% 1.318.735,29] -11,28% 1.170.000,00] 3156%
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 724.467,50| -42,50% 415.906,74| 217,07% 1.318.735,29] -11,28% 1.170.000,00] 3156%
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 724.467,50| -42,50% 415.906,74| 217,07% 1.318.735,29] -11,28% 1.170.000,00] 3156%
2.2.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 655.018,07| -48.21% 339.212,02| 153,72% 860.650,91] 27.81% 1.100.000,00] 35,69%
2.2.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 Q';\'BEl'_“r':g;g DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE 147.510,81| -47,90% 76.856,33| -45,46% 41.916,11| 138,57% 100.000,00| 16,64%
2.2.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 gifé;ﬂ?’:gm%o DE AREAS INTEGRANTES DO 362.540,00( -100,00% 467.830,00| -57.25% 200.000,00| -100,00%
ALIENAGAO IMOVEL TECNOPARQUE E CENTRO! i
2.2.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00 INDUSTRIAL LEI "R" N° 66/15 100.000,00| -100,00%
ALIENAGAO IMOVEL CENTRO  INDUSTRIAL
2.2.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00 NILTON ALBERTO DE CASTRO ARRUDA E OLINTO 100.000,00| -100,00%
LORENZONI LEI "R'N°® 72/19 LEI "R" N° 96/17
ALIENAGAO  DE  IMOVEL  LOTEAMENTO] - ) ] .
2.2.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00 INDUSTRIAL JOAO BORTOLOTTO LEI 105/2019 199.204,89| 76,15% 350.904,80( 70,99% 600.000,00( -100,00%
2.2.2.1.01.0.1.XX.00.00.00.00  |ALIENAGAO IMOVEL PARA AREAS INDUSTRIAIS 0,00
ALIENAGAO IMOVEL RURAL - LEI "R" N° 168/15, . i
2221.01.01.X600.00.00.00 [} o0 mish 144.967,26| -56,44% 63.150,80| -100,00%
2.2.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 jb:fg:%o DE BENS IMOVEIS - MULTAS E 7.400,63| -71,63% 2.099,78| 44,21% 3.028,05| -100,00% 0,00
2.22.1.01.0.2.01.0000.0000  |ALENAGZO DE IMOVEIS URBANGS - FUNDO DE 7.400,63| -71,63% 2.099,78| 44,21% 3.028,05| -100,00%
HABITACAO
2.2.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00  |ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - DiVIDA ATIVA 51.415,85| 38,49% 71.207,46| 525,75% 445.581,04| -84,290% 70.000,00( -3335%




CODIFICAGAO

NOMENCLATURA

2019

2020/
2019

2020

2021/
2020

2021

2022/
2021

2022

2023/
2022

2.2.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00

ALIENACAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE
HABITACAO

51.415,85

16,86%

60.083,44

22,08%

73.349,18

-4,57%

70.000,00

-33,35%

2.2.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00

ALIENAGAO DE IMOVEL LOTEAMENTO
INDUSTRIAL JOAQ BORTOLOTTO LEI 105/2019

11.124,02

3246,20%

372.231,86

-100,00%

2.2.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00

ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS - DIVIDA ATIVA -
MULTAS E JUROS

10.632,95

-68,14%

3.387,48

179,72%

9.475,29

-100,00%

0,00

2.2.2.1.01.0.4.01.00.00.00.00

ALIENAGAO DE IMOVEIS URBANOS - FUNDO DE
HABITACAO

10.632,95

-69,19%

3.276,25

151,40%

8.236,50

-100,00%

2.2.2.1.01.0.4.05.00.00.00.00

ALIENAGAO DE IMOVEL LOTEAMENTO
INDUSTRIAL JOAO BORTOLOTTO LEI 105/2019

111,23

1013,72%

1.238,79

-100,00%

2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

8.068.940,66

9,47%

8.832.699,86

-23,22%

6.782.170,81

4,33%

7.075.810,37

63,94%

2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS
ENTIDADES

1.524.819,12

281,47%

5.816.729,36

-14,52%

4.972.045,97

42,31%

7.075.810,37

28,61%

2.4.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS

53.740,00

-1,65%

52.855,00

1315,12%

747.963,00

-100,00%

0,00

2.4.1.1.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS - FUNDO A FUNDO -
BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

53.740,00

-1,65%

52.855,00

1315,12%

747.963,00

-100,00%

0,00

2.4.1.1.50.1.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO PRIMARIA

53.740,00

-33,98%

35.480,00

-100,00%

0,00

0,00

2.4.1.1.50.1.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO PRIMARIA -
PRINCIPAL

53.740,00

-33,98%

35.480,00

-100,00%

0,00

0,00

2.4.1.1.50.1.1.XX.00.00.00.00

BLOCO INVEST -
ODONTOLOGICOS - PORTARIA

EQUIPAMENTOS

53.740,00

-100,00%

2.4.1.1.50.1.1.XX.00.00.00.00

BLOCO INVEST. ESTRUT. REDE SERV. ATENGAO
BASICA SAUDE - EQUIP. UBS JD. EUROPA

35.480,00

-100,00%

2.4.1.1.50.2.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO
ESPECIALIZADA

0,00

0,00

747.963,00

-100,00%

0,00

2.4.1.1.50.2.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO
ESPECIALIZADA - PRINCIPAL

0,00

0,00

747.963,00

-100,00%

0,00

2.4.1.1.50.2.1.XX.00.00.00.00

AQUISICAO DE VEICULOS SAUDE - PORTARIA
2.946-2021

747.963,00

-100,00%

2.4.1.1.50.9.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS

0,00

17.375,00

-100,00%

0,00

0,00

2.4.1.1.50.9.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE
MANUTENGAO DAS AGOES E SERVIGOS
PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS PROGRAMAS -
PRINCIPAL

0,00

17.375,00

-100,00%

0,00

0,00

2.4.1.1.50.9.1.XX.00.00.00.00

ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE -
CORONAVIRUS (COVID-19) - PORTARIA 3.389-2020

17.375,00

-100,00%

2.4.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO|
NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO - FNDE

701.444,39

70,03%

1.192.677,13

-36,23%

760.550,83

378,93%

3.642.501,51

-72,55%

2.4.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS
A PROGRAMAS DE EDUCAGAO

701.444,39

70,03%

1.192.677,13

-36,23%

760.550,83

378,93%

3.642.501,51

-72,55%

2.4.1.2.50.1.0.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS PARA O PROGRAMA DE
APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR PARA
EDUCAGAO BASICA - CAMINHO DA ESCOLA

701.444,39

-100,00%

0,00

0,00

0,00

2.4.1.2.50.1.1.00.00.00.00.00

TRANSFERENCIAS PARA O PROGRAMA DE
APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR PARA
EDUCAGAO BASICA - CAMINHO DA ESCOLA -
PRINCIPAL

701.444,39

-100,00%

0,00

0,00

0,00




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 oa 2020 o 2021 o 2022 s
TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI'S |
24.1.250.1.1.XX.00.00.00.00 | ST oo v PIONEIRO 701.444,39| -100,00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A
2.4.1.2.50.9.0.00.00.00.00.00 PROGRAMAS DE EDUCACAO 0,00 1.192.677,13| -36,23% 760.550,83| 378,93% 3.642.501,51| -7255%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DESTINADAS A
~ -36,23% . 378,93% R . -72,55%
2.4.1.2.50.9.1.00.00.00.00.00 PROGRAMAS DE EDUCAGAO - PRINCIPAL 0,00 1.192.677,13 760.550,83| 37 3.642.501,51| -72.55
TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI'S JD . . ] i
2.4.1.2.50.9.1.01.00.00.00.00 CONCORDIA E VL PIONEIRO 291.544,48| 21,74% 354.923,72| 96,82% 698.543,37| -100,00%
TRANSF FNDE PROGR PAC 2 - CONSTR CMEI . . i
2.4.1.2.50.9.1.02.00.00.00.00 BAIRRO PINHEIRINHO 114.082,62| 255,56% 405.627,11| 79,:38% 727.633,46| -100,00%
TRANSFERENCIA FNDE CONSTRUGAO ESCOLA i i
2.4.1.2.50.9.1.03.00.00.00.00 D PORTO ALEGRE 787.050,03| -100,00% 2.216.324,68| -100,00%
TRANSFERENCIA FNDE CONSTRUGAO ESCOLA
24.1.250.9.1.XX.00.00.00.00 || Fo Al o 0,00
TRANSFERENCIA FNDE CONSTRUGAO CMEI EM
24.1.250.9.1.XX.00.00.00.00 | =0\ E 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E . . . .
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 DE SUAS ENTID ADESE - 769.634,73| 461,46% 4.321.197,23| -47,62% 2.263.532,14| 51,68% 3.433.308,86| 135.92%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA . . . .
2.4.1.4.99.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - 769.634,73| 461,46% 4.321.197,23| -47,62% 2.263.532,14| 51,68% 3.433.308,86| 135.92%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA
.4.1.4.99.0.1.00.00.00.00. = X y 461,46% . . 5 -47,62% . . 5 51,68% R . 5 135,92%
2.4.1.4.99.0.1.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 769.634,73 4.321.197,23 2.263.532,14 3.433.308,86
CONV MIN ESPORTES CIE - CENTRO DE
2.4.1.4.99.0.1.01.00.00.00.00 INICIAGAO AO ESPORTE DO PAC - SAO 1.902.276,03| -100,00%
FRANCISCO
CONV ITAIPU - IMPLANTAGAO DE MORADIAS } i
2.4.1.4.99.0.1.02.00.00.00.00 POPULARES 42.050,80| 1633,87% 729.107,83| -100,00%
CONV  MIN CIDADANIA N° 898853-2020 - . i
2.4.1.4.99.0.1.03.00.00.00.00 INVESTIMENTO EM AREA ESPORTIVA 238.750,00( 0.00% 238.750,00( -100,00%
CONV MAPA - N° 902962 - PAVIMENTAGAO !
2.4.1.4.99.0.1.04.00.00.00.00 ESTRADA VICINAL OT 412 100.000,00] -100,00%
CONV MAPA N° 901652-2020 DISTRIBUIDORES DE i
2.4.1.4.99.0.1.05.00.00.00.00 ESTERCO LIQUIDO 463.175,00] -100,00%
CONV MIN CULTURA CAIXA CENICA TEATRO
24.1.4.99.01.XX.00.00.00.00 |0 oy 0,00
CONV CAIXA CONSTRUGAO DE SEDE DA
24.1.499.01.XX00.00.00.00  |or per ol e EononTES 0,00
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  |CONV MIN CIDADANIA CONSTRUGAO DE GINASIO 0,00
2.41.499.01.X¢0000.0000 |CONV MAPA - PAVIMENTAGAO EM ESTRADAS 0,00
RURAIS
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  |CONV ITAIPU - BIODIGESTORES 0,00
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  |CONV ITAIPU - PARQUE SAO FRANCISCO 0,00
CONV CAIXA - CONSTRUGAO DE UBS EM SAO
2.4.1.4.99.01.XX.00.00.00.00 | "o b OEee 0,00
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  |CONV MAPA - PA CARREGADEIRA 334.250,00( -100,00%
CONV MIN CIDADANIA - N° 895730-2019 - CONST .
24.1.499.01.XX00.00.00.00 |10 e o e A MA SINTETICA 564.012,41| -100,00%
CONV MIN CIDADANIA - N° 890419-2019 - CONST !
24.1.499.01.XX.00.00.00.00 |0 o e A MA SINTETICA 1.084.468,93| -100,00%
CONVENIO MINISTERIO DE ESPORTE- .
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 MODERNIZACAO 92.112,26| -100,00%
CONV MAPA - PAVIMENTAGAO OT 495 E OT 496 - i
24.1.4.99.01.XX.00.00.00.00 | IS o0 487.500,00| -100,00%
CONVENIO MIN DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00  |MODERNIZAGAO COZINHA SOCIAL E 651.428,57| -100,00%
RESTAURANTES POPULARES
CONVENIO  MINISTERIO DO  TURISMO - |
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONSTRUGAO DO MUSEU 460.952,38| -100,00%
2.4.1.499.0.1.X%.00.00.0000 |CONV MAPA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 460.952,38| -100,00%

RODOVIARIOS




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
CONV MIN TURISMO CONSTRUGAO JD BOTANICO .
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 PQ DO POVO 222.857,14| -100,00%
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV MAPA PATRULHA MECANIZADA IlI 704.582,72| -100,00%
CANV CAIXA - MINHA CASA MINHA VIDA - PROJ )
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 DE TRABALHO 190.022,47| -100,00%
CONV MAPA PAVIMENTACAO ESTRADA RURAL .
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 VILA NOVA A VILA FLORIDA 477.500,00] -100,00%
CONVENIO MIN CIDADES RECAP RUAS BAIRRO )
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 JD. PORTO ALEGRE 477.500,00] -100,00%
CONV MDA AQUISICAO DE EQUIP PARA .
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 AGRICULTURA EAMILIAR 238.750,00( -100,00%
CONV MIN DAS CIDADES - RECAPE DE VIAS )
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 PUBLICAS NO JARDIM EUROPA/ AMERICA 281.725,00( -100,00%
CONVENIO  MINISTERIO DE ESPORTES - .
2.4.1.4.99.0.1.XX.00.00.00.00 MODERNIZACAO DO AUTGDROMO 2% ETAPA 344.949,04| -100,00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
.4.1.9.00.0.0.00.00.00.00. x . 380,00% . . -100,00%
2.4.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 250.000,00 1.200.000,00 % 0,00
2.4.1.9.51.0.0.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 0,00 250.000,00( -100,00% 0,00 0,00
2.4.1.9.51.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERENCIA  ESPECIAL DA UNIAO - 0,00 250.000,00( -100,00% 0,00 0,00
PRINCIPAL
EMENDA 41720019 - TRANSFERENCIA ESPECIAL - )
2.4.1.9.51.0.1.XX.00.00.00.00 PAVIMENTACAO OT 512 250.000,00( -100,00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
2.4.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 0,00 1.200.000,00] -100,00% 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA
2.4.1.9.99.0.1.00.00.00.00.00 UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - PRINCIPAL 0,00 0,00 1.200.000,00] -100,00% 0,00
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202128490003 - TRANSFERENCIA 100.000,00] -100,00%
ESPECIAL
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202130410004 - TRANSFERENCIA 200.000,00( -100,00%
ESPECIAL
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202130920005 - TRANSFERENCIA 200.000,00( -100,00%
ESPECIAL
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202138090010 - TRANSFERENCIA 250.000,00( -100,00%
ESPECIAL
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202139150010 - TRANSFERENCIA 200.000,00( -100,00%
ESPECIAL
2.4.1.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 EMENDA 202140740001 - TRANSFERENCIA 250.000,00( -100,00%
ESPECIAL
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 6.544.121,54| -5391% 3.015.970,50| -39,98% 1.810.124,84| -100,00% 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 511.543,87| 7477% 894.000,00( -76,29% 212.000,00( -100,00% 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS 511.543,87| 7477% 894.000,00( -76,29% 212.000,00( -100,00% 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 UNICO DE SAUDE - SUS - PRINCIPAL 511.543,87| 7477% 894.000,00( -76,29% 212.000,00( -100,00% 0,00
TRANSF SESA INCENT ORG ASSIST
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 FARMACEUTICA /  INVESTIMENTOS  PORT 2.000,00{ -100,00%
1.016/2021
TRANSF SESA INCENTIVO FINAN P INVEST - AT )
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 PRIMARIA - RESOLUCAO 931/2021 210.000,00( -100,00%
TRANSFERENCIA SESA CONSTRUGAO UBS JD. .
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 PANORAMA - TERMO ADESAO N° 64/2013 820.000,00( -100,00%
TRANSFERENCIA  SESA INC ORG ASSIST )
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 FARMACEUTICA 6.000,00| -100,00%
TRANSF SESA - REFORMA DO CENTRO DE .
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 SAUDE DE TOLEDO 120.105,27| -100,00%
TRANF SESA - CONSTRUGAO UBS VILA NOVA - )
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 FONTE 10170 360.000,00( -100,00%
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 TRANSF SESA INCENT FINANC EST - QUALIF DAS 25.438,60| -100.00%

AGCOES




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
TRANSF SESA - REFORMA/ RECUPERAGAO DE .
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 USF - UBS JD PORTO ALEGRE 9.000,00{ -100,00%
TRANSF SESA PROG VIGIASUS - INVESTIMENTO - )
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 RESOLUCAO 616/2015 50.000,00( -100,00%
TRANSF SESA INCENT ORG ASSIST
2.4.2.1.50.0.1.XX.00.00.00.00 FARMACEUTICA /  INVESTIMENTOS  PORT 15.000,00] -100,00%
1.141/2017
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS DOS
2.4.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 5.682.577,67| -62,66% 2.121.970,50| -24,69% 1.598.124,84| -100,00% 0,00
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS DOS
2.4.2.2.51.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE 222.750,00( -100,00% 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS  DOS
2.4.2.2.51.0.1.00.00.00.00.00 ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE 222.750,00( -100,00% 0,00 0,00 0,00
EDUCAGAO - PRINCIPAL
CONV FUNDEPAR - REF E MELH NA ESC MUN )
2.4.2.2.51.0.1.XX.00.00.00.00 AMELIO DAL BOSCO 123.750,00] -100,00%
CONV FUNDEPAR - REF E MELH NA ESC MUN JD .
2.4.2.2.51.0.1.XX.00.00.00.00 CONCORDIA 74.250,00( -100,00%
CONV FUNDEPAR - REF E MELH NA ESC MUN )
2.4.2.2.51.0.1.XX.00.00.00.00 BOA VISTA 24.750,00] -100,00%
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS DOS
2.4.2.2.53.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE MEIO! 0,00 412.812,14| -100,00% 0,00 0,00
AMBIENTE
TRANSFERENCIAS DE  CONVENIOS DOS
2.4.2.2.53.0.1.00.00.00.00.00 ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE MEIO 0,00 412.812,14| -100,00% 0,00 0,00
AMBIENTE - PRINCIPAL
CONV SEMA - CONSTRUGAO DE DOIS )
2.4.2.2.53.0.1.XX.00.00.00.00 ECOPONTOS 412.812,14] -100,00%
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS
2.4.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00 ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 5.459.827,67| -68,70% 1.709.158,36| -6.50% 1.598.124,84| -100,00% 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DOS
2.4.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00 ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES - 5.459.827,67| -68,70% 1.709.158,36| -6,50% 1.598.124,84| -100,00% 0,00
PRINCIPAL
CONV SEIL CONSTRUGAO DE TREVO DE ACESSO
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 A BOM PRINCIPIO 0,00
CONV SEMA IMPLANTACAO DO ATERRO A
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONSTRUGAO CIViL 0,00
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEDU REVITALIZACAO DE PRACAS 0,00
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEDU REFORMA PAM MINI HOSPITAL 0,00
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEDU - REURBANIZAGAO DA RUA DA 261.136,11| -100,00%
BECKER
CONV SEDU - RECAPE DE DIVERSAS RUAS NA . .
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 VILA INDUSTRIAL 2.282.180,73| -100,00% 157.171,47| -100,00%
CONV SEDU 175-2019 REFORMA E MELHORIA NO )
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CAMPO PANORAMA 179.817,26| -100,00%
CONV SEAB N° 554-2021 IMPLANTACAO DE UM .
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 BANCO DE ALIMENTOS 1.000.000,00( -100,00%
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV_SEDU - REVITALIZAGAO PRACA CHICO 40.000,00] -100,00%
MENDES
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEDU - MEU CAMPINHO JD BRESSAN 200.000,00( -100,00%
CONVENIO SEIL - RECAPEAMENTO ASF OT 006 E )
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 OT 609 - CONCORDIA DO OESTE A DEZ DE MAIO 1.165.787,59( -100,00%
CONVENIO SEIL - RECAPEAMENTO ASF ENTRE
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 VISTA ALEGRE E O DISTRITO DE BOM PRINCIPIO 643.817,89| -100,00%
DO OESTE
CONV SEDU - REFORMA DO TERMINAL N )
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 RODOVIARIO 267.504,25| 394,15% 1.321.880,90( -100,00%
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 103(,)8:1}/188EDU - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS 860.537,21| -100,00%
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 CONV SEAB - REF DA COZ SOCIAL E MODERN 327.277,46| -100,00%

REST POPULARES




x 2020/ 2021/ 2022/ 2023/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
CONV SEDU N° 104 - 2019 VEICULO PATRULHA .
2.4.2.2.99.0.1.XX.00.00.00.00 MARIA DA PENHA 60.000,00| -100,00%
2.4.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE 350.000,00( -100,00% 0,00 0,00 0,00
ESTADOS
2.4.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00 gg;:ggsTRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE 350.000,00( -100,00% 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE
. -100,00%
2.4.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00 ESTADOS - PRINCIPAL 350.000,00 % 0,00 0,00 0,00
TRANS CEAS/SEJUF - INCENTIVO APRIMORA )
2.4.2.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 CRAS/CREAS 350.000,00( -100,00%
TOTAL GERAL 461.731.475,66| 7.78% 497.657.838,90| 16,04% 577.478.403,34| 1.28% 584.864.586,09| 2.30%
OBSERVAGAO:

A) OS VALORES INFORMADOS ATE O EXERCICIO DE 2021 SAO OS EFETIVAMENTE ARRECADADOS;
B) OS VALORES DO EXERCICIO DE 2022 SAO OS PREVISTOS NO ORGAMENTO DE 2022;
C) OS VALORES DO EXERCICIO DE 2023 A 2025 SAO ESTIMATIVOS.
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EVOLUGAO DAS RECEITAS DA CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2019 A 2021
PROJECAO DAS RECEITAS DA CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2022 A 2025

= 2020/ 2021/ 2022/ 2023/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 BT 2020 P 2021 TP 2022 S
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 13.049.366,31| -24,05% 9.910.388,40| 593% 10.497.915,56| 10.83% 11.634.517,25| 7.80%
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 12.374.648,39| -21,51% 9.712.527,16| 437% 10.136.795,46] 7,08% 10.854.517,25| 7,16%
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS 12.374.648,39| -21,51% 9.712.527,16| 4.37% 10.136.795,46| 7.08% 10.854.517,25| 7.16%
1.2.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 ;zgrgBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA 12.374.648,39| -21,51% 9.712.527,16| 437% 10.136.795,46 7,08% 10.854.517,25| 7,16%
CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA
- .374. 21,51% .712. ,37% .136. ,08% .854. 16%
1.2.1.6.03.0.0.00.00.00.00.00 MEDICA - SERVIDORES CIVIS 12.374.648,39 51% 9.712.527,16| 4.37% 10.136.795,46| 7,08% 10.854.517,25| 7,16%
CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA . . . .
1.2.1.6.03.1.0.00.00.00.00.00 MEDICA - SERVIDORES CIVIS 12.374.648,39| -21,51% 9.712.527,16| 437% 10.136.795,46| 7,08% 10.854.517,25| 7,16%
CONTRIBUIGAO PARA FUNDOS DE ASSISTENCIA
- .374. 21,51% .712. ,37% .136. ,08% .854. 16%
1.2.1.6.03.1.1.00.00.00.00.00 MEDICA - SERVIDORES CIVIS - PRINCIPAL 12.374.648,39 51% 9.712.527,16| 4,37% 10.136.795,46| 7,08% 10.854.517,25| 7,16%
1.2.1.6.03.1.1.01.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA 4.854.618,39| -16,06% 4.075.061,79] 2,07% 4.159.308,18| 8,12% 4.497.123,36| 11.68%
PREFEITURA
1.2.1.6.03.1.1.02.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA CAMARA 64.196,17| -37,95% 39.830,83| -18,12% 32.614,03| 106,97% 67.500,00| 127,58%
1.2.1.6.03.1.1.03.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES INATIVOS 2.588.597,00| -33,00% 1.734.485,78| 13,09% 1.961.551,49| -9,18% 1.781.427,86| 241%
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES DOS . . . .
1.2.1.6.03.1.1.04.00.00.00.00 APOSENTADOSE PENSIONISTAS 1.294.627,62| -23.84% 985.968,38| 561% 1.041.290,39| 33.95% 1.394.851,25| -14,50%
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES - , . . .
1.2.1.6.03.1.1.05.00.00.00.00 SERVIDORES DA PREFEITURA 3.541.358,26| -19,48% 2.851.618,29| 257% 2.925.010,87| 557% 3.087.949,28| 10,42%
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES - . . . .
1.2.1.6.03.1.1.06.00.00.00.00 SERVIDORES DA CAMARA 31.250,95| -18,52% 25.464,68| -33,16% 17.020,50| 49.91% 25.515,50 14.42%
CONTRIBUIGAO DOS DEPENDENTES - .
1.2.1.6.03.1.1.07.00.00.00.00 SERVIDORES DA FUNTEC 150,00] -100,00%
1.2.1.6.03.1.1.XX.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES DA FUNTEC 97,41| -100,00%
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 409.782,20| -69,27% 125.927,52| 186.47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00( 16,64%
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 409.782,20| -69,27% 125.927,52| 186.47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00] 16,64%
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 409.782,20| -69,27% 125.927,52| 186.47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00( 16.64%
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 409.782,20| -69,27% 125.927,52( 186,47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00( 16,64%
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 sgmlg«::fcm DE DEPOSITOS BANCARIOS - 409.782,20| -69.27% 125.927,52( 186,47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00| 16,64%
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 :E::gigiggi\o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 409.782,20| -69,27% 125.927,52( 186,47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00( 16,64%
1.3.2.1.01.0.1.11.03.00.00.00 zil\él_:_JNERA(;AO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 409.782,20| -69.27% 125.927,52( 186,47% 360.745,24| 33,06% 480.000,00| 16,64%
FUNDOS RENDA FIXA DEMAIS RECURSOS - CAST
1.3.2.1.01.0.1.11.03.01.00.00 - RECURSOS PROPRIOS 314.486,94| -66,58% 105.108,34| 210,62% 326.490,32| 16,39% 380.000,00| 16,64%
1.3.2.1.01.0.1.11.03.02.00.00 !::‘:Jgﬁ_?ES(’;SEQNDA FIXA DEMAIS RECURSOS - CAST 95.295,26| -78,15% 20.819,18| 64,54% 34.254,92| 191,93% 100.000,00| 16,64%
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 264.935,72| -72,85% 71.933,72| -99,48% 374,86 7902088% 300.000,00] 16,64%
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E o aro 00 489 y .
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RESSARCIMENTOS 264.935,72| -72,85% 71.933,72| -99,48% 374,86 7902088% 300.000,00| 16,64%
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUICOES 264.935,72| -72,85% 71.933,72| -99.48% 374,86 7902088% 300.000,00] 16,64%




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
1.9.2.2.04.0.0.00.00.00.00.00 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 264.935,72| -72,85% 71.933,72| -99,48% 374,86 7992988% 300.000,00( 16,64%
1.9.2.2.04.0.1.00.00.00.00.00 RESTITUICAO DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - 264.935,72| -72.85% 71.933,72| -99,48% 374,86 79929.88% 300.000,00| 16,64%
PRINCIPAL
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4,13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10,31%
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4.13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10.31%
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4,13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10,31%
7.2.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4.13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10.31%
7.2.1.6.03.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4,13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10,31%
7.2.1.6.03.1.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4.13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10.31%
7.2.1.6.03.1.1.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST 4.943.682,40| -23,75% 3.769.667,68| 4,13% 3.925.237,39| 7.78% 4.230.800,82| 10,31%
7.2.1.6.03.1.1.01.00.00.00.00 ggs;—;l_ﬁ?:iAo PATRONAL PARA A CAST - 3.318.451,54| -17,76% 2.728.957,06| 1.34% 2.765.581,45| 841% 2.998.082,24| 11.68%
7.2.1.6.03.1.1.02.00.00.00.00 gghNA;FéfUICAO PATRONAL PARA A CAST - 46.754,70| -44,01% 26.177,12| -16,94% 21.742,67| 106,97% 45.000,00( 127,58%
CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST - . o o o
7.2.1.6.03.1.1.03.00.00.00.00 SERVIDORES INATIVOS 1.578.476,16| -35.73% 1.014.468,56| 12.17% 1.137.913,27| 4.37% 1.187.618,58| 241%
7.2.1.6.03.1.1.04.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA A CAST - 64,94 -100,00% 100,00| 17,00%

FUNTEC

TOTAL GERAL

17.993.048,71

-23,97%

13.680.056,08

5,43%

14.423.152,95

10,00%

15.865.318,07

8,47%
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EVOLUGAO DAS RECEITAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 2019 A ?
PROJEGAO DAS RECEITAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 2022 A 2

2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 56.025.857,48| 22,40% 68.578.446,61| -13,06% 59.622.179,98| -536% 56.427.752,98| 43,03%
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES 15.192.514,29| 26,52% 19.221.121,30| 15,16% 22.134.094,00( 6.25% 23.517.752,98| 10,52%
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 15.192.514,29| 26,52% 19.221.121,30| 15,16% 22.134.094,00( 6.25% 23.517.752,98| 10,52%

1.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGOES PARAREGIMES PROPRIOS DE
PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL

15.192.514,29

26,52%

19.221.121,30

15,16%

22.134.094,00

6,25%

23.517.752,98

10,52%

1.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL

15.192.514,29

26,52%

19.221.121,30

15,16%

22.134.094,00

6,25%

23.517.752,98

10,52%

1.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO

14.795.705,38

26,42%

18.704.804,64

14,29%

21.377.208,59

7,2T%

22.931.852,98

11,49%

1.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO -
PRINCIPAL

14.795.705,38

26,42%

18.704.788,26

14,29%

21.377.208,59

7.21%

22.931.852,98

11,49%

1.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
PREFEITURA

14.578.944,46

26,47%

18.438.377,10

14,46%

21.103.788,14

6,88%

22.556.512,98

11,63%

CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -

1.2.1.5.01.1.1.02.00.00.00.00 CAMARA 206.370,64| 2237% 252.542,58| 6,05% 267.809,51| 37.49% 368.200,00( 2.45%
1.2.1.5.01.1.1.03.00.00.00.00 EIgELT:IIBALI;IgAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 5.997,14| 43,38% 8.598,71| -59,34% 3.496,48| 0.10% 3.500,00| 16,66%
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - . ed oo . .
1.2.1.5.01.1.1.04.00.00.00.00 CARGA HORARIA REDUZIDA 4.272,05 8,16% 4.620,55| -54,24% 2.114,46| 6553% 3.500,00] 16,66%
1.2.1.5.01.1.1.05.00.00.00.00 ’ESS;E(I:BUIQAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - 121,09 436,23% 649,32| -100,00% 140,00| 17.14%
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
1.2.1.5.01.1.1.XX.00.00.00.00 FUNDO DE TRANSITO
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL ATIVO -
-100,00%
1.2.1.5.01.1.2.00.00.00.00.00 MULTAS E JUROS 0,00 16,38 % 0,00 0,00
CONTRIBUICAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL - .
1.2.1.5.01.1.2.XX.00.00.00.00 LICENCIADO 16,38 -100,00%
CONTRIBUIGAO DE SERVIDOR ATIVO CIVIL -
1.2.1.5.01.1.2.XX.00.00.00.00 CAMARA
1.2.1.5.01.2.0.00.00.00.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO 391.402,97| 30,45% 510.590,29| 46,75% 749.309,56| -22,60% 580.000,00( -27,60%
1.2.1.5.01.2.1.00.00.00.00.00 gg::gr;iilc/)‘o DO SERVIDOR CIVIL - INATIVO - 391.402,97| 3045% 510.590,29| 46,75% 749.309,56| -22,60% 580.000,00| -27.60%
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL -
,93% A 32,30% . -22,12% . 4,78%
1.2.1.5.01.3.0.00.00.00.00.00 PENSIONISTAS 5.405,94| 5 5.726,37 % 7.575,85 % 5.900,00 7
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL - . . 10 .
1.2.1.5.01.3.1.00.00.00.00.00 PENSIONISTAS - PRINCIPAL 5.405,94| 5,93% 5.726,37| 32,30% 7.575,85| -22,12% 5.900,00| 4.78%
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 35.596.402,02| 2251% 43.607.752,99| -25.09% 32.665.191,58| -17.34% 27.000.000,00( 77.12%
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 35.596.402,02| 22,51% 43.607.752,99| -2509% 32.665.191,58| -17.34% 27.000.000,00( 77.12%
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 35.596.402,02| 2251% 43.607.752,99| -25.09% 32.665.191,58| -17.34% 27.000.000,00| 77,12%

1.3.2.1.04.0.0.00.00.00.00.00

REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

35.596.402,02

22,51%

43.607.752,99

-25,09%

32.665.191,58

-17,34%

27.000.000,00

77,12%

1.3.2.1.04.0.1.00.00.00.00.00

REMUNERACAO DOS RECURSOS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS -

35.596.402,02

22,51%

43.607.752,99

-25,09%

32.665.191,58

-17,34%

27.000.000,00

77.12%

1.3.2.1.04.0.1.01.00.00.00.00

REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -
RENDA FIXA - FONTE 040

26.344.432,08

-11,49%

23.318.180,71

-53,35%

10.877.786,29

-8,07%

10.000.000,00

179,94%

REMUNERAGCAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -

1.3.2.1.04.0.1.02.00.00.00.00 RENDA FIXA - FONTE 551 6.877.754,71| 323% 7.099.995,32| -47,66% 3.715.898,02| 101,84% 7.500.000,00| 16.64%
REMUNERAGCAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS -

¢ 411,86% .871. 1717% .395. -42,28% .000. 16,64%

1.3.2.1.04.0.1.03.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL - FONTE 040 1.733.280,81 1,86% 8.871.933,83| 17.17% 10.395.465,02 % 6.000.000,00 %

REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - . 4 eao . .

1.3.2.1.04.0.1.04.00.00.00.00 RENDA VARIAVEL - FONTE 551 488.253,42| 490,03% 2.880.846,97| -45,63% 1.566.305,44| 59.61% 2.500.000,00| 16.64%

1.3.2.1.04.0.1.05.00.00.00.00 REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO RPPS - 152.681,00| 841,04% 1.436.796,16| 32523% 6.109.736,81| -83,63% 1.000.000,00| 16.64%

INVESTIMENTOS - FONTE 040




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 o 2020 S020 2021 Sonn 2022 Sos
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.236.941,17| ©.79% 5.749.572,32| -16.12% 4.822.894,40( 22.50% 5.910.000,00 16,64%
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E
.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00. X .563,62| -100,00% X .000, 16,64%
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 oo o0 PNt e 0,00 90.563,62 0,00 160.000,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00  |RESTITUICOES 0,00 90.563,62] -100,00% 0,00 160.000,00] 16.64%
1.9.2.2.03.0.0.00.00.00.00.00  [RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 0,00 90.563,62] -100,00% 0,00 160.000,00| 16.64%
19.2.2.03.01.00.00.00.00.00 | ESTITUIGAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 90.563,62] -100,00% 160.000,00| 16.64%
- PRINCIPAL
1.9.2.2.03.0.X.00.00.00.00.00  |RESTITUICOES POR PAGAMENTOS INDEVIDOS
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00  [DEMAIS RECEITAS CORRENTES 5.236.941,17 8.06% 5.659.008,70| -14.77% 4.822.894,40| 19.22% 5.750.000,00 16.64%
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 |OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.236.941,17| 8.06% 5.659.008,70| -14.77% 4.822.894,40| 19.22% 5.750.000,00| 16,64%
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O
.9.9.9.03.0.0.00.00.00.00. . A . y 6,20% X . y -17,92% ¥ . X 26,11% . . , 16,64%
1.9.9.9.03.0.0.00.00.00.0000 oo o REGIMES PROPRIOS DE 5.004.233,84 5.410.298,58 4.440.680,45 5.600.000,00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O
6,20% X . -17,92% . . 26,11% A . 16,64%
1.9.9.9.03.0.1.00.00.00.0000 [ EGIMES PROPRIOS DE 5.094.233,84 5.410.298,58| -17,.92% 4.440.680,45( 26,11% 5.600.000,00 %
COMP. FINAN. ENTRE RG E RPPS- 0 ; . u
1.0.9.9.03.0.1.01.00.000000 |0 °0 " ol 5.004.233,84| 6.20% 5.410.298,58| -17.92% 4.440.680,45| 26.11% 5.600.000,00| 16.64%
COMP. FINAN. ENTRE RG E RPPS-
1.9.9.9.03.0.1.XX00.00.00.00 |5 & e 6 ESTOQUE
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00  |OUTRAS RECEITAS 142.707,33| 74.28% 248.710,12 s3.68% 382.213,95| -60.75% 150.000,00 16.64%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO ,, N - N
1.9.9.9.99.3.0.00.00.00.0000 oo N T s FR . FINANCEIRAS 142.707,33| 74.28% 248.710,12| s3.68% 382.213,95( -60.75% 150.000,00| 16.64%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
.9.9.9.99.3.1.00.00.00.00. . y 74,28% . , 53,68% . . -60,75% . , 16,64%
1.9.9.9.99.3.1.00.00.00.0000 oo ST REB - FINANCEIRAS - 142.707,33 248.710,12 382.213,95 150.000,00
1.9.9.9.99.3.1.01.00.00.00.00 ?ﬁmggof PRESTACAO DE SERVICOS 142.707,33| 5.50% 150.686,11| 21.98% 183.729,09| -18,36% 150.000,00| 16.64%
1.9.9.9.99.3.1.XX.00.00.00.00 JCSS'IEF&IBSU'COES SOBRE ACOES DE SENTENCAS 98.024,01| 102.49% 198.484,86| -100,00%
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00  |CONTRIBUICAO PATRONAL PARA RPPS 50.455.676,49| 13,18% 57.107.719,56| 807% 61.718.844,70 10.05% 67.924.190,42| 6.27%

7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

30.039.864,16

8,93%

32.723.269,62

-2,00%

32.067.687,10

7.271%

34.397.779,47

11,49%

7.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

30.039.864,16

8,93%

32.723.269,62

-2,00%

32.067.687,10

7,21%

34.397.779,47

11,49%

7.2.1.5.00.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

30.039.864,16

8,93%

32.723.269,62

-2,00%

32.067.687,10

7.21%

34.397.779,47

11,49%

7.2.1.5.01.0.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

28.245.797,33

10,15%

31.113.105,72

3,07%

32.067.687,10

7,21%

34.397.779,47

11,49%

7.2.1.5.01.1.0.00.00.00.00.00

CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS

28.245.797,33

10,15%

31.113.105,72

3,07%

32.067.687,10

7.21%

34.397.779,47

11,49%

7.2.1.5.01.1.1.00.00.00.00.00 _|CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS 28.245.797,33| 10.15% 31.113.074,44] 307% 32.067.687,10] 727% 34.397.779,47| 1149%
7.2.1.5.01.1.1.01.00.00.00.00 ggg:;f&gi’m PATRONAL PARA RPPS - 27.832.083,30| 10.19% 30.668.670,88| 3.22% 31.656.390,41| 6:88% 33.834.760,47| 11.63%
7.2.1.5.01.1.1.02.00.00.00.00 ggmﬁfugfxo PATRONAL PARA RPPS - 393.890,95| 6.74% 420.428,57| -4.45% 401.714,44| 37.49% 552.300,00| 2.45%
7.2.1.5.01.1.1.03.00.00.00.00 flggLFé'Iig'ng PATRONAL PARA RPPS - 11.439.50 3361% 15.283,82| -65.68% 5.24475| 0.10% 5.250,00| 16.65%
7.2.1.5.01.1.1.04.00.00.00.00 ﬁgg}';:iﬂgég;g?o'\‘“ PARA RPPS - CARGA 8.152,42| -5.34% 7.717,19| -a3.79% 4.337,50| 21.04% 5.250,00| 16.65%
7.2.1.5.01.1.1.05.00.00.00.00  |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS - FUNTEC 231,16| 32134% 973,98| -10000% 210,00| 16.67%
7.2.1.5.01.1.1.XX.00.00.00.00 82’:;’2'5;'%*0 PATRONAL PARA RPPS - FUNDO

7.2.1.5.01.1.2.00.00.00.00.00 ncnﬂEIi'sB:'fl?:o:ATRONAL PARA RPPS - 0,00 31,28] -100.00% 0,00 0,00
7.2.1,5.01.1.2.01.00.00.00.00 ggg‘;;'fg;%o PATRONAL PARA RPPS -

7.2.1.5.01.1.2.02.00.00.00.00 ggmﬁfw(;fo PATRONAL PARA RPPS -

7.2.15.01.1.2.03.00.00.0000 |CONTRIBUIGAO PATRONAL PARA RPPS - 31,28] -100.00%

LICENCIADO

7.2.1.5.01.1.2.XX.00.00.00.00

MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS
CONTRIBUICOES E OPERAGOES - CAMARA




2020/

2021/

2022/

2023/

CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
7.2.1.5.02.0.0.00.00.00.00.00 g::;gll_BAL:\:l(é:lgoPEEVAZETT%:RIQREEﬂgiﬁ:&E DE 1.794.066,83| -10,25% 1.610.163,90| -100,00% 0,00 0,00
7.2.1.5.02.1.0.00.00.00.00.00 gg:g:ﬂ:\ﬁﬁ?:giﬂgiﬁ%ﬁ%:;;ﬁﬁﬂii DE 1.794.066,83| -10,25% 1.610.163,90| -100,00% 0,00 0,00
7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00.00 g::;gll_BAL:\:l(é:lgoPEEVAZETT%:RIQREEﬂgiﬁ:&E DE 1.794.066,83| -10,25% 1.610.163,90| -100,00% 0,00 0,00
7.2.1.5.02.1.1.00.00.00.00.00 ggggstiﬂgﬁ?opgg\gEgﬁgg’?lﬁ}?ﬂ\sg?ﬁgﬂz DE 1.794.066,83| -10,25% 1.610.163,90] -100,00%

7.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 II;:;)I?Z-IF'I'Ei:UE:l;IOAI\::.ICDoOs:EAGTG:SMF?RR;:?Z}Sg:%EDE 20.415.812,33| 19,44% 24.384.449,94| 21.60% 29.651.157,60| 13,07% 33.526.410,95| 0.92%
7.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 SEI?I?:Tfi':UE,ARI;?ECIJ%SI:EQ;RIa:S'\ngsg:fggg?)EDE 20.415.812,33| 19,44% 24.384.449,94| 21,60% 29.651.157,60| 13,07% 33.526.410,95| 0.92%
7.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 II;:;)I?Z-IF'I'Ei:UE:l;IOAI\::.ICDoOs:EAGTG:SMF?RR;:?Z}Sg:%EDE 20.415.812,33| 19,44% 24.384.449,94| 21.60% 29.651.157,60| 13,07% 33.526.410,95| 0.92%
7.9.9.9.01.0.0.00.00.00.00.00 SEI?I?:Tfi':UE,ARI;?ECIJ%SI:EQ;RIa:S'\ngsg:fggg?)EDE 20.415.812,33| 19,44% 24.384.449,94| 21,60% 29.651.157,60| 13,07% 33.526.410,95| 0.92%
7.9.9.9.01.0.1.00.00.00.00.00 APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE 20.415.812,33| 19,44% 24.384.449,94| 21.60% 29.651.157,60| 13,07% 33.526.410,95| 0.92%

DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES PROPRIOS DE

7.9.9.9.01.0.1.01.00.00.00.00

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT
ATUARIAL - PREFEITURA

20.159.171,95

19,44%

24.077.492,42

21,60%

29.277.901,44

12,80%

33.024.410,95

1,01%

7.9.9.9.01.0.1.02.00.00.00.00

APORTES PARA COBERTURA DE DEFICIT
ATUARIAL - CAMARA

256.640,38

19,61%

306.957,52

21,60%

373.256,16

34,49%

502.000,00

-4,74%

TOTAL GERAL

RESUMO

106.481.533,97

18,04%

125.686.166,17

-3,46%

121.341.024,68

2,48%

124.351.943,40

22,95%




ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE 2019 A 2021
PROJEGAO DAS RECEITAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE 2022 A 2025

= 2020/ 2021/ 2022/ 2023/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 BT 2020 P 2021 TP 2022 S
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 3.866.472,44| -42,77% 2.212.676,28| 51.24% 3.346.536,60| 5.10% 3.517.200,00| 16.07%
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 203.245,42| -75,99% 48.806,41| 100,03% 97.628,66| -68,04% 31.200,00 49,54%
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 176.843,64| -72.40% 48.806,41| 78,13% 86.936,58| -64,11% 31.200,00] 49,54%
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 176.843,64| -72.40% 48.806,41| 78,13% 86.936,58| -64,11% 31.200,00 49,54%
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 176.843,64| -72.40% 48.806,41] 78.13% 86.936,58| -64.11% 31.200,00] 49,54%
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 ssm%’l‘f:fw\o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 176.843,64| -72,40% 48.806,41| 78,13% 86.936,58| -64,11% 31.200,00( 49,54%
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 Eﬁﬂgxﬁzgcp‘o DE DEPOSITOS BANCARIOS - 176.843,64| -72,40% 48.806,41| 78,13% 86.936,58| -64,11% 31.200,00| 49,54%
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - . . . .
1.3.2.1.01.0.1.11.01.00.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO 176.843,64| -72,40% 48.806,41| 78,13% 86.936,58| -64,11% 31.200,00( 49,54%
1.3.2.1.01.0.1.11.01.01.00.00 RENDIMENTOS MULTAS DE TRANSITO 176.831,81| -72,40% 48.803,50| 78,11% 86.921,70| -65,49% 30.000,00] 36,08%
RENDIMENTOS RENAINF-MULTAS
1.3.2.1.01.0.1.11.01.02.00.00 INTERESTADUAIS 14,88 7964,52% 1.200,00] 386,00%
1.3.2.1.01.0.1.11.01.XX.00.00 RENDA FIXA -ARRECADACAO ESTAR 2,91] -100,00%
RENDIMENTOS DE ALIENAGAO DE VEICULOS .
1.3.2.1.01.0.1.11.01.XX.00.00 FUNDO DE TRANSITO 11,83 -100,00%
DELEGACAO DE SERVICOS PUBLICOS
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 MEDIANTE CONCESSAO, PERMISSAO, 26.401,78( -100,00% 0,00 10.692,08( -100,00% 0,00
AUTORIZACAO OU LICENCA
1.3.3.9.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 26.401,78| -100,00% 0,00 10.692,08( -100,00% 0,00
1.3.3.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS DELEGAGOES DE SERVIGOS PUBLICOS 26.401,78| -100,00% 0,00 10.692,08( -100,00% 0,00
1.3.3.9.99.0.1.00.00.00.00.00 S:;LT::A?_ELEGACOES DE SERVIGOS PUBLICOS 1 26.401,78| -100,00% 0,00 10.692,08| -100,00% 0,00
REMOGAO, GUARDA, LIBERAGAO E LEILAO DE . .
1.3.3.9.99.0.1.XX.00.00.00.00 VEICULOS APREENDIDOS 26.401,78| -100,00% 10.692,08| -100,00%
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94| 7.30% 3.486.000,00 15,77%
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 TJJI;.{:?;:DMINISTRATNAS’ CONTRATUAIS E 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94( 7.11% 3.480.000,00 15.63%
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 TL:‘:;L?::DMINISTRATNAS’ CONTRATUAIS E 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94( 7.11% 3.480.000,00( 15,63%
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 “En:;;éi?:IZiEVISTAS EM LEGISLAGAO 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94( 7.11% 3.480.000,00 15.63%
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO . . . .
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 ESPECIFICA - PRINCIPAL 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94( 7.11% 3.480.000,00( 15,63%
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO . . . .
1.9.1.1.01.0.1.11.00.00.00.00 ESPECIFICA - FMT ) 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94( 7.11% 3.480.000,00| 1563%
1.9.1.1.01.0.1.11.01.00.00.00 _hﬂ;)/!\.;gﬁ_gREVISTAS NALEGISLAGAO DE 3.663.227,02| -40,93% 2.163.869,87| 50,14% 3.248.907,94| 7.11% 3.480.000,00| 15,63%
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 6.000,00| 94,40%
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 6.000,00| 94,40%
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00.00.00 OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 6.000,00| 94,40%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS 0,00 0,00 0,00 6.000,00| 94,40%
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - 0,00 0,00 0,00 6.000,00| 94,40%
PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO
1.9.9.9.99.2.1.11.00.00.00.00 PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - FMT 0,00 0,00 0,00 6.000,00| 94,40%
1.9.9.9.99.2.1.11.01.00.00.00 RENAINF-MULTAS INTERESTADUAIS 6.000,00] 94,40%
TOTAL GERAL RESUMO 3.866.472,44| -42,77% 2.212.676,28| 51,24% 3.346.536,60( 5,10% 3.517.200,00( 16,07%




ANEXO |

EVOLUGAO DAS RECEITAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS DE TOLEDO DE 2019
PROJECAO DAS RECEITAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS DE TOLEDO DE 2022

2020/ 2021/ 2022/ 2023/
CODIFICAGAO NOMENCLATURA 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 31.214,53| -77.81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 31.214,53| -77.81% 6.926,58| 138.40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 VALORES MOBILIARIOS 31.214,53| -77.81% 6.926,58| 138.40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 31.214,53| -77.81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54.29%
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 31.214,53| -77,81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 sEm%?:::cAo DE DEPOSITOS BANCARIOS - 31.214,53| -77,81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.2.1.01.0.1.11.00.00.00.00 EE%;xEEgCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 31.214,53| -77,81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.2.1.01.0.1.11.02.00.00.00 EE::':E‘BESIGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - 31.214,53| -77,81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%
1.3.2.1.01.0.1.11.02.01.00.00 g&NDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - FONTE 10.205,16| -70,60% 3.000,00| 94,40%
FUNDO DE INVEST RENDA FIXA - FUNREBOM /
1.3.2.1.01.0.1.11.02.02.00.00 ALIENACOES 710,89 -100,00% 565,90| -64,66% 200,00| 17,00%
1.3.2.1.01.0.1.11.02.03.00.00 FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - 30.503,64| -77,29% 6.926,58| -17,10% 5.741,81| -47,75% 3.000,00| 16.67%
FUNREBOM
TOTAL GERAL RESUMO 31.214,53| -77,81% 6.926,58| 138,40% 16.512,87| -62.45% 6.200,00| 54,29%




ANEXO 1l

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2019 A 2021
PROJEGAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO PARA 2022 A 2025

CONTA = 2020 20;

DESPESA ESPECIFICAGAO 2019 oae 2020 o 2021 v 2022 o
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 372.655.846,21 | 470% | 390.185073,98 | 1222% | 437.876.89530 | 1466% | 502.057.167,74 | 532%
3100 00 00 00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 218.045.186,14 | 1146% | 243.023.736,26 | 480% | 254.700.776,19 | 510% | 267.693.022,56 | 14.98%
3150 00 00 00 |TRANSF. A INSTITUIGOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 54.600,00 | -51.22% 26.634,41 | 100,00% 0,00 0,00
3150 41 00 00 |CONTRIBUICOES 54.600,00 | -51.22% 26.634,41 | 100,00%

31710000 00 |TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 14.766.920,85 | 8.83% 16.070.354,53 | 11.07% | 17.849.488,98 | 2.18% 18.238.388,00 | 12.79%
31717000 00 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 14.766.920,85 | 8.83% 16.070.354,53 | 11.07% | 17.849.488,98 | 2.18% 18.238.388,00 | 12,79
3190 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 170.499.165,72 | 1292% | 192.524.808,21 | 455% | 201.292.839,73 | 503% | 211.423.664,27 | 1583
3190 04 00 00 |CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.078.674,58 | 24.76% 3.716.190,20 | 158.27% 9.411.92392 | -48.83% 4.816.081,17 | 64,159
3190 11 00 00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 156.895.988,13 | 12.35% | 176.276.342,63 | 324% | 18198424893 | 734% | 19533867981 | 17.09%
3190 13 00 00 |OBRIGACOES PATRONAIS 2.609.766,99 | 14.78% 2.995381,01 | 471% 2.854.348,68 | 15.27% 3.290.126,26 | 2007%
3190 16 00 00 |OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.074.092,47 | 15.36% 5.853.60343 | -13.70% 5.051.819,34 | 34,83% 6.811.540,99 | 4,07%
3190 91 00 00 |SENTENCAS JUDICIAIS 242.800,77 | 32.60% 321.952,46 | 130.14% 740.945,35 | -8650% 100.000,00 | 14,14%
3190 9200 00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 130.255,69 | -99.23% 1.000,00 | 15,51
3190 94 00 00 |INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.607.842,78 | 24.59% 3.361.338,48 | -66.70% 1119.207,82 | 4.74% 1.066.236,04 | 208,10°

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 |ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS| 32.724.499,57 [ 513% 34.401.939,11 3,36% 35.558.447,48 | 6,95% 38.030.970,29 | 11,28%
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.

3191130000 |OBRIGAGOES PATRONAIS 32.724.49957 | 513% 34.401.939,11 | 3.36% 35.558.447,48 |  6.95% 38.030.970,29 | 11,28%

3200 00 00 00 [JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.673.371,13 | 3378% 3.576.365,36 | 034% 3.588.464,88 | 39.34% 5.000.000,00 [ 15.91%
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE

3271000000 CONTRATO DE RATEIO 18.319,38 | -65,01% 6.410,04 | -100,00% 0,00 0,00

3271700000 |RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 18.319,38 | -6501% 6.410,04 [ -100,00% 0,00

3290 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 2.655.051,75 | 34,46% 3.569.955,32 | 052% 3.588.464,88 | 39.34% 5.000.000,00 | 15,76%

3290210000 |[JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO 2.655.051,75 | 34.46% 3.569.955,32 | 052% 3.588.464,88 | 39.34% 5.000.000,00 | 15.76%

3300 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 151.937.288,94 | -550% | 143.584.972,36 [ 2507% | 179.587.654,23 | 27,72% | 229.364.145,18 | -6,18%

3320 00 00 00 |TRANSFERENCIAS A UNIAO 70.000,00 | -100,00%

3320930000 [INDENIZAGOES E RESTITUICAO 70.000,00 | -100,00%

3330 00 00 00 |TRANSF A ESTADOS 199.182,32 | -48,15% 103.266,29 | -6747% 33.592,76 | 585,56% 230.300,00 | 99,85

3330410000 [CONTRIBUICOES 63.345,00 | 11,79% 70.812,50 | -100,00% 200,00 | 1551%

333043 0000 |[SUBVENGOES SOCIAIS 230.000,00 | -100,00°

3330930000 |INDENIZAGOES E RESTITUICAO 135.837,32 | -76,11% 3245379 | 351% 33.592,76 | -99,70% 100,00 | 15,51%

334100 00 00 |[TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS - FUNDO A FUNDO 1.600.485,15 | -33,96% 1.056.961,55 | 0,00% 1.056.961,55 [ 0,00% 1.056.961,55 | 15.51%

3341410000 [CONTRIBUICOES 1.600.485,15 | -33,96% 1.056.961,55 |  0,00% 1.056.961,55 |  0,00% 1.056.961,55 | 15,51%

33 50 00 00 00 |TRANSF. A INSTITUIGOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 1.694.835,50 | 30,96% 2.219.494,39 | -11.03% 1.974.743,95 | 623,00% 14.277.398,00 | -79,83Y

3350410000 [CONTRIBUICOES 1.694.835,50 | 2848% 2.177.494,39 | -931% 1.974.743,95 | 623,00% 14.277.398,00 | -79,839

3350 43 00 00 |SUBVENGOES SOCIAIS 42.000,00 | -100,00%

33 60 00 00 00 |TRANSFERENCIAS A INSTIT. PRIVADAS C/FINS LUCRATIVOS 0,00 620.000,00 | -100,00% 0,00 0,00

3360 45 00 00 [SUBVENGOES ECONOMICAS 620.000,00 | -100,00%

33 67 00 00 00 EXECUGAO DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-PRIVADA - PPP 480.000,00 | 100,00

33 67 4500 00 |[SUBVENGOES ECONOMICAS 240.000,00 | -100,00°
DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-

3367830000 (pRIVADA - PPP, EXCETO 240.000,00 | -100,00°

3371000000 |[TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 2.987.882,94 | 1373% 3.398.226,74 | 2475% 4.239.291,22 [ 23.37% 5.230.155,99 | 127,25¢

OUTRAS DESPESA DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS

>/ 69,14% % % 86,329
3371340000 DE TERCEIRIZACAO 80.987,97 | -69,14 24.991,15 0,00% 24.991,15 | 754,21% 213.476,69 | -86,32¢
3371700000 [RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 2.906.894,97 [ 16,04% 3.373.235,59 [ 24,93% 4.214.300,07 | 19,04% 5.016.679,30 [ 136,339
33720000 00 gﬁ';f:‘é%‘\so ORGAMENTARIA DELEGADA A CONSORCIOS 12.862.220,33 | -11,18% 11.423.793,67 | 1572% 13.219.682,90 | -6,01% 12.424.540,66 | -3,49%
3372300000 [MATERIAL DE CONSUMO 2.803.950,30 2,17% 2.864.674,80 [ -37,97% 1.777.019,25 | 7017% 3.023.940,66 9,07%
3372390000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.058.270,03 | -14,90% 8.559.118,87 [ 33,69% 11.442.663,65 | -17,85% 9.400.600,00 [ -7,53%
3390 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 112.363.510,75 | -10,39% 100.685.737,30 [ 28,90% 129.785.480,41 25,31% 162.640.378,03 [ -540%

3390 08 00 00 |OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 25.985,08 | 15,03% 29.890,41 16,71% 34.884,11 [ 65,56%
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO DE 2019 A 2021
PROJEGAO DAS DESPESAS DO MUNICIPIO DE TOLEDO PARA 2022 A 2025
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DESPESA ESPECIFICAGAO 2019 oae 2020 o 2021 v 2022 o
3390 14 00 00 [DIARIAS - PESSOAL CIVIL 313.280,00 | -56,43% 136.495,00 | 79,67% 245.235,00 | 186,17% 701.784,00 6,73%
3390 18 00 00 [AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 571.700,00 | -23,48% 437.489,66 | -865% 399.657,57 | 150,63% 1.001.668,69 | -1.75%
3390 27 00 00 ER/ICII)_AESEOSS PELA HONRA DE AVAIS, GARANTIAS, SEGUROS E 17.414,56 | 180,51% 48.849,26 | 104,71% 100.000,00 | 15,51%
3390300000 [MATERIAL DE CONSUMO 18.587.565,04 2,03% 18.964.772,61 18,67% 22.505.949,46 | 17,90% 26.534.691,31 | -20,929
3390310000 [PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT.E OUTRAS 217.589,32 [ 15,87% 252.127,40 | 1211% 282.668,07 | -0,99% 279.862,39 2,79%
3390320000 [MATERIAL, BEM OU SERVICO DE DISTRIBUICAO GRATUITA 6.297.533,53 | -40,04% 3.776.188,03 [ 48,83% 5.620.086,51 45,77% 8.192.459,82 [ -21,36%
3390330000 |[PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 6.145.195,19 [ -83,35% 1.023.360,78 | 371,04% 4.820.489,41 53,13% 7.381.451,27 8,73%
339034 0000 SETTFEQSCSE?zZEQS;g DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 8.427.189,67 | -35,28% 5.454.426,48 | 40,94% 7.687.313,71 | 47,88% 11.367.684,39 | -7,93%
3390350000 [SERVICOS DE CONSULTORIA 108.633,57 | -100,00% 28.100,00 | 612,46% 200.200,00 | -99,947
339036 0000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 2.380.321,71 [ -50,60% 1.175.897,75 | -10,90% 1.047.756,42 | 157,11% 2.693.841,19 [ -855%
3390370000 [LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 91.776,31 37,47% 126.169,40 | 92317% 1.290.922,82 | 100,09% 2.583.066,88 [ -15,557
339039 0000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 51.960.501,76 | -10,33% 46.594.407,12 | 21,13% 56.442.017,81 21,34% 68.485.799,71 -0,12%
3390 40 00 00 ﬁEgggngE%LiCNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - 2.003.664,43 0,64% 2.016.395,13 | 72,55% 3.479.196,08 | -25,92% 2.577.359,58 | 21,10%
339046 0000 [AUXILIO ALIMENTACAO 9.094.375,85 [ 41,97% 12.911.160,41 -2,69% 12.564.403,51 2521% 15.731.310,00 5,20%
339047 0000 [OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 4.595.192,30 7.27% 4.929.405,15 | 1557% 5.696.698,84 [ 15,69% 6.590.405,90 [ -4.61%
339048 0000 [OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 157.005,94 | -15,19% 133.152,06 | 538,19% 849.758,44 | 187,17% 2.440.210,00 [ -85,18Y
3390910000 [SENTENCAS JUDICIAIS 1.132.971,58 | 124,46% 2.543.042,05 [ 157,34% 6.544.158,82 [ -14,87% 5.570.797 42 2,34%
339092 0000 [DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 84.671,11 | -58,01% 35.554,90 | -97,19% 1.000,00 [ 15,51%
3390930000 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 279.014,55 | -70,19% 83.177,52 | 100,50% 166.773,37 3,07% 171.901,37 | 294,049

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3391000000 |ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS| 20.159.171,95( 1944% 24.077.492,42 | 21,60% 29.277.901,44 | 12,80% 33.024.410,95 | 1,01%
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.

339197 00 00 |APORTE P/ COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 20.159.171,95 | 19,44% 24.077.492,42 | 21,60% 29.277.901,44 | 12.80% 33.024.41095 | 1.01%
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 70.036.337,31 | 3,00% 72.140.811,26 | 26,18% 91.029.972,08 | -26,12% 67.252.529,58 | -23,15Y
4400 00 00 00 [INVESTIMENTOS 61.604.635,55 | -1.82% 60.482.688,08 | 34.88% 81.576.955,64 | -32.51% 55.052.429,58 | -27,279
4420 00 00 00 |[TRANSFERENCIAS A UNIAO 36.714,09 | -100,00%

44209300 00 [INDENIZAGOES E RESTITUICOES 36.714,09 | -100,00%

4450 00 00 00 [TRANSF.A INSTITUICOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 292.212,19 | 44,83% 423.219,28 [ 27.11% 537.955,36 | 89,29% 1.018.304,37 | -56,31
44 50 42 00 00 [AUXILIOS 292.212,19 | 44,83% 423219,28 | 27.11% 537.955,36 | -22.25% 418.264,37 | 6.37%
4450 52 00 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 600.040,00 | -100,00°
44710000 00 [TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 109.484,60 | 31.83% 144.332,02 | 37.26% 198.113,54 | -1503% 168.342,50 | 93,84%
4471700000 [RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 109.484,60 | 31.83% 144.332,02 | 37.26% 198.113,54 | -1503% 168.342,50 | 93,84%
4490 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 61.166.224,67 | -2,05% 59.915.136,78 [ 34,93% 80.840.886,74 | -33.37% 53.865.782,71 | -27.10
44 90 47 00 00 [OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10,00 [ 15,50%
4490 5100 00 [OBRAS E INSTALAGOES 53.310.752,80 | -12.48% 46.659.691,18 | -1541% 39.470.455,91 [ 20.85% 47.698.311,65 | -31.279
4490520000 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.795.371,87 | 46,09% 11.387.888,60 | 190.71% 33.106.004,12 [ -81.77% 6.035.861,06 .
4490610000 |AQUISICAO DE IMOVEIS 60.100,00 | 3007.42% 1.867.557,00 | 342,53% 8.264.426,71 | -9841% 131.600,00 | 1884,93
4500 00 00 00 [INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 1.769.000,00 | -100,00% 0,00 720.100,00 | -99,84

EXECUGAO DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO-PRIVADA - PPP

45 67 00 00 00 480.000,00 | -100,00¢
45 67 8200 00 APORTE DE RECURSOS PELO PARCEIRO PUBLICO EM FAVOR DO c

PARCEIRO PRIVADO 240.000,00 | -100,00¢

DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATO DE PARCERIA PUBLICO- c
4567830000 (pRivADA - PPP, EXCETO 240.000,00 | -100,00
4590 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 0,00 1.769.000,00 | -100,00% 0,00 240.100,00 | -99,52¢
4590650000 [CONSTITUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS 1.769.000,00 | -100,00% 100,00 | 1055,05

PARTICIPACAO EM FUNDOS, ORGANISMOS OU ENTIDADES c
4590 84 00 00 ASSEMELHADAS, NACIONAIS E 240.000,00 | -100,00¢
46 00 00 00 00 |[AMORTIZAGAO DA DiVIDA 8.431.701,76 | 17,29% 9.889.123,18 [ -441% 9.453.016,44 | 2144% 11.480.000,00 1,44%
46 71 00 00 00 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS  PUBLICOS  MEDIANTE 25.951,19 [ -69,92% 7.805,24 | -100,00% 0,00 0,00

CONTRATO DE RATEIO
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46717000 00 |RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 25.951,19 | 6992% 7.605,24 | -100,00%

4690 00 00 00 |APLICACOES DIRETAS 6.611.68394 | 2510% |  8.271.154,04 | 1429% |  9.453.016,44 | 2144% | 11.480.000,00 | 1aa%

4690 7100 00 |PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 6.611.68304 | 2510% |  8271.154,04 | 1429% | 045301644 | 2144% | 11.480.000,00 | 1%
APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ) ;

46 91 00 00 00 ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES 1.794.066,63 | -10,25% 1.610.163,90 | -100,00% 0,00 0,00

46917100 00 |PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 1.794.066,63 | 1025% | 1.610.163,00 | -100,00%

90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 2.310.000,00 | _143%

99 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 2.310.000,00 | _143%

99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 2.310.000,00 | _143%

99 99 99 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 2.310.000,00 | _143%

9999 99 99 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 2.310.000,00 | _143%
TOTAL DAS DESPESAS 442.602.18352 | 444% | 462.325.885,24 | 1440% | 528.906.867,38 | 508% | 571.619.697,32 | 1.96%




ANEXO 1l

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO 2019 A 2021
PROJEGAO DAS DESPESAS DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO PARA 2022 A 2025

nggggA ESPECIFICAGAO 2019 s 2020 facls 2021 oz 2022 facad
3.0.00.00.00.00 [DESPESAS CORRENTES 8.788.771,56| 0,29% 8.814.221,47| 3,12% 9.089.566,36| 2847% 11.677.000,00| 12,64%
3.1.00.00.00.00 [(PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.230.349,18| 561% 7.635.740,15| -0,46% 7.600.854,21| 19,69% 9.097.800,00( 11,19%
3.1.90.00.00.00 |APLICAGOES DIRETAS 6.779.677,96| 573% 7.168.394,04| 0,13% 7.177.397,10| 18,43% 8.500.500,00| 10,85%
3.1.90.11.00.00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.981.499,49| 6,37% 6.362.599,56| -0,79% 6.312.200,44| 18,50% 7.480.000,00| 10,32%
3.1.90.13.00.00 |OBRIGAGOES PATRONAIS 796.347,01| 1,11% 805.151,75 7,20% 863.106,02 18,00% 1.018.500,00| 12,52%
3.1.90.16.00.00 |OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00( 1110,00¢
3.1.90.92.00.00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.831,46| -64,91% 642,73| 22527% 2.090,64| -100,00%
3.1.90.94.00.00 |[INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000,00( 1110,00¢
3.1.91.00.00.00 g;‘éiﬁ%’?gulﬂsg;zDEENﬁ?g ;)Eg ST E DE OPERAGAO ENTRE 450.671,22 3,70% 467.346,11| -9,39% 423.457,11| 41,05% 597.300,00| 16,06%
3.1.91.13.00.00 |OBRIGACOES PATRONAIS 450.671,22 [ 3,70% 467.346,11 -9,39% 423.457,11 41,05% 597.300,00| 16,06%
3.3.00.00.00.00 [OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.558.422,38| -24,38% 1.178.481,32| 26,32% 1.488.712,15| 73.25% 2.579.200,00| 17.75%
3.3.90.00.00.00 |APLICAGOES DIRETAS 1.301.782,00( -33,05% 871.523,80( 27,99% 1.115.455,99| 86,22% 2.077.200,00| 23,19%
3.3.90.14.00.00 [DIARIAS - PESSOAL CIVIL 51.125,00 | -85,09% 7.625,00| 161,97% 19.975,00( 32553% 85.000,00| 21,00%
3.3.90.18.00.00 [AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 1.645,90 10,09% 1.812,00] 451,88% 10.000,00| 21,00%
3.3.90.30.00.00 [MATERIAL DE CONSUMO 126.635,71 | -34,60% 82.816,41| 24,55% 103.146,11| 98,75% 205.000,00| 15,10%
3.3.90.31.00.00 [PREM. CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF. DESPORT. E OUTRAS 6.440,00 [ 0,00% 6.440,00| 0,00% 6.440,00| 552,17% 42.000,00| -71,199
3.3.90.33.00.00 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 28.700,74 | -80,90% 5.482,85| 198,08% 16.343,41| 32831% 70.000,00| 21,00%
3.3.90.34.00.00 SETFEQSCEIER?ZPAI\ESQS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 107.913,56 3,81% 112.023,62| 1.02% 113.171,28| 2371% 140.000,00| 107,437
3.3.90.36.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 322.601,38 | -52,67% 152.688,16| 63,43% 249.538,93| 84,74% 461.000,00( 20,74%
3.3.90.39.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 188.500,37 | -24,22% 142.848,14| 50,70% 215.267,29| 9511% 420.000,00( 21,00%
3.3.90.40.00.00 EES\S/IC?SJSU%I?DTE;:NOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICAGAO - 184.364,00 | -68,25% 58.543,28| 19,07% 69.710,37| 258,63% 250.000,00| 21,00%
3.3.90.46.00.00 |AUXILIO-ALIMENTACAO 285.501,24 | 557% 301.410,44| 6,18% 320.051,60| 22,86% 393.200,00| 7,71%
3.3.90.92.00.00 |DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.90.93.00.00 |INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.000,00( 1110,00¢
3.3.91.00.00.00 g;‘éiﬁ%’?gulﬂsg;zDEENﬁ?g ;)Eg ST E DE OPERAGAO ENTRE 256.640,38| 19.61% 306.957,52| 21,60% 373.256,16| 34,49% 502.000,00| -4,74%
3.3.91.97.00.00 |APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 256.640,38 | 19,61% 306.957,52| 21,60% 373.256,16| 34,49% 502.000,00| -4,74%
4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 71.184,60| 157,51% 183.310,00| 273,55% 684.758,10 6,31% 728.000,00( 116,739
4.4.00.00.00.00 |INVESTIMENTOS 71.184,60| 157,51% 183.310,00| 273,55% 684.758,10 6,31% 728.000,00( 116,739
4.4.90.00.00.00 [APLICAGOES DIRETAS 71.184,60| 157,51% 183.310,00| 273,55% 684.758,10 6,31% 728.000,00( 116,739
4.4.90.51.00.00 [OBRAS E INSTALACOES 50.000,00( 200,009
4.4.90.52.00.00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 71.184,60 [ 157,51% 183.310,00| 27355% 684.758,10 -0,99% 678.000,00| 110,599
TOTAL DAS DESPESAS 8.859.956,16| 1,55% 8.997.531,47 | 8,63% 9.774.324,46 | 2691% 12.405.000,00 | 18,75%




ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA CAST-CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO DE 2019 .
PROJECAO DAS DESPESAS DA CAST-CAIXA ASSIST SERV MUNIC DE TOLEDO PARA 2022 A

CONTA M 2020 2021

DESPESA ESPECIFICAGAO 2019 v 2020 fves 2021 fives 2022 fived
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 17.789.134,24 | -23,62% 13.588.139,84 | -432% 13.001.069,46 | 21,58% 15.806.318,07 8,21%
33 00 00 0000 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.789.134,24 | -23,62% 13.588.139,84 | -4.32% 13.001.069,46 | 21,58% 15.806.318,07 8,21%
3390 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 17.789.134,24 | -23,62% 13.588.139,84 | -4.32% 13.001.069,46 | 21,58% 15.806.318,07 8,21%
339008 00 00 |OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 249.717,25 | -74,38% 63.985,85 [ -16,62% 53.348,58 [ 199,91% 160.000,00 9,35%
3390 3200 00 |MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 7.460,00 | 212,719
3390300000 [MATERIAL DE CONSUMO 2.251,95 [ -14,15% 1.933,38 | 281,48% 7.375,48 | 240,32% 25.100,00 [ 62,65%
3390330000 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 357,49 | 263,65% 1.300,00 | 258,899
339036 0000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA 21.300,96 4,49% 22.256,88 547% 23.475,30 6,49% 25.000,00 [ 63,30%
3390390000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 17.439.834,35 | -24,95% 13.088.986,64 -1,57% 12.884.021,28 | 18,96% 15.327.458,07 7,01%
3390 40 00 00 gEg(\S/gAOJSUinEDEEACNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO - 17.620,31 | 5251% 26.872,15 | 058% 27.027,13 | -14,90% 23.000,00 | 87,64%
339047 0000 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 874,71 3,76% 907,56 4,72% 950,38 | 1004,82% 10.500,00 | 69,41%
3390910000 |SENTENCAS JUDICIAIS 57.534,71 | 566,03% 383.197,38 [ -99,32% 2.597,56 | 8157,75% 214.500,00 | 57,70%
3390 93 00 00 |INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 1.916,26 | 526,22% 12.000,00 | 55,52%
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 9.274,00 | -77.73% 2.065,00 [ 896,71% 20.582,00 [ -41,70% 12.000,00 | 356,769
44 00 00 00 00 [INVESTIMENTOS 9.274,00 | -77.73% 2.065,00 [ 896,71% 20.582,00 [ -41,70% 12.000,00 | 356,769
44 90 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 9.274,00 | -77.73% 2.065,00 [ 896,71% 20.582,00 [ -41,70% 12.000,00 | 356,769
44 90 52 00 00 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.274,00 | -77.73% 2.065,00 [ 896,71% 20.582,00 [ -41,70% 12.000,00 | 356,769
90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 47.000,00 6,74%
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 47.000,00 6,74%
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 47.000,00 6,74%
99 99 99 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA 47.000,00 6,74%
TOTAL DAS DESPESAS 17.798.408,24 | -23,64% 13.590.204,84 | -4,18% 13.021.651,46 | 21,84% 15.865.318,07 8,47%




ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV DE 201
PROJEGAO DAS DESPESAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV PARA 2022

CONTA M 2020 2021

DESPESA ESPECIFICAGAO 2019 v 2020 fves 2021 fives 2022 fived
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 56.009.213,09 6,65% 59.732.847,75 | 14,39% 68.330.464,01 28,58% 87.860.000,00 | -19,249
3100 00 00 00 |[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 53.050.406,84 | 12,25% 59.548.158,45 | 14,49% 68.179.118,14 | 27,61% 87.000.000,00 | -19,16Y
3190 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 53.050.406,84 | 12,25% 59.548.158,45 | 14,49% 68.179.118,14 | 2761% 87.000.000,00 | -19,16Y
319001 00 00 QEICZ)SE:‘AR;DSORQASIB(?AT;;EPSS RESERVA REMUNERADA E 48.006.954,68 | 13,52% 54.499.240,46 | 16,48% 63.481.600,39 | 26,02% 80.000.000,00 | -19,079
3190 03 00 00 |PENSOES, EXCLUSIVA DO RGPS 3.616.267,80 | 15,04% 4.160.225,59 | 12,91% 4.697.517,75 | 49,01% 7.000.000,00 | -29,40%
3190 05 00 00 3}{:’;%8 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR OU DO 142718436 | -76.38% 337.038,37 | -100,00%
3190110000 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 551.654,03 | -100,00%
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.958.806,25 | -93,76% 184.689,30 [ -18,05% 151.345,87 | 468,23% 860.000,00 | -26,70%
3390 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 2.958.806,25 | -93,76% 184.689,30 [ -18,05% 151.345,87 | 468,23% 860.000,00 | -26,70%
339008 00 00 [OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO MILITAR 2.739.234,61 | -100,00%
339036 0000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 15.000,00 | -100,00
3390390000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.800,00 | 372,22% 8.500,00 [ 159,25% 22.036,50 | 81,52% 40.000,00 | -74,76%

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO -
3390 40 00 00 PESSOCA JURIDICA ¢ ¢ 5.000,00 5,82%
3390 86 0000 [COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA 300.000,00 | -100,00
3390910000 |SENTENCAS JUDICIAIS 300.000,00 [ -29,46Y
3390 93 00 00 |INDENIZACOES E RESTITUICOES 200.000,00 | -47,09%
3390 98 00 00 |COMPENSACOES AO RGPS 217.771,64 | -19,09% 176.189,30 | -26,61% 129.309,37 | -100,00%
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00 | -100,00¢
44 00 00 00 00 [INVESTIMENTOS 10.000,00 | -100,00¢
44 90 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 10.000,00 | -100,00¢
44 90 52 00 00 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00 | -100,00
90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 36.551.943,40 | 124,329
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 36.551.943,40 | 124,329
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 36.551.943,40 | 124,329
99 99 99 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA 36.551.943,40 | 124,329
TOTAL DAS DESPESAS 56.009.213,09 6,65% 59.732.847,75 | 14,39% 68.330.464,01 82,09% 124.421.943,40 | 22,93%




ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE 2019 A 2021
PROJEGCAO DAS DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO PARA 2022 A 2025

CONTA

DESPESA ESPECIFICACAO 2019 v 2020 fves 2021 fives 2022 fived
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 2.568.31211| 3.70% 2.663.462,17 | 7632% 4.696.290,02 | 26.00% 3.47541052 | -512%
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.568.312,11 | 3.70% 2.663.462,17 | 7632% 4.696.290,02 | 26.00% 3.47541052 | -512%
3390 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 2.568.312,11| 3.70% 2.663.462,17 | 76,32% 4.696.290,02 | 26,00% 3.47541052 | -512%
339030 00 00 |MATERIAL DE CONSUMO 427.714,45 | 132% 433.358,58 | 12156% 960.149,31 | 2695% 701.346,45 | 6.32%

PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS,

3390310000 DESPORTIVAS E OUTRAS

5.000,00 0,44%

3390320000 |MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 31.109,74 | -100,00% 10.000,00 | 400,12

3390 33 0000 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 2.000,00 | 151,10°

3390 34 00 00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS

DE TERCEIRIZACAO 500,00 [ 0.44%

3390 36 00 00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 11.630,00 | -69,30% 3.570,00 [ 114,29% 7.650,00 [ 161,44% 20.000,00 0,44%
3390370000 [LOCACAO DE MAO DE OBRA 500,00 [ 904,409
339039 0000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.375.598,52 | 14,99% 1.581.845,14 | 79,96% 2.846.727,91 | -41.91% 1.653.630,87 1,78%

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO -

3390400000 PESSOA JURIDICA 709.792,72 | -949% 642.410,88 | 34,60% 864.710,96 | 20,38% 1.040.957,09 | -17,77%
339047 0000 |OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 12.466,68 | -81,73% 2.277,57 | 648,69% 17.051,84 | 84,59% 31.476,11 | -52,149
3390 93 00 00 |INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 10.000,00 | -93,979
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 48.540,50 | 944,65% 507.078,36 | 63,40% 828.584,09 | -9517% 40.009,48 | 1846,99
44 00 00 00 00 [INVESTIMENTOS 48.540,50 | 944,65% 507.078,36 | 63,40% 828.584,09 | -9517% 40.009,48 | 1846,99
44 90 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 48.540,50 | 944,65% 507.078,36 | 44,30% 731.721,46 | -94,53% 40.009,48 | 1846,99
44 90 51 00 00 [OBRAS E INSTALACOES 20.000,00 | 2400,00
44 90 52 00 00 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 48.540,50 | 944,65% 507.078,36 | 44,30% 731.721,46 | -97.27% 20.009,48 | 1294,23

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE

44 910000 00 ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES

96.862,63 | -100,00%

4491510000 |OBRAS E INSTALACOES 96.862,63 | -100,00%

90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 16.000,00 [ 2,06%
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 16.000,00 [ 2,06%
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 16.000,00 [ 2,06%
99 99 99 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 16.000,00 | 2,06%

TOTAL DAS DESPESAS 2.616.852,61 | 21,16% 3.170.540,53 | 74,26% 5.524.874,11 | -36,08% 3.531.420,00 | 15,89%




ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS TOLEDO DE 20
PROJEGAO DAS DESPESAS DO FUNREBOM - FUNDO REEQ C BOMBEIROS TOLEDO PARA 2022

CONTA M 2020 2021

DESPESA ESPECIFICAGAO 2019 v 2020 fves 2021 fives 2022 fived
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 386.979,03 | -34.77% 252.407,48 | 23,29% 311.198,06 | 61,19% 501.610,00 -1,41%
33 00 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 386.979,03 | -34.77% 252.407,48 | 23,29% 311.198,06 | 61,19% 501.610,00 -1,41%
3390 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 386.979,03 | -34.77% 252.407,48 | 23,29% 311.198,06 | 61,19% 501.610,00 -1,41%
3390300000 [MATERIAL DE CONSUMO 202.364,85 | -63,73% 73.395,99 [ 100,64% 147.262,99 | 16,40% 171.410,00 | 47,15%
3390 33 00 00 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 200,00 | 20,23%
3390 34 00 00 SETFEAR%EDIE{?;ESQS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS 62.536,59 [ 14,12% 71.367,54 [ -4,90% 67.868,35 | 100,39% 136.000,00 | -28,25Y
339036 0000 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 23.873,11 3,84% 24.789,63 [ -37,33% 15.535,78 | 173,56% 42.500,00 | -54,26Y%
3390 37 00 00 |LOCAGAO DE MAO DE OBRA 68.500,00 [ -100,00¢
3390390000 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 91.212,72 | -11,33% 80.875,40 [ -21,69% 63.333,44 -5,26% 60.000,00 [ 84,69%
33904000 00 gEzggfogFDLiCNOLOGM DA INFORMACAQ E COMUNICACAQ - 6.006,55 | -79,63% 1.223,44 | 1256,18% 16.592,00 [ 26,57% 21.000,00 | -43,75%
339047 0000 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 985,21 | -23,32% 755,48 [ -19,85% 605,50 | 230,31% 2.000,00 [ 20,23%
40 00 00 00 00 [DESPESAS DE CAPITAL 245.102,15 | -72,90% 66.411,47 [ -71,39% 18.997,30 | -6526% 6.600,00 | 657,589
44 00 00 00 00 [INVESTIMENTOS 245.102,15 | -72,90% 66.411,47 [ -71,39% 18.997,30 | -6526% 6.600,00 | 657,589
4490 00 00 00 [APLICAGOES DIRETAS 245.102,15 | -72,90% 66.411,47 [ -71,39% 18.997,30 | -6526% 6.600,00 | 657,589
44 90 51 00 00 [OBRAS E INSTALACOES 144.700,07 | -59,37% 58.794,35 [ -100,00% 200,00 | 22400,00
4490 52 00 00 [EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.402,08 | -92,41% 7.617,12 | 149,40% 18.997,30 | -66,31% 6.400,00 [ -21,887
90 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 0,00%
99 00 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 0,00%
99 99 00 00 00 [RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 0,00%
9999 99 00 00 |[RESERVA DE CONTINGENCIA 100,00 0,00%
TOTAL DAS DESPESAS 632.081,18 | -49,56% 318.818,95 3,57% 330.195,36 | 53,94% 508.310,00 7,15%




ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS DA FUNTEC - FUND DESENV DA RADIO E TELEV EDUC CULT DE TOLEL
PROJEGAO DAS DESPESAS DA FUNTEC - FUND DESENV DA RADIO E TELEV EDUC CULT DE TOLEDO P;

DECS’L'EQA ESPECIFICACAO 2019 v 2020 fves 2021 fives 2022 fived
30 00 00 00 00 |DESPESAS CORRENTES 101.018,37 | 9.67% 110.790,86 | 3.77% 114.969,11 | 3444% 154.558,77 | 1525%
3100 00 00 00 |PESSOAL E ENCARGOS SOCIAL 98.223,22 | -482% 93.491,65 | 15.22% 107.722,14 | 14.70% 123.558,77 | 2021%
3190 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 97.992,06 | -565% 92.452,73 | 16.52% 107.722,14 | 1441% 123.248,77 | 17,14%
3190 1100 00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PES CIVIL 8244800 | -571% 77.739,00 | 14.52% 89.026,70 | 7.81% 95.983,24 | 29,20%
3190 1300 00 |OBRIGACOES PATRONAIS 15.544,06 | -5.99% 14.613,73 | 27.93% 18.695,44 | 7.81% 20.156,28 | 0.99%
3190 9400 00 |INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 100,00 | -100,00% 710,25 | 23,93

APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE
3191000000 |ORGAOS, FUNDOS E ENTIDADES INTEGRANTES DOS 231,16 | 349,44% 1.038,92 | -100,00% 0,00 310,00 | 124048
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
3191130000 |OBRIGACOES PATRONAIS 231,16 | 349.44% 1.038,92 | -10000% 0,00 310,00 | 124048
3300 00 00 00 |OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.79515 | 518.90% 17.209.21 | -58.11% 7.246,97 | 327.76% 31.000,00 | -459%
3390 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 2.79515 | 518.90% 17.209.21 | -58.11% 7.246,97 | 327.76% 31.000,00 | -459%
3390 14 00 00 |DIARIAS-CIVIL 420,00 | -10000% 3.450,00 | 131.88% 8.000,00 | 45929
3390 30 00 00 |MATERIAL DE CONSUMO 0,00 4.000,00 | 79.08%
3390 3300 00 |PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 0,00 8.000,00 | 31047
3390 39 00 00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.584,11 | 94054% 16.483,28 | -98.50% 246,68 | 1724.23% 4.500,00 | 83227
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO -
3390 40 00 00 PESSC?A JURIDICA ¢ ¢ 2.000,00 | -100,00¢
339047 00 00 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 791,04 | 315% 815,93 | 335.12% 3.550,29 | 26.75% 4500,00 | -3.86%
40 00 00 00 00 |DESPESAS DE CAPITAL 98.500,00 | 79,807
4400 00 00 00 |INVESTIMENTOS 98.500,00 | 79,807
4490 00 00 00 |APLICAGOES DIRETAS 98.500,00 | 79,807
4490 5200 00 |EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 98.500,00 | 79,807
90 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 500,00 | 30000°
99 00 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 500,00 | 30000°
99 99 00 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 500,00 | 30000°
9999 99 00 00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 500,00 | 30000°
TOTAL DAS DESPESAS 101.018,37 | 9.67% 110.790,86 | 3.77% 114.969,11 | 120,55% 253.558,77 | 21129




ANEXO III

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - CONSOLIDADO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE CADA ANO EM REFERENCIA

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 562.889.946.41 635.677.327,25 648.004.445,95
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 146.949.334,44 168.347.180,74 173.568.710,00
IPTU 53.687.486,38 53.748.725,67 64.090.000,00

ISS 41.255.504,62 50.285.852,09 48.440.000,00

ITBI 17.235.101,44 24.211.579,48 21.537.000,00
IRRF 20.977.149,16 23.359.988.,88 21.105.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 13.794.092,84 16.741.034,62 18.396.710,00
Contribuigoes 49.623.429,76 54.272.974,23 59.049.270,23

Receita Patrimonial
Aplica¢oes Financeiras (II)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 87/1996
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (III)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III)
RECEITAS DE CAPITAL (V)
Operacdes de Crédito (VI)
Amortiza¢do de Empréstimos (VII)
Alienacio de Bens
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII)
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X)
Outras Alienacoes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

47.659.788.,80
46.779.192,33
880.596,47
301.186.464,80
42.325.124,77
99.595.557,44
23.252.718,77
1.075.693.,92
0,00
1.628.384,44
59.559.487,13
73.749.498,33
17.470.928,61
248.710,12
17.222.218,49
515.862.043,96
15.476.330,36
5.983.609,48
0,00
660.021,02
0,00

0,00
660.021,02
8.832.699,86
6.443.167,73
2.389.532,13
0,00

41.457.397,36
40.585.991,40
871.405,96
353.830.401,65
77.443.739,73
124.276.946,16
25.097.364,26
1.433.541,19
0,00
1.859.804,34
72.005.517,58
51.713.488,39
17.769.373,27
382.213,95
17.387.159,32
594.709.121,90
15.284.221,10
7.183.315,00
0,00
1.318.735,29
0,00

0,00
1.318.735,29
6.782.170,81
3.861.656,98
2.920.513,83
0,00

31.372.355,00
30.517.155,00
855.200,00
362.218.030,72
84.000.000,00
123.200.000,00
28.000.000,00
1.440.000,00
0,00
1.800.000,00
72.610.000,00
51.168.030,72
21.796.080,00
150.000,00
21.646.080,00
617.337.290,95
8.445.810,37
0,00

0,00
1.370.000,00
0,00

0,00
1.370.000,00
7.075.810,37
3.433.308,86
3.642.501,51
0,00




Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV)
DESPESAS DE CAPITAL (XVI)
Investimentos
Inversoes Financeiras
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII)
Aquisi¢do de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII)
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizac¢do da Divida (XX)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX)

137.085.001,74
412.515.804,11
71.289.512,19
61.241.552,91
1.769.000,00
0,00

0,00

0,00
1.769.000,00
8.278.959,28

63.010.552,91

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 9.492.720,88 8.100.906.10 8.445.810,37
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 525.354.764,84 602.810.028,00 625.783.101,32
DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

DESPESAS CORRENTES (XIII) 416.092.169,47 467.787.390,13 549.377.073,86
Pessoal e Encargos Sociais 275.430.802,37 294.606.566,09 325.285.801,04
Juros e Encargos da Divida (XIV) 3.576.365,36 3.588.464,88 5.000.000,00

169.592.359,16
464.198.925,25
92.582.893,57
83.129.877,13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.453.016.,44

83.129.877,13

219.091.272,82
544.377.073,86
68.147.639,06
55.947.539,06
720.100,00
0,00

0,00

0,00
720.100,00
11.480.000,00

56.667.639,06

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,00 0,00 38.925.543.,40
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 475.526.357,02 547.328.802,38 639.970.256,32
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = XII - XXIII 49.828.407,82 | 55.481.225,62 |  -14.187.155,00 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORI
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00 | 0,00 | 0,00 |
VALOR INCO
JUROS NOMINAIS 3020 3021 3022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 46.779.192,33 40.585.991,40 30.517.155,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 3.663.351,30 3.681.985,61 5.000.000,00

[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI)

92.944.248.85 |

92.385.231.41 |

11.330.000,00 |

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORI
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00 | 0,00 | 0,00 |
ABAIXO DA LINHA
. SALDC
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2020 2021 2022

DIVIDA?ONSOLIDADA (XXVIII) 98.051.629,92 97.181.664,21 84.096.001,18
DEDUCOES (XXIX) 164.578.142,56 230.247.687,25 237.045.602,16
Disponibilidade de Caixa 164.578.142,56 230.247.687,25 237.045.602,16




Disponibilidade de Caixa Bruta

168.594.625,24

232.940.762,05

239.645.258,73

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 4.016.482,68 2.693.074,80 2.599.656,56
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -66.526.512,64 -133.066.023,04 -152.949.600,99 -
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 15.819.026.,96 66.539.510.,40 19.883.577,95
AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) -2.334.760,56 1.323.407,88 93.418,24
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 3.666.832,66 1.863.798,48 1.737.509,79
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 22.376.775,95 5.549.612,70 6.104.573,97
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00 0,00 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII -
XXXIII - IX + XXXTV + XXX V-XXXVI+XXXVII+XXXVIII)

44.197.396,13

72.629.513,70

27.632.243,47

[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 1.081.555,10 | 35.725.507.91 | 2.115.088.47 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 48.426.560,66 68.475.820,17 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 48.426.560,66 68.475.820,17 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 26.828.977,73 43.280.457,94 94.566.897,00

FONTE: Sistema de Contabilidade Publica (SCP550); Anexo I e IT da LDO 2023; Demonstrativo de Metas Anuais da LDO 2020, 2021 e 2022; Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida 20
(http://equiplano.toledo.pr.gov.br:7474/transparencia/dividaConsolidadaLiquida); Demonstragdo da Divida Fundada Interna - 2021 (http://equiplano.toledo.pr.gov.br:7474/transparencia/execucao(

OBS.:

a) Dados consolidados, considerando administragéo direta, indireta (fundagéo, fundos especiais e autarquica) e cdmara nas receitas e despesas totais primarias e r
b) Para os exercicios de 2023 a 2025 a receita e despesa foi projetada conforme evolugao e projegao constantes nos Anexos | e Il;

c) Nao estdo sendo considerados valores de possivel superavit do exercicio de 2022 a 2025, tendo em vista a impossibilidade de apuragéo do valor;

d) Os dados da divida consolidada, ativo disponivel, restos a pagar processados e passivos reconhecidos do exercicio de 2022 foram recalculados considerando a
projegao do resultado nominal de 2023;

e) Para projecao dos valores dos passivos reconhecidos foi considerado que n&do havera a inclusdo de novos passivos para os exercicios de 2023 a 2025, acresce!
devedor e diminuindo-se os valores pagos com PASEP em cada exercicio;

f) Os valores da divida consolidada foram estimados pelo saldo devedor existente do exercicio anterior, acrescidas as atualizagdes e corre¢des do saldo devedor e
computadas somente as parcelas previstas para serem liberadas em cada exercicio, os juros, a amortizagdo de cada financiamento e a corregéo referente variagao
do BID e AFD respectivamente. O Programa PARANA URBANO, possui caréncia de 01 ano, com taxa de juros de 6,5% a.a, acrescido do IPCA. A operagéo de cré«
operacéo de crédito com o Banco Interamericano de Desenvolvimento é pago juros da taxa Libor acrescido de 0,25% a.a de comiss&o de crédito. A amortizagéo do
caréncia de 12 meses com taxa de juros de 8,3% a.a. acrescido da variagdo do FGTS e 240 meses de amortizagdo. O Programa FINISA |, possui caréncia de 12 m
de CDI e 240 meses de amortizagdo ja o FINISA Il possui caréncia de 12 meses, com taxa de juros de 113,13% a.a. da taxa do CDI e 240 meses de amortizagdo.
g) Considerando a dificuldade de mensuragéo do ativo disponivel, por depender das receitas arrecadadas e despesas realizadas no exercicio, optamos por estimar
O mesmo procedimento estd sendo adotado com relagdo aos restos a pagar processados;

h) Os dados informados para os exercicios de 2020 e 2021 foram extraidos do portal da transparéncia em 25 de maio de 2022 e referem-se aos valores executados



DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - ADMINISTRACAO DIRET!

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

ANEXO III

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 482.181.508,54 562.194.182,24 576.418.775,72
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 146.949.334,44 168.347.180,74 173.568.710,00
IPTU 53.687.486,38 53.748.725,67 64.090.000,00
ISS 41.255.504,62 50.285.852,09 48.440.000,00
ITBI 17.235.101,44 24.211.579,48 21.537.000,00
IRRF 20.977.149,16 23.359.988,88 21.105.000,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 13.794.092,84 16.741.034,62 18.396.710,00
Contribuigdes 20.689.781,30 22.002.084,77 24.677.000,00
Receita Patrimonial 3.870.375,30 8.317.319,01 3.854.955,00
Aplica¢oes Financeiras (II) 2.989.778,83 7.456.605,13 2.999.755,00
Outras Receitas Patrimoniais 880.596,47 860.713,88 855.200,00
Transferéncias Correntes 301.186.464.80 353.830.401,65 362.218.030,72
Cota-Parte do FPM 42.325.124,77 77.443.739,73 84.000.000,00
Cota-Parte do ICMS 99.595.557,44 124.276.946,16 123.200.000,00
Cota-Parte do IPVA 23.252.718,77 25.097.364,26 28.000.000,00
Cota-Parte do ITR 1.075.693,92 1.433.541,19 1.440.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 1.628.384,44 1.859.804,34 1.800.000,00

Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes

59.559.487,13
73.749.498.33

72.005.517,58
51.713.488,39

72.610.000,00
51.168.030,72

Demais Receitas Correntes 9.485.552,70 9.697.196,07 12.100.080,00

Outras Receitas Financeiras (III)

Receitas Correntes Restantes 9.485.552,70 9.697.196,07 12.100.080,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (1 -1I - IID 479.191.729.71 554.737.577.11 573.419.020.72
RECEITAS DE CAPITAL (V) 15.476.330,36 15.284.221,10 8.445.810,37

Operacoes de Crédito (VI) 5.983.609,48 7.183.315,00 0,00
Amortiza¢do de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 660.021,02 1.318.735,29 1.370.000,00

Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00

Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00 0,00

Outras Alienacoes de Bens 660.021,02 1.318.735,29 1.370.000,00

Transferéncias de Capital 8.832.699.86 6.782.170,81 7.075.810,37
Convénios 6.443.167,73 3.861.656,98 3.433.308,86
Outras Transferéncias de Capital 2.389.532,13 2.920.513,83 3.642.501,51

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X) 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 9.492.720.88 8.100.906,10 8.445.810,37
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 488.684.450,59 562.838.483,21 581.864.831,09

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

DESPESAS CORRENTES (XIII)

331.705.642,45

373.040.546,38

431.001.786,50




Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida (XIV)

Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV)
DESPESAS DE CAPITAL (XVI)

Investimentos

208.621.797,15
3.576.365,36
119.507.479,94
328.129.277,09
70.530.647,36
60.482.688,08

219.142.328,71
3.588.464,88
150.309.752,79
369.452.081,50
91.029.972,08
81.576.955,64

229.662.052,27
5.000.000,00
196.339.734,23
426.001.786,50
67.252.529,58
55.052.429,58

Inversoes Financeiras 1.769.000,00 0,00 720.100,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 1.769.000,00 0,00 720.100,00

Amortiza¢do da Divida (XX) 8.278.959,28 9.453.016,44 11.480.000,00

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 62.251.688.08 81.576.955,64 55.772.529,58
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,00 0,00 2.310.000,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 390.380.965,17 451.029.037,14 484.084.316,08

[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII)

98.303.485,42 |

111.809.446,07 |

97.780.515,01 |

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR COR
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [
VALOR INCC
JUROS NOMINAIS 3020 3031 3002
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 2.989.778,83 7.456.605,13 2.999.755,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 3.663.351,30 3.681.985,61 5.000.000,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) 97.629.912,95 |  115.584.065,59 |  95.780.270,01 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR COR]
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | |
ABAIXO DA LINHA
, SALDC
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 7020 031 7022

DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII)
DEDUCOES (XXIX)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta

98.051.629,92
150.189.971,60
150.189.971,60
154.203.729,40

97.181.664.,21
216.469.872,00
216.469.872,00
219.119.524,24

84.096.001,18
223.096.450,77
223.096.450,77
225.693.109,97

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 4.013.757,80 2.649.652,24 2.596.659,20
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -52.138.341,68 -119.288.207,79 -139.000.449,60 -
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 15.572.476.58 67.149.866.11 19.712.241.81
AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) -2.337.164,90 1.364.105,56 52.993,04



RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX)
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)

VARIACAO CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI)
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII)

OUTROS AJUSTES (XXXVIII)

0,00
3.666.832,66
22.376.775,95
0,00

0,00

0,00

0,00
1.863.798,48
5.549.612,70

0,00

0,00

0,00

0,00
1.737.509,79
6.104.573,97

0,00

0,00

0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII -
XXXIII - IX + XXXTV + XXX V-XXXVI+XXXVII+XXXVIII)

43.953.250,09

73.199.171,73

27.501.332,52

[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) 44.626.822.56 | 69.424.552,21 | 29.501.577,52 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 42.545.611,44 63.515.781,36 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 42.545.611,44 63.515.781,36 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

ANEXO III

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - CAMARA

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 0,00
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Contribui¢oes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Aplica¢oes Financeiras (II) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - I1I) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito (VI) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienacoes de Bens 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI-VII - VIII - IX - X) 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XIII) 8.039.917,84 8.292.853,09 10.577.700,00




Pessoal e Encargos Sociais 7.168.394,04 7.177.397,10 8.500.500,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Qorrentes 871.523,80 1.115.455,99 2.077.200,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 8.039.917,84 8.292.853,09 10.577.700,00
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 183.310,00 684.758,10 728.000,00
Investimentos 183.310,00 684.758,10 728.000,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizac¢do da D'ivida (XX) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIASADE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 183.310,00 684.758.,10 728.000,00
RESERVA DE CQNTINGENCIA (XXID) 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 8.223.227.84 8.977.611,19 11.305.700,00
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) | -822322784| -8.977.611,19| -11.305.700,00
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR C(
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [
VALOR IN
JUROS NOMINAIS 3020 3031 3022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 0,00 0,00 0,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) | -8.223.227.84| -8.977.611,19 | -11.305.700,00
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR C(
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia |
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL SAL
2020 2021 2022
DIVIDANCONSOLIDADA (XXVIII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIX) 16.156,32 46.468,19 47.862,24
Disponibilidade de Caixa 16.156,32 46.468,19 47.862,24
Disponibilidade de Caixa Bruta 16.156,32 46.468,19 47.862,24
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0,00 0,00 0,00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
VDemais Haveres Financeir0§ 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -16.156,32 -46.468,19 -47.862,24
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -229.817,35 30.311,87 1.394,05
AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0,00 0,00 0,00



RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00 0,00 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00 0,00 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -
IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) 229.817,35 30.311.87 1.394,05
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) [ -229.817.35 | 30.311,87 | 1.394,05
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO OR¢
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




ANEXO III

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLIC(

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 9.910.388,40 10.497.915,56 11.634.517,25
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Contribuigoes 9.712.527,16 10.136.795.,46 10.854.517,25
Receita Patrimonial 125.927.,52 360.745,24 480.000,00
Aplica¢oes Financeiras (II) 125.927,52 360.745,24 480.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 71.933,72 374,86 300.000,00
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 71.933,72 374,86 300.000,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 9.784.460,88 10.137.170,32 11.154.517,25
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito (VI) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacédo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienacoes de Bens 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 9.784.460,88 10.137.170,32 11.154.517,25

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XIII) 13.588.139,84 13.001.069.46 15.806.318,07




Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Qorrentes 13.588.139,84 13.001.069.,46 15.806.318,07
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 13.588.139,84 13.001.069.46 15.806.318,07
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 2.065,00 20.582,00 12.000,00
Investimentos 2.065,00 20.582,00 12.000,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizac¢do da D'ivida (XX) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIASADE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 2.065,00 20.582,00 12.000,00
RESERVA DE CQNTINGENCIA (XXII) 0,00 0,00 47.000,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 13.590.204,84 13.021.651,46 15.865.318,07
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) -3.805.743,96 |  -2.884.481,14 | -4.710.800,82
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR C(
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [
VALOR IN
JUROS NOMINAIS 3020 3031 3022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 125.927,52 360.745,24 480.000,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) -3.679.816.,44 -2.523.73590 |  -4.230.800.82
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR C(
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia |
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL SAL
2020 2021 2022
DIVIDANCONSOLIDADA (XXVIII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIX) 8.857.056,15 10.351.122,32 10.454.633,54
Disponibilidade de Caixa 8.857.056,15 10.351.122,32 10.454.633,54
Disponibilidade de Caixa Bruta 8.857.056,15 10.351.122,32 10.454.633,54
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0,00 0,00 0,00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
VDemais Haveres Financeir0§ 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -8.857.056,15 | -10.351.122,32 | -10.454.633.,54
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 614.234,42 1.494.066,17 103.511,22
AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0,00 0,00 0,00



RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00

VARIACAO CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00

AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII)

OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -

IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) 614.234,42 1.494.066,17 103.511,22

[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) [ 488.306,90 [ 1.133.320,93 | -376.488.78

INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO OR(

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.150.000,00 831.440,64 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 3.150.000,00 831.440,64 0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - COORDENACAO DE PREVIDENCIA - T

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso 11I)

ANEXO III

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 68.578.446,61 59.622.179.98 56.427.752.98
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes 19.221.121,30 22.134.094,00 23.517.752,98
Receita Patrimonial 43.607.752,99 32.665.191,58 27.000.000,00
Aplica¢des Financeiras (II) 43.607.752,99 32.665.191,58 27.000.000,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 5.749.572,32 4.822.894.,40 5.910.000,00
Outras Receitas Financeiras (I1I) 248.710,12 382.213,95 150.000,00
Receitas Correntes Restantes 5.500.862,20 4.440.680,45 5.760.000,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 24.721.983,50 26.574.774,45 29.277.752,98
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito (VI) 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢dao de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Aliena¢ao de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienacdes de Bens 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI-VII- VIII - IX - X) 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 24.721.983,50 26.574.774,45 29.277.752,98

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XIII) 59.732.847,75 68.330.464,01 87.860.000,00




Pessoal e Encargos Sociais 59.548.158,45 68.179.118,14 87.000.000,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 184.689,30 151.345,87 860.000,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 59.732.847,75 68.330.464,01 87.860.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 0,00 0,00 10.000,00
Investimentos 0,00 0,00 10.000,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢do da Divida (XX) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 0,00 0,00 10.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,00 0,00 36.551.943.,40
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 59.732.847,75 68.330.464,01 124.421.943,40

[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII)

-35.010.864,25 |

-41.755.689,56 |

-95.144.190,42 |

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR COR
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [
VALOR INC(
JUROS NOMINAIS 3020 3031 3022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 43.607.752,99 32.665.191,58 27.000.000,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) 8.596.888,74 -9.090.497.98 | -68.144.190,42 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR COR
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | |
ABAIXO DA LINHA
. SALD(
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2020 2031 2002
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIX) 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0,00 0,00 0,00
(-) Depositos Restituiveis € Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
'Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 0,00 0,00 0,00
AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXDb) 0,00 0,00 0,00




RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00 0,00 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00 0,00 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - 0.00 0.00 0.00
XXXIII - IX + XXXTIV + XXX V-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) i i i
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) -43.607.753 | -32.665.191,58 | -27.000.000,00 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 26.828.977,73 43.280.457,94 94.566.897,00




ANEXO III

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - FUNDO DE TRANSITO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 2.212.676,28 3.346.536,60 3.517.200,00
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Contribui¢Ges 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 48.806,41 97.628,66 31.200,00
Aplica¢oes Financeiras (II) 48.806,41 86.936,58 31.200,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 10.692,08 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.163.869.87 3.248.907.,94 3.486.000,00
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 2.163.869,87 3.248.907,94 3.486.000,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 2.163.869,87 3.259.600,02 3.486.000,00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito (VI) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacédo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienacoes de Bens 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI-VII - VIII - IX - X) 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 2.163.869,87 3.259.600,02 3.486.000,00

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XIII) 2.663.462,17 4.696.290,02 3.475.410,52



Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 2.663.462,17 4.696.290,02 3.475.410,52
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 2.663.462,17 4.696.290,02 3.475.410,52
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 507.078,36 828.584,09 40.009,48
Investimentos 507.078,36 828.584,09 40.009,48
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisigéo de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da D}'vida (XX) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 507.078,36 828.584,09 40.009,48
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,00 0,00 16.000,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 3.170.540,53 5.524.874,11 3.531.420,00
|RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) | -1.006.670,66 | -2.265.274,09 | -45.420,00
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR C
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [

VALOR IN

JUROS NOMINAIS 3020 3001 2022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 48.806,41 86.936,58 31.200,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) -957.864,25 -2.178.337.51 | -14.220,00
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR C

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | |
ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL el

2020 2021 2022
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIX) 5.257.744,30 2.919.598,43 2.983.183,47
Disponibilidade de Caixa 5.257.744,30 2.919.598.,43 2.983.183,47
Disponibilidade de Caixa Bruta 5.260.469,18 2.962.480,99 2.986.180,84
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 2.724,88 42.882,56 2.997,37
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
’Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -5.257.744.,30 -2.919.598,43 -2.983.183.,47
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -116.110,26 -2.338.145,87 63.585,04

AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 2.404,34 -40.157,68 39.885,19




RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00 0,00 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00 0,00 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -
IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) -118.514,60 | -2.297.988,19 23.699,85
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) [ -167.321,01 | -2.384.924,77 | -7.500,15
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO OR
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.453.690,00 3.886.249,68 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 2.453.690,00 3.886.249,68 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




ANEXO III

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - FUNREBOM

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 6.926.,58 16.512,87 6.200,00
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Contribui¢Ges 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 6.926,58 16.512.87 6.200,00
Aplica¢oes Financeiras (II) 6.926,58 16.512,87 6.200,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito (VI) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacédo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienacoes de Bens 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI-VII - VIII - IX - X) 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XIII) 252.407.,48 311.198,06 501.610,00




Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Qorrentes 252.407,48 311.198,06 501.610,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 252.407,48 311.198,06 501.610,00
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 66.411,47 18.997.30 6.600,00
Investimentos 66.411,47 18.997,30 6.600,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizac¢do da D'ivida (XX) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIASADE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 66.411.,47 18.997.30 6.600,00
RESERVA DE CQNTINGENCIA (XXID) 0,00 0,00 100,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 318.818,95 330.195,36 508.310,00
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) 31881895  -330.19536 |  -508.310,00
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR C
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [

VALOR IN

JUROS NOMINAIS 3020 3031 3022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 6.926,58 16.512,87 6.200,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) -311.892,37 -313.682,49 | -502.110,00
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR C

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | |
ABAIXO DA LINHA

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL SAL

2020 2021 2022
DIVIDANCONSOLIDADA (XXVIII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIX) 257.214,19 460.626,31 463.472,14
Disponibilidade de Caixa 257.214,19 460.626,31 463.472,14
Disponibilidade de Caixa Bruta 257.214,19 461.166,31 463.472,14
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0,00 540,00 0,00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
VDemais Haveres Financeir0§ 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -257.214,19 -460.626,31 -463.472,14
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -21.756.,43 203.412,12 2.845,83

AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0,00 -540,00 540,00



RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00 0,00 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00 0,00 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII -
IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) -21.756,43 203.952,12 2.305,83
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) -28.683.01 | 187.439.25 | -3.894,17
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO OR
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 277.259,22 242.348,49 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 277.259,22 242.348,49 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

ANEXO III

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL - FUNTEC

ACIMA DA LINHA
RECEITAS PRIMARIAS 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,00 0,00
Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
IPTU 0,00 0,00 0,00

ISS 0,00 0,00 0,00

ITBI 0,00 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Contribui¢Ges 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Aplica¢oes Financeiras (II) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito (VI) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacédo de Investimentos Temporarios (VIII) 0,00 0,00 0,00
Receitas de Alienacdo de Investimentos Permanentes (I1X) 0,00 0,00 0,00
Outras Alienacoes de Bens 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X) 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI- VII - VIII - IX - X) 0,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES (XIII) 109.751,94 114.969,11 154.248,77




Pessoal e Encargos Sociais 92.452,73 107.722,14 123.248,77
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 17.299,21 7.246,97 31.000,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 109.751,94 114.969,11 154.248,77
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 0,00 0,00 98.500,00
Investimentos 0,00 0,00 98.500,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (X VIII) 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizac¢do da D'ivida (XX) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIASADE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 0,00 0,00 98.500,00
RESERVA DE CQNTINGENCIA (XXID) 0,00 0,00 500,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 109.751,94 114.969,11 253.248.77
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXIII) [ -109.751,94 | -114.969,11|  -253.248,77 |
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CO
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia [ [ [
VALOR IN(
JUROS NOMINAIS 3020 3031 3022
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 0,00 0,00 0,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 0,00 0,00 0,00
[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV-XXVI) -109.751,94 | -114.969,11 | -253.248,77 |
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CC
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | | |
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL SALI
2020 2021 2022
DIVIDANCONSOLIDADA (XXVIII) 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (XXIX) 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 0,00 0,00 0,00
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 0,00
VDemais Haveres Financeir0§ 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 0,00 0,00 0,00
AJUSTE METODOLOGICO 2020 2021 2022
VARIACAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0,00 0,00 0,00




RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 0,00 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0,00 0,00 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00 0,00 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 0,00 0,00 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII - 0.00 0.00 0.00
IX + XXXIV + XXXV-XXXVI+XXXVII+XXXVIII) i i i
[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) [ 0,00 | 0,00 | 0,00 |
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO OR(
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00




ANEXO IV

Receita Corrente Liquida - Consolidada

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
2023

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |)

ADMINISTRACAO | FUNDO DE

ESPECIFICACAO DIRETA TRANSITO CAST FUN
RECEITAS CORRENTES (l) 657.406.266,00| 4.082.400,00| 12.541.766,00
Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 190.723.388,00 0,00 0,00

IPTU
ISS
ITBI
IRRF
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Contribuigoes
Receita Patrimonial
Rendimentos de Aplicagéo Financeira
Outras Receitas Patrimoniais
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes

75.920.976,00
50.913.360,00
17.688.456,00
23.677.920,00
22.522.676,00
42.708.903,00 0,00 11.631.974,00

6.384.611,00 46.656,00 559.872,00

5.296.591,00 46.656,00 559.872,00

1.088.020,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
7.399.745,00 0,00
403.241.296,00 0,00 0,00

74.650.000,00
155.440.000,00
40.824.000,00
1.470.000,00
2.542.800,00
69.485.360,00
58.829.136,00
6.948.323,00 4.035.744,00 349.920,00

DEDUGOES (ll) 72.228.427,00 0,00 0,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia
Compensagéao Financ. entre Regimes Previdéncia
Deducgéo de Receita para Formagéo do FUNDEB 54.985.360,00 0,00 0,00
DEDUGOES RECEITA CORRENTE 17.243.067,00 0,00 0,00
RENUNCIA 17.243.067,00 0,00 0,00
Renuncia do IPTU 2.332.800,00
Renuncia do ITBI 139.968,00
Renuncia do ISS 233.280,00




Renuncia da Taxa de Licenca para Localizagao
Renuncia da Taxa de Fiscalizagdo e Funcionamento Regular

Renuncia de Taxa de Licenga para Execugao de Obras, Arruamentos e Loteamentos

Renuncia da Taxa de Licenca de Habite-se
Renuncia da Taxa de Licenga para Publicidade
Renuncia da Taxa de Vigilancia Sanitaria
Renuncia da Taxa de Coleta de Lixo

Renuncia da Contribuicao de Melhoria para Pavimentagéo e Obras Complementares

Renuncia da COSIP - Cobrancga na fatura de consumo de energia elétrica

875,00
128.304,00

19.246,00

9.798,00
14.580,00
52.488,00

151.632,00

163.296,00

13.996.800,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I - II)

585.177.839,00

4.082.400,00

12.541.766,00




ANEXO IV

Receita Corrente Liquida - Consolidada

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

2024

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |)

~ ADMINISTRAGAO | FUNDO DE
ESPECIFICACAO DIRETA TRANSITO CAST FUN
RECEITAS CORRENTES (l) 709.329.436,00| 4.408.994,00| 13.545.108,00
Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 205.981.273,00 0,00 0,00
IPTU 81.994.655,00
ISS 54.986.431,00
ITBI 19.103.534,00
IRRF 25.572.155,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 24.324.498,00
Contribuicoes 46.125.616,00 0,00| 12.562.531,00
Receita Patrimonial 6.895.389,00 50.389,00 604.663,00
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 5.720.326,00 50.389,00 604.663,00
Outras Receitas Patrimoniais 1.175.063,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 7.991.726,00 0,00
Transferéncias Correntes 434.831.231,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 80.622.000,00
Cota-Parte do ICMS 167.868.000,00
Cota-Parte do IPVA 44.090.000,00
Cota-Parte do ITR 1.588.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 2.746.200,00
Transferéncias do FUNDEB 74.382.840,00
QOutras Transferéncias Correntes 63.534.191,00
Outras Receitas Correntes 7.504.201,00| 4.358.605,00 377.914,00
DEDUCOES (Il) 78.005.357,00 0,00 0,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Compensagéao Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Deducédo de Receita para Formagédo do FUNDEB 59.382.840,00 0,00 0,00
DEDUGOES RECEITA CORRENTE 18.622.517,00 0,00 0,00
RENUNCIA 18.622.517,00 0,00 0,00

Renuncia do IPTU
Renuncia do ITBI
Renuncia do ISS

2.519.424,00
151.166,00
251.943,00




Renuncia da Taxa de Licenca para Localizagao
Renuncia da Taxa de Fiscalizagdo e Funcionamento Regular

Renuncia de Taxa de Licenga para Execugao de Obras, Arruamentos e Loteamentos

Renuncia da Taxa de Licenca de Habite-se
Renuncia da Taxa de Licenga para Publicidade
Renuncia da Taxa de Vigilancia Sanitaria
Renuncia da Taxa de Coleta de Lixo

Renuncia da Contribuicao de Melhoria para Pavimentagéo e Obras Complementares

Renuncia da COSIP - Cobrancga na fatura de consumo de energia elétrica

945,00
138.569,00

20.786,00

10.582,00
15.747,00
56.688,00
163.763,00

176.360,00

15.116.544,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I - II)

631.324.079,00

4.408.994,00

13.545.108,00




ANEXO IV

Receita Corrente Liquida - Consolidada

MUNICIPIO DE TOLEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA

2025

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso |)

~ ADMINISTRAGAO | FUNDO DE
ESPECIFICACAO DIRETA TRANSITO CAST FUN
RECEITAS CORRENTES (l) 765.380.364,00| 4.761.713,00| 14.628.716,00
Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 222.459.780,00 0,00 0,00
IPTU 88.554.229,00
ISS 59.385.346,00
ITBI 20.631.817,00
IRRF 27.617.929,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 26.270.459,00
Contribuicoes 49.815.666,00 0,00| 13.567.534,00
Receita Patrimonial 7.447.021,00 54.421,00 653.035,00
Rendimentos de Aplicagéo Financeira 6.177.952,00 54.421,00 653.035,00
Outras Receitas Patrimoniais 1.269.069,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 8.631.070,00 0,00
Transferéncias Correntes 468.923.251,00 0,00 0,00
Cota-Parte do FPM 87.072.000,00
Cota-Parte do ICMS 181.300.000,00
Cota-Parte do IPVA 47.620.000,00
Cota-Parte do ITR 1.715.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 2.966.000,00
Transferéncias do FUNDEB 79.634.600,00
QOutras Transferéncias Correntes 68.615.651,00
Outras Receitas Correntes 8.103.576,00| 4.707.292,00 408.147,00
DEDUCOES (Il) 84.246.919,00 0,00 0,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Compensagéao Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00
Deducédo de Receita para Formagédo do FUNDEB 64.134.600,00 0,00 0,00
DEDUGOES RECEITA CORRENTE 20.112.319,00 0,00 0,00
RENUNCIA 20.112.319,00 0,00 0,00

Renuncia do IPTU
Renuncia do ITBI
Renuncia do ISS

2.720.978,00
163.259,00
272.098,00




Renuncia da Taxa de Licenca para Localizagao
Renuncia da Taxa de Fiscalizagao e Funcionamento Regular

Renuncia de Taxa de Licenga para Execugao de Obras, Arruamentos e Loteamentos

Renuncia da Taxa de Licenca de Habite-se
Renuncia da Taxa de Licenga para Publicidade
Renuncia da Taxa de Vigilancia Sanitaria
Renuncia da Taxa de Coleta de Lixo

Renuncia da Contribuicao de Melhoria para Pavimentagéo e Obras Complementares

Renuncia da COSIP - Cobrancga na fatura de consumo de energia elétrica

1.021,00
149.654,00

22.449,00

11.429,00
17.007,00
61.223,00
176.864,00

190.469,00

16.325.868,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I - II)

681.133.445,00

4.761.713,00

14.628.716,00




ANEXO V

METODOLOGIA DE CALCULO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE

CARATER CONTINUADO - 2023

AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA

e Crescimento real do IPTU em funcao de novos loteamentos e empreendimentos.

TOTAL DO AUMENTO DE RECEITA

R$ 3.700.000,00
R$ 3.700.000,00

AUMENTO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

e Destinacdo de 25% para despesas com educagdo, tendo em vista a Revisdo da Planta
Genérica de Valores Imobiliarios

e Destinacéo de 15% ao setor de saude considerando a vista a Revisdo da Planta Genérica de
Valores Imobiliarios

e Aumento das despesas de manutencdo com a implantacdo do Centro de Iniciagdo ao Esporte
(CIE).

e Aumento das despesas de manutengdo com a implantagdo da Capela Mortuaria no Jardim
Porto Alegre

e Aumento das despesas de manutengdo com a implantagdo da Central de Esterilizagdo de
Materiais

e Aumento das despesas de manutencdo com a implantacdo dos Centros Municipais de
Educacao Infantil no Bairro Pinheirinho e Jardim da Mata.

TOTAL DO AUMENTO DAS DOCC

R$ 925.000,00

R$ 555.000,00

R$ 300.000,00

R$ 170.000,00

R$ 215.000,00

R$ 600.000,00

R$ 2.765.000,00

REDUQAO PERMANENTE DA DESPESA

Para suprir o aumento das despesas de carater continuado anteriormente citadas, efetuaremos
anualmente a redugao das seguintes despesas:

e Diminuicdo dos investimentos realizados com recursos préprios

TOTAL DA REDUGAO

R$ 1.050.000,00
R$ 1.050.000,00

VALOR DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO

R$ 1.985.000,00
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ANEXO VI

METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES

VALOR CONSTANTE: Equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da
moeda, ou seja, expurgando os indices de inflagdo ou deflagéo, aplicados no calculo do valor corrente,
trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano da edi¢ao da Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

iNDICES DE INFLAGAO

2020 2021 2022 2023 2024 2025

4,52% 10,06% 6,45% 3,70% 3,15% 3,15%

a) Inflagdo média (% anual) com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo
IBGE.

b) Para o ano de 2022 a 2024 foi utilizada a taxa de Inflagdo projetada pelo BACEN.

¢) No relatério divulgado pelo BACEN até o més de margo/21 ndo havia projegdo da taxa de inflagdo para o ano de
2025. Entao, foi utilizado o mesmo percentual de 2024.

iINDICE PARA INFLAGAO E DEFLAGAO: {1+(TAXA DE INFLAGAO DO ANO DE REFERENCIA/100)}

2020
Valor corrente * {1+(10,06/100)} * {1+(6,45/100)}
Valor corrente * 1,1006 * 1,0645
Valor corrente * 1,1715887

2021
Valor corrente * {1+(6,45/100)}
Valor corrente * 1,0645

2022
Valor corrente

2023
Valor corrente / {1+(3,7/100)}
Valor corrente / 1,037

2024
Valor corrente / {1+(3,7/100)} * {1+(3,15/100)}
Valor corrente / 1,037 * 1,0315
Valor corrente / 1,0696655

2025
Valor corrente / {1+(3,7/100)} * {1+(3,15/100)} * {1+(3,15/100)}
Valor corrente / 1,037 * 1,0315 * 1,0315
Valor corrente / 1,10335996325
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ANEXO VII

CALCULO DAS METAS ANUAIS CONSIDERANDO-SE O SEGUINTE CENARI

VARIAVEIS

2021

2022

2023

PIB do Municipio de Toledo (fonte IBGE).

6.190.290.320

6.190.290.320

6.190.290.320

PIB real (crescimento médio anual) baseado nos
anos de 1999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004, 2005,
2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,
2015, 2016, 2017, 2018 e 2019.

11,82%

11,82%

11,82%

Inflacdo (% anual) projetada pelo BACEN com base
no IPCA Amplo.

10,06%

6,45%

3,70%

Variagao das transferéncias constitucionais
recebidas (ICMS). Média dos anos de 2003, 2004,
2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012,
2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e
2021.

12,07%

12,07%

12,07%

Variagado das transferéncias constitucionais
recebidas (FPM). Média dos anos de 2003, 2004,
2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012,
2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e
2021.

14,22%

14,22%

14,22%




DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS REALIZADAS NA ADMINISTRAGAO DIRETA

ESPECIFICAGAO RECEITA TOTAL VARIAGAO (%)

2003 66.506.423,82

2004 74.074.462,50 11,38%
2005 86.661.176,90 16,99%
2006 101.326.702,66 16,92%
2007 111.840.159,75 10,38%
2008 137.157.943,97 22,64%
2009 143.907.419,31 4,92%
2010 175.331.239,00 21,84%
2011 193.913.586,73 10,60%
2012 245.231.918,37 26,46%
2013 247.022.986,80 0,73%
2014 267.748.680,82 8,39%
2015 308.006.455,91 15,04%
2016 360.560.298,87 17,06%
2017 388.985.637,38 7,88%
2018 420.178.944,12 8,02%
2019 461.731.475,66 9,89%
2020 497.657.838,90 7,78%
2021 577.478.403,34 16,04%

DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS RECEBIDAS - COTA-PARTE ICMS

ESPECIFICAGCAO RECEITA TOTAL VARIAGAO (%)

2003 20.762.809,96

2004 24.363.682,84 17,34%
2005 28.732.814,63 17,93%
2006 29.283.143,81 1,92%
2007 31.612.640,35 7,96%
2008 38.356.402,87 21,33%
2009 39.4290.554,83 2,80%
2010 46.696.912,28 18,43%
2011 55.415.189,81 18,67%
2012 59.369.968,39 7,14%
2013 65.631.017,07 10,55%
2014 73.129.916,12 11,43%
2015 83.433.963,28 14,09%
2016 92.577.713,04 10,96%




2017 111.742.055,11 20,70%
2018 120.559.114,58 7,89%
2019 126.355.700,66 4,81%
2020 124.494.446 52 -1,47%
2021 155.346.182,42 24,78%

DEMONSTRATIVO DAS TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS RECEBIDAS - COTA-PARTE FPM

ESPECIFICAGAO RECEITA TOTAL VARIAGAO (%)

2003 10.752.154,31
2004 13.717.009,39 27,57%
2005 16.481.584,53 20,15%
2006 18.200.433,01 10,43%
2007 21.561.045,02 18,46%
2008 23.819.802,45 10,48%
2009 23.812.658,69 -0,03%
2010 27.168.805,64 14,09%
2011 33.313.328,14 22,62%
2012 34.331.463,05 3,06%
2013 36.896.141,10 7,47%
2014 39.626.281,04 7,40%
2015 43.928.661,40 10,86%
2016 50.107.295,64 14,07%
2017 47.684.345,08 -4,84%
2018 51.035.726,99 7,03%
2019 55.520.765,72 8,79%
2020 52.906.405,57 -4,71%
2021 96.804.673,95 82,97%

DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DO PIB - PRODUTO INTERNO BRUTO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO (EM R$ MILHARES)

ESPECIFICAGCAO PIB - PRODUTO INTERNO BRUTO VARIAGAO (%)

1999 696.862

2000 754.230 8,23%
2001 819.072 8,60%
2002 1.013.075 23,69%
2003 1.375.023 35,73%
2004 1.429.466 3,96%
2005 1.491.263 4,32%
2006 1.593.021 6,82%
2007 1.844.367 15,78%




2008 2.164.638 17,36%
2009 2.349.461 8,54%
2010 2.438.246 3,78%
2011 2.857.075 17,18%
2012 3.280.429 14,82%
2013 3.974.241 21,15%
2014 4.468.882 12,45%
2015 4.872.559 9,03%
2016 5.407.334 10,98%
2017 5.931.242 9,69%
2018 6.159.290 3,84%
2019 6.190.290 0,50%
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAO DO IPCA - iINDICE DE PREGOS AO CONSUMIDOR
MEDIDO PELO IBGE
ESPECIFICAGAO IPCA

2001 7,67%

2002 12,53%

2003 9,30%

2004 7,60%

2005 5,69%

2006 3,14%

2007 4,46%

2008 5,90%

2009 4,31%

2010 5,91%

2011 6,50%

2012 5,84%

2013 5,91%

2014 6,41%

2015 10,67%

2016 6,29%

2017 2,95%

2018 3,75%

2019 4,31%

2020 4,52%

2021 10,06%

Fonte: Balango Orgamentario 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,
2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021, IBGE, Relatério Perspectivas para a Inflacao
do Banco Central do Brasil.



PROJEGAO DAS RECEITAS

Conforme determinacdo da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, por
intermédio da Portaria n°® 924, de 08 de julho de 2021, alterada pela Portaria n°® 1.130, de 4 de
novembro de 2021, os Municipios, quando da elaboragcdo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias,
devem realizar a projecao de suas receitas para o ano de vigéncia da LDO e para mais dois
exercicios seguintes, sendo neste caso para 2023, 2024 e 2025.

Para a projecao destas receitas dever&o ser utilizados os indices do Produto Interno Bruto (PIB),
medido pelo IBGE e o indice de Precos ao Consumidor (IPCA) projetado pelo Banco Central do
Brasil (BACEN), bem como outros fatores como a variagdo das transferéncias constitucionais
recebidas e a evolucdo das receitas do municipio. Estes indices compordo o cenario
macroecondmico que devera ser utilizado para a realizagdo das projecbdes das receitas dos anos
em referéncia.

Analisando os dados acima citados e a evolugao da receita no periodo de 2003 a 2021, e ainda
considerando a atual conjuntura econémica do Municipio, estimamos que para os anos de 2023 a
2025 havera continuidade na elevacédo das receitas do Municipio. Nao sendo um crescimento
vertiginoso, mas continuo e sempre em ascenséo.

Diante deste quadro, estimamos a projecao das receitas do Municipio separadamente, por tipo de
receita, considerando suas particularidades, o que resultou na projecdo da receita da
administracao direta, CAST, TOLEDOPREV, FUNREBOM, FUNTEC e do Fundo de Transito para
o exercicio de 2023 em R$ 772.533.404,00 (setecentos e setenta e dois mil quinhentos e trinta e
trés mil quatrocentos e quatro reais).

A realizacdo da projecdo das receitas nesta época do ano encontra barreiras no acesso as
informacdes. Algumas receitas de transferéncia, que muitas vezes sao a principal fonte de receita
do Municipio, somente podem ser apuradas a partir do segundo semestre, como é o caso do
ICMS, cujo indice oficial de retorno é divulgado entre os meses de julho e agosto.

A inclusdo de emendas no orgamento da Unido, para o recebimento das transferéncias
voluntarias, somente poderao ser confirmadas a partir do més de setembro quando da elaboracao
do orcamento da Unido. Outras receitas municipais de relevancia possuem melhores condigcbes
de analise também a partir do segundo semestre.

Estes fatos podem provocar equivocos nas analises para a projegdo das receitas, sendo
necessaria sua revisdo durante o processo de elaboracédo do orcamento propriamente dito.

Toledo, 15 de Junho de 2022.



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 1-LEGISLATURA ATUANTE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
1 Projeto REFORMA PARA O LEGISLATIVO Metros Quadrados
Func&o: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31- A(;/:\O LEGISLATIVA
Descricéo: Construcéo, ampliacéo, reforma e melhoria em prédios da Camara Municipal de Vereadores; Manutencéo e conservacgéo de edificagéo de responsabilidade da C.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

2 Atividade ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES Sessdes Legislativas
Fungao: 1- LEGISLATIVA Subfuncao: 31 - ACAO LEGISLATIVA
Descrigéo: Realizar sessdes legislativas para apreciacéo de projetos de lei e de resolucéo, propostas de emendas a Lei Organica, requerimentos ao Executivo municipal e a

indicacdes e recursos, com vistas a atender o interesse publico e reivindicagdes da populagéo; Fixar os subsidios dos agentes politicos; Gerir as funges adminis
administrativa e de recursos humanos a Camara Municipal, para atendimento das suas competéncias e decisdes; Prestar homenagens e comemorar eventos his
on-line; Fiscalizar os atos do Executivo Municipal; Constituir comissdes especiais; Referendar atos do Executivo acerca de convénios, contratos, consércios e out
ap6s a emissdo do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado; Apreciar relatério sobre a execugéo de planos de governo; Conceder licengas e afastamento
vereadores, servidores e demais agentes, bem como satisfazer as disposi¢des contidas no regimento juridico; Promover assisténcia a satide dos Servidores ativc
Municipais de Toledo; Manter a escola do legislativo e a Camara Mirim; Transmitir sessdes on-line; Aquisicdo de bens e servicos para manutencéo da Camara Mt
associativas; Promover a reestruturagéo dos cargos em comissao e servidores efetivos do Poder Legislativo, no que tange a valorizagdo salarial e niveis de escol
Municipal; Instituir "PREMIO TOLEDO MELHORES PRATICAS SOCIOAMBIENTAIS"; Contratagéo de servigos de tradugéo e interpretagéo da Lingua Brasileira c
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
3 Atividade ATIVIDADES DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigéo: Elaborar normas e procedimentos com finalidade de evitar, prevenir e detectar possiveis erros, fraudes ou omissdes; Elaborar minutas de Projetos de Lei de inicic

que exerce através de relatérios; Aprimorar os instrumentos de fiscalizagéo da utilizagdo dos recursos publicos, orientando gestores publicos para observancia de
Municipio; Revisar os documentos destinados a assinatura do Prefeito quanto a sua forma; Assessorar juridicamente o Prefeito e Secretarios Municipais acerca d
recursos humanos para realizagéo de suas atribui¢6es; Adquirir equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de suas atividad
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
4 Atividade CONTROLE INTERNO Outras Unidades e Medidas
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 124 - CONTROLE INTERNO
Descrigéo: Exercer a fiscalizagdo contabil, financeira, administrativa, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da administrag&o direta, dos fundk

legitimidade, economicidade, aplicagdo dos recursos transferidos a entidades, rentncia de receitas e impactos orgamentarios, mediante inspecdes, recomendand
como dos abusos das autoridades responsaveis; Realizar auditoria governamental com objetivo de examinar a integridade, adequacéo e eficicia dos controles in
operacionais e patrimoniais; Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na execucdo dos programas de
legalidade e avaliar o alcance das metas fiscais, fisicas e de resultados, quanto a eficacia, & eficiéncia, e a efetividade da gestao orcamentaria, financeira e patrin
da aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado; Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e havel
institucional; Realizar levantamentos, inspec¢@es, monitoramentos e auditorias especiais, em cumprimento a determinacgdes superiores e em atendimento a diligén
de despesas em Restos a Pagar; Notificar as autoridades sobre atos de gestdo quando houver denlncias e/ou constadas ilegalidades ou irregularidades na admi
praticados por agentes publicos, propondo as autoridades competentes as providéncias cabiveis; Examinar processos de Tomada de Contas Especial e emitir o r
Complementar n® 101/2000 (LRF); Fiscalizar o alcance das metas fiscais dos resultados primario e nominal; Verificar os documentos integrantes dos processos it
conforme as normas do TCE-PR; Dotar de recursos humanos para realizagdo de suas atribuicdes; Promover assisténcia a salde dos servidores ativos através dz
Acompanhar o alcance dos indices fixados para a educagéo e a saude, estabelecidos pelas Emendas Constitucional n® 14/1996 e 29/2000; Emitir parecer prévio
serdo submetidas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Produto esperado: Outros Produtos

5 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DA ADMINISTRA(;AO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRA(;AO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descricao: Elaborar e coordenar juntamente com o Prefeito Municipal as politicas publicas do setor administrativo; Manter as atividades do Gabinete da Secretaria da Admin

municipalidade; Atender despesas de salarios, encargos patronais, direitos dos servidores, diérias, passagens, despesas de locomogéo, aquisicdo de material grz
dos servigos de protocolo; Implementar, acompanhar e supervisionar a gestéo de documentos arquivisticos produzidos e recebidos pela Administragdo Publica M
documentos de valor permanente ou histdrico recolhidos dos diversos 6rgéos e entidades da municipalidade; Reimplantar processo de digitalizagdo dos documer
concessdes referentes aos servicos funerarios; Intensificar agdes com a Sanepar para realocacéo das estagdes de tratamento de esgoto para fora do perimetro v
nos contratos de concessdes, referentes aos servigos de distribuicdo da agua e coleta de esgoto; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

6 Atividade ATIVIDADES DO DEPTO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS Outras Unidades e Medidas
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Manter as atividades do Depto de Compras, Licitacdes e Contratos, para a elaboracéo de processos de aquisicdo de bens, obras e servicos para municipalidade;

pregos maximos selecionados pela secretaria de origem, com base nos dados levantados pelo sistema SCP e orgamento (cotagdes); Avaliar técnica e previamen
necessario, sugestéo de acréscimo de esclarecimentos e agrupamento de solicitagdes similares; Atualizar as certiddes negativas do fornecedor; Emitir a requisicé
Certificado de Registro Cadastral do Fornecedor; Controlar e comunicar os vencimentos de contratos continuados a secretaria afim; Elaborar andlise de pregos, e
Atender as secretarias, assessorias e departamentos municipais no fornecimento de suprimentos e materiais necessarios para a execugdo de suas atividades; Ct
da administracéo direta; Proceder o recebimento e conferéncia dos itens comprados, empenhos e notas fiscais, bem como a armazenagem com o registro no sis
Dotar o departamento de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagio de suas atribuicdes; Promover assisténcia a satde dos servidol
Municipais de Toledo; Planejar, implementar, manter, adquirir, gestionar, treinar, estruturar, configurar e avaliar a compra de todos os itens, servicos e materiais d
visando conseguir melhorar o fluxo das compras e economicidade para o Municipio; Elaborar editais para processos licitatorios em todas as modalidades, visand
Toledo; Elaborar e enviar extratos de editais, resultados, contratos, aditivos, rescisdes, etc., para publicagdo no Diario Oficial do Municipio, em jornal local, region
Municipio; Proceder a abertura dos processos licitatérios através da Comissdo Permanente de Licitag&o; Acompanhar e controlar o fluxo dos processos licitatério
administrativos e/ou impugnagdes interpostos pelos proponentes; Inser¢éo dos processos licitatérios e contratos em sistemas, como: SCP, SIM-AM, SICONV e M
processos de punicéo, entre outros.
Produto esperado: Outros Produtos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
7 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL Outras Unidades e Medidas
Fungao: 13- CULTURA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Coordenar, em conjunto com o Prefeito Municipal, com as secretarias afins e com o Conselho Municipal de Politicas Culturais, as politicas de desenvolvimento de

Gestdo de Programas e A¢des Culturais; Realizar estudos para a criagcédo da Fundagédo Cultural de Toledo; Criar a Fundagdo Cultural; Dar transparéncia & execug
Politicas Culturais; Gerir o Fundo Municipal da Cultura; Instituir nova Lei Municipal de Incentivo & Cultura; Implantar o Plano Municipal de Cultura em sintonia com
Firmar convénios e parcerias com o Governo Federal, o Governo Estadual e outras instituicdes publicas e privadas; Desenvolver convénios e parcerias com as ur
extensdo, pesquisas, seminarios e publicagdes; Firmar parcerias com grupos culturais e escolas de artes atuantes no municipio; Estabelecer uma Politica Cultura
na valorizagdo dos mais diversos segmentos artisticos e culturais; Articular e criar novos mecanismos de circulagéo dos bens culturais; Dotar o Gabinete da Secr
adequados para a realizagdo de suas fungdes; Atender, com a previdéncia social, servidores néo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a satude dos servic
Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DA CULTURA Outras Unidades e Medidas
Fungao: 13- CULTURA Subfuncao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Coordenar as atividades realizadas na Casa da Cultura, no Museu Histérico Willy Barth, no Teatro Municipal de Toledo, no CEU das Artes e outros centros cultur:

espagcos culturais; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adequados aos espagos culturais para a execucdo de suas atribui¢des; Coorde
Descentralizar por territérios os programas e atividades artistico-culturais da Secretaria da Cultura; Articular intercambios, parcerias e cooperagdo com municipios
da base de dados de cadastros, informag6es e indicadores culturais; Apoiar entidades culturais na realizagdo de suas atividades; Contratar professores, palestrar
artes; Estabelecer agenda de eventos culturais permanente; Garantir que o Teatro Municipal de Toledo tenha uma pauta com elevado percentual de eventos artis
territorializacéo de politicas culturais; Adquirir um veiculo adequado ao transporte de equipamentos; Ampliar os investimentos em aquisi¢céo de instrumentos e eq
Finalizag&o da Caixa Cénica do Teatro Municipal, Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Pt

Produto esperado: Apoio Administrativo
Atividades - ECA/FMDCA GESTAO DAS POLITICAS DE EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal e o Conselho de Educagé&o, as politicas de desenvolvimento do ensino do Municipio; Gerenciar a implantacao das

Municipal da Educacéo de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, bem como atender as despesas relativas a sua condi¢cdo como empregador; At
livro contendo os atos do Conselho Municipal de Educacéo, 6rgéo normatizador do Sistema Municipal de Ensino de Toledo, para o acervo de todos os seus integ
Férum Permanente de Educagédo Municipal; Promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos

Produto esperado: Apoio Administrativo
Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA EDUCAGAO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Dotar o Departamento de Administracéo Escolar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a implementacéo de suas atribui¢des; Adequar-se

questdes administrativas das escolas municipais; Resolver questdes administrativas em conjunto com as dire¢des das escolas; Elaborar dados informativos e est

registro de documentag&o proprio; Disponibilizar e manter acesso de qualidade a internet e telefonia na sede da Secretaria Municipal da Educacéo; Criar e mante

manutencéo das edificagdes que abrigam os servigos administrativos da Secretaria da Educacéo; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da
Produto esperado: Apoio Administrativo



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
11 Atividades - ECA/FMDCA APOIO PEDAGOGICO Outras Unidades e Medidas
Func&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Realizar atividades administrativas e de apoio para o desenvolvimento do ensino de Pré | e Il, 1° ao 5° ano, Educagéo de Jovens e Adultos e Educagéo Especial;

qualidade de ensino; Criar e manter grupos de estudos para pesquisas acerca dos problemas relacionados a Educagéo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e
atribuicdes; Acompanhar o desenvolvimento das agdes educativas nas escolas municipais criando, mantendo e implementando projetos e eventos como viagens
Escolares, Mostras Pedagdgicas e formaturas de programas educacionais - PROERD e outros; Dar continuidade ao ensino fundamental de 9 anos; Promover as:
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

12 Atividade APOIO ADMINISTRATIVO E GESTAO DAS POLITICAS ESPORTIVAS Outras Unidades e Medidas
Func&o: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descricéo: Manutencéo e ampliagéo da estrutura de transportes para os eventos esportivos; Promover e coordenar iniciativas de assessoramento a formulagdo e & execuca

politicas de desenvolvimento do setor esportivo, recreativo e de lazer do municipio de Toledo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a S
ndo efetivos da secretaria; Realizar os servicos de limpeza e higiene dos espacos esportivos; Efetuar a manutencéo dos equipamentos e veiculos pertencentes a
seguro, lavagem de veiculos, taxas e anuidades de federagdes e confederagdes esportivas, internet, energia elétrica, &gua e esgoto, telefonia e etc.; Desenvolvel
desenvolvimento de entidades ligadas ao esporte, quanto & sua organizagdo, administracéo, legalidade, funcionamento e outros; Editar legislagéo para o esporte
Capacitar e qualificar recursos humanos da area de esportes e lazer; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténci
estrutura fisica dos espacos esportivos pertencentes ao municipio; Implantar um sistema de seguranga e monitoramento de espagos publicos; Oferecer maior se
refrigeragéo de 4gua em todos os locais da SMEL; Modernizar sistema elétrico dos locais da SMEL; Melhorar as condi¢Ges de climatizacéo dos locais; Realizar a
Fuchs e Aldo Belo; Modernizar o sistema de iluminagdo dos locais pertencentes a secretaria visando reduzir custos com energia e melhorando a seguranga dos |t
propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Produto esperado: Outros Produtos

13 Atividade GESTAO POLITICA DO AGRONEGOCIO, DE INOVAGAO, TURISMO E DESENVOLVIMENTO Outras Unidades e Medidas
Funcio: ECONOMICO
ungao: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungdo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigao: Coordenar as politicas de desenvolvimento do Municipio nos setores do agronegécio, industrial, comercial, prestagéo de servicos, de inovacéo, tecnologia e turist

econdmicas do Municipio como forma de atrag&o de novos investimentos; Atualizar o Plano de Desenvolvimento Agropecuério e revisar o Plano Diretor Rural; Va
como reconhecimento da importancia crescente da mulher no desenvolvimento empresarial do Municipio; Apoiar e valorizar as atividades do Conselho Municipal
para a promogéo e o planejamento do desenvolvimento municipal; Estruturar financeiramente o Fundo de Desenvolvimento de Toledo, destinando anualmente re
Parques Industriais e as demais politicas de Desenvolvimento Econdmico; Consolidar parcerias com instituicdes e érgéos publicos regionais e municipios vizinho:
Econdmico Regional; Valorizag&o da posigéo estratégica do Municipio no cenario regional, como um dos principais polos de desenvolvimento do Oeste do Paran:
fomentar o agronegdcio através da promogéo de estudos referentes ao zoneamento agroecondmico como instrumento estratégico de planejamento sustentavel, |
introduzindo novas alternativas, tais como novas técnicas de cultivo organico com certificagéo, incentivo ao desenvolvimento e aplicacdo de novas tecnologias de
do municipio; Incentivar a exploracéo do potencial energético dos rios e outros empreendimentos de desenvolvimento do municipio e regi&o; Incentivar & econom
regido, gerando mais riquezas e aumentando a circulagdo dessas riquezas no territério; Oportunizar condi¢des de permanéncia do pequeno produtor na propried:
incentivo a programas de diversificagéo e verticalizacédo da producéo; Articular junto ao Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento processos de defesa
familiares; Dotar a Secretaria do Agronegécio, de Inovagdo, Turismo e Desenvolvimento Econdmico de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos adk
social servidores néo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a salide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publico:
Produto esperado: Apoio Administrativo




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
14 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE INFRAESTRUTURA URBANA, RURAL E DE SERVICOS Outras Unidades e Medidas
Funcio: PUBLICOS
gao: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Coordenar, juntamente com o chefe do Poder Executivo, as politicas de infraestrutura urbana e rural do Municipio de Toledo; Promover, administrar e fiscalizar ot

iluminacéo publica; Fiscalizacéo de obras e posturas; Realizar a descentralizacédo de maquinarios e equipamentos para interior do municipio; Dotar o Gabinete dz
estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagéo de suas fungdes; Atender com a previdéncia social servidores ndo efetivos da Secretaria
saude dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Apoio Administrativo

15 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - INFRAESTRUTURA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Coordenar a execucéo dos servigos de varri¢ao de ruas e logradouros publicos na sede e distritos, adequacao, pavimentagédo, patrolamento e cascalhamento de

publica, transporte de entulhos, limpeza de lixdes clandestinos; Realizar a manutencgéo elétrica e hidraulica dos prédios publicos; Administracdo dos cemitérios m

Firmar parceria publico/privada com intuito de incentivar a utilizagdo de entulhos da construcéo civil para fabricagdo de paver, lajotas e semelhantes; Dotar de est

acdes de apoio institucional aos proprietarios rurais nas questdes ambientais; Executar servigos em propriedades de terceiros relativos a indenizag&o por prejuizc
Produto esperado: Apoio Administrativo

16 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE SAUDE Outras Unidades e Medidas
Funcéao: 10 - SAUDE Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Realizar o atendimento de despesas com servidores lotados no Gabinete da Secretaria Municipal da Satude, como pagamento de salarios e encargos patronais e

necessarias para que os servidores possam participar de cursos externos de aperfeicoamento, através de diarias, passagens e despesas de locomogéo; Desenve
ferramentas e mecanismos na perspectiva de melhoria e otimizagéo da capacidade de resposta da gestéo; Avaliar e aderir aos projetos financiados pelo Ministéri
com o CMS e o COMAD as suas respectivas conferéncias; Implementar e desenvolver os componentes, principios e diretrizes da politica nacional de gestao estr
convénios de apoio/cooperagéo técnico, cientifico e tecnoldgico com Instituicées de Ensino Superior em Saude; Apoiar e fortalecer as agdes e discussdes dos Co
intersetoriais, visando a promocéo a satde através da informacéo, educacéo e comunicagéo, fortalecendo o processo participativo e corresponsavel; Promover a:
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Estruturar equipe de planejamento, monitoramento, avaliacéo e regulacdo de acdes em saude publica
recursos e investir nos projetos que atendam a populacéo, fortalecendo a atengdo primaria articulada com a atengéo especializada; Implantar o setor de controle,
cursos conforme necessidade da rede junto a escola de governo, desenvolver programas dentro da educagéo continuada para capacitar e reciclar os servidores ¢
Programa Agente Mirim, com o objetivo de promover a conscientizagéo, prevencéo e combate aos vetores da Chikungunya, Dengue, Febre Amarela e Zika.
Produto esperado: Apoio Administrativo

17 Atividade APOIO AOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 10 - SAUDE Subfunc¢ao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Implementar os sistemas de informacéo utilizados pela Secretaria de Saude; Estruturar o setor de transporte da SMS; Elaborar, coordenar, monitorar e avaliar jur

politicas de desenvolvimento do setor de satude; Acompanhar a execucéo dos servigos de satide no municipio, avaliando periodicamente e procedendo as mudar
para servidores da Salde; Manter, ampliar e implementar a rede de informacdes para a gestdo do SUS e atengéo integral a salde (Cartdo SUS, Sistemas de Infc
Estabelecer quando necessério convénios com Organizagdes Sociais de Salde (OS), Entidades Filantropicas e/ou consorcios através de contratos de projetos; N
venha substituir); Integracéo do sistema de informac&o municipal da satde com o sistema de informagé&o do CISCOPAR.

Produto esperado: Apoio Administrativo



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 2-APOIO ADMINISTRATIVO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
18 Atividade ATIVIDADES DO GABINETE DA SECRETARIA DE SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA Outras Unidades e Medidas
Func&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Estruturar e implementar o Gabinete de Gestédo Integrada Municipal (GGI-M); Elaborar e coordenar politicas de seguranca publica municipal e transito; Executar c

Seguranga Publica; Implantar e qualificar o Observatério da Violéncia; Desenvolver atividades em consonancia com o Observatério Nacional de Seguranca Viaria
de informagdes entre a Guarda Municipal e o Sistema Unico de Seguranga Publica; Articular com outras secretarias municipais as Politicas de Seguranca Integra
criagdo de Coordenadoria da Defesa Civil; Elaborar o Plano de Emergéncia do Municipio por meio da Defesa Civil; Elaborar Nucleos de Defesa Civil nos bairros
Guarda Municipal e Corpo de Bombeiros; Instituir e regulamentar o Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social do Municipio de Toledo; Promover a i
no Municipio de Toledo; Avaliar o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo da Guarda Municipal de Toledo; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recur:
Criar o Centro de Formagéo e Especializacado de Guardas Municipais, visando a formagé&o continuada, capacitacéo e especializacéo dos servidores; Promover a |
Corregedoria da Guarda Municipal de Toledo; Elaborar a criagdo de Associacdes Amigos do Patriménio, visando a preservagédo de bens e instalacdes publicas; M
Social; Estimular a criagdo de Conselhos Comunitérios de Seguranga nos bairros e distritos do Municipio; Atender com a previdéncia social os servidores ndo efe
através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos
Projeto INFRAESTRUTURA PARA SEGURANGA E MOBILIDADE URBANA Metros Quadrados

Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Realizar ampliacGes, reformas e melhorias na sede da Secretaria de Seguranga e Mobilidade Urbana; Realizar a construcéo do estande de tiro; Realizar a constri

propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, CAU e outros.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

199 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA SEC. DE SEGURANCA E Outras Unidades e Medidas

Funcio: MOBILIDADE URBANA

Gao: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo: Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades do Departamento; Coordenar as atividades administrativas relacionadas a secretaria; Planejar e acompanhar :

processos de licitagdo, compras e contratos da secretaria; Planejar e acompanhar a execucéo dos cursos de capacitagdo dos Guardas Municipais de Seguranca
fisica e administrativa para execugéo de suas atribuigdes.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 3- GESTAO DA POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
20 Projeto INVESTIMENTOS EM ENTIDADES SOCIAIS Entidades Atendidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRA(;AO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Apoiar associagdes e entidades com e sem fins lucrativos na realizagéo de investimentos para melhorias na estrutura fisica de suas sedes, sendo construir, ampl
por meio de lei especifica; Construgdo da sede do Coral Encanto de Viver - Instituto Harmonia.
Produto esperado: Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 3- GESTAO DA POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
21 Atividade PARTICIPAGAO POPULAR E CIDADANIA Outras Unidades e Medidas
Func&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Fortalecimento da relagdo entre poder plblico municipal e a sociedade civil organizada; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as ativida

comunicagéo entre os cidadados e Administrag&o Publica Municipal, incentivando o controle social e a participagdo popular, por meio de recebimento, registro e tr
realizados por meio dos canais de comunicagéo (WhatsApp, site, aplicativo, 156) e/ou presencial, realizados pelos cidadé&os.
Produto esperado: Outros Produtos

22 Atividade APOIO A ASSOCIAGOES E ENTIDADES SOCIAIS Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Apoiar entidades como a Associagéo dos Municipios do Oeste do Parana (AMOP), Associacéo dos Municipios do Parana (AMP) e a Confederag&o Nacional dos
realizacdo de suas atividades.
Produto esperado: Outros Produtos

24 Atividade CONSUMIDOR E CIDADANIA Outras Unidades e Medidas
Func&o: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigéo: Promover a defesa de interesses difusos, coletivos ou individuais homogéneos dos consumidores; Implementar as atividades do Fundo PROCON, atuando como

propor a politica municipal de fiscalizac&o das relac6es de consumo, tendo como parametros legais a legislagdo municipal, estadual e federal; Implementar ag6es

com Universidades Federais, Estaduais e Privadas, Agéncias Reguladoras e demais drgédos publicos ou privados de andlise e pesquisa, objetivando desenvolver

parcerias publico/privadas para realizag&o de pericias técnicas com a finalidade de atender interesses dos consumidores; Estudo e eventual implantagéo da Func

locais buscando formas de melhor atender os consumidores; Estudo e implantacéo de projetos para a comunidade escolar, visando a divulgagédo dos direitos do ¢
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 4- COMUNICAGAO SOCIAL E EDUCATIVA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
25 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE COMUNICAGAO SOCIAL Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 24 - COMUNICAGOES Subfuncéo: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Descrigao: Elaborar e coordenar, junto com o Prefeito, as politicas de desenvolvimento da comunicagédo social do Municipio de Toledo; Dotar de estrutura fisica, administrati

com a previdéncia social servidores néo efetivos; Capacitagdo dos servidores e colaboradores; Promover a assisténcia a satde dos servidores ativos através da
Coordenar a elaboragédo de matérias oficiais e institucionais de divulgacdo do Municipio; Organizar entrevistas coletivas com a participacéo do Prefeito e Secretar
entrevistas solicitadas pelos veiculos de comunicacgéo social e atendimento a imprensa em geral; Coordenar a producéo de matérias institucionais de interesse d:
eventos do Municipio; Implementar e manter atualizado banco de imagens do Municipio; Auxiliar na elaboragéo do novo design do Site do Municipio; Atualizar, cc
Divulgacdo da comunicag&o institucional do Municipio em redes sociais; Elaborar e coordenar a criagdo de artes graficas de materiais de divulgacdo de atos ofici:
Coordenar a implantagéo e operacionalizagdo do estudio para transmissées online (LIVES) e de programas radiofonicos; Planejamento e organizacéo de eventos
com servidores, festividades oficiais, cerimoniais oficiais; Coordenar a viabilidade técnica, operacional, pessoal e de infraestrutura/logistica na implantagéo do sist
na realizacéo de cerimdnias e eventos protocolares da Administrag&do Municipal; Coordenar sonorizagéo e gravacgdes de sons e imagens no Auditério Acary de Ol
Divulgacéo dos atos oficiais do Municipio, material de divulgag&o institucional e campanha educativas e de orientacéo a populagao, utilizando-se de todos os mei
e sites de noticias, painéis publicitarios diversos, entre outros), e no Orgéo Oficial Eletrdnico; Divulgagdo nos meios de comunicagdo de casos emergenciais e de
rapidez na divulgacéo para a sociedade em geral.
Produto esperado: Outros Produtos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 4- COMUNICAGAO SOCIAL E EDUCATIVA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
26 Atividade MANUTENGAO DA FUNTEC Outras Unidades e Medidas
Func&o: 24 - COMUNICACOES Subfuncgao: 131 - COMUNICAGAO SOCIAL
Descrigéo: Divulgar conhecimentos cientificos e tecnolégicos, metodologias educacionais e elementos culturais e turisticos; Divulgar campanhas, programas, agoes, eventos

garantir na programagc&o a participacéo dos estabelecimentos de ensino superior e das Secretarias Municipais, propondo, dessa forma, uma programacao educat
aquisicdo de equipamentos e material permanente; Firmar parcerias publico-privadas que viabilizem a realizagdo de agdes de interesse publico e social.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 5 - INCENTIVO A ORGANIZAGAO SOCIAL

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
27 Projeto CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MELHORIAS EM CENTROS COMUNITARIOS/MULTIUSO Metros Quadrados
Funcéao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Construir Centros Multiuso; Realizar a ampliagéo e melhorias dos Centros Comunitarios adequando-os para Centros Multiuso; Reforma e/ou Ampliagéo dos Cent

Europa, Jd. Bela Vista, Jd. Panorama, Linha Nossa Senhora do Rocio e Nautico Esporte Clube; Ampliagdo da Cozinha do Centro Comunitario Linha 14 de Dezen
Redencéo, Boa Esperanga e Bom Principio; Fechamento de pré-moldados no Jardim da Mata, no Jardim América, KM 41, no Jd. Belo Horizonte e Jd. Filadélfia; |
Construcéo de cancha de bocha e boldo no Clube da localidade de Ouro Preto e na Associagéo de Moradores e Amigos do Jardim Gisela.

Produto esperado: Edificagéo Construida
Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE CENTROS COMUNITARIOS/MULTIUSO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Realizar a manutengao e a conservagéo das edificagdes que abrigam os Centros Comunitarios/Multiuso, tais como: troca de fechaduras, torneiras, utensilios, vidr

e manutencéo de parque infantil e outras manuten¢des conforme a necessidade; Equipar os Centros Comunitarios/Multiuso com méveis, equipamentos e utensili
conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitéaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 6- SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
29 Projeto CONSTRU(;AO, REFORMA E AMPLIA(;AO DE RESTAURANTES POPULARES E COZINHA Metros Quadrados
Funcéo: SOCIAL
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Efetuar ampliagées, reformas e melhorias na estrutura fisica dos Restaurantes Populares e da Cozinha Social; Proceder adequacdes nas edificacdes de propried
como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 6- SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
30 Atividade ATIVIDADES DA COZINHA SOCIAL, RESTAURANTES POPULARES E SERVICOS DE Refei¢des
Funcio: EDUCAGAO ALIMENTAR
gao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Realizar a manutengao e conservacéo das edificagdes e equipamentos da Cozinha Social e Restaurantes; Implementar o funcionamento da Cozinha Social e dos

com baixo custo a populacéo, atendendo também entidades sociais, escolas (merenda escolar), programas e projetos (como produgéo de suco de frutas e soja, |
equipamentos para a elaborago e o transporte das refeicdes; Ampliar o atendimento da Panificadora Social para as escolas publicas e programas sociais; Mante
planejamento nutricional das refei¢des e lanches, com seguranga alimentar; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos para a realizagéo de
alimentar e nutricional; Realizar encontros tematicos referentes a alimentacédo de qualidade e melhor condicéo de satde; Estimular e fortalecer a pratica do cultivc
de educagéo alimentar e nutricional (através de cartilhas e outros meios); Capacitar os produtores cadastrados nos Programas do PAA e PNAE em boas préticas
coleta de dados clinicos, tabulagéo estatistica), trabalhar indicadores a serem superados, proceder orientagdo e acompanhamento; Ofertar agdes nas diversas ar
social, meio ambiente e seguranga alimentar; Promover praticas alimentares saudaveis, promotoras de salde, que se respeitem as diversidades culturais e que s
autonomia do individuo para escolhas alimentares saudaveis, combatendo a desnutricdo e a obesidade; Articular junto com outras secretarias municipais, rede sc
saude, nutricao, alimentagdo da populagéo, ampliagéo das condicdes de acesso aos alimentos por meio da produgdo (em especial da agricultura tradicional e fan
estimulagédo de praticas alimentares e estilos de vida saudaveis; Implantar o banco de alimentos do Municipio.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 7-ESTRUTURAGAO E ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
31 Projeto INFRAESTRUTURA PARA SETOR ADMINISTRATIVO Metros Quadrados
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descricéo: Construgéo, ampliagéo e modernizagéo das estruturas fisicas do Pago Municipal; Ampliag&o do espago da area externa do Pago Municipal destinado ao estacion

reformas e melhorias das edificagcées das Administracdes Distritais e Arquivo Publico; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforn
Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

32 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO E SERVICOS GERAIS Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigéo: Controlar o patriménio pUblico municipal, méveis, iméveis e frota municipal; Controlar e monitorar os gastos publicos referentes a agua, telefone, energia elétrica «

a frota municipal para o uso das diversas secretarias do Municipio e realizar sua manutengdo como mecanica, troca de pneus, chapeacéo, lavagem, combustivel
lavagem, borracharia, impostos, multas e demais processos vinculados aos veiculos; Controlar entrada e saida de veiculos, bem como proceder o langamento de
da central de veiculos; Realizar o rastreamento da frota municipal; Realizar os servigos de documentacéo de veiculos da frota municipal, bem como pagamento d
Conducéo da Frota Publica, baseada em estudo técnico, incluindo o treinamento para os motoristas de Diregdo Defensiva e Condugéo Otimizada; Proceder escril
propriedade do Municipio; Realizar o processo de registro de loteamento de areas de propriedade do Municipio; Realizar anualmente o balanco patrimonial do Mt
patriménio publico municipal; Realizar o seguro dos prédios publicos e frota municipal; Realizar servigos de copa e cozinha; Realizar a manutengdo dos mdveis di
Contratagéo de terceiros para regularizagédo com a finalidade de averbagéo das obras publicas; Adquirir uniformes para servidores da limpeza e copa; Atender de
terceiros; Executar atividades nas Administragdes Distritais; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Depto do Patriménio e Servigos Ge
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizar a manutengéo e conservacao dos prédios publi
entre outros; Realizar reformas e melhorias nos prédios publicos e prédios locados para uso da municipalidade; Recarga e aquisicéo de extintores para os prédio
prédios publicos; Realizar e coordenar os servicos de limpeza dos prédios publicos vinculados a Secretaria da Administragdo; Proceder adequagdes nas edificace
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Produto esperado: Apoio Administrativo



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 7- ESTRUTURAGCAO E ADMINISTRAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
33 Projeto AMPLIAGAO E REFORMA DO PATIO DE MAQUINAS Metros Quadrados
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Executar ampliagdes e melhorias do setor de oficina; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéo
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

34 Atividade MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE OFICINA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Manter o setor de oficina para a realizagéo de servigos de manutencéo das maquinas, veiculos e equipamentos utilizados na manutencéo e melhorias do sistema

Controle de estoque de materiais e pegas de oficina; Adquirir equipamentos, maquinas e veiculos para realizagdo de obras no Municipio; Apoiar a EMDUR atravé
edificacbes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos érgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 8- TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
35 Atividade ATIVIDADES DE TELEFONIA Outras Unidades e Medidas
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Manter, adquirir, gestionar, treinar, estruturar, implementar, configurar, avaliar e locar sistemas e equipamentos relacionados a telefonia dos préprios publicos, inc

implantacéo; Identificar problemas de telefonia, providenciar assisténcia técnica e o controle especifico para subsidiar a geréncia do andamento dos servigos; Din
infraestrutura, centrais telefonicas, aparelhos especificos de telefonia (SOS Cidadao, Disque Satde, etc.). Controlar o estoque de equipamentos, pecas e compor
Produto esperado: Outros Produtos

36 Atividade INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANCA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZA(;AO
Descrigéo: Manter e ampliar a rede metropolitana (infovia) para gerir e prover infraestrutura que permita acesso, troca e compartilhamento de informacdes entre 6rgéos, dant

no Municipio e demais projetos da Tecnologia da Informacéo; Ampliar o link para acesso a Internet; Executar atividades de administracéo de redes, acompanham
promovendo a interconectividade das unidades municipais; Estruturar, configurar, manter, implementar, locar, adquirir, efetuar backups, restores, atualizar os equ
seguranca (antivirus, firewall, VPNs, etc.), bem como os ativos de rede da Prefeitura; Dar suporte as unidades administrativas na implementacdo de solugdes da
Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo - TICs (oferta de infraestrutura, como equipamentos e disponibilizagdo de sinal e internet).

Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 8- TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
37 Atividade DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Outras Unidades e Medidas
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZACAO
Descrigéo: Promover o desenvolvimento e a disponibilizacéo de contetdos que atendam aos requisitos de acessibilidade, usabilidade e inteligibilidade; Apoiar projetos de inc

governo eletrdnico municipal e em espagcos publicos e comunitarios de uso de tecnologias da informagéo e da comunicagéo; Viabilizar a estrutura para publicagac
execugdo da Lei de Acesso a Informagéo; Analisar, avaliar, desenvolver, locar, gerar aplicagcdes informatizadas, implantando e mantendo sistemas de acordo con
processos e rotinas de trabalho dos diversos segmentos da Prefeitura Municipal; Estudar, elaborar, especificar, desenvolver, supervisionar e analisar a modelage
seu acesso pelas areas que deles necessitem; Elaborar programas de computador, proceder a codificagdo, manuais dos sistemas ou projetos desenvolvidos, doc
em condicGes operacionais simuladas; Treinar e acompanhar os usudrios na utilizacdo dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de terceiros; Adquirir, locar soft
para manutencéo e suporte (banco de dados, desenvolvimento, portal, aplicativos méveis, entre outros).

Produto esperado: Apoio Administrativo

38 Atividade GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 126 - TECNOLOGIA DA INFORMATIZAGAO
Descrigéao: Adquirir, manter, reestruturar, atualizar e locar equipamentos de informatica/hardwares (computadores, servidores, impressoras, nobreaks, switches, etc.) e sister

das secretarias e 6rgdos municipais; Organizar um plano de capacitagdo permanente dos servidores que atuam no Departamento de Informatica, atendendo as n
participagcdo em cursos, eventos, congressos, seminarios e outros; Contratar empresas e/ou técnicos especializados para a instalagdo, manutengéo e suporte de
realizacéo de digitalizac@o de documentos e tramitacéo eletrdnica de processos; Prestar suporte técnico, com a identificagdo dos problemas, corregéo das irregul
manutencgéo e conservacgéo dos equipamentos, controlando o tempo de garantia e documentacdo dos mesmos; Adquirir materiais, pegas, manuais, livros especif
Municipio; Controlar o estoque de suprimentos, pegas de reposicéo, bem como o inventario do hardware existente; Participar da andlise de partes/acessoérios e m
0 aceite de recebimentos de materiais de informatica adquiridos pela municipalidade; Proceder cotagdes de precos conforme solicitado dentro de sua area de atu
Departamento de Informética para a realizacéo de suas atribuigdes; Consolidar a politica de seguranca da informacéo estabelecendo critérios e normas de segur:
processadas, evitando invasdes externas e o uso inadequado das ferramentas de TI; Manter a documentagdo administrativa/técnica sempre atualizada, elaboran:
proporcionando suporte & gestéo de Tl e consequentemente a gestdo municipal; Pesquisar, avaliar, descrever softwares e hardwares, bem como a infraestrutura
manutencao, reestruturagéo, atualizacéo ou locacéo destes; Contratar servicos de consultoria, assessoria técnica ou empresas para manutencéo e suporte (infra
Parceria Publico-Privado, destinado a modernizagé&o, operacionalizagéo e manutencéo da infraestrutura de rede de iluminag&o publica do Municipio; Articular poli
Estadual/Federal bem como a articulacéo de politicas publico-privadas.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Programa: 9-ENCARGOS ESPECIAIS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
40 Operacéo Especial ENCARGOS TRABALHISTAS DE EXERCICIOS ANTERIORES E DEVOLUGAO DE Outras Unidades e Medidas
Funcio: CONVENIOS
gao: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncgéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descrigéao: Atender despesas com precatérios trabalhistas e encargos trabalhistas como PASEP, INSS e FGTS; Atender despesas com sentengas e acordos judiciais; Atend
recursos recebidos da Unido, Estado e outras entidades ndo governamentais; Efetuar a devolugédo de receita arrecadada em exercicios anteriores; Proceder apor
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 9-ENCARGOS ESPECIAIS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
41 Operagéo Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 841 - REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA
Descrigéo: Amortizagao da divida, juros e encargos de contratos que compdem a Divida Fundada Interna.

Produto esperado: Outros Produtos

42 Operacéo Especial EMPRESTIMOS E ENCARGOS DA DIVIDA EXTERNA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfungao: 842 - REFINANCIAMENTO DA DIiVIDA EXTERNA

Descrigéo: Amortizagao da divida, juros e encargos de contratos que compdem a Divida Fundada Externa.

Produto esperado: Outros Produtos

43 Operagéo Especial DIVIDA CONFESSADA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 843 - SERVICO DA DIVIDA INTERNA

Descrigéo: Amortizagéo da divida confessada, tais como: INSS, PASEP e FGTS.

Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 10- ADMINISTRAGAO CONTABIL, TRIBUTARIA E FINANCEIRO

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
44 Atividade GESTAO DA POLITICA DE CONTROLE FAZENDARIO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Descricéo: Realizar, em conjunto com o Prefeito Municipal, o gerenciamento do uso dos recursos publicos; Orientar a administragdo municipal quanto a utilizag&o, de forma |

recursos humanos, o Gabinete da Secretaria da Fazenda, visando a implementagé&o de suas atribuicdes; Atender com a previdéncia social servidores néo efetivo:
da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizagéo da captacdo de recursos para subsidiar os programas de promogéo a
Produto esperado: Outros Produtos

45 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE CONTABIL E FINANCEIRO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAQAO Subfuncéo: 123 - ADMINISTRA(;AO FINANCEIRA
Descrigéo: Realizar a contabilizagdo geral do Municipio; Realizar o controle dos convénios realizados a nivel estadual, federal e iniciativa privada; Realizar a prestacédo de co

FUNREBOM, CAST, FUNTEC e Coordenadoria do FAPES); Registro e controle da arrecadacéo dos impostos, taxas, contribuicdes; Controle dos saldos bancaria

Prestagéo de contas de recursos federais recebidos; Retencéo de INSS dos prestadores de servigos; Pagamento a fornecedores; Manter o arquivo da contabilida

Departamento de Controle Contébil e Financeiro, para realizagéo de suas atribuicbes; Promover assisténcia a saide dos servidores ativos através da CAST - Cai
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 10- ADMINISTRACAO CONTABIL, TRIBUTARIA E FINANCEIRO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
46 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE RECEITA Outras Unidades e Medidas
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA
Descrigéo: Manter e incrementar a estrutura fisica, administrativa e os recursos humanos do Depto de Receita, para realizagdo de suas atividades; Atendimento dos contribu

vista que a arrecadacéo do referido imposto fica 100% para o Municipio; Atendimento aos produtores rurais com informacdes sobre o CAD/Pré-Cadastro do Prod
elaborar procedimentos internos para a efetiva constituicao de créditos tributarios; Acompanhar, através de auditoria fiscal, as informacdes tributarias fornecidas f
publico; Realizar visitas e questionario social junto a pessoas carentes referente a isencdes tributarias; Realizar constantemente a inovacéo das ferramentas de fi
readequar os tributos municipais com racionalidade e justica fiscal; Realizar campanha de incentivo de emiss&o de nota fiscal visando ampliag&o do retorno do IC
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

47 Atividade CADASTRO IMOBILIARIO E FISCAL Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfungao: 127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL
Descrigéao: Atualizar e manter o Cadastro Técnico Imobiliario e Fiscal do Municipio de Toledo; Elaborar todas as a¢6es para a implanta¢do do IPTU anual; Realizar o levanta
estrutura fisica, administrativa e recursos humanos para realizagéo de suas atividades.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 11 - PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANO E ORGAMENTARIO, INFORMAGOES ESTATISTICAS E DE GESTAO MUNICIPAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
48 Atividade GESTAO DAS POLITICAS DE PLANEJAMENTO, HABITACAO E URBANISMO Outras Unidades e Medidas
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Promover o planejamento global do Municipio; Elaborar, em conjunto com o Prefeito Municipal, as politicas de planejamento urbano do Municipio de Toledo; Cool

Municipio de Toledo; Coordenar a revisdo dos planos, programas e metas relativas ao planejamento institucional do Municipio; Dotar e manter o Gabinete da Sec

administrativa e de recursos humanos, para a realizagéo de suas atribuicdes; Coordenar a elaboracéo de Cédigos, Leis e Decretos relativos a urbanismo; Implerr

previdéncia social servidores ndo efetivos da Secretaria; Promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidc
Produto esperado: Outros Produtos

49 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E PROJETOS TECNICOS Outras Unidades e Medidas
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigéo: Gerir o sistema Plataforma Mais Brasil relativo aos convénios e contratos de repasse com o Governo Federal, além de outros possiveis sistemas vinculados ao G

Entes Estaduais e Federais, desempenhando as fun¢des de elaboracéo dos projetos e gestdo administrativa das obras; Coordenar a elaboragdo da documentagé
competente, os pedidos de processos licitatérios de obras a serem executadas com recursos de convénio; Dotar e manter de estrutura fisica, administrativa e de
realizacdo de suas funcdes; Elaborar o Caderno de Estatistica de Dados Municipais com dados estatisticos atualizados; Promover assisténcia a satde dos servid
Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 11- PLANEJAMENTO E PROJETOS URBANO E ORGAMENTARIO, INFORMAGOES ESTATISTICAS E DE GESTAO MUNICIPAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
50 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE ORCAMENTARIO Outras Unidades e Medidas
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigéo: Coordenar, elaborar, acompanhar e controlar a execugéo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Programa do Municipio de Toledo as

planejamento; Elaborar os créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios no orcamento anual do Municipio e projetos de lei de alteragdo do Planc
Planejamento no Sistema SIM-AM no Tribunal de Contas do Estado; Dotar e manter de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de
Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

51 Atividade ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO URBANO Outras Unidades e Medidas
Fungao: 4 - ADMINISTRACAO Subfuncao: 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
Descrigéo: Elaborar, encaminhar, acompanhar e avaliar os projetos estratégicos de desenvolvimento urbano e rural, projetos de arquitetura e engenharia, projetos arquiteton

Viéario e Parques de obras préprias e de convénios oriundos dos diversos 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal; Coordenar e executar a elaboragéo de
a contratagdo de terceirizagéo de Projetos Técnicos; Orientar a elaboracgéo e otimizagdo dos projetos de engenharia; Manter equipe especializada na elaboracédo
da administracéo pUblica municipal que levem a redugdo do consumo de energia e 4gua; Realizar registros e anotagdes de responsabilidade técnica junto aos co
Realizar o geoprocessamento e atualizar a base cartografica do Municipio; Realizar estimativo de custos para obras n&o executadas pelo Municipio; Organizar dc
aprovar projetos de parcelamentos do solo e implantagéo de loteamentos; Promover agdes visando a regularizagdo dos loteamentos; Garantir a execugao e 0 acc
(zoneamento urbano) e dos recursos naturais, controlando a implantacéo e o funcionamento das atividades industriais, comerciais e residenciais; Reavaliar o Pla:
Zonas, criando faixas de transigéo, principalmente entre as areas industriais e residenciais; Ordenar o desenvolvimento territorial e o planejamento urbano do mul
interior sustentavel; Analisar e aprovar projetos de construgdes; Prestar apoio técnico, em matéria de planejamento e administragéo, a Comisséo Municipal de Url
construgdo, cartas de habitagdo, declaragdes em atendimento a diversas diligéncias e habite-se das obras; Dotar e manter de estrutura fisica, administrativa e de
realizacdo de suas fun¢des; Promover assisténcia a satide dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de -
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 12 - HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
52 Projeto IMPLANTAGCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS Habitagéo / Terrenos
Funcéo: 16 - HABITAGAO Subfuncéo: 482 - HABITAGAO URBANA
Descrigéo: Adquirir areas para loteamentos habitacionais publicos e doté-los de infraestrutura; Fortalecer programa de construgdo de unidades habitacionais, distribuidas no

em andamento; Adquirir areas destinadas a programa habitacional de lotes urbanizados, financiados pela Prefeitura Municipal, visando atender a populacéo de b
- Programa Lote Social.
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 12- HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
53 Atividade ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Outras Unidades e Medidas
Func&o: 16 - HABITAGAO Subfuncgao: 482 - HABITAGAO URBANA
Descrigéo: Acompanhar, fiscalizar e controlar o cumprimento das obrigagdes, pelos adquirentes de lotes e moradias, financiadas pelo Municipio; Realizar atendimento aos

atividades que visem a incluséo de familias de baixa renda em programas habitacionais; Planejar e executar os programas de constru¢éo de unidades residencia
permanente para acesso ao Programa de Habitagdo Popular; Implantagéo do Programa de Avaliagdo Pds-ocupacional, para acompanhamento das familias bene
desenvolvidos pelo Municipio; Realizar o cadastramento dos que pretendem ingressar nos projetos habitacionais; Administrar os recursos do Fundo para Financi:
necessaria para solicitagdo de recursos financeiros para a implantacéo de unidades habitacionais; Providenciar documentag&o legal para implantagéo de loteame
gerenciardo a construgdo de unidades habitacionais; Implementar programa para realizacdo de melhorias em moradias de pessoas carentes e em situagéo de ex
calamidades publicas provenientes de fendmenos naturais.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Programa: 13- GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
54 Atividade COORDENAGAO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Planejar, organizar, dirigir e controlar as politicas de desenvolvimento de Recursos Humanos; Revisar e atualizar o Plano de Cargos e Vencimentos e o Estatuto

Secretaria de Recursos Humanos para o desenvolvimento de suas fun¢des; Manter um didlogo permanente com as entidades representativas dos servidores puk
publicos e na carreira dos servidores publicos municipais; Manter uma politica de atualizacéo e melhoria salarial, com a reposi¢éo anual das perdas, em dialogo ¢
servidores ativos através da Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (CAST); Desenvolver o Programa de Satide do Servidor, através
acompanhamento e prevencao de acidentes de trabalho, da melhoria e adequacé&o dos locais de trabalho, de a¢des educativas de prevencéo e tratamento das d
uso de Equipamentos de Protecéo Individual (EPI), entre outras; Manter cronograma de visita aos locais de trabalho; Viabilizar e/ou elaborar o Programa de Preve
de Atendimento Psicolégico ao Trabalhador.

Produto esperado: Outros Produtos

55 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - RH Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 4 - ADMINISTRA(;AO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAQAO GERAL
Descrigao: Analisar e buscar a melhoria nas atividades administrativas como: registro de frequéncia pelo ponto eletrdnico, jornadas e regime de trabalho, servigco extraordina

dispensas, etc.; Ofertar aos estudantes do ensino médio e do superior oportunidades de estagios nos diversos setores da administragéo publica; Viabilizar a conc
controle de atestados médicos e de faltas injustificadas; Viabilizar sistema de informacéo online com os servidores; Digitalizar a documentacao dos servidores pl
setores, a fim de conferir maior agilidade e seguranga nos procedimentos; Administrar e aprimorar o sistema de controle eletronico de frequéncia, implantando en
pontualidade dos servidores; Viabilizar junto as demais secretarias, programas para evitar acimulos de horas extras e férias; Disponibilizar vale transporte aos se
publicos; Incentivar através da concesséo da Bolsa de Estudo que os servidores busquem capacitagdo; Dotar de recursos humanos, fisico e administrativo para c
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 13- GESTAO E DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
56 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL Outras Unidades e Medidas
Func&o: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Desenvolver novas concepgdes na Gestdo de Pessoas para alcangar a maxima qualidade e efetividade no servigco plblico; Otimizar o sistema de Avaliagéo de D

em determinadas secretarias ou departamentos por meio do concurso de remogéo e transferéncia; Realizar visitas periédicas ao locais de trabalho, a fim de orien
servidores e a qualidade dos servicos prestados; Realizar exames admissionais de candidatos aprovados em concursos publicos; Viabilizar um programa de treir
intensificando as virtudes dos servidores publicos; Incentivar e apoiar a Associagdo dos Servidores Plblicos Municipais de Toledo (ASSERMUTO); Reavaliar a le
Estabelecer politicas de valorizag&o e motivacéo do servidor no desempenho de suas fungées; Consolidar o Programa de Incentivo ao Servidor Publico, através c
homenagem ao Dia do Servidor, homenagem aos servidores por tempo de dedicagéo (a partir dos 15 anos de servigo), homenagem aos servidores aposentados
desenvolvimento de suas atividades; Promover assisténcia & satde dos servidores ativos e inativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publi
aposentadoria; Instituir e manter o Regime de Previdéncia Complementar aos servidores publicos municipais.
Produto esperado: Outros Produtos

57

Funcéo:

Atividade CONCURSOS PUBLICOS Concursos

4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Descrigéo: Realizar concursos publicos e Processo Seletivo Simplificado (PSS) para admissé@o de empregados publicos e contratagdo temporéria, a partir de levantamentos
publico.

Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 14- QUALIFICAGAO DE RECURSOS HUMANOS E APRIMORAMENTO DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

Cédigo
58

Funcéo:

Tipo Nome da agéo Unidade de Medida

Atividade FORMAGAO CONTINUADA DO SERVIDOR PUBLICO Cursos e Campanhas

4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigéao: Viabilizar junto & Escola de Administrac@o Publica um Plano de Capacitagdo e Qualificagdo constante dos servidores publicos; Fortalecer o Programa Escola de (

todas as areas e setores da Administragdo Publica, buscando parcerias com as universidades para o seu desenvolvimento, de modo a se obter a valorizagao e s
desempenho de qualidade e construa uma nova imagem do servigo publico municipal de Toledo, integrando o processo de certificagdo com a vida funcional dos :
Produto esperado: Outros Produtos

59

Funcéo:

Atividades - ECA/IFMDCA FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFESSORES E SERVIDORES DA REDE MUNICIPAL DE  Pessoas
ENSINO - TRANSF CONST
12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Descrigéo: Viabilizar junto & Escola de Administrac@o Publica um Plano de Capacitagdo e Qualificagdo dos servidores da rede municipal de ensino; Implantagéo de Program
formagao de profissionais da educagéo em cursos Strictu Sensu - Mestrado e Doutorado; Implantar programa Professor Pesquisador, desenvolvendo estudos de
continuada fora do horario de trabalho; Formagéo para professores do atendimento educacional especializado em LIBRAS; Apoiar o aperfeicoamento e reviséo c
seminarios, cursos, palestras, encontros, grupos de estudo, permitindo uma permanente capacitacéo e qualificacéo do docente e do processo ensino-aprendizag
Produto esperado: Servidores Atendidos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 15- GESTAO E IMPLEMENTAGCAO DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
60 Projeto INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO Metros Quadrados
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Construcéo de estrutura fisica para o Gabinete da Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano; Reformas e mell

vinculados a Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano; Adequagéo da estrutura fisica para a garantia de aces
Sanitaria, CREA, etc.; outras acdes correlatas.
Produto esperado: Edificagéo Construida

61 Atividade GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO HUMANO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Locagao, manutengéo, reforma e melhorias na estrutura fisica da Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano e

materiais permanentes, materiais de consumo para a realizagéo das atividades da Secretaria; Aquisi¢cdo e manutengao de frotas para uso da Secretaria; Impleme
intersetorial de politicas de desenvolvimento humano; Implementagéo e manutengédo de Sistema de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e avaliagéo do serviga
a Secretaria de recursos humanos, fisico e administrativo; Pagamento de diérias, hotel, transporte, inscricéo e alimentagédo em eventos e reuniées; Promover ass
Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; outras a¢des correlatas.

Produto esperado: Apoio Administrativo

62 Atividades - ECA/IFMDCA MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR Pessoas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Manter as atividades das duas sedes e equipes do Conselho Tutelar; Efetuar a remunerag@o dos Conselheiros Tutelares e servidores; Dotar de estrutura fisica, a

Conselhos Tutelares; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢do e alimentagdo em eventos e reunides; Promover assisténcia a satde dos servidores ativo
de Toledo; outras agdes correlatas.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

63 Atividade CAPACITAGAO PROFISSIONAL DA REDE E APRIMORAMENTO DA GESTAO DE POLITICAS ~ Pessoas
F . DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
ungeo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungo: 128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Descrigéo: Implementar e realizar capacitagdes permanentes e a qualificacdo de trabalhadores que atuam no atendimento as politicas de desenvolvimento humano promove

Profissionais correlatos as politicas intersetoriais de desenvolvimento humano; Promover capacitacéo para os Conselheiros Tutelares; Ofertar capacitacéo para re
atendimento a populacao imigrante; Pagamento de pré-labore a palestrantes, café/lanche; Pagamento de diérias, hotel, transporte, inscricéo e alimentagéo para
e Desenvolvimento Humano em eventos como congressos, conferéncias e capacitagdes correlatas a Politica de Desenvolvimento Humano ofertadas por agentes
trabalhadores da rede de protegéo; outras agdes correlatas.

Produto esperado: Servidores Atendidos

64 Atividade APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E DEFESA DE GARANTIA DE Pessoas
Funcéo: DIREITOS
ungeo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Realizar Féruns e Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da Juventude, da Pessoa Idosa, dos Direitos das Mulheres e da Pessoa col

Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), da Juventude (COMJUTO), da Pessoa Idosa (CMDI), dos Direitos das Mulheres (CMDM) e da Pessoa com Defic
CMDM, CMDI, CMPCD; Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos:
relacionados ao funcionamento do Conselho, apoio técnico, legislacdes pertinentes e controle social; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢do e alimente
CMDM, CMDI, CMPCD, além de pré-labore para palestrantes; outras acdes correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 16 - IMPLEMENTAGAO E ARTICULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
65 Atividades - ECA/FMDCA COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMDCA Pessoas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Realizar o repasse dos recursos provenientes da "Campanha Legal" do Imposto de Renda através de parcerias com a rede de protecéo e de defesa de direitos d;
vigente com relagéo a transferéncia de recursos publicos; outras ag@es correlatas.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

66 Atividades - ECA/IFMDCA GERENCIAMENTO E MONITORAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA Outras Unidades e Medidas
F . CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA
ungeo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Formular, deliberar e acompanhar a execugéo e avaliagdo das politicas publicas voltadas a crianga e ao adolescente, bem como as de responsabilidade do Fund:

FMDCA; Acompanhar e Deliberar sobre o Processo de Chamamento Publico em relagéo aos recursos do Imposto de Renda vinculados ao FMDCA; Coordenar a
articulacdes intersetoriais e as demandas vinculadas ao CMDCA, conforme a Lei n° 2.043, de 21 de outubro de 2010; Instituir, implementar, manter e articular o C
mecanismos de acionamento e fluxos dos usuérios no sistema de politicas sociais, promovendo a garantia de acesso integral a tais politicas, construindo de form
permanentes e a qualificacdo de trabalhadores que atuam no atendimento as politicas de atendimento a crianga e ao adolescente; Fomentar e coordenar a Camg
(Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploracédo Sexual de Criangas e Adolescentes), Campanha 12 de junho (Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil), O
educativas relacionadas a Politica da Crianga e Adolescente, garantindo e articulando a divulgagé&o e execucéo das mesmas de maneira intersetorial; Coordenar
projetos que visem a emancipagdo e autonomia de criancas e adolescentes; Coordenar, manter e articular intersetorialmente o Sistema Municipal de Atendimentc
de combate e enfrentamento ao trabalho infantil; outras acées correlatas.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Programa: 17 - GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOA IDOSA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
67 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA PESSOA IDOSA - FMDI Pessoas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéao: Executar campanhas voltadas a qualificacdo e fortalecimento da Rede de Atendimento e de Defesa de Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de Toledo, de form:

intervengao dos profissionais, nas varias areas de atendimento e do Conselho dos Direitos da Pessoa Idosa, impactando na qualidade do atendimento da popula
direitos da pessoa idosa e campanha “ldade Plena" para captacéo de recursos do Imposto de Renda para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, Dia N
Violéncia Contra a Pessoa Idosa (15 de junho) e outras campanhas; Articular a ampliacdo do nimero de cursos e atividades esportivas na area rural e urbana pa
social da populagéo idosa; Incentivar e divulgar atividades esportivas de baixo impacto em parceria com outras instituicdes e secretarias; Articular intersetorialmel
CERT!'s; Participar do Programa Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa, do Ministério da Cidadania; Divulgar as Academias da Terceira Idade, promovendo prt
nestes espacos; Participar, promover e desenvolver festivais culturais, concursos artisticos, oficinas de instrumentos musicais, oficinas culinérias e de artesanato;
Proporcionar, articular e divulgar capacitacéo de cuidadores da pessoa idosa através de parcerias com secretarias, 6rgéos publicos e privados e universidades, g
apoio as familias para os cuidados com a pessoa idosa; outras atividades correlatas.
Produto esperado: Idosos Atendidos



Municipio de Toledo
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2023
Programa: 17- GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA PESSOA IDOSA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
68 Atividade CAPACITA(;/:\O, QUALIFICACAO E FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENDIMENTO E DE Pessoas
E . DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDI
ungdo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéao: Gerenciar o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa; Formular, deliberar e acompanhar a execugéo e avaliagdo das politicas publicas voltadas a pessoa id

Pessoa Idosa; Acompanhar e deliberar sobre o processo de chamamento publico com relagdo aos recursos do Imposto de Renda vinculados ao FMDI; Estabelec

Implementar, executar e monitorar capacitagdes permanentes e campanhas voltadas a qualificacéo e fortalecimento da Rede de Atendimento e de Defesa de Dir

aprofundamento de teméticas centrais para qualificar a intervengéo dos profissionais, nas varias areas de atendimento e do Conselho dos Direitos da Pessoa Ido

Municipio; Custear cursos, material impresso e certificagéo; Cofinanciar iniciativas de atendimento a pessoa idosa, a partir de deliberacdo do CMDI; Realizar cam

fortalecer campanhas de defesa dos direitos da pessoa idosa e campanha "ldade Plena" para captagédo de recursos do Imposto de Renda para o Fundo Municipa
Produto esperado: Servidores Atendidos

Programa: 18 - IMPLEMENTAGAO E ARTICULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
69 Atividades - ECA/FMDCA MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA POLITICA PARA ADOLESCENTES Pessoas
Funcao: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Coordenar, implementar, viabilizar e executar o programa Bora L&, operacionalizando o mesmo no ambito da politica de juventude de forma descentralizada para

desenvolvimento de programas, projetos e agées que promovam o protagonismo juvenil, a democracia, o exercicio pleno da cidadania, combate a evaséo escola
Estatuto da Juventude; Apoiar e fomentar a execugéo do projeto Juventude no Meio, em consonancia com a CISEA (Comisséo Intersetorial de Educagdo Ambien
jovens da area urbana e rural em servicos publicos de qualidade, bem como a profissionalizacéo, geragcdo de emprego e renda, firmando parcerias com a Agénci
instituicdes governamentais e ndo governamentais; Monitorar o cumprimento da lei de aprendizagem por parte das empresas, fortalecendo os Programas Menor .
Promover cursos profissionalizantes, de inovagéo, tecnologia e educomunicagdo, bem como agdes de expansdo do acesso a incluséo digital através da implemer
de instrumentalizagéo da politica de juventude; Fortalecer atividades, cursos, oficinas e projetos de capacitagéo profissional na area cultural, artistica e esportiva;
com a Secretaria da Cultura; Assegurar e regulamentar a utilizagdo da meia entrada em eventos artisticos e culturais no ambito do Municipio; Implementar e viab
rural; Implementar Projeto CJU ltinerante, com o objetivo de ofertar cursos, palestras e outras atividades para os jovens da area urbana e rural; Articular e implem
contemplando agdes e projetos que contemplem o associativismo, o cooperativismo, a valorizagdo das praticas agroecoldgicas, a geragdo de renda e outros, viak
incentivo financeiro, para incentivar a permanéncia do jovem no campo; Fortalecer a politica de juventude com base em diagnéstico completo sobre a realidade s
educativas de conscientizagéo sobre a vida das juventudes, como Fevereiro Neon, Setembro Amarelo e demais campanhas relacionadas aos segmentos juvenis.
intersetorial; Viabilizar e estimular projetos e pesquisas com tematicas afins da garantia de direitos dos jovens; Implementar e articular agdes permanentes de pre
na estrutura fisica dos Centros da Juventude; Dotar os Centros de Juventude de recursos humanos, fisico, administrativo e equipamento; Promover assisténcia a
Servidores Publicos Municipais de Toledo; outras agdes correlatas.
Produto esperado: Adolescentes Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

3 2023
Programa: 18- IMPLEMENTACAO E ARTICULAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
70 Atividade MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA POLITICA DE JUVENTUDE Pessoas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Coordenar, implementar, viabilizar e executar o programa Bora L&, operacionalizando o mesmo no ambito da politica de juventude de forma descentralizada para

Produto esperado:

desenvolvimento de programas, projetos e a¢des que promovam o protagonismo juvenil, a democracia, o exercicio pleno da cidadania, combate a evasédo escola
Estatuto da Juventude; Apoiar e fomentar a criagéo e execugéo do projeto Juventude no Meio, em consonancia com a CISEA (Comissé&o Intersetorial de Educacé
insercdo dos jovens da area urbana e rural em servigos pulblicos de qualidade, bem como a profissionalizagéo, geragéo de emprego e renda, firmando parcerias c
outras instituicdes governamentais e ndo governamentais; Monitorar o cumprimento da lei de aprendizagem por parte das empresas, fortalecendo os Programas |
Universidade"; Promover cursos profissionalizantes, de inovacao, tecnologia e educomunicagao, bem como ac¢des de expansao do acesso a incluséo digital atrav
informacional de instrumentalizag&o da politica de juventude; Fortalecer atividades, cursos, oficinas e projetos de capacitagéo profissional na area cultural, artistic
Jovem, em parceria com a Secretaria da Cultura; Assegurar e regulamentar a utilizagéo da meia entrada em eventos artisticos e culturais no &mbito do Municipio
transporte urbano e rural; Implementar Projeto CJU ltinerante, com o objetivo de ofertar cursos, palestras e outras atividades para os jovens da area urbana e rur:
juventude rural, contemplando acdes e projetos que contemplem o associativismo, o cooperativismo, a valorizagdo das praticas agroecolégicas, a geracéo de ren
familiar e o incentivo financeiro, para incentivar a permanéncia do jovem no campo; Fortalecer a politica de juventude com base em diagnéstico completo sobre a
campanhas educativas de conscientizagéo sobre a vida das juventudes, como Fevereiro Neon, Setembro Amarelo e demais campanhas relacionadas aos segme
de maneira intersetorial; Viabilizar e estimular projetos e pesquisas com tematicas afins da garantia de direitos dos jovens; Implementar e articular agdes permane
e melhorias na estrutura fisica dos Centros da Juventude; Dotar os Centros de Juventude de recursos fisicos, administrativos, equipamentos e materiais de const
Pessoas Atendidas

Programa: 19- GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

Cédigo
71

Funcao:

Tipo Nome da agéo Unidade de Medida

Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA MULHERES Pessoas

14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Descrigao: Promover, desenvolver, participar e fortalecer campanhas pelo fim das violéncias contra a mulher no trabalho e nos espacos publicos, bem como acdes em defes

Produto esperado:

promover e desenvolver intersetorialmente, politicas publicas que visem o acesso a direitos das mulheres; Estabelecer parcerias para capacitar toda a Rede de S
assegurar atendimento humanizado as vitimas de violéncia; Divulgar amplamente nos espacos educativos formais e ndo formais, e em outros espacos publicos, :
direitos de meninas, adolescentes, jovens e mulheres, bem como fortalecer a divulgagdo de outras leis de garantia de direitos das mulheres; Participar e incentive
parto natural, incentivo ao pré-natal e acompanhamento da gestagdo, combate ao cancer de mama e colo de Gtero, por meio da Campanha Outubro Rosa; Partici
visem a emancipacéo, integracdo e autonomia de mulheres egressas do sistema penal, bem como sua reinsercéo na sociedade; Promover, implantar, implement
mulheres; Projetos que visem a emancipacéo, protagonismo e o fortalecimento da autonomia das mulheres, bem como o incentivo a sua participagéo nos espaco
Margo (més alusivo as conquistas femininas), 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia contra a mulher, Campanha Tolerancia Zero: violéncia n&o é cultura; Fome
possibilitando a realizagéo de oficinas, debates, encontros, rodas de conversas e outros eventos sobre tematicas afins; Desenvolver estratégias que promovam o
assegurar a implementagdo de agdes, projetos e programas destinados a qualificagéo profissional, geragéo de emprego e renda; Valorizar, resgatar e publicizar
valores culturais no meio feminino, valorizando e preservando os conhecimentos tradicionais, por meio da incluséo das mulheres nos programas que tratam dos t
seguranca alimentar e a biodiversidade; Participar, agregar e implementar, junto a outras secretarias, projetos e/ou programas que visem a produgdo e comerciali
soberania alimentar, bem como o fomento da economia solidaria e a produg&o de alimentos organicos; Fomentar politicas publicas de apoio, incentivo e fortalecir
de créditos e capacitacdo técnica na area administrativa; Articular e implementar politicas de atencédo e apoio a mulheres chefes de familias com parcerias e proje
mercado de trabalho com a finalidade de estimular o aumento da taxa de atividade feminina, de formalizagdo dos empregos e da ocupagao de postos executivos
financeira, combate a discriminacgéo e prevengéo as violéncias voltadas as mulheres que pertencem a segmentos da populagéo historicamente discriminada; E ol
Pessoas Atendidas



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 20 - GESTAO DE POLITICAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
72 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA Pessoas
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Descrigéo: Fortalecer, promover, divulgar e desenvolver projetos, agdes e campanhas de conscientizagdo sobre a violéncia contra a pessoa com deficiéncia: Dia Nacional de

Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla (Lei n® 13.585/2.017) e outras; Articular meios de incluséo da pessoa com deficiéncia nas a¢oe
estrutura acessiveis para tal segmento; Divulgar informacdes de forma acessivel para as pessoas com deficiéncia, a respeito de direitos relacionados a sua locon
inclusdo de formas de assisténcia, servicos de apoio e instalagdes acessiveis no servigo plblico; Promover e divulgar programas de qualificagdo profissional para
inclusdo no mercado de trabalho, monitorando a execucéo e o cumprimento da Lei n® 8213/1991, que dispde sobre vagas da pessoa com deficiéncia nas empres
com deficiéncia nos diversos servigos publicos, viabilizando o acesso a salde, cultura, esporte, lazer, educacéo, assisténcia social, qualificagéo profissional, gera
voltados aos jovens com deficiéncia, como por exemplo Encontro de Jovens Surdos; Fortalecer a participagdo da pessoa com deficiéncia no esporte adaptado e |
publicas e privadas e entidades governamentais e ndo governamentais; Mapear as pessoas com deficiéncia e suas deficiéncias, para subsidiar o planejamento d
comunidade em geral; Implementar a Central de Intérpretes de LIBRAS; outras agdes correlatas.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Programa: 21- GESTAO DE POLITICAS PARA IMIGRANTES E OUTROS GRUPOS VULNERABILIZADOS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
73 Atividade FORTALECIMENTO DA REDE DE POLITICAS PARA IMIGRANTES E OUTROS GRUPOS Pessoas
Funcéo: VULNERABILIZADOS
uneeo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigéo: Fortalecer, promover, divulgar e desenvolver campanhas de conscientizagdo pela néo violéncia contra grupos vulnerabilizados; Realizar o Projeto Casamento Co

Monitorar, em consonancia com o Ministério Publico do Trabalho e Organizagdes N&o governamentais, as condi¢des de trabalho que desprezem a Legislagéo Tr:
no ambito do Municipio de Toledo; Articular a implementacéo do Programa de Combate ao Racismo Institucional e outros programas, visando a adogéo de pratic:
a ampliacédo do acesso aos meios e servicos de promocéo, prevencéo, assisténcia e salde para estes segmentos; Implementar e dar suporte a Central do Imigra
duavidas e realizar encaminhamentos acerca de seus direitos; Articular e participar da Campanha Tolerancia Zero: violéncia ndo € cultura; Viabilizar cursos, projet
populagdo contemplada nestes segmentos; Articular, intersetorialmente, para a promogéo dos direitos ao esporte, cultura, lazer, satide, educagéo, assisténcia so
correlatas.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

74 Atividade IMPLEMENTAGAO DA CENTRAL DO IMIGRANTE Pessoas

Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigéao: Realizar o repasse dos recursos publicos para a implementacéo da Central do Imigrante, a partir da realizacdo de convénios com Organiza¢cSes Ndo Governamet
Produto esperado: Pessoas Atendidas



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 22 - DEMOCRATIZAGCAO E UNIVERSALIZAGCAO DA CULTURA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
75 Projeto CONSTRUCAO, AMPLIACAO, REFORMAS E MELHORIAS DE ESPACOS CULTURAIS Metros Quadrados
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigéo: Proceder reformas e adequagdes na Casa da Cultura, no Teatro Municipal de Toledo, no CEU das Artes, no Museu Willy Barth, no Centro Cultural Oscar Silva e |

Biblioteca Publica Vila Pioneiro e na Biblioteca Estagéo da Leitura.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

Atividade ATIVIDADES CULTURAIS Atividades culturais
Funcéo: 13- CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigéao: Realizar programas e atividades artistico-culturais (espetaculos, shows, festivais, feiras, seminarios, debates, encontros, concursos, oficinas, saraus e exposi¢oes

musica, literatura, patrimdnio material e imaterial, artesanato e danca com a participacéo de artistas profissionais e amadores; Desenvolver parcerias com as univ
outras atividades culturais; Desenvolver parcerias com a iniciativa privada para viabilizar a criacdo e a realizacdo de espetaculos, shows, festivais, encontros, con
estudos para criagdo da Companhia de Danca e Teatro do Teatro Municipal de Toledo e do Conservatério Musical; Descentralizar programas, agdes e cursos de
escrita, a literatura e as bibliotecas; Digitalizar o acervo do Museu Histérico Willy Barth; Realizar estudos para modernizacéo do Museu Histdrico Willy Barth; Apoi
eventos como: Encontros dos Pioneiros de Toledo, Festivais de Musica (Festin, Gospel, Rockato e outros), Festival de Teatro, Encontros de Corais, Virada Cultur
Festival de Danga, Concursos Literarios, Festa Literaria e Feira do Livro, Pacotes Literarios e Cartoneiras Poéticas, Feiras de Arte e Artesanato, Noite no Museu,
Cultura, Histéria em Prosa, Cine na Web, Lugar de Mulher é Onde ela Quiser, e outros; Implantar programa de bolsas incentivo e premiag&o por trajetéria artistice
cultural, natural, histérico, material e imaterial.

Produto esperado: Outros Produtos
Atividades - ECA/IFMDCA ATIVIDADES CULTURAIS COM CRIANGCAS E ADOLESCENTES Atividades culturais
Funcéo: 13- CULTURA Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Realizar programas e atividades artistico-culturais (espetaculos, festivais, feiras, seminarios, debates, encontros, concursos, oficinas, saraus e exposi¢des) ligada

patrimoénio material e imaterial, artesanato e danga voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes; Desenvolver parcerias com a iniciativa privada para viab
oficinas, cursos e exposi¢Oes nas diversas modalidades; Apoiar a produgéo e circulagéo de artistas locais; Realizar programas, a¢des e eventos como: Festivais
de Corais, Virada Cultural de Toledo, Semana Farroupilha de Toledo, Festival de Curta Metragem, Festival de Danca, Concursos Literarios, Festa Literaria e Feir:
Praga, Palco da Viola, Nossa Praga Nosso CEU, Curta Cultura, Conta Cultura, Histéria em Prosa, Cine na Web e outros que atendam a criancas e adolescentes;
Garantir a protecéo, o reconhecimento e a valorizag&o do patrimdnio cultural, natural, histérico, material e imaterial; Contratacéo de oficineiros para desenvolver ¢
atendidos de forma territorializada.

Produto esperado: Outros Produtos
Atividade ATIVIDADES DAS BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS Empréstimo de Acervo
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigao: Proporcionar a populagdo o acesso democratico a livros, jornais, revistas, periddicos e internet; Universalizar o direito ao acesso ao livro, a leitura, a escrita, a lite!

sonoros e braille); Aquisicdo de computadores e equipamentos que garantam acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias; Estudos para criagdo de lei g

utilizam as Bibliotecas Publicas Municipais; Ampliar o horario de funcionamento das Bibliotecas Publicas Municipais; Ampliar o acervo das Bibliotecas Municipais

Poesias e de Contos; Desenvolver a economia do livro como estimulo & produgéo intelectual; Firmar parcerias e termos de cooperagé@o com universidades para r

manutencéo da estrutura fisica do patriménio publico cultural das Bibliotecas Municipais; Manter software especifico de controle de acervo; Dotar as Bibliotecas P

salvaguardar os acervos das bibliotecas publicas; Proceder a aquisi¢do, manutengéo e atualizac&o dos equipamentos e mobiliarios das Bibliotecas Publicas.
Produto esperado: Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 22 - DEMOCRATIZAGCAO E UNIVERSALIZAGCAO DA CULTURA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
79 Atividade ATIVIDADES CULTURAIS - FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo: Estruturar um sistema de fomento e incentivo a cultura com um carater mais democratico e que leve em consideracéo as especificidades de cada territério do mu

culturais; Aportar e aumentar progressivamente recursos para o Fundo Municipal de Cultura com o objetivo de apoiar o desenvolvimento de iniciativas amplas e d
promocéo do patrimdnio cultural; Implantar politica de editais e financiar projetos culturais nos termos da Lei n® 2.114/12.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 23 - ENSINO MEDIO E SUPERIOR COMPARTILHADO

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida

81 Atividade APOIAR INICIATIVAS DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR Pessoas

Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 364 - ENSINO SUPERIOR
Descrigéao: Realizar o transporte de estudantes as instituicdes de nivel superior e instituicdes de ensino privadas conforme a Lei Municipal "R" n° 14/2010; Custear despesas
Produto esperado: Alunos Atendidos

Programa: 24 - ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
82 Projeto - ECA/IFMDCA EDIFICAGOES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA - TRANSF CONST Metros Quadrados
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia

Bazei e Princesa Isabel; Construir novas Escolas ecologicamente corretas nas regides do Jardim Coopagro, Jardim da Mata e Santa Clara IV; Complementagao ¢
equipar Planetério no Municipio de Toledo conforme avaliagdo e aprovacao pelo Ministério de Ciéncia e Tecnologia; Construgdo do Centro de Pesquisa Educacio
de Almeida Neves, Carlos Friedrich, Carlos Jo&o Treis, Henrique Brod, José Pedro Brum, Santo Antdnio, Walmir Grande, Anita Garibaldi e Circo da Alegria, S&o |
Werner Bercht, lvo Welter, Norma Demeneck Belotto, Olivo Beal, Princesa Isabel, Sdo Francisco, Séo Pedro, Tomé de Souza, Circo da Magia, Washington Luiz,
Miguel Dewes, entre outras; Cobertura do patio interno da Escola Osvaldo Cruz; Construgdo de uma ala para Educag&o Infantil na Escola Municipal Reinaldo Arr
Ampliagédo dos padrdes de cargas de energia elétricas e remodelagédo e adequacéo dos patios das escolas.

Produto esperado: Escola Construida/Ampliada ou Reformada

83 Projeto - ECA/IFMDCA EDIFICAQC)ES PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA - FUNDEB Metros Quadrados
Funcéo: 12 - EDUCA(;AO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia

Bazei e Princesa Isabel; Construir novas Escolas nas regides do Jardim Coopagro, Jardim da Mata e Santa Clara IV; Complementacéo e finalizagéo da Construg
Municipio de Toledo conforme avaliagdo e aprovagédo pelo Ministério de Ciéncia e Tecnologia; Construcéo do Centro de Pesquisa Educacional do Municipio de Tt
Treis, Henrique Brod, José Pedro Brum, Santo Antonio, Walmir Grande, Anita Garibaldi e Circo da Alegria, Sdo Dimas, Ari Arcassio Gossler, Borges de Medeiros,
Belotto, Olivo Beal, Princesa Isabel, S&o Francisco, Sdo Pedro, Tomé de Souza, Circo da Magia, Washington Luiz, Antdnio Scain e Quadras de Esportes de Sao
Escola Osvaldo Cruz; Ampliagdo dos padrdes de cargas de energia elétricas e remodelacdo e adequacgdo dos patios das escolas.

Produto esperado: Escola Construida/Ampliada ou Reformada



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 24-ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
84 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICACOES DO ENSINO Pessoas
E . FUNDAMENTAL - TRANSF CONST
ungao: 12 - EDUCAGAO Subfungdo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia no Ensino Fundamental; Implantar instrumentos avaliativos nos terceiros, quartos e quintos ang

Consolidar sistema de registro, controle e gestéo informatizada de alunos; Integrar e articular permanentemente com a Secretaria de Salde programas para melf
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das criangas e acompanhamento periédico para avaliagdo e monitoramento das
saude dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educagdo em tempo integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas institui¢des de ensi
hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Tecnologias Educacionais, Pertengo a Toledo, Conhecendo Toledo, PROERD - Programa Educacional de Re
Adolescente, Projeto de formacédo em Astronomia, Programa de formag&o em Alfabetizacéo e Letramento, Teia de Saberes, Projeto Escola Ativa "Cuida de Mim"
Jogos e Danga, Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educacéo, Conferéncias da Educacdo, Seminarios da Educagéo, Workshop e Oficinas de A
Semana de Educag&o Infantil, Mostra do Circo e Projeto Verdade e Mentira na Era Digital; Promogao de agdes que levem a reflexao dos alunos, professores e se
organizado; Fomentar a execucao das acdes, projetos e programas de Educagdo Ambiental implementando a Comisséo intersetorial de Educagdo Ambiental - Cl
Manutencéo das Escolas dos Circos para programas de contraturno, bem como equipamentos; Contratagéo e manutengéo de professores de Educag&o Inclusiva
(Cozinheiros, Servigos Gerais, Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); Curso para Conselheiros Escolares; Adaptar o curriculo para criancas
ampliagéo do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais; Contratagdo de profissionais para bibliotecas das escolas municipais; Contratagéo de psic6logos
Estudos e Atendimento a Diversidade e a Incluséo - NEADI e para o Centro Integrado de Politicas Educacionais - CIPE; Implantagéo do programa Salde do Prof
computadores de Ultima geracgédo conectados com a internet em banda larga; Articular junto a Secretaria de Administracéo a consolidagdo e ampliacdo de equipe
através de disponibilizacéo de profissionais da area (Analistas de Tecnologia de Informacéo e Assistentes de Tecnologia de Informag&o); Ampliar e readequar os
brinquedotecas, quadras de esportes, refeitérios, lavanderias e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de
pedagdgicos e esportivos, mobiliarios e equipamentos que se fizerem necessarios; Implementacéo do Programa Estudar com a aquisi¢éo e distribuicdo de mater
alunos matriculados no Ensino Fundamental; Promover feira de livros em parceria com as editoras, livrarias e escritores; Aquisi¢do de livros para bibliotecas esco
Aluno Conectado com a aquisicéo de equipamentos de processamento de dados como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Disponibilizar compu
formagao dos professores e aquisicéo de softwares; Reforma e manutencéo de parquinhos e casinhas de brinquedo; Garantir auxilio de dificil acesso aos servido
didatico-pedagégicos destinados aos professores e alunos do 1° ao 5° ano; Produgéo e impresséo de materiais graficos e livros para estudantes; Producdo e imp
e outros; Contratacao de profissionais de apoio ao continuum de alfabetizacéo - (1° e 2° anos); Apoiar APMs, APMFs e Conselhos Escolares para execugéo de si
alunos, pais, comunidade escolar e sociedade em geral nos vinculos e na construcéo e controle social de politicas publicas; Firmar parcerias visando melhor func
instituicdes do municipio através do Programa Escola Ativa; Estimular agcdes para promocéo de campanhas de desarmamento infantil; Contratar profissionais par:
assisténcia a saude dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Realizar a conservagdo e a ma
Realizar servicos de dedetizagao, desratizacéo, limpeza de caixas d"agua e demais servigos de manutengéo das atividades e conservagado predial das escolas dc
demais anexos edificados junto as escolas municipais e que tenham fins educacionais; Instalagdes especificas para informatica e telefonia; Instalagdo de extintor
prediais das escolas conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranca, anexo ao Plano Municipal de Educagéo de Toledo 2015-2024, aprovado pela Lei |
dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Alunos Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 24 - ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
85 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICACOES DO ENSINO Pessoas
Funcio: FUNDAMENTAL - FUNDEB
gao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia no Ensino Fundamental; Implantar instrumentos avaliativos nos terceiros, quartos e quintos ang

Consolidar sistema de registro, controle e gestéo informatizada de alunos; Integrar e articular permanentemente com a Secretaria de Salde programas para melf
enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das criangas e acompanhamento periédico para avaliagdo e monitoramento das
saude dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educagdo em tempo integral no Ensino Fundamental, gradativamente nas institui¢des de ensi
hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Tecnologias Educacionais, Conhecendo Toledo, Pertenco a Toledo, PROERD - Programa Educacional de Re
Adolescente, Projeto de formacédo em Astronomia, Programa de formag&o em Alfabetizacéo e Letramento, Teia de Saberes, Projeto Escola Ativa "Cuida de Mim"
Jogos e Danga, Desfile Sete de Setembro, Escola de Pais, Férum da Educacéo, Conferéncias da Educacdo, Seminarios da Educagéo, Workshop e Oficinas de A
Semana de Educag&o Infantil, Mostra do Circo e Projeto Verdade e Mentira na Era Digital; Promogao de agdes que levem a reflexao dos alunos, professores e se
organizado; Manutengéo das Escolas dos Circos para programas de contraturno, bem como equipamentos; Contratagdo e manutengao de professores de Educa
Educacéo (Cozinheiros, Servigos Gerais, Assistentes Sociais, Psic6logos, Professores, entre outros); Curso para Conselheiros Escolares; Adaptar o curriculo par
Manutencéo e ampliagéo do atendimento de profissionais - Assistentes Sociais; Contratacéo de profissionais para bibliotecas das escolas municipais; Contratacé:
para o Nicleo de Estudos e Atendimento a Diversidade e a Incluséo - NEADI e para o Centro Integrado de Politicas Educacionais - CIPE; Implantag&o do prograr
disponibilizagéo de computadores de Ultima geragéo conectados com a internet em banda larga; Articular junto a Secretaria de Administracéo a consolidagéo e al
de Educacao através de disponibilizagdo de profissionais da area (Analistas de Tecnologia de Informagé&o e Assistentes de Tecnologia de Informagéo); Ampliar e
parquinhos, brinquedotecas, quadras de esportes, refeitérios, lavanderias e adquirir materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, admin
com materiais pedagdgicos e esportivos, mobiliarios e equipamentos que se fizerem necessarios; Implementagdo do Programa Estudar com a aquisigéo e distribt
outros, para alunos matriculados no Ensino Fundamental; Promover feira de livros em parceria com as editoras, livrarias e escritores; Aquisicéo de livros para bib
do Programa Aluno Conectado com a aquisi¢do de equipamentos de processamento de dados como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Dispon
através da formacéo dos professores e aquisi¢do de softwares; Reforma e manutengédo de parquinhos e casinhas de brinquedo; Garantir auxilio de dificil acesso
materiais didatico-pedagdgicos destinados aos professores e alunos do 1° ao 5° ano; Produgéo e impresséo de materiais gréficos e livros para estudantes.
Produto esperado: Alunos Atendidos

86 Atividade APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL - TRANSF CONST Pessoas
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigéao: Apoio as entidades que atuam com Educacéo Especial; Proporcionar aos alunos da APAE condigdes para locomogao até a instituicdo APAE; Contemplar transpc
transporte escolar; Fortalecer o NEADI - Nucleo de Atendimento a Diversidade e Incluséo, através da contratacdo de profissionais especializados.
Produto esperado: Alunos Atendidos

87 Atividades - ECA/FMDCA APRIMORAMENTO DA EDUCA(;AO ESPECIAL - FUNDEB Pessoas
Funcéo: 12 - EDUCA(;AO Subfuncéo: 367 - EDUCAQAO ESPECIAL
Descrigéo: Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais; Aumentar o nimero de escolas que possuam Sala de Recursos Multifuncionais; Prover e manter

Apoiar o CAEDV - Centro de Atendimento Especializado para Deficientes Visuais instalado na Escola Dr. Borges de Medeiros; Fortalecer o NEADI - Nucleo de At
especializados; Aquisicéo de materiais especificos para implementar o atendimento a Educacéo Especial; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos ati
Toledo.

Produto esperado: Alunos Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 24-ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
88 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICACOES DAS PRE-ESCOLAS - Pessoas
Funco: TRANSF CONST
ungao: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGCAO INFANTIL
Descrigéao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia na Pré-Escola; Consolidar sistema de registro, controle e gestdo informatizada de alunos; Integ

melhoria de vida dos estudantes da rede municipal de ensino com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das
condi¢Bes de saude das criancas; Atividades de prevencéo das condi¢des de satde dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educacéo em te
Municipio; Manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Programa Sautde Preventiva da Crianga, Pro
Férum da Educacéo, Conferéncias da Educagdo, Seminarios da Educagdo, Semana Pedagdgica do NEADI, Semana de Educacéo Infantil e outros; Promogao de
sobre importancia de um ambiente limpo, conservado e organizado; Contratagdo e manutencéo de professores de Educacéo Inclusiva, de intérpretes - LIBRAS, ¢
Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); Adaptar o curriculo para criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; Manuteng?
Contratag&o de profissionais para bibliotecas das escolas municipais; Contratagdo de psicélogos, fonoaudidlogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para
para o Centro Integrado de Politicas Educacionais - CIPE; Implantagdo do programa Saude do Professor; Modernizar as linguagens de ensino com disponibilizag:
larga; Articular junto a Secretaria de Administragéo a consolidacéo e ampliacédo de equipe em Tecnologia de Informag&o centralizada na Secretaria de Educagéo

de Informacéo e Assistentes de Tecnologia de Informagéao); Ampliar e readequar os espacos para o funcionamento dos Laboratérios de Informéatica, parquinhos, |
materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, bem como equipar com mat
necessarios; Implementagdo do Programa Estudar com a aquisigéo e distribuicéo de material basico para estimular a coordenagdo motora fina e ampla como: foll
lapis, lapis de cor, borrachas e outros, para alunos matriculados na Pré-Escola; Aquisicéo de livros para bibliotecas escolares; Uniformes para os alunos; Ampliag
equipamentos de processamento de dados como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Disponibilizar computadores em todas as salas de aulas e

de softwares; Garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; Produzir materiais didatico-pedagdgicos destinados
gréficos e livros para estudantes; Producéo e impressdo de materiais graficos para eventos, palestras, conferéncias, reuniées e outros; Promogao de articulagao
sociedade em geral nos vinculos e na construgéo e controle social de politicas plblicas; Contratar profissionais para ministrar cursos, palestras e seminarios para
através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Proceder adequacdes nas edificagdes de propriedade do municipio confo
Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservacgéo e a manutencéo dos patios, jardins e edificagdes que abriguem escolas municipais; Realizar servigos de
manutencéo das atividades e conservacéo predial das escolas do municipio; Reformas e pinturas das escolas; Conservar quadras esportivas e demais anexos ec
Instalagdes especificas para informatica e telefonia; Implantar um sistema de seguranca e monitoramento nos espagos publicos; Instalagéo de extintores e equip:
escolas conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranca, anexo ao Plano Municipal de Educacéo de Toledo 2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N°

Produto esperado: Alunos Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 24 - ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
89 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS ACOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICACOES DAS PRE-ESCOLAS - Pessoas
. FUNDEB
Funcéo: « - ~
12 - EDUCACAO Subfuncéo: 365 - EDUCACAO INFANTIL
Descrigéao: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso e a permanéncia na Pré-Escola; Consolidar sistema de registro, controle e gestdo informatizada de alunos; Integ

melhoria de vida dos estudantes da rede municipal de ensino com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno desenvolvimento das
condi¢Bes de saude das criancas; Atividades de prevencéo das condi¢des de satde dos alunos; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educacéo em te
Municipio; Manter e implementar programas educacionais como hora/atividade, Psicopedagogia, Incentivo a Leitura, Programa Sautde Preventiva da Crianga, Pro
Férum da Educagéo, Conferéncias da Educagdo, Seminarios da Educacdo, Semana Pedagégica do NEADI, Semana de Educag&o Infantil e outros; Promocao de
sobre importancia de um ambiente limpo, conservado e organizado; Contratagédo e manutencéo de professores de Educagéo Inclusiva, de intérpretes - LIBRAS,
Assistentes Sociais, Psicélogos, Professores, entre outros); Adaptar o curriculo para criangas com autismo e transtornos globais em desenvolvimento; Manuteng?
Contratag&o de profissionais para bibliotecas das escolas municipais; Contratagdo de psicélogos, fonoaudidlogos, fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais para
para o Centro Integrado de Politicas Educacionais - CIPE; Implantagdo do programa Saude do Professor; Modernizar as linguagens de ensino com disponibilizag:
larga; Articular junto a Secretaria de Administragéo a consolidacéo e ampliacédo de equipe em Tecnologia de Informag&o centralizada na Secretaria de Educagéo
de Informacéo e Assistentes de Tecnologia de Informagéao); Ampliar e readequar os espacos para o funcionamento dos Laboratérios de Informéatica, parquinhos, |
materiais permanentes para as salas de aula; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos as escolas municipais, bem como equipar com mat
necessarios; Implementagdo do Programa Estudar com a aquisigéo e distribuicéo de material basico para estimular a coordenagdo motora fina e ampla como: foll
lapis, lapis de cor, borrachas e outros, para alunos matriculados na Pré-Escola; Aquisi¢éo de livros para bibliotecas escolares; Uniformes para os alunos; Ampliag
equipamentos de processamento de dados como ferramentas tecnolégicas e wifi gratuito para alunos; Disponibilizar computadores em todas as salas de aulas e
de softwares; Garantir auxilio de dificil acesso aos servidores para o deslocamento as escolas do municipio; Produzir materiais didatico-pedagdgicos destinados
gréficos e livros para estudantes; Producéo e impressdo de materiais graficos para eventos, palestras, conferéncias, reuniées e outros; Promogao de articulagao
sociedade em geral nos vinculos e na construgéo e controle social de politicas plblicas; Firmar parcerias visando melhor funcionamento das escolas e participag:
Escola Ativa; Contratar profissionais para ministrar cursos, palestras e seminarios para pais e comunidade; Promover assisténcia & satde dos servidores ativos a
Toledo; Proceder adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos érgéos competentes, como Corpo de Bombeiros, V
patios, jardins e edificac6es que abriguem escolas municipais; Realizar servigos de dedetizag&o, desratizacao, limpeza de caixas d"agua e demais servicos de m:
Reformas e pinturas das escolas; Conservar quadras esportivas e demais anexos edificados junto as escolas municipais e que tenham fins educacionais; Instalag
equipamentos para prevencao de incéndio; Adequagéo das estruturas prediais das escolas conforme Plano Municipal de Acessibilidade e Seguranca, anexo ao F
Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.
Produto esperado: Alunos Atendidos

90 Atividades - ECA/IFMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condices para locomocéo até as escolas; Contemplar transporte adaptado conforme a
escolar; Envidar agdes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que de
Produto esperado: Alunos Atendidos

91 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB Pessoas
Funcéo: 12 - EDUCACAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigao: Proporcionar aos alunos da rede municipal e da rede estadual de ensino condi¢des para locomocao até as escolas; Contemplar transporte adaptado conforme a ¢
escolar; Envidar agdes junto ao Governo do Estado para que o mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que de
Produto esperado: Alunos Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 24-ACESSO INTEGRAL AO ENSINO FUNDAMENTAL E PRE-ESCOLA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
92 Atividades - ECA/FMDCA TRANSPORTE ESCOLAR - PRE ESCOLA Pessoas
Func&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Descrigéo: Proporcionar aos alunos da rede municipal de ensino condi¢ées para locomocéo até as escolas; Contemplar transporte adaptado conforme a demanda; Contrata

acdes junto ao Governo do Estado para que 0 mesmo assuma as despesas do transporte escolar dos alunos da rede escolar, conforme o que determina a lei; Me
Produto esperado: Alunos Atendidos

93 Atividades - ECA/IFMDCA ALIMENTAGAO ESCOLAR - ESCOLAS Pessoas
Fungao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRICAO
Descrigéao: Fornecer merenda escolar a todos os alunos matriculados nas escolas municipais e entidades educacionais, com incluséo de produtos da regido na alimentagéo
indices de desnutricéo da crianca em idade escolar; Oferecer a alimentagdo adequada as criangas com distlrbios nutricionais; Implementar a atuagédo da Camare
Produto esperado: Alunos Atendidos

94 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTAGAO ESCOLAR - PRE ESCOLA Pessoas
Func&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGCAO
Descrigéo: Fornecer merenda escolar a todos os alunos da pré-escola matriculados nas escolas municipais, com incluséo de produtos da regiéo na alimentacéo escolar; Pro
desnutricdo da crianga em idade escolar; Prevengéo e controle dos disturbios nutricionais; Implantagdo de Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricic
Produto esperado: Alunos Atendidos

95 Atividade EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS Pessoas
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Descrigéao: Aumentar o nimero de pessoas participando da educacéo de jovens e adultos; Implementar o atendimento aos alunos da EJA através dos diversos programas di

educacionais e programas culturais; Erradicagéo do analfabetismo com a manutengéo de convénios para o desenvolvimento, implantagdo e acompanhamento de

escolaridade de jovens egressos do Sistema Socioeducativo e Prisional; Dotar de recursos humanos e materiais para realizacéo das suas atividades; Promover a

Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Estabelecer parceria com as universidades com objetivo de criar projetos voltados ao ensino da lingua
Produto esperado: Alunos Atendidos

96 Atividades - ECA/IFMDCA AQUISIGAO E MANUTENGAO DE VEICULOS Unidade
Fungéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Aquisicdo e manutencgéo de veiculos para o atendimento das necessidades gerais da Secretaria Municipal da Educag&o; Assessoramento administrativo e pedag
Cozinha Social; Distribuicdo de material as escolas e CMEls.
Produto esperado: Veiculos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 25 - EDUCAGAO INFANTIL (CMEIS)

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
97 Projeto - ECA/IFMDCA CONSTRUGCAO, AQUISICAO, AMPLIAGAO E REFORMA - CMEIS - TRANSFERENCIAS Metros Quadrados
Funcio: CONSTITUCIONAIS
gao: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéao: Aquisicéo de terrenos para implantacéo de novos Centros Municipais de Educacéo Infantil; Proceder adequages nas edificagcdes de propriedade do municipio cc

Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Construir novos Centros Municipais de Educacéo Infantil nos Distritos de S&o Luiz do Oeste, Dez de Maio, Concordic
Coopagro e Vila Industrial; Ampliagéo e/ou reforma nos Centros Municipais de Educacéo Infantil: Ana Maria Zorzo, Jenny Donaduzzi, Otilia Stédile, Everaldo Cés
Henkel, Iraci de Souza Batista, Professora Rosangela Andreoli dos Santos, V6 Tharcila, Arlindo de Campos, Cantinho da Alegria, Diva Bordin Fontana, Angela Ne
Hilda Angela de Marchi, Nona Gema, Professora Elizia Ribeiro Carraro, Katiuscia Gayardo, Rita Luciane Francescon, Cantinho Feliz, Dalva Weinert Nogueira, Ka
Peripolli Fontes, entre outros; Cobertura dos Parques Infantis de todos os CMEIS do Municipio de Toledo; Construgdo de muro em forma de lapis no CMEI Nono
remodelagéo e adequacéo dos patios dos Centros Municipais de Educacao Infantil.

Produto esperado: Creche Construida/Ampliada ou Reformada

98 Atividades - ECA/FMDCA IMPLEMENTAR AS AQC)ES E MANTER/CONSERVAR EDIFICAQC)ES DA EDUCA(;AO Pessoas
Funcéo: INFANTIL - TRANSF CONST
uneao: 12 - EDUCACAO Subfungdo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso a educacao infantil; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educagdo em tempo integral gradativament:

implementar eventos como: Desfile de 7 de Setembro, Semana da Educacao Infantil, Psicopedagogia, Programa Satde Preventiva da Crianga, Férum da Educag
familias e criangas com comportamento de risco e dificuldades de aprendizagem; Dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos humanos os CMEls; Apoiar ¢
infantil com fins educacionais com recursos municipais; Equipar os CMEls com materiais pedagdgicos, parquinhos, casinhas de brinquedo, computadores, mobili:
manutencéo de parquinhos e casinhas de brinquedos nos CMEIs; Estabelecer um per capita as criangas matriculadas nos CMEls, para manutencéo das respecti
ampliacédo de equipe em Tecnologia de Informagao centralizada na Secretaria de Educacéo através de disponibilizacdo de profissionais da area (Analistas de Te
Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Proceder adequagde
dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservagdo e a manutengéo das edificacdes que abrigam os C
condi¢Bes de ensino-aprendizagem a professores e alunos dos CMEls; Instalagdes estruturais especificas para informatica, internet e telefonia; Instalagéo de ext
dedetizacdo, desratizagéo, limpeza de caixas d"agua e demais servicos de manutencéo das atividades e conservacéo predial dos centros municipais de ensino; /
Seguranca, anexo ao Plano Municipal de Educagéo de Toledo 2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.
Produto esperado: Alunos Atendidos

99 Atividades - ECA/IFMDCA IMPLEMENTAR AS AGOES E MANTER/CONSERVAR EDIFICAGOES DA EDUCAGAO Pessoas
Funcio: INFANTIL - FUNDEB
a0: 12 - EDUCAGAO Subfungéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Oferecer as criangas em idade escolar o acesso a educagéo infantil; Ampliar, implementar, regulamentar e oferecer a educagéao em tempo integral gradativament

implementar eventos como: Desfile de 7 de Setembro, Semana da Educacéo Infantil, Psicopedagogia, Programa Salde Preventiva da Crianga, Férum da Educag
familias e criangas com comportamento de risco e dificuldades de aprendizagem; Dotar de estrutura fisica, administrativa e recursos humanos os CMEIs; Apoiar ¢
infantil com fins educacionais com recursos municipais; Equipar os CMEls com materiais pedagégicos, parquinhos, casinhas de brinquedo, computadores, mobili:
manutencéo de parquinhos e casinhas de brinquedos nos CMEIs; Estabelecer um per capita as criangas matriculadas nos CMEls, para manutencéo das respecti
ampliagcéo de equipe em Tecnologia de Informagéo centralizada na Secretaria de Educagéo através de disponibilizacéo de profissionais da area (Analistas de Te«
Promover assisténcia a salde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Plblicos Municipais de Toledo; Proceder adequagde
dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Realizar a conservagéo e a manutengéo das edificacdes que abrigam os C
condicdes de ensino-aprendizagem a professores e alunos dos CMElIs; Instalagdes estruturais especificas para informatica, internet e telefonia; Instalagéo de ext
dedetizacdo, desratizagdo, limpeza de caixas d"agua e demais servicos de manutencédo das atividades e conservacéo predial dos centros municipais de ensino; /
Seguranca, anexo ao Plano Municipal de Educagéo de Toledo 2015-2024, aprovado pela Lei Municipal N° 2.195, de 23 de junho de 2015.
Produto esperado: Alunos Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 25- EDUCAGCAO INFANTIL (CMEIS)

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
100 Atividades - ECA/FMDCA ALIMENTAGAO ESCOLAR - CMEIS Pessoas
Func&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGCAO

Descrigéo: Fornecer alimentacéo escolar a todos os alunos matriculados nos CMEIs municipais, com incluséo de produtos da regido na alimentagéo escolar; Proporcionar m

crianga em idade de educag&o infantil; Prevencéo e controle dos distlrbios nutricionais; Implementacdo de Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutrici
Produto esperado: Alunos Atendidos

Programa: 26 - DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
102 Atividade ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA IDOSOS Outras Unidades e Medidas
Funcao: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéao: Apoiar e implementar as atividades dos grupos de idosos municipais através de auxilio percapta e na insergéo de outros programas esportivos, recreativos e de |:
aos grupos de idosos; Realizar a manutengéo e conservagéo dos Centros de Convivéncia de Idosos do Municipio.
Produto esperado: Outros Produtos

103 Atividade ATENDIMENTOS ESPORTIVOS, RECREATIVOS E DE LAZER Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigéo: Coordenar a realizagao de eventos esportivos, de lazer e recreativos no Municipio e a participacdo em eventos esportivos de lazer e recreativos a nivel regional; |

conveniados com Estado, Uni&o e outros 6rgéos publicos e privados; Conceder estimulo as atividades esportivas desenvolvidas pelos diversos segmentos da col
privadas do Municipio no desenvolvimento de agdes e projetos de cunho esportivo; Adquirir, conservar e atualizar material e aparelhos esportivos, recreativos e d
parque infantil no Distrito de Concérdia do Oeste, no Loteamento Pascoal.

Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 27 -FOMENTO DO SETOR ESPORTIVO/RENDIMENTO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 27-FOMENTO DO SETOR ESPORTIVO/RENDIMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
104 Projeto EDIFICAGAO PARA O SETOR ESPORTIVO Metros Quadrados
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Descrigéo: Construir nova sede administrativa para a Secretaria de Esportes e Lazer; Reformar, ampliar e realizar melhorias em espagos esportivos da municipalidade, send

Adenir Jose Massola, Centro Esportivo XIV de Dezembro, Centro Olimpico Arnoldo Bohnen, Piscina Municipal Claus Fuchs, Complexo Esportivo Euzébio Garcia,
Esportes de Dez de Maio, Ginasio de Esportes de Novo Sarandi, Ginasio de Esportes Alcides Pan, Ginasio de Esportes Hugo Zeni, Ginasio de Esportes Jaime Z¢
Dezembro, Campo do Jardim Europa, Campo do Jardim Coopagro, Centro Esportivo da Vila Industrial, Campo do Jardim Gisela, Campo do Jardim Porto Alegre,
Alianga, Centro Esportivo Nelson Miguel Schardong, Campo Sintético do Jardim Coopagro, Campo Sintético da Guarda Municipal, Campo Sintético do Bela Vista
Sintético do Kromann, Campo Sintético do Parque Verde, Pista de Bicicross, Pista de Skate, Motédromo, Arrancaddo/Autédromo, Campo de futebol na localidade
Clara IV, Campo de futebol e alambrado da Associagéo de Moradores no Loteamento Lidia Joana Woss, entre outros; Ampliagéo da cozinha do ginasio de espor
outros espacos esportivos; Concluséo da construgdo do CIE - Centro de Iniciagéo ao Esporte; Readequacéo de todas as estruturas esportivas assegurando a ace
paraolimpico e a pratica de modalidades paradesportivas; Construgdo de campo sintético no Jardim Porto Alegre, Jardim Gisela, Jardim Anépolis, entre outros loc
de ténis; Construgdo de arenas para o voleibol de praia; Implantar piscinas aquecidas no Jardim Panorama, Jardim S&o Francisco, entre outros locais; Construca
edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgaos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre ou
Produto esperado: Edificagdo Construida

105 Atividade APRIMORAMENTO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfungao: 811 - DESPORTO DE RENDIMENTO
Descrigéo: Realizar a manutengédo do "Programa Esporte para Todos"; Realizar competicdes esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e

acdes que propiciem aprimoramento técnico e fisico dos atletas, bem como a propagagéo do nome do Municipio em nivel regional, estadual, nacional e internacic
que representam o Municipio de Toledo em competi¢des regionais, estaduais, nacionais e internacionais (como Jap’s, Campeonatos das Federagdes e Confeder
esportivas bem como participar das mesmas; Viabilizar eventos e espetaculos de nivel regional, estadual, nacional e internacional no Municipio de Toledo e sua
deficiéncias; Apoiar as entidades esportivas na realizagéo das suas atividades; Apoiar atletas que praticam esportes de rendimento para que possam representar
Municipio.

Produto esperado: Outros Produtos

106 Atividades - ECAIFMDCA ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER PARA CRIANGAS E Outras Unidades e Medidas
Funcéo: ADOLESCENTES
ungao: 27 - DESPORTO E LAZER Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Realizar competicdes esportivas municipais, bem como eventos a nivel regional, estadual, nacional e internacional; Democratizar as atividades esportivas e unive

distritos; Ampliar as modalidades de atuac&o; Apoiar atletas e entidades esportivas na realizagdo de suas atividades; Apoiar a realizagéo de eventos esportivos p

utensilios, veiculos, etc.) e recursos humanos os programas que atendem criangas e adolescentes; Participagéo e realizagdo do Municipio em Jogos Oficiais com

nacionais e internacionais; Jogos promovidos por Ligas, Federagdes e ConfederagGes; Apoiar entidades esportivas na realizagao de suas atividades para investir
Produto esperado: Outros Produtos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 28 - DESENVOLVIMENTO DOS SETORES INDUSTRIAL, DO AGRONEGOCIO, COMERCIAL E PRESTADOR DE SERVICO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
107 Atividade ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO Pessoas empregadas
Funcéo: 11 - TRABALHO Subfuncéo: 334 - FOMENTO AO TRABALHO
Descrigéo: Realizar parcerias com o Governo Estadual para a manutencéo da Agéncia do Trabalhador; Estruturar o Fundo Municipal do Trabalho, para receber recursos do |

complementacéo; Realizar a manutengédo da estrutura fisica da Agéncia do Trabalhador e seus equipamentos; Realizar a aquisi¢do de insumos e equipamentos r
mercado de trabalho; Realizar atendimento a pessoas desempregadas e encaminhando as pessoas aptas as vagas; Prestar atendimento para encaminhamento
pessoas com deficiéncia(PCD), e encaminhar conforme aptiddo as vagas; Manutengéo e desenvolvimento do Programa Aprendiz em parceria com entidades négc
jovens a partir de 14 anos de idade, conforme a Lei do Aprendiz n° 10.097; Promover oficinas e cursos de curta duragdo para a qualificagéo e a formacé&o de profi
municipio a partir de diagndstico elaborado pelo Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, com a colaboragédo da sociedade civil organizada; Realizar |
areas rural e urbana para: técnico na producéo de ceramica, producéo de hortaligas, carpinteiro, pedreiro, eletricista, marceneiro, motoristas e operadores de ma
panificacdo, frutas e demais vegetais), costureira, turismo rural e gastronomia; Firmar parcerias para a realizacéo de cursos profissionalizantes para o setor produ
capacitagdo do corpo técnico de servidores a fim de melhorar o atendimento as pessoas com deficiéncia, jovem aprendiz e demais atividades da Agéncia do Trat
programas de capacitagéo para o jovem aprendiz em situacéo de risco, e da sua colocagdo no mercado trabalho.
Produto esperado: Outros Produtos

108 Projeto IMPLANTAGAO E AMPLIAGAO DE PARQUES INDUSTRIAIS E PARQUES TECNOLOGICOS Metros Quadrados
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfungéo: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descricéo: Adquirir areas e implantar infraestrutura para loteamentos industrias, disponibilizando lotes industriais adequados ao setor empresarial; Viabilizar a implantagéo d

a ampliacédo do Programa de Unidades Incubadoras Industriais com aquisi¢do de &reas, infraestrutura e construcéo de novos barracdes; Viabilizar a revitalizacéo

de obras de infraestrutura; Execucgéo de obras de infraestrutura em imdveis, glebas, parques ou condominios, tais como abertura de vias publicas, demarcagéo d

elétrica e iluminacéo, e servicos correlatos; Implantagdo de rede de energia elétrica até a testada do imével onde sera instalada a industria; Construgéo de Incube
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

109 Atividade APOIO E INCENTIVOS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Empresas atendidas
Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfungao: 691 - PROMOGAO COMERCIAL
Descrigéao: Realizar a concesséo de incentivos ao setor empresarial para implantacéo e expansao de unidades industriais, comerciais, prestadores de servigo e turismo, nos

diversificadas no municipio; Implantar e executar politicas de incentivo a expansdo de empreendimentos locais e a atragéo de estabelecimentos comerciais de ou

Cascalhamento de acesso a unidade industrial, bem como de patio interno; Realizagédo de estudos para incentivo aos empreendimentos comerciais e prestadores

entorno das fontes de geragéo de energia renovavel, especialmente aqueles voltados a transformacéo de matérias-primas locais; Apoiar a implantagéo de agroin

politica de incentivo a implantacdo de novas industrias, através de estudos das cadeias produtivas; Promover parcerias para a pavimentacao de patios em Empre

de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n° 14/2009; Realizar a manutengdo e adequagdes que se fizerem necessarias nas incubadoras do municipio
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 28 - DESENVOLVIMENTO DOS SETORES INDUSTRIAL, DO AGRONEGOCIO, COMERCIAL E PRESTADOR DE SERVICO

Cédigo Tipo

110 Atividade
Func&o: 22 - INDUSTRIA
Descrigéo:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO Outras Unidades e Medidas

Subfuncao: 661 - PROMOCAO INDUSTRIAL

Coordenar os projetos e programas de desenvolvimento econdmico nas areas industrial, comercial, prestagdo de servicos e turismo, realizando acompanhamentc
municipio; Articulagéo de planejamento do setor publico e da iniciativa privada, visando a reducéo de custos e a ampliagdo de receitas das cadeias produtivas; Af
qualificacéo das suas estruturas fisicas e 0 aumento da qualidade de vida no municipio; Coordenar a realizacéo dos eventos promovedores do turismo e da divuls
Sperafico, Vila Nova, Novo Sobradinho, Novo Sarandi e outros que vierem a ser implantados; Realizar o atendimento a comitivas oficiais em visita ao municipio; F
Monitoramento para implantagéo de empresas comerciais e prestadoras de servigos nos bairros, com acompanhamento técnico pelo municipio, com o objetivo de
partir da necessidade real de cada regido da cidade; Fomentar a criacdo e manutencéo de um portal de informagdes e dados socioecondmicos do municipio, comn
para a geragéo de oportunidades para pessoas fisicas e juridicas que queiram investir no municipio; Realizar a manutencéo dos servicos administrativos necessé
comércio, turismo e prestacéo de servicos; Apoiar a Associacdo Comercial e Industrial de Toledo e outras entidades para a realizagéo de eventos que promovam
Feira Ponta de Estoque, Femai e outras; Implantar a Escola Feminina de Talentos visando a formagéo e qualificagéo profissional das mulheres; Implantar, gradat
sala do Empreendedor Individual, contemplando atendimentos para aberturas de novas empresas, esclarecimento de dlvidas; Fomentar as entidades empresari
regional forte; Fomentar, através da Sala do Empreendedor, a formalizagéo de atividades informais, e acesso aos beneficios de lei, com orientagdes para o cresc
atividades da Garantioeste como mecanismo decisivo de apoio ao crédito para pequenos e microempreendedores, do escritério de compras, da agricultura famili:
Emprego e Renda; Consolidar os setores comerciais e de prestacéo de servigos a partir da abertura de espagos e fortalecimento de micro e pequenas empresas,
de Crédito dentro das cadeias produtivas do Municipio mais consolidadas; Adquirir novos equipamentos eletronicos e mobiliarios para melhorar o atendimento e t
tecnologia; Incentivar a criagcdo de empreendimentos tecnologicamente inovadores, melhorando o que ja existe; Estimular novos ramos de atividades econémicas
Desenvolvimento Regional; Estimular a criagdo de Arranjos Produtivos de Desenvolvimento Locais - APLs, formados pela aglomerag&o de empresas que apreser
fomento e apoio ao desenvolvimento econdmico de todos os setores - agricultura, industria, comércio e servigos, concedendo incentivos previstos e autorizados |
sobre viabilidade de investimentos; Promover a integracéo dos distritos ao processo de desenvolvimento empresarial do Municipio, estimulando a instalag&o de ir
o empreendedorismo como fator preponderante na geracgéo de resultados tanto em nivel pablico quanto privado.

Outros Produtos

111 Projeto
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Descrigéo:

Produto esperado:

INFRAESTRUTURA DE AEROPORTO Metros Quadrados

Subfungao: 781 - TRANSPORTE AEREO
Dotar o Aeroporto Municipal de Toledo de plenas condi¢des de uso e operagdo, ampliando e adequando a infraestrutura existente como: pista, patio, terminal aer
Obra Contruida/Ampliada

112 Atividade
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Descrigéao:

Produto esperado:

MANUTENGAO DO AEROPORTO MUNICIPAL Pousos e Decolagens

Subfungéo: 781 - TRANSPORTE AEREO

Realizar a manutengdo e melhorias em sua estrutura fisica, de seguranga aeroportuéria e em seus equipamentos; Dotar o Aeroporto Municipal de Toledo de plen
voos regulares e sua certificagdo operacional junto a ANAC; Realizar a manutencéo operacional periédica anual da pista de pouso e decolagens, patio de aerona
capacidade em sua estrutura fisica e de seguranga operacional para atendimento de aeronaves dos voos regulares; Proceder adequagdes nas edificagfes de prc
competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.; Aquisi¢do de sinalizagdes especificas do aerédromo.

Outros Produtos
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2023
Programa: 29 - DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
113 Projeto INFRAESTRUTURA PARA FOMENTO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO Metros Quadrados
Func&o: 22 - INDUSTRIA Subfuncgao: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descrigéo: Viabilizar com recursos préprios ou em parcerias, aquisi¢do de areas, infraestrutura e equipamentos para a criagdo e desenvolvimento dos programas de fomentc

STARTUPS Tecnoldgico; Viabilizar com recursos préprios ou em parcerias, aquisicéo de areas, infraestrutura e equipamentos para a criacéo da rede de laboratd

interessados em criar, desenvolver e construir projetos, equipado com impressoras 3D, cortadoras a laser, plotter de recorte, fresadoras CNC, computadores con

ferramentas de marcenaria e mecanica, entre outros equipamentos que venham a ser necessarios a operagéo do laboratdrio ou da aceleradora de STARTUPS.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

114 Atividade ATIVIDADES DE FOMENTO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO Outras Unidades e Medidas
Func&o: 22 - INDUSTRIA Subfuncgao: 661 - PROMOGAO INDUSTRIAL
Descrigéo: Estabelecer programa de apoio as Universidades locais e regionais com vistas ao desenvolvimento de tecnologias sociais, empresariais e ambientais, destacandk

feiras de ciéncia, exposi¢des, seminarios, encontros e eventos ligados a Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, como o 'Pitch’, Hackathon, entre outros, em parceria cor
a cooperagao voltada & modernizagdo da gestdo empresarial, o incremento da competitividade e estimulo a abertura de novos mercados; Desenvolver e implanta
tecnoldgico e do desenvolvimento do ambiente de inovagéo, conforme Lei "R" n® 75/2019; Desenvolver o Programa "JOVEM EMPREENDEDOR?", estruturando r
com as Universidades e 6rgdos de fomento; Atrair instalagcdes de novas industrias voltadas ao desenvolvimento cientifico, tecnolégico e inovagao; Criar e desenv
de aceleragdo, mentoria e incubacgéo; Dotar de recursos para implantagdo e manutengdo dos programas de fomento & inovagéo e tecnologia; Dotar e viabilizar a
aprendizado e inovacéo; Oferecer por meio da rede de laboratérios publicos oficinas, cursos e palestras, disseminando a producgéo de conhecimento em tecnolog
de fabricacéo digital; Promover o aprimoramento tecnolégico da Gestéo Publica, através da aquisicéo e implantacédo de sistemas, sejam eles voltados a melhor g
publico, implantar o Projeto Cidades Digitais, entre outros.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Programa: 30 - DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida

115 Projeto INFRAESTRUTURA DE CENTROS DE EVENTOS Metros Quadrados

Funcéo: 22 - INDUSTRIA Subfuncéo: 691 - PROMOQAO COMERCIAL
Descrigéo: Modernizar o Centro de Eventos Deziré Refosco, Centro de Eventos Ismael Sperafico e demais centros de eventos municipais, a fim de permitir maior conforto pe
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

116 Atividade MANUTENGAO DE CENTROS DE EVENTOS MUNICIPAIS E PARA AREAS TURISTICAS Eventos
Fung&o: 22 - INDUSTRIA Subfuncgao: 691 - PROMOGCAO COMERCIAL
Descrigéo: Realizar a manutengéo e a conservagéo das edificagdes dos Centros de Eventos; Proceder a manutencéo dos atrativos turisticos do municipio, tanto ja existente:

equipamentos; Realizar manuten¢des como pintura, instalagéo de hidrantes, instalacéo da central de gas, instalagGes elétricas, instalagédo de portas antipanico, ¢
Sobradinho, Vila Nova e Novo Sarandi; Modernizar e equipar o Centro de Eventos da Vila Pioneiro permitindo maior conforto para realizagéo de eventos pela con
necessarias (hidrante, corpo de bombeiros, telhado).

Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 30-DESENVOLVIMENTO E FOMENTO DO TURISMO LOCAL E REGIONAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida

117 Projeto INFRAESTRUTURA PARA AREAS TURISTICAS Metros Quadrados

Funcéo: 23 - COMERCIO E SERVICOS Subfuncéo: 695 - TURISMO
Descrigéo: Adequacéo do espaco (stand) da Prefeitura do Municipio de Toledo; Implementar e desenvolver infraestruturas em areas turisticas no municipio.
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

118 Atividade DESENVOLVER O TURISMO URBANO, RURAL, ECOLOGICO, CULTURAL, INDUSTRIAL, Outras Unidades e Medidas
Funco: TECNOLOGICO, RELIGIOSO, ESPORTIVO E GASTRONOMICO
Gao: 23 - COMERCIO E SERVIGOS Subfuncéo: 695 - TURISMO
Descrigéao: Desenvolver o Turismo Urbano, Rural, Ecolégico, Cultural, Industrial, Tecnoldgico, Religioso, Esportivo e Gastrondmico, potencializando eventos como fator de in

circuito internacional de ciclismo, incentivar a pratica da caminhada ecolégica, corrida de meia maratona, corridas automotivas (motocicleta, automéveis, bicicleta
pessoas no municipio; Incentivar o turismo rural com visitas a propriedades modelos, vinicolas, indUstrias de derivados de leite, embutidos e produtos coloniais pc
de festas e outras alternativas gastrondmicas e de lazer no interior do municipio; Apoiar as festas gastrondmicas do interior e dos bairros do municipio que fazem
equipamentos visando melhorar a infraestrutura das festas; Realizar turismo de eventos como o réveillon no Lago Municipal; Apoio a ACIT para ocasides de com
Aniversério do Municipio e festividades em 1° de Maio - Dia do Trabalhador; Contemplar a confecgdo de materiais de divulgagio que destacam os pontos turistice
televisdo: festas gastrondmicas, shows, campeonatos, entre outros; Apoiar eventos religiosos com intuito de fortalecer o turismo religioso; Fortalecer e incentivar
Shopping e demais eventos de destaque; Produzir materiais para promogao e divulgacao dos atrativos turisticos locais e regionais, como de eventos, parques, re
e promover a integragéo entre as areas gastrondmicas, rurais, culturais, industriais, religiosas, esportivas, hoteleiras e de transporte com o objetivo de desenvolve
Turismo; Reestruturar e dotar o Fundo Municipal de Turismo.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 31- PROGRAMA DE AGROPECUARIA SUSTENTAVEL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
119 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO E Outras Unidades e Medidas
Funcéo: ABASTECIMENTO
gao: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfuncéo: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéao: Ampliagéo dos programas municipais de melhoramento genético em bovinocultura leiteira, de aquisicdo de equipamentos e coordenagéo dos condominios de ins

Toledo) no fomento das atividades econdmicas desenvolvidas na agricultura familiar, nas mais diferentes formas, como alternativa para geracéo de emprego e re
Feirantes, APITOLEDO e Associagdes de Moradores na zona rural com concessao de uso de equipamentos publicos; Apoiar com assisténcia técnica, equipamer
para cooperativismo, procurando a diversificagéo da agricultura com projetos de interesse dos grupos organizados, dando suporte a agricultura familiar; Apoiar o |
Alimentos - PAA, Fortalecer parcerias com Sindicatos Rurais, Associacdo de produtores, Cooperativas, Sebrae, Senae e Emater na qualificagcédo dos produtores r
manuseio, regulagem e conservacéo de maquinas e equipamentos agricolas, novas tecnologias e gestéo rural; Apoiar a Sociedade Rural de Toledo na realizagac
Eventos em um local de constantes realizagdes de eventos agropecudrios, tais como leildes de animais, mostra de melhoramento genético de rebanhos, difusao ¢
agronegocio, dias de campo, seminarios, cursos e palestras; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o departamento para realizacdes de
Trabalhadores Rurais de Toledo; Atualizagdo do SIM-POA (Servico de Inspecdo Municipal de Produtos de Origem Animal) na fiscalizagdo da produgdo de matéri
produtos de origem animal; Apoio as agroindustrias locais a partir da adesdo ao SUSAF (Sistema Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesar
Destaque no Dia do Agricultor.
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 31- PROGRAMA DE AGROPECUARIA SUSTENTAVEL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
120 Atividade FOMENTO AS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS RURAIS - AGRICULTURA Outras Unidades e Medidas
Func&o: 20 - AGRICULTURA Subfuncgao: 608 - PROMOGCAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéo: Aquisicéo de sémen para melhoria genética do rebanho leiteiro do municipio; Buscar solugdes junto as esferas federal e estadual no que diz respeito ao transpor

entidades afins para a solugéo do passivo sanitario e ambiental decorrente da morte de aves, suinos, peixes, bovinos e outros, nas propriedades rurais; Implemer
melhoria dos entornos dos estabulos das vacas leiteiras (Fundo de Estabulo), inclusive de base de silo com fornecimento de concreto usinado, aquisi¢&o e implar
dos produtores cadastrados nos Condominios de Inseminagéo Artificial; Implantar o "Programa de Melhoramento de Pastagens" através da aquisicéo de calcario
da produgao agropecuéria, através da implantacéo de células fotovoltaicas, biodigestores, reuso da 4gua da suinocultura e implantacéo de cisternas para avicult
Governos Estadual e Federal, Universidades e Entidades visando o desenvolvimento e modernizagéo da piscicultura em Toledo; Incentivar a realizacédo de feiras
cadastramento de dados referentes a produc@o municipal de peixes; Sensibilizar os aquicultores para o uso adequado dos recursos naturais respeitando as legis|
comerciais com horas-maquina no preparo do solo; Apoiar o uso dos terrenos urbanos baldios para producéo de olericolas e culturas de baixo porte, auxiliando n
consumidor, apoiando e dando suporte as feiras municipais de produtores; Apoiar o programa municipal de conservagédo de solos através de concesséo de horas
Municipio de Toledo com a Itaipu Binacional; Estruturagdo do termo de cooperagdo com IDR-PR (Instituto de Desenvolvimento Rural do Parand) e implementaga
secadores de gréos para pequenas propriedades rurais; Incentivar a criagéo e implantagdo de agroindUstrias familiares individuais ou cooperativadas para transfc
animal e vegetal, para exportacéo a outras regides do pais; Potencializar o espirito empreendedor nas comunidades rurais do municipio, fortalecendo assim as c:
locais para os mercados institucionais, contemplando: panificaveis, laticinios, conservas de frutas e hortalicas, carnes e embutidos, consolidando a qualidade dos
governamentais, sindicato rural e associa¢des de produtores, curso de qualificagio visando maior desenvolvimento dos produtores rurais, potenciais empresarios
Realizar o Inovameat e demais eventos objetivando a promogéo da Tecnologia e Inovagédo para o Agronegdcio.
Produto esperado: Outros Produtos

121 Atividade FOMENTO AS ATIVIDADES DAS UNIDADES PRODUTIVAS RURAIS - INFRAESTRUTURA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfungao: 608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
Descrigéo: Executar servigos de terraplanagem nas propriedades rurais; Executar escavacdes para silo trincheira; Adequar o patio e os acessos das propriedades rurais con
do auxilio a implantacdo de chiqueiros, aviarios, estabulos, esterqueiras, agudes, etc., com equipamentos como trator, pa carregadeira, escavadeira hidraulica, m
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 32- GESTAO NAS AGOES DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
122 Atividade GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DO MEIO AMBIENTE Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRA(;AO GERAL
Descrigao: Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos a Secretaria do Meio Ambiente, tais como: salarios, horas-extras, 13° salario, bem como as despe

alimentacéo, diarias, passagens e despesas com locomog&o; Promover capacitacéo de servidores; Atender com previdéncia social servidores néo efetivos da Se
CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Elaborar e coordenar as politicas do setor do meio ambiente; Manter o Fundo Munici
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 32- GESTAO NAS AGOES DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
123 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - MEIO AMBIENTE Fiscalizagdo Ambiental
Fungéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungdo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:

Promover a participacéo da equipe técnica em treinamentos e cursos de capacitacéo profissional; Realizar aquisi¢ao de equipamentos de aferi¢éo de parametros
laudos, relatérios, analises e pesquisas; Realizar controle e fiscalizagdo ambiental; Atender as despesas de cunho administrativo necessarias para o desenvolvim
veiculos, materiais, equipamentos, ferramentas, pegas e outros, seguro de bens patrimoniais, despesas de fretes e encomendas, servicos de correios, pagament
documentos, aquisicdo de material grafico, servigos de exames e andlises ambientais e outras despesas correlacionadas as atividades; Implantar o Programa Cic
consonancia com as diretrizes e indicadores ambientais que constam nos planos municipais de gestdo ambiental legalmente constituidos; Aprimorar o sistema de
o intuito de coibir praticas ilicitas, agilizar processos e evitar o dano, ou reincidéncia, como o estimulo a ocupagéo ordenada de vazios urbanos entre outros; Imple
Biodiversidade, Lei 2299 de 2019; Implementar e executar o Plano Municipal de Conservagédo e Recuperagdo da Mata Atlantica Lei N° 2317 de 2020, por meio dc
criacdo de corredores ecolégicos, recomposicdo de matas ciliares, producéo e distribuicdo de mudas de espécies nativas da mata atlantica e demais atividades c
ambiental da Guarda Municipal com o intuito de contribuir com as ac¢des de fiscalizagdo ambiental preventiva, ostensivas, bem como apoiar a equipe técnica nos
Estudo da Situagdo Sanitaria dos Animais Silvestres de Toledo e manter coleta de informagdes da fauna silvestre que ocorre nas areas verdes urbanas de Toledc
Implementar e executar o Plano de Recursos Hidricos, Lei n® 2243 de 2017, por meio dos Programas de Gestéo Integrada dos Recursos Hidricos (Capacitagdo e
pesquisas, gestdo integrada das informacdes e outras) e Programa de Protecéo e Preservacéo dos Recursos Hidricos (Recuperagdo de nascentes e Unidades d
manejo de aguas pluviais, incentivo ao reuso da dgua, uso e conservagdo do solo e outras); Revisar e executar o Plano Municipal de Arborizagdo Urbana, Lei n°
do Prémio Toledo BiodiverCIDADE nas modalidades institucional e empresarial e realiza-lo bienalmente, estimulando as boas préticas socioambientais; Executar
Convénio com ITAIPU, Linha Ecolégica e Conselho dos Municipios Lindeiros ao Lago de Itaipu, bem como projetos e demais atividades desdobradas dessa parct
e Saneamento Basico e implantar os programas de saneamento basico, voltados a captacao, distribuicdo e estocagem de agua; Revisar e implementar Plano de
RPPNS do Municipio e Parque municipais, bem como apoiar sua aplicagédo pelos proprietarios; Instituir o Sistema Municipal de Educacdo Ambiental SIMEA, com
criagdo do Departamento de Educag@o Ambiental, bem como, as respectivas comissdes que o compde sendo elas: Comisséo Intersetorial de Educagdo Ambient:
Construir o Programa Municipal de Educagéo Ambiental de ambito formal e nédo formal, sob as diretrizes da Lei Municipal de Educacédo Ambiental, em coordenag:
(CISEA, CIEA e Coletivo Educador) com o intuito de congregar todos os subprogramas de educagdo ambiental em andamento (Too Reciclando, Too entendendo
planos de gestdo estabelecidos em lei (Arborizacéo, Gestdo de Residuos Sélidos, Coleta Seletiva, Recursos Hidricos, Biodiversidade e Mata Atlantica), e demais
educagéo ambiental; Desenvolver os subprogramas de Educagdo Ambiental ndo formal no ambito de todo territério municipal, incluindo os mais diversos publicos
profissionais diversos e publico correlato; Fomentar programa de formagéo continuada de educadores ambientais para servidores e voluntarios ativos nas comiss
ambiental; Apoiar tecnicamente a Secretaria Municipal de Educagdo na execucéo dos programas de educagdo ambiental &mbito formal; Fortalecer e apoiar os pr
Fomentar e apoiar a realizacéo dos projetos e agdes educativas propostas pelas Comissdes Intersetorial e Interinstitucional de Educacdo Ambiental; Criar e exec!
Mundial da Agua, Junho Verde, Conferéncias Municipais de Meio Ambiente, Prémio Toledo BiodiverCIDADE, Congressos Ambientais, entre outros, que visem es
da qualidade ambiental; Realizar parcerias e convénios nacionais e internacionais com agentes publicos ou privados afim de realizar estudos, diagnésticos, pesq
experiéncias inovadoras que contribuam com a melhoria da qualidade ambiental; Estimular, apoiar e desenvolver atividades de ecoturismo, turismo rural, como fe
baixo impacto ambiental; Apoiar e fomentar a ampliagdo das areas protegidas municipais, tanto publicas (Parques) como privadas (Reservas Particulares do Patr
para a recuperagéo de ecossistemas que viabilizem a sustentabilidade socioambiental; Desenvolver projetos para a reducéo do consumo de energia e 4gua nos |
Outros Produtos

124

Funcéao:

Atividade

18 - GESTAO AMBIENTAL
Descrigéao:

Produto esperado:

DEFESA E PROTEGAO ANIMAL Quantidade de Procedimentos

Subfungéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Executar ag6es de defesa e prote¢éo animal; Executar medidas de controle populacional e de zoonoses; Realizar atendimentos e procedimentos clinicos veterin
implantar sistema de identificagéo animal-SAl; Fortificar os servigos de Fiscalizagéo voltados a defesa e protecéo animal; Manter o Cédigo de Defesa e Protecéo .
guarda responséavel de animais, zoonoses e satde do coletivo em todos os niveis do processo educativo de carater formal e ndo formal; Capacitagdo e treinamer
animais tutelados pelos protetores independentes de animais e pelas Organiza¢cdes Ndo Governamentais (ONGs) de protecéo e defesa animal; Criar a farmécia \
guarda temporaria; Cadastramento de animais incluindo chipagem; Implantacédo do Programa Castramével; Implantacéo do sistema de feiras para doagao respor
Convénio com Universidade local para prestagéo de atendimentos clinicos veterinarios e realizagdo de exames; Criar e manter o Fundo de Prote¢cdo Animal.
Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 32- GESTAO NAS ACOES DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
125 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL MUNICIPAL Outras Unidades e Medidas
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Realizar a andlise de projetos, planos, documentos e a concesséo das licengas ambientais de impacto local para as atividades de Extragdo Mineral, atividades ag

Residuos Sélidos, comerciais e servicos, empreendimentos imobilidrios, servico médico, hospitalar, laboratorial e veterinario e atividades florestais; Realizar o dia
caracterizar a situacdo ambiental da regiéo, antes da implantacéo; Identificar e avaliar sistematicamente os impactos ambientais que serdo gerados pelo empreer
utilizag&@o de recursos ambientais; Elaborar programa de acompanhamento e monitoramento dos impactos positivos e negativos, indicando a frequéncia, os fatore
recursos humanos para realizacéo de suas fun¢des; Realizar capacitacéo dos técnicos sobre Licenciamento Ambiental.

Produto esperado: Outros Produtos

126 Atividade MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE Outras Unidades e Medidas
Func&o: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 541 - PRESERVA(;AO E CONSERVA(;IAO AMBIENTAL
Descrigéo: Manter as atividades do Fundo Municipal do Meio Ambiente; Realizar programas e projetos de Educagdo Ambiental; Apoio a pesquisa e desenvolvimento tecnolé

conferéncias e seminarios; Treinamento e capacitacéo de servidores; Manter as areas de preservacédo do Meio Ambiente; Aquisicdo de materiais permanentes, v
Secretaria do Meio Ambiente.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 33 - ATERROS E ARMAZENAMENTO TEMPORARIO DE RESIDUOS - PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
127 Projeto - Residuos Sélidos INFRAESTRUTURA DE ATERRO E INSTALAGCOES PARA ARMAZENAMENTO TEMPORARIO  Metros Quadrados
Funcio: DE RESIDUOS
ungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungdo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descricéo: Realizar as obras de Ampliagéo do Aterro e outras melhorias; Implantacéo do Novo Aterro Sanitario; Construgéo de sistema de drenagem do chorume e gases, ¢

entre outras melhorias que fizerem necessarias para implementagao das atividades do Aterro Sanitario; Proceder adequagdes nas edificagdes de propriedade do
Implantacéo de aterro para destinagdo de Residuos da Construcéo Civil; Implantagdo de Usina de aproveitamento energético de residuos; Implantacéo do Ecopo
elétrica com aproveitamento do biogas gerado no Aterro Sanitario de Toledo, via Sistema de Geragéo Distribuida pela COPEL; Apoio na implantag&o da Usina G
potencial de geragéo de gas; Apoiar a implantagéo de sistemas renovaveis: fotovoltaico e hidrico, via PPP - Participagdo Publica Privada.

Produto esperado: Aterro Sanitario

128 Atividade - Residuos S¢lidos MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DOS ATERROS E INSTALAGCOES DE ARMAZENAMENTO Toneladas de Lixo
Funcio: TEMPORARIO
ungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungdo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigao: Manter os servigos para manutengéo e operacionalizagéo do Aterro Sanitario; Implantagdo de um sistema de monitoramento e vigilancia no Aterro Sanitario; Real

e projetos na area de competéncia; Realizar o acompanhamento e a avaliacéo técnica da execucéo de projetos na area de competéncia; Aquisicdo de ferraments

as atividades relacionadas ao Aterro Sanitario; Despesas com energia, agua, telefone, despesa com pagamento de servidores e encargos sociais, auxilio-aliment

dos passivos ambientais e areas contaminadas; Realizar a manutengéo da balanca rodoviéria do Aterro; Realizar capacitacéo dos técnicos sobre gestdo de Resil
Produto esperado: Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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2023

Programa: 34 - IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DE INFRAESTRUTURA DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
129 Projeto CONSTRUGAO E IMPLANTAGAO DA INFRAESTRUTURA DO MEIO AMBIENTE Metros Quadrados
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Melhorias na sede da Secretaria do Meio Ambiente; Melhorias na Usina do Conhecimento; Realizar a recuperagéo de areas com problemas ambientais de poluic:

existentes e outras agdes de melhorias; Intensificar o Projeto Caminhos dos Parques: Cérrego Pinheirinho, Sanga Panambi, Arroio Marreco, Sanga Pitanga, Sanc

Realizar ampliacdes e melhorias nas pragas, parques e areas verdes existentes; Criar o Parque Ambiental S&o Francisco; Implementar a reurbanizagéo do Parqu

verde, centro de educagdo ambiental, museu de histéria natural e/ou outras estruturas, preferencialmente junto a alguma Unidade de Conservagao do municipio,
Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada

130 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA DO MEIO AMBIENTE Vistoria e Anélise
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Realizar a manutengéo, ornamentacao, revitalizacéo e reforma das estruturas fisicas dos parques lineares e areas protegidas, bem como equipar estes locais cor

na infraestrutura para oferecer mais seguranca e conforto aos usuarios; Realizar a manuteng&o do viveiro; Conservar a fauna e flora existentes nos parques; Des
manutencéo das atividades dos Parques e Aquario Municipal; Criar setores especiais de area verde para bosques nativos de relevante interesse; Implantar o Prot
com problemas ambientais de poluicdo do solo e 4gua, na iminéncia da perda da flora, fauna, etc.; Realizar a aquisicéo e consertos de equipamentos, maquinas,
plantas, arvores, grama, placas, sistema de irrigacéo, inseticidas, tela, postes, sacos plasticos, materiais de construgdo, madeira, equipamento de prote¢éo e seg
e outras despesas necessarias para o desenvolvimento das atividades, bem como, contratacdo de servigos terceirizados; Recuperar areas de nascentes, sangas
recuperacéo e preservagdo de nascentes; Manter a preservacéo da mata ciliar; Abastecer o Programa de Arborizacéo e Recuperacéo de Matas Ciliares; Impleme
manejo de sistemas agroflorestais, entre outros.
Produto esperado: Outros Produtos

131 Projeto INFRAESTRUTURA AMBIENTAL - FUNDO DO MEIO AMBIENTE Metros Quadrados
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncao: 541 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
Descrigéo: Objetiva a implantagéo, revitalizagéo e reforma de areas de preservacéo do meio ambiente, utilizando recursos do Fundo do Meio Ambiente, através de Deliberag

do Viveiro, realizando a reforma das estruturas/estufas existentes e outras adequacdes necessarias; Criar e revitalizar parques municipais, pracas, parques linear
consciéncia ecoldgica da populagao; Implantar EcoPontos em bairros do Municipio; Contrapartida de investimentos contemplados em Convénio com Itaipu Binaci
Ambiente e Recursos Hidricos; Implantar Sistema de Gestdo para Operacionalizagdo da Usina Geradora de Energia alimentada com dejetos animais.

Produto esperado: Obra Contruida/Ampliada
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 35- DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE RESIDUOS URBANOS E RURAIS - PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Cédigo Tipo

132 Projeto - Residuos Sélidos
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL
Descrigéao:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

INFRAESTRUTURA PARA UNIDADES DE RECEBIMENTO E DESTINAGAO DE RESIDUOS - Metros Quadrados
PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Subfungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Implantacéo e adequacéo das Unidades para Recebimento e Destinacéo de Residuos Sélidos (ECOPONTOS); Realizar reforma na Central de Recebimento de N
propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, entre outros.
Obra Contruida/Ampliada

133 Atividade - Residuos Sélidos MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA GESTAO DE RESIDUOS E COLETA SELETIVA - PLANO Toneladas de Material Reciclav

Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL

Descrigéo:

Produto esperado:

MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS
Subfungéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL

Realizar a manutengéo das atividades da gestéo de residuos e coleta seletiva, do depésito de residuos, atendendo despesas como: servigos de limpeza e higient
Aquisicédo de ferramentas, equipamentos, materiais permanentes e veiculos em apoio as atividades relacionadas a reciclagem e residuos sélidos; Dotar de estrut
a gestdo de residuos e a coleta seletiva; Desenvolver a gestao dos residuos para a producéo mais limpa; Realizar a fiscalizagdo em consonancia com o Plano de
Implantar agdes do Plano Municipal de Coleta Seletiva; Implantar programas e projetos na area de competéncia; Acompanhar e avaliar a técnica da execucéo de
domésticos e residuos da saude, entre outros; Operacionalizar as atividades dos ECOPONTOS, ltinerantes e/ou Centrais de Reciclagem; Apoiar e implantar os p
para destinacéo de residuos sélidos urbanos; Desenvolver campanhas de Educagdo Ambiental abordando a redugéo, a reutilizagéo e a reciclagem de residuos s
Desenvolver campanha de Educacé@o Ambiental sobre logistica reversa, abordando tipos de residuos e os pontos de entrega; Realizar campanha de divulgacéao s
residuos volumosos para pequenos geradores; Dar continuidade a parceria com a Associagdo de Catadores; Coletar 100% do lixo doméstico e reciclavel produzi
TOO Reciclando.

Outros Produtos

Programa: 36 -INFRAESTRUTURA RURAL

Cédigo Tipo

134 Projeto
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Descrigéo:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA RURAL Metros Quadrados

Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO

Pavimentagéo asfaltica: Sdo Miguel a Novo Sarandi, S&o Luiz a Gramado, Novo Sobradinho a Linha S&o Paulo, Dois Irm&os a Dez de Maio, Dez de Maio a Cerrc
Oeste), OT-408 (Linha Caga e Pesca), OT-313 (entre Ouro Preto e S&o Luiz do Oeste), Estrada Rural em Linha Sol Nascente (entre OT-205 até a entrada da Linl
asfaltico na OT-478 (Dez de Maio a Linha 14 de Dezembro); Em Vista Alegre, em parceria com o DNIT, construcéo de trevo de acesso a Bom Principio; Construil
necessidades; Execucdo de emissario de galerias de dguas pluviais em propriedades rurais; Execugdo de pontes em concreto armado nos locais: Arroio Marreco
Uni&o)-Toledo x Marechal Candido Rondon; Rio Toledo-Linha Comin; Rio Marreco-Toledo x Nova Santa Rosa; Arroio Guagu-Linha Bué-Caé; Rio Lopei-Toledo x
de pontes em Arroio Guagu-Linha Lageado Grande x Sdo Miguel e Fazenda Branca-Toledo x Nova Santa Rosa; Melhorias em pontes e bueiros conforme necess
de Maio; Ciclovia entre Novo Sarandi e Vila Nova, Estrada Municipal OT-007 (trecho entre a Rodovia BR-163 até o Distrito de Novo Sobradinho), entre outros loc
Pavimentacéo de Vias

135 Atividade
Funcéo: 26 - TRANSPORTE
Descrigéao:

Produto esperado:

MANUTENGAO E CONSERVAGAO NA INFRAESTRUTURA RURAL Outras Unidades e Medidas
Subfungao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Manutencéo e conservagéo de estradas rurais pela colocacéo de cascalho, pedra brita, tapa-buraco e servigos de patrola em diversos locais no interior do Munici

Outros Produtos
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Programa: 37-RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO AMBIENTAL
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
136 Projeto CONSTRUGAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS E SISTEMA DE ABASTECIMENTO  Equipamentos instalados
Funcio: DE AGUA E ESGOTO
gao: 17 - SANEAMENTO Subfuncéo: 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL
Descrigéao: Construcéo de abastecedouros comunitarios em parceria com as comunidades, para abastecimento de pulverizadores em Linha Acaray e demais localidades cor
potavel, em parceria com a SANEPAR e as comunidades, composto de caixa de agua, poco artesiano com bomba e rede de distribui¢ao, para atender Linha Mar
Produto esperado: Outros Produtos

137 Atividade MANUTENQAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS E SISTEMA DE ABASTECIMENTO  Outras Unidades e Medidas
Funcéo: DE AGUA E ESGOTO
ungso: 17 - SANEAMENTO Subfungdo: 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL
Descrigéo: Realizar a manutengdo dos abastecedouros comunitérios e sistemas de agua em parceria com os produtores rurais; Atendimento as comunidades rurais com ela
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 38 -INFRAESTRUTURA URBANA

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
138 Projeto AMPLIACAO, REFORMA E MELHORIAS NOS CEMITERIOS MUNICIPAIS E CAPELAS Metros Quadrados
Funcio- MORTUARIAS
ungao: 15 - URBANISMO Subfungdo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigao: Construir e ampliar Capelas Mortuérias e Cemitérios; Execucdo de ossérios e carneiras; Conclusdo da ampliacdo do Cemitério Jardim da Saudade; Revitalizacao
Oeste, Vila Pioneiro, Boa Esperanga, Vila Nova e Jardim Porto alegre; Reforma do Cemitério de S&o Luiz e Bom Principio; Construgéo de banheiros no Cemitéric
Produto esperado: Edificagdo Construida

139 Atividade MANUTENGAO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS Carneiras

Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Realizar a manutengéo da estrutura fisica e servicos dos Cemitérios Municipais, bem como manter as capelas mortuarias.
Produto esperado: Outros Produtos

140 Projeto EXTENSAO E MELHORIAS NA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA Metros de iluminag&o plblica
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéao: Prosseguir no processo de modernizagédo e ampliagéo da iluminagéo publica, aumentando a seguranca e o conforto da populagdo; Realizar extens6es de rede dz
energética, nos pontos escuros do Municipio; Projeto de Concesséo do Sistema de lluminagdo Publica do Municipio de Toledo/PR - Parceria Plblico Privada PPF
Produto esperado: Outros Produtos
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2023
Programa: 38-INFRAESTRUTURA URBANA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
141 Atividade MANUTENGAO DAS REDES DE ILUMINAGAO PUBLICA Atendimentos
Fungé&o: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Descrigéo:

Produto esperado:

Realizar a manutengéo das redes de iluminagéo publica da sede do Municipio e da area urbana dos Distritos.

Outros Produtos

142

Funcéo:

Projeto

15 - URBANISMO
Descrigéo:

Produto esperado:

MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA URBANA Metros Quadrados

Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Concluséo das seguintes obras: reurbanizagdo da Avenida Nossa Senhora de Fatima e da Rua Ida Becker, urbanizagéo das Ruas Aloisio Anschau e Protasio Alv
Toledo - Jardim Parizotto x Cesar Parque, pavimentagdo asféltica da Rua Foz do Iguacu (Novo Sobradinho), duplicagéo da Av. Senador Atilio Fontana (trecho en
entre a Rua Sarandi e Bar&o do Rio Branco), duplicag&o da Av. Maripa (trecho entre a Av. Cirne Lima e Rua Guarani); Duplicagéo da Rua Santo Angelo (trecho e
Reurbanizagéo: Rua Carlos Sbaraini, Rua Piratini (trecho entre a Avenida Senador Atilio Fontana e a Rua Dom Pedro Il), Rua General Canabarro, Rua Ari Barros
Albuquerque, Rua Honério Lemos, Rua Eugénio Comin (trecho entre PR 182 até a Rua dos Pioneiros), Rua Cerro Largo - Jd. Porto Alegre, Rua 3 de Outubro, RL
Donin (calgada e sinalizagao no trecho Rua Pedro Alvares Cabral até Avenida Maripa), Rua Alemanha (Deck Parque das Aguas), Rua Erechim (trecho entre a Av
(alargamento no trecho entre a Rua S&o Francisco e a Avenida Nossa Senhora de Fatima), Rua Guaira (trecho entre a Avenida Maripa e a Rua Anibaldo Hoffmar
Costa (entre Ruas Almirante Barroso e S&o Jo&o), Rua Amélio Tomé (trecho entre Carlos Sharaini e Antonio Bressan), Avenida Parigot de Souza (Rua Santos Dt
(trecho entre Avenida Maripa até a Tranquilo Modesto Pizzatto), Rua Costa e Silva (trecho entre Avenida Maripa e Presidente José Linhares), Rua Piratini (entre «
Amélio Tomé e a Rua Osvaldo Aranha), Av. Maripa (Rua S&o Jodo até o Jd. Europa), Rua Benjamin Constant (entre as Ruas Pedro Alvares Cabral e Carlos Gon
Augusto Formighieri (Rua Pedro dos Santos Ramos até a Avenida Ministro Cirne Lima), Rua Baréo do Rio Branco (trecho entre a Avenida Parigot de Souza e a E
cruzamento das vias S&o Jo&do com Parigot de Souza, quadrilatero central (entre as Ruas Santos Dumont e S&o Jo&o, Avenidas Maripa e Parigot de Souza); Reu
Avenida Parigot de Souza até a Rua Paulo Bonetti; Alargamento da Rua Olavo Seco Rigon (trecho entre a Rua Willy Barth até a Rua Carlos Sbaraini); Alargamer
Urbanizac&o: Rua Coroa do Norte (ligagéo Rotatéria J.J. Muraro com Pioneiro), Rua Guerino Antdnio Vicari (trecho entre Avenida Maripa até Rua Mate Laranjeira
Rua Manoel Ribas e Avenida Senador Atilio Fontana), Rua XV de Novembro (da Rua Garibaldi até a Rua Santos Dumont), Avenida Maripa (da Rua Dom Pedro |
Caetano Severino Perin), Rua Alcides Etchegoyen (da Rua Pedro dos Santos Ramos até a Avenida Unido), Rua Rio Grande do Sul (trecho entre a Rua Leonardc
Distritos de Ouro Preto, Concérdia do Oeste, Vila Ipiranga, Boa Vista e S&o Luiz do Oeste; Pavimentacéo: Rua Angelo Corneli, Rua Waldemar Grahl, Rua Orland
Rua Dionizio Falbota (trecho de inicio da Avenida Cirne Lima), Rua General Canabarro (trecho da Avenida Maripa e Rua Silvia Manica), Rua Bom Pastor (Rua Rc
Maripa e a Rua Santa Clara), diversas Ruas do Bairro Tocantins - Loteamento Jardim Tropical (Nelson Dalla Vechia, Giustina Genari, Julci Strieder, Francisco Ric
Tranquilo Modesto Pizzatto), Rua Estéfano Secchi (entre a Rua Santo Angelo e Avenida Cirne Lima), diversas Ruas do Loteamento Mesquita (Rua José Cazzanz
Avenida Unido, Rua Corbélia e Rua XV de Novembro (Jardim La Salle), Rua Itamarati no Loteamento Weber (Jardim Gisela); Recapeamento asféltico nas ruas C
Acapulco; Abertura das ruas: Sdo Jodo até a Angelo Corneli (Jardim Gisela), Saturno até a BR-163, Vitor Hugo ligando com a Av. Nossa Senhora de Fatima, Juli
ao Centro, Wilmar Ribeiro (Rua Amélio Tomé até a Rua Ana lamchombeck), Rua Santo Angelo (trecho entre a Rua Estéfano Secchi e a Avenida Ministro Cirne Li
Fonseca e Rua Costa e Silva), Rua Protésio Alves (trecho entre as Ruas Cerro Cora e Mané Garrincha), Rua Aloisio Anschau (trecho entre a Rua Japéo e a Rua
Alegre), Rua do Herval até a Rua Amélia Gasperin Longni; Ponte Rio Marreco - Jardim Coopagro; Construcéo de galeria de dguas pluviais no final da Rua Prince
Irmaos; Melhoria nas rotatérias da Av. Egydio Geronymo Munaretto; Construcéo de rotatéria na Rua Barédo do Rio Branco esquina com a Rua Joaquim Piazza; A
na Rua XV de Novembro; Criar alternativas de acesso ao Loteamento Orquideas e demais instalados no Bairro Coopagro sentido Rio Marreco; Revitalizagao: Pre
Rossoni (Rua 25 de julho e a Rua Padre Aloys Mann - Centro), Praga Ivai (Rua Piratini e a Rua Independéncia - Centro), Praga das Bandeiras, Praga do Trabalhz
Willy Frank (Praga Copel) - Rua Santo Angelo com Rua Erico Verissimo na Vila Industrial, Praga Pedro Ari Pinto de Andrade (Rua Santos Dumont, Rua Emiliano
Etapa do Lago Municipal Diva Paim Barth; Intensificar o Projeto Caminhos dos Parques: Cérrego Pinheirinho, Sanga Panambi, Arroio Marreco, Sanga Pitanga, S:
Francisco; Construir praga/parque com academia e parque infantil no local da antiga Esta¢éo de Tratamento de Esgoto do Jardim Parizotto; Construir praga em ir
e concha acustica no Parque Jodo Paulo Il, no Jardim Europa; Construir parque urbano e calgamento nas Ruas Gustavo Barroso e Willy Barth, no Jardim Panora
Sharaini, no Jardim Panorama II; Construir novas pragas e parques; Construgdo de Lago e de Jardim Botanico na Usina, Jardim Panorama; Realizar revitalizagac
Construcéo de Pista de Skate no Parque Ecolégico Diva Paim Barth, no Parque do Povo Luiz Claudio Hoffmann e no Parque dos Pioneiros; Realizar urbanizagéo
rotatérias, construgdo de pontes e trevos, adequagéo de calgadas, pontos de 6nibus, logradouros publicos, iluminagédo e galerias de esgoto e agua.

Edificagdo Construida



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 38-INFRAESTRUTURA URBANA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
143 Atividade MANUTENGAO E CONSERVAGAO NA INFRAESTRUTURA URBANA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Realizar a conservacéo e a manutencéo da malha viaria, através da execucéo de tapa-buracos e limpeza de galerias de dguas pluviais, calgadas e meio fio; Real

Produto esperado:

parques ecoldgicos, parques lineares, pragas, espacos verdes e areas protegidas, bem como equipar estes locais com trilhas, canteiros, cercas, placas, lixeiras, |
na infraestrutura para oferecer mais seguranca e conforto aos usuarios; Ampliar os servigos de paisagismo e jardinagem; Realizar a aquisi¢do e consertos de eqt
sementes e mudas de plantas, arvores, flores, grama, placas, sistema de irrigagéo, inseticidas, tela, postes, sacos plasticos, materiais de construgéo, madeira, ec
academia ao ar livre, entre as ruas Princesa Isabel, Carlos Barbosa e Adoniran Barbosa; Instalacéo de parque infantil e academia da terceira idade no Parque Jo.
Outros Produtos

Programa: 39 - SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA

Cédigo Tipo

144 Atividade - Residuos Sélidos
Funcéo: 15 - URBANISMO
Descrigéo:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

EXECUGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA Quilémetros

Subfuncgéo: 452 - SERVICOS URBANOS

Executar servicos de varricéo e corte de grama em vias publicas, ruas, avenidas, pragas, parques, entre outros; Limpeza de sarjetas e bocas-de-lobo; Instalar lixe
e a conservagao de pracas, parques, areas verdes, jardins, fundos de vale, beira de estradas, ruas e avenidas, realizando servicos de poda e corte de arvores, aj
Outros Produtos

Programa: 40 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

Caédigo Tipo

145 Projeto
Fung&o: 10 - SAUDE
Descrigéao:

Produto esperado:

Nome da agéo Unidade de Medida

FORTALECIMENTO DA INFRAESTRUTURA NA ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE Metros Quadrados

Subfungéo: 301 - ATENGAO BASICA

Construgéo, ampliagéo, reformas e melhorias de unidades de salde, na cidade e no interior, conforme necessidade e avaliagéo técnica; Construgéo de UBS no J
S&o Luiz do Oeste, no Jardim Bressan e no Loteamento das Orquideas; Reforma e ampliacdo das UBSs do Maracana, BNH S&o Francisco, Santa Clara IV, Boa
Abastecimento Farmacéutico; Atender as exigéncias do MS conforme Portaria 2.436 de 21/09/2017.

Edificagdo Construida
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Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

3 2023
Programa: 40 - ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
146 Atividade ACOES EM ATENGAO PRIMARIA A SAUDE Outras Unidades e Medidas
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéo: Implementar e aumentar a cobertura da Rede de Atencéo Priméria de salde; Proporcionar toda estrutura fisica e administrativa para execucéo dos programas e :

Produto esperado:

encaminhamentos para exames e consultas especializadas; Intensificar campanhas de prevencéo ao cancer de mama, colo de Gtero, prostata, de boca, hiperten:
crianca e adolescente, satide da mulher, satide do homem, satde da populagéo idosa, prevencéo do tabagismo; Desenvolver agdes e intensificar campanhas vol
Implementar agdes de prevencdo as doencas infecciosas e emergentes e prevengéo as violéncias; Implementar e desenvolver de forma intersetorial, com apoio c
promocéo, prevencao e recuperagdo na saltde da populagdo, com foco na mudanca de habitos de vida e do autocuidado apoiado; Ampliar o nimero de Agentes
nutricdo em todos os niveis de atengédo a salde, de modo articulado as demais politicas de seguranca alimentar e nutricional; Ampliar e garantir a alimentagéo es
criangas, conforme protocolos vigentes no municipio; Implementar agdes de educag@o permanente em salde para os servidores; Iniciar a implantagdo da Politica
compra de materiais para todas as unidades de satide em tempo habil, evitando a falta de todo tipo de materiais nestas unidades, incluindo-se equipamentos de |
Implantar ag6es de acordo com o que rege a Politica Nacional de Saude Integral & Populagédo Negra; Melhorar a qualidade do acesso e atendimento nas unidade
protocolo de atendimento das UBSs; Aprimorar e qualificar o processo de trabalho na atengdo Primaria garantindo melhor efetividade, eficacia e eficiéncia do ater
visando o incremento tecnoldgico, com recursos de aporte fisico e tecnoldgico para o funcionamento das unidades que integram a rede de atengdo Primaria; Amy
das UBSs, em visitas e procedimentos domiciliares; Ampliar acdes voltadas ao calendario vacinal; Implantar e implementar a Politica Nacional de Praticas Integra
das Unidades Bésicas de Saude, a fim de atender a demanda programada e espontanea das comunidades e permitir a atencdo e o acesso adequado; Implantar
servigos de saude, identificadas pelo Servigo Social, realizando o melhor direcionamento para o local mais apropriado para seu tratamento; Promover e implantar
Rede de Atengdo Materno-Infantil; Incentivar acdes voltadas ao aleitamento materno, apoiar e fortalecer vinculos com Banco de Leite Humano; Implementar o prc
Dedicada - Pré-Natal 100%; Implementar agdes junto a Rede de Atencéo Psicossocial; Ampliar e implementar o Programa de Combate ao Tabagismo junto aos s
de drogas em parceria com CAPS AD; Implementar a Rede de Atencéo ao Idoso, desenvolvendo agdes norteadas pela Politica Nacional de Saude das Pessoas
Implementar a Rede de Atencéo a Pessoa com Deficiéncia; Implementar a Rede de Atengéo as Doencas Cronicas; Desenvolver agdes de promog&o da salde, e
qualidade de vida, visando a prevencéo de agravos cronicos ndo transmissiveis e sua manutengdo; Implementar e ampliar o atendimento odontolégico nas Unida
programas voltados a saude bucal de gestantes, bebés, criangas, acamados e odontologia geriatrica, a fim de promover satde bucal a populacédo, aumento da st
especial de estratégia satde da familia; Implantar equipes multiprofissionais para apoio as equipes de Atengdo Primaria em Saude (ESF e EAP); Ampliar e implel
Primaria, com destinacdo de equipe de Estratégia de Salde da Familia para atendimento na unidade de salde da localidade de Ouro Preto; Implantar Programa
ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo; Proporcionar atendimento de satide em outros municipios, através
oferta no municipio; Integracéo sistema do Consorcio Intermunicipal (CISCOPAR) com o sistema de informagéo da satide municipal; Adequar fluxos nos servigos
Implementacéo do ambulatério de pré-natal e puericultura do municipio de Toledo, seguindo diretrizes estabelecidas na portaria 1020 de 29/05/2013; Reorganiza
esses servigos para garantir o cumprimento das metas e indicadores determinados pela portaria 3.222 de 10/12/2019, que determina as ac¢des estratégicas e gar
a COVID 19; Fortalecer a parceria com UFPR proporcionando condi¢des e espaco para os profissionais médicos (académicos) exercerem sua pratica exigida pel
vulnerabilidade; Reorganizar os atendimentos no interior; Valorizagéo e capacitagéo dos recursos humanos; Garantir metas e indicadores preconizados e pactuac
Politica Nacional de Saude Bucal - garantido a¢des de promogéo, prevencao e recuperacao da saude bucal; Reorganizagdo e ampliagdo dos atendimentos do an
e UBS; Articular agdes das ESF para melhorar indices epidemioldgicos do territério atendido; Implantar a regionalizagéo dos servigos em satide - servicos especi
Combate ao sedentarismo, Controle da obesidade, Implantar programas para alivio da dor; Cadastrar e manter atualizadas as informag6es de toda a populagao it
idosos; Aumentar a carga horaria médica ofertada nas UBS do interior; Aquisi¢do de um aparelho de ultrassom para ginecologia/obstetricia; Aumentar o nimero ¢
atividades coletivas, com formag&o de grupo de gestantes e acompanhantes; Garantir todas as consultas de pré-natal para maior controle dos riscos e realizagéo
envolvidos com o trafico e uso de drogas por meio de projetos e atividades especificas das Secretarias de Saude, Cultura, Esportes e Assisténcia Social (FUNDC
mulheres e das familias na assisténcia a satde da mulher e ao parto, de maneira transversal e continuada com as demais secretarias e instancias de poder; Ince
educativas em saude; Desenvolver parcerias com as demais secretarias, visando fortalecer politicas publicas que promovam os direitos sexuais e reprodutivos de
implantacéo do ambulatério de gestantes municipal; Implementar a Rede de Assisténcia Farmacéutica; Garantir o atendimento a populagéo com todos os medica
de Farmécia e Terapéutica, para medicamentos fora da REMUME que sejam uma necessidade da populagdo; Reviséo do protocolo para distribui¢do de alimenta
Melhorar o sistema de distribuicdo de medicamentos, centralizando controle da demanda na Central de Abastecimento Farmacéutico; Fortalecer o Programa de £
acgdes da atengdo Primaria; Aquisicao de van para distribuicdo de medicamentos no interior; Implementar agdes de promocéo alimentagdo adequada e saudavel |
nutricao; Implementar e desenvolver ag6es de promogéo a alimentagéo saudavel de forma intersetorial, com foco na mudanca de habitos de vida; Fortalecer as a
modo articulado as demais politicas de seguranca alimentar e nutricional; Ampliar e garantir a alimentacéo especial, aos pacientes em processo de tratamento int
manutencéo de todas as edificagdes utilizadas para os Servicos de Satde assim como os equipamentos; Instalagdo de um sistema de seguranca e monitoramen
propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes.

Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 40 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
147 Atividades - ECA/FMDCA SERVIGOS DE SAUDE A CRIANGA E AO ADOLESCENTE Outras Unidades e Medidas
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéo: Atender e promover o acesso adequado a criangas e adolescentes; Proporcionar atendimento na area de satide mental conforme estratificagéo de risco linha gui:

Produto esperado:

exames, cirurgias, consultas especializadas; Realizar palestras educativas para promogéo da saude de criangas e adolescentes abordando: alimentagdo saudave
prevencéo de DSTs/AIDS, salde ocular, atividade fisica, participagéo e controle social, violéncia e uso abusivo de drogas licitas e ilicitas, prevenc¢éo de gravidez
servigos de saude buscando garantir a continuidade do cuidado e encaminhamentos necessarios; Atender de forma intersetorial e promover o acesso a salde as
abusivo de drogas, por meio do acompanhamento no CAPS AD e CAPS i; Garantir parcerias com outras secretarias e autarquias publicas, bem como com entida
crianca e do adolescente; Promover o acesso e adequar fluxos nos servicos para o atendimentos a criangas e adolescentes com deficiéncia e sindromes; Desen
Plano Sécio Educativo e Plano Decenal; Implantar o Programa de Residéncia em Salde; Dotar de recursos humanos e administrativos para realizagéo das ativid
Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Outros Produtos

148 Atividade
Func&o: 10 - SAUDE
Descrigéo:

Produto esperado:

ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA Outras Unidades e Medidas

Subfung&o: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

Estimular a producéo de plantas medicinais, insumos de origem vegetal e fitoterapicos; Fortalecer laboratérios publicos ou parcerias publico-privadas visando a pi
produgéo e dispensagéo de plantas medicinais e fitoterapicos no ambito do SUS; Realizar a¢des voltadas para divulgagéao, distribui¢do e suprimento de produtos
através das plantas medicinais e fitoterapicas com orientagéo profissional; Revisdo dos protocolos de atendimentos com medicamentos fitoterapicos; Contratar se
Ampliar e melhorar o Programa de Fitoterapicos; Assegurar o fornecimento de medicamentos conforme preconizado pela REMUNE e RENAME e ampliar o0 nime
Outros Produtos

Programa: 41 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

Cédigo Tipo

149 Atividade
Fung&o: 10 - SAUDE
Descrigéo:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

ACOES DE PROMOGAO DA ALIMENTAGAO ADEQUADA E SAUDAVEL Outras Unidades e Medidas

Subfuncgao: 306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGCAO

Implementar a¢des de educacéo permanente em salde para os servidores; Incentivar agées voltadas ao aleitamento materno, apoiar e fortalecer vinculos com b:
estimulando a adocéo de habitos e comportamentos saudaveis, voltados a qualidade de vida, visando a prevencdo de agravos cronicos néo transmissiveis e sua
voltadas para oferta de cuidados para assegurar a melhoria do estado nutricional da populagédo em geral; Promover habitos alimentares e estilos de vida saudave
doentes crénicos; Reforgar o quadro institucional de servidor nutricionista para garantir a equidade no acesso aos servigos de nutrigéo & populacéo; Reforgar o si
Informagéao Sanitaria e de Seguranga Alimentar.

Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 42 - ATENGCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
150 Projeto FORTALECIMENTOS DA INFRAESTRUTURA DA ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE Metros Quadrados
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Em parceria com o Governo Estadual e Federal, pér em pleno funcionamento o Hospital Regional de Toledo, para atendimento & comunidade regional; Construir

(CAPS/AD); Construir nova sede para Centro de Atengéo Psicossocial Il; Ampliagéo, reformas e melhorias nas estruturas fisicas do Centro de Ateng&o Psicossoc
melhorias na UPA da Vila Becker; Apoiar a concluséo das obras de ampliagdo do CISCOPAR a fim de disponibilizar de forma imediata a estrutura de atendimentt
realizacdo de pequenas cirurgias eletivas; Construgdo da Central de Esterilizagdo de Materiais (anexo UPA); Executar reformas e melhorias no PAM da Vila Pion
Centro de Atendimento a especialidades; Reforma de estrutura para funcionamento da Central de Especialidades Municipal.

Produto esperado: Edificagdo Construida

151 Atividade A(;()ES E SERVICOS DA ATENQAO ESPECIALIZADA Outras Unidades e Medidas
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Equipar o servico especializado de responsabilidade do municipio, com recursos humanos e materiais a fim de garantir continuidade do fluxo de atendimento; Re:

Municipio; Fortalecer e apoiar a parceria com a 202 Regional de Salde para a realizagéo dos procedimentos cirlirgicos e exames de média e alta complexidade n
Seguir integrado ao programa de ostomizados, desenvolvido pelo CISCOPAR; Adequar o sistema de informatica de acordo com as necessidades dos setores da
protocolos de atendimentos e encaminhamentos médicos; Estabelecer um plano com o nimero de vagas necessarias dos servi¢os por especialidade junto ao CI
Apoiar o credenciamento de novas especialidades e exames via CISCOPAR, conforme necessidades do Municipio; Desenvolver agGes de incentivo a prevengéo.
acesso as consultas de especialidades reduzindo o tempo de espera, através de adogdo de medidas de regulagéo e monitoramento; Via CISCOPAR implantar a
ambulatorial continuo e de 24 horas, para atender pessoas adultas com transtornos mentais severos e persistentes ou com transtornos decorrentes do uso de alc
Atencdo Especializada; Assegurar a qualificagéo da atengéo especializada a satde, de acordo com protocolos clinicos e de regulagéo; Contratacdo de médicos, |
especialidades e exames, a fim de diminuir o tempo de espera e assegurar a qualidade nos tratamentos; Viabilizar em parceria com o CISCOPAR, a ampliagdo d
aumentando a oferta no servico de especialidade odontolégica a populacéo de Toledo; Implantar o Programa de Residéncia de Satde; Implementar o Centro de |
fluxo de referéncia e contra referéncia; Fortalecer parcerias com as Universidades para os atendimentos especializados; Aumentar o nimero de procedimentos, c
do Municipio, evitando assim o deslocamento; Implantar a regionalizagdo dos servigos em saude - servicos especializados perto da casa do cidadao; Fortalecer &
ao sedentarismo, controle da obesidade; Implantar programas para alivio da dor; Garantir o atendimento na especialidade através de controle e avaliagdo; Em pa
hospitais de regides préximas para a realizagao de cirurgias de baixa e média complexidade, evitando o deslocamento; Reforma de estrutura para funcionamento
Produto esperado: Outros Produtos

152 Atividade AGOES EM URGENCIA E EMERGENCIA NA SAUDE Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Garantir a manutencéo das estruturas, equipamentos e servigos ofertados nas Unidades de Pronto Atendimento; Reestruturar, readequar e equipar o Pronto Ater

nas Unidades de Pronto Atendimento; Desenvolver agdes de orientagédo para o fluxo adequado de atendimentos, reforcando a importancia do atendimento inicial
Desenvolver a¢des visando estabelecer um vinculo entre os usuérios e equipes das UBS, especialmente naqueles nos quais se observe uma reiterada frequénci
acompanhamento e manejo adequados; Implantar o Programa de Residéncia em Saude; Implementar servicos de urgéncia e emergéncia realizados através do C
nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia Municipal; Fortalecer a parceria com as Universidades para atendimentos; Reorganizar o fluxo de atendimento da UPA,
observacéo e, quando necessario, encaminhar a esta Unidade que funcionara como apoio; Implementar Programa de Assisténcia Domiciliar (EMAD) com equipe
Reforma do PAM e ampliacéo da rede de gases medicinais.

Produto esperado: Outros Produtos




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 42 - ATENCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
153 Atividade ACOES EM SAUDE MENTAL Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Ampliar e reestruturar o servigo de Saude Mental, disponibilizando atendimento em grupo e individual em psiquiatria, psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogia,

Familia da Satde Mental; Fortalecer as acdes do Ambulatério de Satide Mental, CAPS Il, CAPS i e CAPS AD; Implementar os programas de prevengéo a drogas
Conselho Municipal Antidrogas (COMAD); Ampliar acdes de matriciamento junto a atencéo béasica; Ampliar e desenvolver agdes de prevengao junto a atengéo ba
Tabagismo junto aos servicos capacitados da Atengédo Basica; Aderir a Politica Nacional de Enfrentamento ao CRACK; Desenvolver e implementar agdes interse
Mental; Priorizar a contratagéo de novos profissionais para a Rede de Satde Mental; Implementar o Programa Municipal de Residéncia Médica de Toledo; Pactus
compulséria; Credenciar/contratar psiquiatras para atendimento clinico, viabilizando a habilitacéo dos servicos do Ambulatério de Satude Mental e CAPS i; Intensi
preventiva e curativa de possiveis patologias ocasionadas em decorréncia do isolamento e distanciamento social; Adequar fluxos nos servigos para o atendiment
diversos servicos; Ampliar e melhorar o atendimentos dos jovens envolvidos com o trafico e uso de drogas por meio de projetos e atividades especificas das Secr
DROGAS); Melhorar o sistema de informacéo da satde municipal incluindo campos de registros da satde mental, como PTS e atividades em grupos; Aquisi¢&o
matriciamento e intersetoriais; Manter as estruturas fisicas e dotar de recursos humanos, administrativos e equipamentos para realizagéo de suas atividades.
Produto esperado: Outros Produtos

154 Atividade ATIVIDADES DE PREVENGAO A DEPENDENCIA QUIMICA Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Incentivar, em conjunto com demais secretarias e organizagoes, acdes de prevencéo ao uso indevido de substancias psicoativas, segundo diretrizes da Politica N

Desenvolver programas e atividades de prevengéo ao uso de substancias psicoativas, em agdes de reinsercéo social e apoiar 6rgdos competentes na fiscalizaga

servicos de encaminhamento e tratamento de dependentes de substancias psicoativas; Estimular estudos e pesquisas sobre a tematica das drogas, visando leva

comparacéo da realidade local com os cenarios mais amplos; Desenvolver ag6es do Projeto "Crack é possivel vencer” em parceria com a Secretaria de Seguran
Produto esperado: Outros Produtos

155 Atividade AGOES E SERVIGOS DA ATENGAO HOSPITALAR Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Unir esforcos com outras esferas e forgas politicas regionais, promovendo a efetiva participacdo dos municipios envolvidos na defesa de seus interesses, para vi

importancia desse servico para a populagdo, no contexto de média e alta complexidade; Definir o modelo de gestdo e a governanca do Hospital Regional de Tole
representacédo do Conselho Regional de Secretarias Municipais de Satide (CRESEMS), dos Conselhos Municipais de Salde, dos Consércios Intermunicipais de !
202 Regional de Salde (Secretaria Estadual da Satde) e da Diregdo do Hospital; Implementar o funcionamento do Hospital Regional, com a adequada manuteng
hospitalares do Hospital Regional de Toledo a Central Estadual de Regulagéo de Leitos Hospitalares; Desenvolver acGes de orientacéo e aperfeicoamento dos flt
média e alta complexidade (leitos de UTI e demais especialidades a serem definidas), avaliando a possibilidade de oferecer adequado acesso a procedimentos el
demandas identificadas pela Rede de Atengédo a Satde, bem como, desenvolver agdes visando fortalecer o vinculo entre os usuérios do servigo hospitalar e as E
apos a alta hospitalar.
Produto esperado: Outros Produtos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

> 2023
Programa: 43- ATENGAO A VIGILANCIA EM SAUDE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
156 Atividade AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR Outras Unidades e Medidas
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Descrigéo: Vigilancia Sanitaria: Realizar vistorias em todos os estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos e de interesse a salde, para liberacéo da i

Produto esperado:

técnicas para anuéncia a instalag&o de indistrias, loteamentos e lancamento de efluentes; Atender as denlncias/reclamagdes sobre Setor Regulado; Controlar a
4gua; Desenvolver o VigiAGUA, VigiAR e o VigiSOLO; Realizar busca e apreenséo de produtos e coleta de amostra para andlise fiscal; Realizar palestras e orien
Ministério da Saude; Acompanhar o controle da raiva canina; Implementar, em parceria com universidades, iniciativa privada e 6rgdos governamentais, acoes de
poluentes de Toledo; Fiscalizagdo de empresa de dejetos industriais; Implementar acdes de Vigilancia Ambiental; Implementar os projetos das DANTSs e propor ni
renovacdo de licenca sanitéria, implantagdo da impress&o online da licenca sanitaria para estabelecimentos licenciados; Implementar o registro de acdes e inforn
e Saude do Trabalhador: Participar, no ambito de competéncia do Sistema Unico de Satde (SUS), em estudos, pesquisas, avaliagéo e controle dos riscos e agra
ambito de competéncia do Sistema Unico de Saude (SUS), da normatizag&o, fiscalizagéo e controle das condi¢des de producéo, extragéo, armazenamento, trans
de equipamentos que apresentam riscos a saude do trabalhador; Avaliar o impacto que as tecnologias provocam a satde; Implementar e estruturar a rede de sat
trabalho, doenga profissional e do trabalho, bem como os resultados de fiscalizagdes, avaliagdes ambientais e exames de satide, de admisséo, periédicos e de d
normatizacao, fiscalizagéo e controle dos servigos de salde do trabalhador nas instituicdes e empresas publicas e privadas; Requerer ao 6rgdo competente a inte
quando houver exposicéo a risco iminente para a vida ou satde dos trabalhadores; Apoiar e fomentar a criagéo e execucéo das agdes, projetos e programas da (
2020; Reforcar o quadro institucional de servidores na vigilancia em sadde; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assi:
Outros Produtos

157 Atividade
Fung&o: 10 - SAUDE
Descricao:

Produto esperado:

AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Outras Unidades e Medidas

Subfungéo: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Realizar as investigacGes de doencas de notificacéo obrigatéria (doengas transmissiveis e que podem causar epidemia e doencas do trabalho), doengas nao tran
SINAN); Realizar codificacéo e investigagdo de 6bitos (alimentar Sistema de Informagdo de Mortalidade - SIM), monitorar os 6bitos e suas causas; Realizar o mot
SINASC); Gerenciar e desenvolver acdes relacionadas a imunizagao (Programa Nacional de Imunizagéo - PNI), bem como distribui¢do de vacinas, controle da re
assessoria as UBS; Estruturar as campanhas de vacinagao e bloqueios; Encaminhar e acompanhar exames de doencas de notificagéo obrigatéria ao Laboratério
recursos humanos a area de vigilancia epidemioldgica; Manter o registro de acdes e informagdes atualizados através dos sistemas de informagéo; Fornecer orien
sobre a execugdo de ag6es de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim, informacdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doencas
vetores para evitar as seguintes doencas endémicas: Malaria, Leishmaniose, Febre Amarela, Dengue, Zica Virus, Chikungunya, Doenga de Chagas entre outras;
campanhas e palestras aos profissionais de satde, como forma de orientagdo e prevencéo, assim como manter os servicos de rotina como as visitas domiciliares
vetores; Atuar na prevengdo e monitoramento permanente de epidemias, intensificando campanhas e agées da vigilancia epidemioldgica em parcerias com 0s G
boletim epidemioldgico; Proporcionar condi¢des para atender com eficiéncia e eficacia o enfrentamento a COVID-19 e sua imunizagéo; Investir em agdes prevent
das ESF para melhorar indices epidemiolégicos do territério atendido; Ampliar o nimero de ACE.

Outros Produtos
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2023
Programa: 44 - PROTECAO A POPULAGCAO E AO PATRIMONIO PUBLICO
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
158 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE SEGURANGCA MUNICIPAL Outras Unidades e Medidas
Fungao: 6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncao: 181 - POLICIAMENTO
Descrigéo: Exercer a vigilancia e a protecéo de bens publicos, ampliar e aprimorar o sistema de monitoramento eletrnico e video monitoramento do municipio, por meio de .

Paz nas Escolas”, com a participacdo da Guarda Municipal; Assegurar, ampliar e melhorar as atividades da Patrulha Maria da Penha; Manter as agdes operacion
préprios municipais e logradouros, promovendo a protecéo do patrimonio e a seguranca publica; Implantar o Grupamento Tatico Operacional e o Grupamento An
de fogo; Implantar o Centro Integrado de Seguranca Publica; Realizar estudos e levantamentos estatisticos para mitigagéo e combate a atos de vandalismo; Auxi
de pacientes atendidos na Satide Mental; Auxiliar a Secretaria da Assisténcia Social no atendimento & populagéo vulneravel; Implantar Unidades Méveis de Segu
responsabilidade do Municipio e sua agéo fiscalizadora no desempenho de atividade de policia administrativa; Dotar de equipamentos e materiais necessarios pa
visando a formag&o continuada, capacitacéo e especializacéo; Preparar os servidores da Guarda Municipal para uso de arma de fogo, conforme requisitos exigid
dos servidores da Guarda Municipal; Instituir o grupo oficial da Guarda Municipal, para participagéo em eventos oficiais do municipio; Dotar de estrutura fisica, ad
para realizag&o de suas atribuicGes; Dotar de uniformes, acessorios, veiculos, equipamentos e materiais letais e néo letais e demais instrumentos de trabalho par
servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 45- TRANSPORTE E TRANSITO

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
159 Atividade ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E RODOVIARIO Outras Unidades e Medidas
Funcao: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Coordenar as atividades que seréo realizadas através do Fundo Municipal de Transito; Administrar o uso do transporte coletivo aos idosos e as pessoas com defi

Estacionamento Regulamentado - ESTAR; Aprimorar a utilizagao de aplicativo e modernizagdo do sistema de Estacionamento Regulamentado - ESTAR; Realizal
intermunicipal e urbano e pontos de dnibus; Modernizar e melhorar o sistema de transporte coletivo urbano para os usuarios; Implantar concesséo de transporte c
responsabilidade do Municipio e sua acgéo fiscalizadora no desempenho da fiscalizagéo de transito; Cumprir e fazer cumprir as legislagées de Transito; Reestrutu
mototéxi, motofrete, transporte escolar, entre outros; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos o Departamento de Transito e Rodovidrio pa
servidores ativos através da CAST Caixa de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Outros Produtos

160 Projeto CONSTRUGAO, REFORMA, AMPLIAGCAO E MELHORIAS NOS TERMINAIS RODOVIARIOS E  Pontos de Onibus
F . PONTOS DE ONIBUS
ungao: 26 - TRANSPORTE Subfungdo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Construgéo, reformas, ampliagdes e melhorias em terminais rodoviarios intermunicipal e urbano; Construgéo e melhorias de pontos de 6nibus ndo compreendido:
adequacdes nas edificacdes de propriedade do municipio conforme exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria
Produto esperado: Outros Produtos

161 Atividade IMPLEMENTA(;AO DE PROGRAMA DE ACESSIBILIDADE NO TRANSPORTE PUBLICO E Outras Unidades e Medidas
F - . MELHORIA NO TRANSPORTE URBANO
uneeo: 26 - TRANSPORTE Subfungdo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Proporcionar a populagdo, em especial a de menor poder aquisitivo, maior acesso ao transporte coletivo através da diminuicéo do seu custo ou isengdo do mesm
proporcionada pela diminui¢do dos custos com o transporte coletivo.
Produto esperado: Outros Produtos
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Programa: 45 - TRANSPORTE E TRANSITO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
162 Projeto INFRAESTRUTURA PARA TRANSPORTE E TRANSITO Rampas de Acessibilidade
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Realizar construcéo, ampliacéo e reforma de imével para guarda de veiculos removidos; Execucédo de obras civis e vidria para instalagdo de sinalizagdo semafori
vias publicas, permitindo acesso aos portadores de deficiéncia fisica; Execucdo e melhoria em ondulag@es transversais em vias publicas; Intervengdes na infraes!
Produto esperado: Outros Produtos

163 Atividade AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO Metros Quadrados de Pintura
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéao: Cumprir e fazer cumprir as legislagdes de Transito; Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pedestres e de animais; Promover o desen

de placas educativas mdveis em locais com alta incidéncia de acidentes de transito; Implantar, manter e operar o sistema de sinalizagéo de transito, os dispositive
vertical nas vias urbanas e rurais do municipio; Readequar canteiros centrais e travessias elevadas; Realizar a manutengédo de pontos de onibus, placas de sinali
Municipal de Transito; Controlar em conjunto com o Conselho Municipal de Transito as tarifas do transporte coletivo urbano; Melhorar o sistema de transporte put
para proporcionar condigdes de trafegabilidade das rodovias que cruzam o perimetro urbano do municipio; Fiscalizar e acompanhar os contratos de concessdes ¢
eventos que afetem direta ou indiretamente o sistema viario municipal, aplicando as sanc¢des cabiveis no caso de inobservancia das normas e regulamentos perti
estabelecidas pelo CONTRAN; Promover e participar de projetos e programas de educagéo e seguranca de transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas p
captacao de recursos e investimentos na Mobilidade Urbana do municipio; Manter, ampliar e operar a central de monitoramento de fluxo viario, para estudos e le\
para o transito nas escolas da rede publica e particular em parceria com a Secretaria de Educacéo; Promover campanhas educativas para conscientizagéo e sen:
realizacéo de palestras em empresas e entidades sobre seguranca no transito; Planejar e implantar medidas para reorientagdo do trafego; Realizar agbes de eng
aplicando as penalidades e medidas administrativas aos infratores, conforme determina o Cédigo de Transito Brasileiro; Realizar melhorias na central de process
para a fiscalizagdo de transito; Dotar de equipamentos registradores de velocidade, avango de semaforo e demais infragdes que possam ser detectadas automati
medidas administrativas, estadia e leildes e aplicar conforme o CONTRAN; Adquirir uniformes e acessorios aos servidores; Realizar despesas com locacdes de n
em cursos e impressos gréficos; Celebrar convénios de colaboracéo e de delegacéo de atividades previstas no Codigo de Transito Brasileiro.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 46 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
164 Atividade MANUTENGCAO DE RECURSOS HUMANOS - GAB SMAS Pessoas
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 122 - ADMINISTRACAO GERAL
Descrigéo: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Gabinete e Servicos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretari:

Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Bésica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientacdes Técnicas dos Servigos, além da contratacéo de outrc

Sistema de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, Gestéo de Patrimdnio, Gestao Financeira, Gestdo de Recursos Humanos; Oferta de Ca

Social - SMAS de recursos financeiros, fisico, administrativo e equipamentos, além da contratacdo de servigos de terceiros e estabelecimento de parcerias com a

da habilitagdo do Municipio no SUAS com o Governo Federal; Promover assisténcia & salde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos S
Produto esperado: Servidores Atendidos
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Programa: 46 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
165 Atividade APOIO E INCENTIVO A ORGAOS DE CONTROLE SOCIAL E DEFESA DE GARANTIA DE Outras Unidades e Medidas
Funcio: DIREITOS - FMAS
gao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéao: Realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; Fomentar a capacitagio de Conselheiros Municipais do CMAS; Manter as atividades realizadas pelo Con

humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva (apoio administrativo e operacional) do Conselho no que tange
legislagGes pertinentes e controle social; Pagamento de diarias, hotel, transporte, inscri¢do e alimentagéo em eventos e reuniées para Conselheiros Municipais dc
Produto esperado: Apoio Administrativo

166 Atividade EDUCA(;AO PERMANENTE, CAPACITAQf-\O E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS Pessoas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgéo: 128 - FORMA(;AO DE RECURSOS HUMANOS
Descrigao: Implementar o Programa de Educacdo Permanente do SUAS; Realizar capacitagdes e qualificacdo de Trabalhadores do SUAS (servidores publicos e trabalhadol

Tematicas, Seminarios, Encontros Profissionais correlatos a Politica de Assisténcia Social, arcando com todas as despesas que delas decorrerem, como pagame
liberagéo e pagamento de diérias, hotel, transporte, inscricéo e alimentacéo para servidores da SMAS em eventos como congressos, conferéncias e capacitagoes
Incentivos para qualificag&o profissional os servidores e trabalhadores da rede socioassistencial para que se atenda o Plano Nacional de Educagéo Permanente |
da CISEA - Comisséo Intersetorial de Educagdo Ambiental, conforme Decreto Municipal n° 1007 de 2020.

Produto esperado: Servidores Atendidos

167 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGAO UNIDADE DE GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA Metros Quadrados
. SOCIAL
Fungéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Realizar ampliacdes, reformas, construcdes e melhorias em unidades de gestdo da Politica de Assisténcia Social; Proceder adequacdes nas edificagdes de propr
como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagéo Construida

168 Atividade MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS - FMAS Pessoas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Gabinete e Servicos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretari:

Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientacdes Técnicas dos Servigos, além da contratagéo de profi
implantar equipes de Referéncia nos Servigos Socioassistenciais Governamentais (PAIF e PAEFI); Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS de
contratacdo de servicos de terceiros e estabelecimento de parcerias com a Rede Socioassistencial ndo governamental, Governo Estadual e manutencéo da habil
assisténcia a saude dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores PUblicos Municipais de Toledo.

Produto esperado: Servidores Atendidos

169 Atividades - ECA/IFMDCA MANUTENGAO DE RECURSOS HUMANOS - ORGAMENTO CRIANGA Pessoas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Manter e contratar recursos humanos para os Departamentos, Servigos Socioassistenciais governamentais pertencentes e executados pela Secretaria Municipal

conforme preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS - NOB SUAS/RH, Orientagdes Técnicas dos Servico

Departamento de Gestdo; Expandir a cobertura dos Servigos de atendimento & crianca e ao adolescente (SCFV e PAEFI); Implantar com Equipes de Referéncia

adolescentes; Manutencado de Sistema de Gestéo da Informagao, Monitoramento e Avaliagdo do SUAS, Gestéo de Patrimdnio, Gestéo Financeira, Gestdo de Re

de recursos financeiros, fisico, administrativo e equipamentos, além da contratacéo de servigos de terceiros e estabelecimento de parcerias com a Rede Socioas:

do Municipio no SUAS com o Governo Federal; Promover assisténcia a satde dos servidores ativos através da CAST - Caixa de Assisténcia dos Servidores Publ
Produto esperado: Servidores Atendidos
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Programa: 46 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
170 Atividade ATENDIMENTO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES DA POLITICA DE Outras Unidades e Medidas
Funcio: ASSISTENCIA SOCIAL
gao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéao: Destina-se a atendimento de despesas com as Unidades de atendimento de Gestéo, Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial, sendo necessario para t
equipamentos e outros bens permanentes, pagamento de despesas continuadas, manutencéo de veiculos, aquisicdo de combustiveis, instalacéo de sistema de |
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 47 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA PESSOAS IDOSAS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
171 Atividade ATENDIMENTO E MANUTEN(;AO NO EIXO DA PSE MC E AC PARA PESSOAS IDOSAS - Pessoas
Funcao: FMAS
ungso: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Garantir manutencéo de recursos humanos e infraestrutura para os Servigos de PSE existentes para pessoas idosas conforme Tipificagdo Nacional dos Servigos

Orientagéo dos Servicos, NOB SUAS/RH e demais legislacdes pertinentes; Implantar e implementar Servigos de PSE para Pessoas Idosas garantindo recursos h
Garantir a protecéo para a pessoa idosa, em situagao de violéncia e rompimento de vinculos, em unidades de Acolhimento Institucional, observado, sempre que |
reconstrugédo dos vinculos familiares e comunitarios.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

172 Atividade COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSE MC E AC PARA PESSOAS IDOSAS - FMAS Pessoas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéo: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Servico de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias e Servico d

cumprindo as diretrizes e normas legais da Politica de Assisténcia Social, visando sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a
socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no &mbito da Protecéo Social Especial para pessoas idosas conforme di
Produto esperado: Idosos Atendidos
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Programa: 48 - PROTE(;AO SOCIAL BASICA PARA PESSOA IDOSA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
173 Projeto REFORMA E ADEQUAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DA PSB PARA PESSOAS Metros Quadrados
Funcio: IDOSAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Descrigéao: Reformar e realizar adequagdes nas unidades de atendimento para pessoas idosas que ofertam o Servico de Protecéo Social Basica; Proceder adequacdes nas
6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.

Produto esperado: Edificagdo Construida
174 Atividade ATENDIMENTO E MANUTEN(;AO NO EIXO DA PSB PARA IDOSOS Pessoas
Func&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO

Descrigéo: Implantar, implementar e executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios para pessoas idosas e o Servico de Proteca

como fortalecer o PAIF, conforme Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacéo do Servi
NOB RH/SUAS, visando o atendimento prioritario para pessoas idosas beneficiarias do Beneficio de Prestagéo Continuada, familias beneficiarias de programas c
acesso a servigos e oportunidades de convivio familiar e comunitério e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclus&o no Servico; Manter, |
para pessoa idosa, com servicos de pequena monta; Adequar a estrutura fisica para a garantia de acessibilidade, exigéncias do Corpo de Bombeiros, Vigilancia
consumo para a realizagdo das atividades.

Produto esperado: Idosos Atendidos

Programa: 49 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
175 Projeto - ECA/IFMDCA REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DE PSE MC E AC PARA Metros Quadrados
F - CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Executar reformas e melhorias nas unidades de atendimento ja existentes (CREAS | e CREAS Il, Casa Abrigo Menino Jesus Unidades | e II, e Casa Abrigo para
Produto esperado: Edificagdo Construida
176 Atividades - ECA/FMDCA ATENDIMENTO E MANUTEN(;AO NO EIXO DA PSE MC E AC PARA CRIANCAS E Pessoas
Funcéo: ADOLESCENTES - FMAS
uneeo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Implementar e executar Servigos de Média e Alta Complexidade para criangas e adolescentes em situagao de violéncia sexual, trabalho infantil e outros direitos v

em Unidades de atendimento ja existentes (CREAS | e CREAS II, Casa Abrigo Menino Jesus Unidades | e Il, e Casa Abrigo para Adolescentes), garantindo a ma

materiais permanentes e de consumo, como: alimentos, materiais de limpeza e higiene, vestuario, materiais escolares, garantindo a execugédo do atendimento ne

Socioassistenciais e Manuais/Cadernos Técnicos do MDS e CNAS para Orientacdo dos Servicos, NOB RH/SUAS e demais legislagdes pertinentes, observando ¢

vinculos familiares e comunitérios e/ou colocagéo em familia substituta; Proceder adequagdes nas edificacdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias

Sanitaria, CREA e observada a necessidade de adequagdes para garantia do sigilo profissional; Manter programas de atendimento para a execucéo das medidas
Produto esperado: Pessoas Atendidas
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Programa: 50 - PROTEGCAO SOCIAL BASICA PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
177 Projeto - ECA/IFMDCA REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DO PROGRAMA DE PSB PARA CRIANGCAS E Metros Quadrados
Funcio: ADOLESCENTES-FMAS
ungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Reformar e ampliar as unidades de atendimento que ofertam Servigos de Protecdo Social Basica existentes e a serem implantadas; Proceder adequagdes nas ec
6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagdo Construida

178 Atividades - ECA/FMDCA ATENDIMENTO E MANUTEN(;AO NO EIXO DA PSB PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - Pessoas
s . FMAS
Fungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Implantar, implementar e executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes em situacéo de vulnerabilidade social, pr

Servigos de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB SUAS/RH, OrientacGes Técnicas para Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vin
Crianca e do Adolescente - ECA e legisla¢des afins, com o atendimento do publico prioritario, conforme estabelecido na Resolugéo n° 01/2013 do CNAS, identific
encaminhamento de CRAS, CREAS, unidades de Acolhimento Institucional, Conselho Tutelar, MP e Poder Judiciario; Dotar as Unidades de Atendimento com es!
higiene e alimentos; Realizar manutencéo, reformas e melhorias das unidades de atendimento com servigos de pequena monta; Adequar as estruturas fisicas pal
Bombeiros e Vigilancia Sanitaria; Manter as Unidades de Atendimento ja existentes; Ampliar a cobertura de atendimento para a faixa etaria de 4 a 5 anos e de 15
dos servigos governamentais (Projovem e Florir Toledo).

Produto esperado: Pessoas Atendidas

179 Atividades - ECA/IFMDCA COFINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE PSB PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMAS Pessoas
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Prote¢do Social Basica para Crianca e £

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e Adolescentes, medi
Politica de Assisténcia Social, visando o atendimento do publico prioritario, conforme estabelecido na Resolucéo n°® 01/2013 do CNAS, identificacdo através do C:
CREAS, unidades de Acolhimento Institucional, Conselho Tutelar, MP e Poder Judiciario.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Programa: 51- PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
180 Projeto CONSTRUGAO E ADEQUAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE PSE  Metros Quadrados
Funcio: MC E AC PARA INDIVIDUOS E FAMILIA
ungeo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfungdo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descrigéo: Construir e adequar as Unidades de Atendimento para execucéo de Servicos de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade para individuos e familic
conforme exigéncias técnicas dos 6rgédos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitéaria, CREA, etc.
Produto esperado: Edificagéo Construida
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Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 51 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS

Cédigo
182

Funcéo:

Tipo
Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSE MC E AC PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS  Pessoas

Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Manter, executar e implementar os Servicos ja existentes de Protegdo Social Especial de Atendimento a Familias e Individuos - PAEFI, Medidas Socioeducativas
implantados, através das unidades CREAS | e CREAS II; Manter o Servico de Casa de Passagem para adultos e familias; Manter o Servigo de PAEFI voltado ac
executar o Programa Emancipar para jovens egressos do Servigo de Acolhimento Institucional para Adolescentes e para Mulheres em situag&o de violéncia; Exe«
Calamidades Publicas e de Emergéncia em conformidade com o Plano de Contingéncia Municipal de Protecédo e Defesa Civil, protegendo os usuérios, preservan
0 acesso a rede de qualificagdo e requalificagéo profissional com vistas a inclusdo produtiva para o alcance da autossustentacéo; Estimular o estabelecimento de
politicas publicas; Dotar de recursos humanos, estrutura fisica, servigos, materiais permanentes, materiais de consumo as Unidades de atendimento j& existentes
SUAS/RH, Cadernos e Manuais de Orientac@es Técnicas para os Servigos de Média e Alta Complexidade, Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais ¢
entre as diversas Secretarias Municipais, Estaduais, Ministério Publico e Poder Judiciario; Garantir a manutencdo de Unidades de Atendimento j& existentes atray
para a garantia de acessibilidade e o cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de adequacd
Pessoas Atendidas

Programa: 52-PROTEGAO SOCIAL BASICA PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS

Cédigo
183

Func&o:

Tipo
Projeto

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE UNIDADES DE PSB PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS Metros Quadrados

Subfungao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Reforma e ampliagéo nas unidades de Servicos de Protegéo Social Basica para Individuos e Familias em situacéo de vulnerabilidade e risco social; Executar refc
Socioassistenciais ja ofertados e implantar novos Servicos; Proceder adequaces nas edificagcdes de propriedade do Municipio conforme exigéncias técnicas dos
e observada a necessidade de adequagdes para garantia do sigilo profissional; Construir nova sede para o CRAS IV.

Edificagdo Construida

184

Funcéo:

Atividade

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:

ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA INDIVIDUOS E FAMILIAS Pessoas

Subfungéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Manter, executar e implementar o Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF, em carater continuado com a finalidade de fortalecer a fungéo prc
vinculos; Garantir o aprimoramento do PAIF promovendo o reordenamento do Servigo por meio de consultoria externa; Contribuir para o acesso a direitos; Contri
dos CRAS com oferta de beneficios eventuais de seguranca alimentar, auxilio-natalidade, auxilio-funeral e outros; Promover acesso a qualificagéo profissional e ¢
Unidades de Atendimento da Protecéo Social Basica de estrutura fisica, servigos, materiais permanentes e de consumo, entre outros; Garantir Equipe de Recurst
para Servicos PAIF, Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Cadernos CRAS e outras legislagdes afins; Garantir o atendimento do publico prioritarit
Unidades de atendimento j& existentes através de servigos de pequena monta; Adequar as estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento da:
necessidade de adequacOes para garantia do sigilo profissional; Manter os servigos administrativos e de conservagéo das unidades; Manter e dotar de recursos f
Pessoas Atendidas




Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
2023

Programa: 53 - ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA

Cédigo Tipo
185 Projeto
Fungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéao:

Produto esperado:

Nome da agao Unidade de Medida

CONSTRUGAO E/OU ADEQUAGAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO NOS EIXOS DE PSB E  Metros Quadrados
PSE MC E AC PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Subfungao: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Construir e/ou adequar Unidade de Atendimento para execucéo de Servicos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade para pessoas com deficiéncia; Pr
exigéncias técnicas dos 6rgdos competentes, como Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitaria, CREA e observada a necessidade de adequagdes para garantia dc
Edificagdo Construida

186 Atividade
Fungao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:

ATENDIMENTO E MANUTENGAO NOS EIXOS DE PSB E PSE PARA PESSOA COM Pessoas
DEFICIENCIA
Subfungéo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Implantar, implementar e executar Servigos de atendimento as Pessoas com Deficiéncia: Na PROTEGAO SOCIAL BASICA: Servigo de Protecéo e Atendimento |
COMPLEXIDADE: Servigo de Protegédo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI e o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
ALTA COMPLEXIDADE: Servico de Acolhimento Institucional na modalidade de Residéncia Inclusiva, conforme Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenc
Servigo, dotando-os de Equipe de Recursos Humanos de referéncia, conforme NOB RH/SUAS; Garantir o atendimento para a pessoa com deficiéncia, em situac:
Institucional mediante contratacéo de servigos de terceiros; Adquirir materiais permanentes e realizar reformas; Garantir estrutura fisica adequada para o atendim
implantar; Adequar estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade; Adequar as Unidades de Atendimento aos usuérios, com base nas exigéncias do Corpo d
adequacdes para garantia do sigilo profissional.

Pessoas Atendidas

187 Atividade
Fungdo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:

COFINANCIAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NOS EIXOS DE PSB E PSE MC E AC Pessoas
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
Subfuncéo: 242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos no ambito da Protegdo Social Basica e Especial para
legislagdes afins; Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental de Servigo de "Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idc
Idosas e suas Familias" e "Servigo de Acolhimento Institucional na Modalidade de Residéncia Inclusiva" para jovens e adultos, conforme Tipificagdo Nacional dos
para Orientagdo de Servico, NOB SUAS/RH, visando o atendimento prioritario para pessoas com deficiéncia beneficiarias do Beneficio de Prestacédo Continuada,
transferéncia de renda e pessoas com deficiéncia com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servigos e oportunidades de convivio familiar e comunit
indiquem a inclusdo nos Servicos.

Pessoas Atendidas



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

2023
Programa: 54 -SERVICOS DE SAUDE A SERVIDORES E DEPENDENTES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
188 Atividade IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DA CAST Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 11 - TRABALHO Subfuncéo: 331 - PROTEGCAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Descrigéo: Conceder assisténcia aos beneficiarios da CAST (Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo) nas areas de: isténcia clinica, éncia cirargi

aos beneficiarios titulares; Transporte para atendimento fora da &rea de abrangéncia do plano; Garantir estrutura fisica, administrativa e de recursos humanos, be
suas atividades; Manter os atendimentos dos servidores CLT regidos pela Previdéncia Social optantes pelos servigos da CAST.
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 55 - ATENDIMENTO INTEGRAL NA DEFESA CONTRA SINISTROS E ACIDENTES PESSOAIS

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
189 Projeto CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DA ESTRUTURA FiSICA DO CORPO DE BOMBEIROS DE Metros Quadrados
. TOLEDO
Funcéao: . %
6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncgéo: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigao: Realizar construcdes, melhorias e ampliagdes na estrutura fisica do Corpo de Bombeiros de Toledo; Adquirir veiculos e equipamentos diversos para execugdo de
salvamentos e socorros publicos.
Produto esperado: Edificagdo Construida
190 Atividade ATIVIDADES DO CORPO DE BOMBEIROS Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 6 - SEGURANGA PUBLICA Subfuncéo: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigéo: Manutencéo dos servicos do Corpo de Bombeiros na area preventiva através de andlise de projetos, vistorias, palestras, treinamentos, campanhas educativas e ¢
geral, buscando uma melhor estruturacédo do Corpo de Bombeiros de Toledo, para uma melhora nos servigos de atendimento a populagéo; Manutengéo das estrt
Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 56 - CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
191 Atividade EXECUGAO DE AGOES PREVIDENCIARIAS ATRAVES DA COORDENAGAO DE Pessoas
Funcéo: PREVIDENCIA
ungeo: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfungdo: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Descrigéo: Realizar o pagamento de beneficios relativos a aposentadorias e pensdes dos dependentes dos servidores publicos municipais de Toledo com recursos do Fundt
Toledo - FAPES.
Produto esperado: Aposentados Atendidos



Municipio de Toledo
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
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2023
Programa: 56 - CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
192 Atividade ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA COORDENAGAO DE PREVIDENCIA - TOLEDOPREV Outras Unidades e Medidas
Fungé&o: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfunc&o: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Descrigéo: Realizar agdes e servigos administrativos objetivando a implementagéo das atividades da entidade previdenciaria; Dotar de estrutura fisica, administrativa e de re
realizacdo de suas atribui¢des; Realizar a contratagé@o de consultorias e prestadores de servigos especializados em previdéncia; Promover a capacitagéo dos sen

Produto esperado: Outros Produtos

Programa: 57 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida
193 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - ADMINISTRAGAO DIRETA Outras Unidades e Medidas
Funcao: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

194 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - TRANSITO Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncgéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descricao: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

195 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - CAST Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

196 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNREBOM Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Produto esperado: Outros Produtos

197 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - TOLEDOPREV Outras Unidades e Medidas

Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfungao: 997 - RESERVA DO RPPS
Descrigéo: Representar valores correspondentes ao superavit financeiro da entidade previdenciaria do Regime Préprio dos Servidores Publicos Municipais de Toledo.
Produto esperado: Outros Produtos
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2023
Programa: 57-RESERVA DE CONTINGENCIA
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida
198 Operagéo Especial RESERVA DE CONTINGENCIA - FUNTEC Outras Unidades e Medidas
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Descrigéo: Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Produto esperado: Outros Produtos
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