MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N2 2.489, de 12 de setembro de 2022

Ratifica protocolo de intengdes firmado entre
municipios da Regiao Oeste do Parang, para a
criagdo do Consorcio Intermunicipal de
Assisténcia Social do Oeste do Parana -
CIASOP.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Céamara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 12 - Esta Lei ratifica protocolo de intengbes firmado entre Municipios
da Regido Oeste do Parana, para a criacdo do Consércio Intermunicipal de
Assisténcia Social do Oeste do Parana - CIASOP.

Art. 22 - Fica ratificado, nos termos da Lei Federal n? 11.107/2005 e do
Decreto Federal n® 6.017/2007, o protocolo de intengdes firmado entre municipios da
Regido Oeste do Parang, para a criacdo do Consorcio Intermunicipal de Assisténcia
Social do Oeste do Parana - CIASOP, visando a implantacdo de unidades para o
abrigamento de mulheres em situacao de violéncia e a implementacao de outras
modalidades de acolhimento.

Art. 32 - O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificacdo, converter-se-a
em contrato de consorcio publico.

Art. 42 - O consorcio, cujo Protocolo de Intengdes ora se ratifica, tera a
personalidade juridica de direito publico, com natureza autarquica.

Art. 52 - As despesas decorrentes do cumprimento do disposto nesta Lei
correrdao a conta de dotacdo orcamentaria da Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 12 de setembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ALEXANDRE GREGORIO DA SILVA _
RESP. SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Publicacdo: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n? 3.336, de 13/09/2022
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00 OCSTE OO PARARA

PROTOCOLO DE INTENCOES

Os municipios abaixo relacionados, qualificados e devidamente representados,

RESOLVEM:

Constituir o CONS(')‘RCIO INTERMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
OESTE DO PARANA - CIASOP, entidade representativa, vocacionada a defesa dos
interesses intermunicipais, bem como ao estabelecimento de cooperagdo técnica e
financeira para o implemento de obras, servigos voltados s politicas piiblicas, que serd

regida pelo disposto na Lei n®. 11.107, de 6 de abril de 2005, ¢ respectivo regulamento. al
por seu Contrato de Consércio Publico. por seus estatutos e pelos demais atos que adotar. \\
subscrevendo o presente nos seguintes termos: \
CAPITULOI
DA SEDE, DO PRAZO, DOS ENTES CONSORCIADOS FE DO REGIME

JURIDICO

A

£
CLAUSULA 1™ O Consorcio Intermunicipal de Assisténcia Social do Oeste do Parana,
doravante denominado CIASOQP, tera sede no Municipio Cascavel, sito Rua Pernambuco
1936. Centro, Cascavel — Parana, Cep: 85.810-021.
Paragrafo Unico: A alteragiio da sede do CIASOP podera ocorrer mediante decisdo da )
Assembleia Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria absoluta dos (%\
pf e Municipios Consorciados. X

CLAUSULA 2% O Consoércio vigorard por prazo indeterminado.

L p CLAUSULA 3" S#o subscritores deste Protocolo de intengdes e poderdo vir a integrar o
CIASGP como consorciados os seguintes Municipios: /f‘

I — O MUNICIPIO DE ANAHY, pessoa juridica de direito publico interno. inscrita no
CNPJ sob n°. 95594800/0001-94. com sua sede Rua Rio da Areia, 591, Cep: 835425-000. =
neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. CARLOS ANTONIO REIS. brasileiro.

casado, prefeita municipal, portador da cédula de identidade RG n®3.926.005-0 emitida %
pela SSP— PR, e do CPF/MF n°. 525.179.269-72.

11 — O MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 76208479/0001-18, com sede na Av. Civica, s/n Cx. /J/{’

Postal 291, Cep: #5935-000. nestc ato representado por sua Prefeito, o Sr. VALTER
APARELIDO SOUZA CORRE!A. brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da

(45) 3324-8544 n R. Pernambuco, 1934, Ceniro - Cascavel- PR / CEP "as" 0-021
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[II — O MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 78121985/0001-09, com sede na Av. Cicero
Barbosa Sobrinho, 1190, Cep: 85780-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr.
LEONIR ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da
cédula de identidade RG n® 6.562.896-1 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF sob
n® 972.932.379-87;

IV — 0O MUNICIPIO DE BRAGANEY, pessoa juridica de direito pblico interno, inscrita
no CNPJ sobn®. 78121902/0001-73, com sede Rua Av. Arthur Pereira, 860, Cep: 85430-
000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. ODAIR GUERREIRO OLIVEIRA,
brasileiro, casado prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n° 5.689.696-
o I emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 965.472.949-00;

V — O MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL, pessoa juridica de direito publico

interno. insctita no CNPJ sob n°. 95640520/0001-75, com sede na Av. Addo Arcangelo \

Dal Bem, 882, CEP: 87595-000. neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. ALEX 1

- ANTONIO CAVALCANTE, brasileiro. casado, prefeito municipal, portador da cédula de

- identidade RG n® 5.309.590 — 9 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 017.600.129- (}(A
& 80;

VI — O MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de direito puablico interno,

b inscrita no CNPJ sobn®. 78121878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luis Picolli, 299, :
~ CEP: 85415-000. neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. CULESTINO KIARA. oy
- brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n® 1.727.871- m

1 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 413.581.479-49;

= f VII - O MUNICIPIO DE CAMPO BONITO, pessoa juridica de direito publico interno, \N
e \) inscrita no CNPJ sob n° 80869621/0001-45, com sede na Rua Pref, Darcisio Roberto A
/" Grassi,101, CEP: 85450-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. MARJO /r\
', WEBER, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n°
W 14.592.289-8 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 655.602.809-68:

f
g o VIIT — O MUNICIPIO DE CANTAGALQ., pessoa juridica de direito publico interno, /
inscrita no CNPJ sob n° 78279981/0001-45, com sede na Rua Cinderela. 379. CEP: ]
85160-000, neste ato representado por seu Prefeito. o Sr. JOAO KONJUNSKI. brasileiro, %
casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n® 922.699 emitida pela
SSP-PR. inscrito no CPF/MF 192.411.199-34;

r

IX — O MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES, pessoa juridica de direito

. publico interno, inscrita no CNPJ sob n®. 76208834/0001 -39, com sede na Av. Tancredc%

5 Neves, 502, CEP: 85790-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr MAXWELL
SCAPINI, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n
6.503.825-0 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 022.495.859-38:

- X — O MUNICTPIO, DE CASCAVEL. pessoa juridica de direito gliblico interno, inscrita
no CNPJ sob n® ?ﬁ208867x’0001-07, com sede na Rua Parana. } CEP;, 10-000,

7 2 O __
sl 4. <

s BN ot
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neste ato representado por seu Prefeito, o Sr LEONALDO PARANHOS DA SILVA,
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n® 4.181.988-
0 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF498.725.759-91;

XI- O MUNICIPIO DE CATANDUVAS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n° 76208842/0001-03, com sede na Av. dos Pioneiros. 500, CEP:
85470-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr MOISES APARECIDO DE
SOUZA, brasileiro. casado, prefeito municipal. portador da cédula de identidade RG n°
4.250.754-7 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 842.080.829-68;

XII — O MUNICIPIO DE CEU AZUL, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita

no CNPJ sob n°. 76206473/0001-01, com sede na Av. Nilo Humberto Deitos, 1426 CEP:
85840-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. LAURINDO SPEROTTO,
brasileiro, casado. prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG n®1.478.637-

6 emitida pela SSP~ PR, inscrito no CPF/MF 241.960.109-20; \
XIIT - O MUNICIPIO DE CORBELIA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita i
no CNPJ sob n°. 76208826/0001-02, com sede na Rua Amor Perfeito, 1616, CEP: 85420- X
000 . neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. GIOVANI MIGUEL WOLF « i
HNATUW, brasileiro, solteiro, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG @

5.054.369-2 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 016.549.529-40;

XIV— O MUNICIPIO DE DIAMANTE D' OESTE, pessoa juridica de direito pablico ~

interno, inscrita no CNPJ sob n°. 77817476/0001-44, com sede na Rua Marechal Castelo

Branco, 597. CEP: 85896-000. neste ato representado por seu Prefeito, o S
GUILHERME PIVATTO JUNIOR, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da

cédula de identidade RG 4.933.072-3 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF A

\?6194482915 AT ’ "\“J

: XV O MUNICIPIO DE DIAMANTE DO SUL, pessoa juridica de direito publico

interno, inscrita no CNPJ sob n°. 95595120/0001-95, com sede na Av. J.K. de Oliveira, s/ /“1

n, CEP: 85404-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. DARCI TIRELLI, 3
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 5.157.507-3

emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 020.269.569-79: '

interno, inscrita no CNPJ sob n° 95719449/0001-10, com sede na Rua Tocantins, 60,
CEP: 85988-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. ARI ALOISIO
MALDANER, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade
RG 989.021.1 emitida pela SSP— PR. inscrito no CPF/MF 284.861.709-82;

XVI — O MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, pessoa juridica de direito publico Ei 5]

XVII - O MUNICIPIO DE FORMOSA DO OESTE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 76208495/0001-00, com sede na Av. Severiano Bomfin

dos Santos 111, CEP: 85830-000, neste ato representado por seu Prefeito. o Sr. LUIZ
ANTOMIO DDMINGOS DE AGUIAR, brasileiro, solteiro, prefeito municipal, portador

SSP— PR, inscrito no CPF/MF
\ 'l \

pASY
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XVIII — O MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 76206606/0001-40, com sede na Praga Getiilio Vargas,
280, CEP: 85851-970, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. FRANCISCO
LACERDA BRASILEIRO brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de
identidade RG 12.359.696-0 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 537.366.564-91:

XIX — O MUNICIPIO DE FRANCISCO ALVES, pessoa juridica de direito piiblico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 77336665/0001-67 com sede na Rua Jorge Ferreira,
627, CEP: 85575-000, neste ato representado por sua Prefeita, Sra. MILENA SIT.VA
ROSA, brasileira, solteira, prefeita municipal, portadora da cédula de identidade RG
11.037.559-0 emitida pela SSP- PR, inscrita no CPF/MF113.676.509-33;

XX~ O MUNICIPIO DE GUAIRA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no

" CNPJ sob n°. 77857183/0001-90, com sede na Av. Coronel Otavio Tosta, 126,CEP; >
85980-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. HERALDO TRENTO,
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 859.664-4 \

- emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 428.867.759- 91; _‘\5’”

%l XXI — O MUNICIPIO DE GUARANIACU, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 76208818/0001-66, com sede na Av. Souza Naves, 394, CEP:
85400-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. OSMARIO DE LIMA -~

~ PORTELA, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG .

— 1.108.669-1 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF200.182.589-72: ‘ g/]

j XXII —~ O MUNICIPIO DE IBEMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita Q .
no CNPJ sob n°. 80881931/0001-85, com sede na Av. Nei Euirson Napoli, 1426, CEP: . X

- 85478-000, neste ato representado por sua Prefeita, Sra. VIVIANE COMIRAN, ‘5[}

- brasileira, vitva, prefeita municipal, portadora da cédula de identidade RG 5.913.012-9
‘ emitida pela SSP— PR, inscrita no CPF/MF 017.594.249-86: /f"‘

XXIIT — O MUNICIPIO DE IGUATU, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrita
no CNPJ sob n°. 95595013/0001-67, com sede na Av. Centenério, s/n, CEP: 85423-000.

neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. VLADEMIR ANTONIO BARELLA., | .
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 3.462.360-0 %

emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 333.437.561-72:

XXIV - O MUNICIPIO DE IRACEMA DO OESTE. pessoa juridica de direito ptblico

interno, inscrita no CNPJ sob n°. 95583555/0001-10, com sede na Rua Prof, Vieira de #
Alencar, 441 , CEP: 85833-000, neste ato representado por sua Prefeita, Sra. ELZA "
HAASE RODRIGUF S, brasileira, casada, prefeita municipal, portadora da cédula de
identidade RG 5.,746.579-4 emitida pela SSP— PR, inscrita no CPF/MF 795.615.789-72:

MUNICIPIO DE ITAIPULANDIA, pessoa juridica de direito piblico interno,
10 CNPI sob n°. 95725057/0001- %fom sede na Rua Sdo Miguel do Iguagu,

o por sua Prefeita, Sra CLE INES

_' T"&,d
%

? B / M‘\&. : é:/ ’
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QRIE_BELER PRATES, brasileira, casada, prefeita municipal, portadora da cédula de
identidade RG 6.057.771-4 emitida pela SSP-- PR, inscrita no CPF/MF 967.826.929-53;

XXVI — O MUNICIPIO DE JESUITAS. pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 77398154/0001-08, com sede na Rua: Padre Leonel Franga, 369,
CEP: 85835-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. APARECIDO JOSE
WEILLER JUNIOR, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de
identidade RG 5.855.811-7 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 801.083.009-78:

XXVII = O MUNICIPIO DE LINDOESTE, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrita no CNPJ sob n°, 80881915/0001-92, com sede na Rua Marechal Rondon, s/ n°,
i CEP: 85826-000, neste ato representado por seu Prefeito. o Sr. SILVIO DE SOUZA,
brasileiro, casado. prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 5.569.712-4
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 913.358.179-72:

XXVIIT — O MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON, pessoa juridica de
= direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 76205814/0001-24, com sede na Rua .~
i ~ Espirito Santo, 777. CEP: 85960-000 , neste ato representado por seu Prefeito, o Sr.
MARCIO ANDREI RAUBER, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula
de identidade RG 4.427.623-2 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF015.432.229-
60;

XXIX — O MUNICIPIO DE MARIPA, pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrita

no CNPJ sob n®. 95583571/0001-02, com sede na Rua Luiz de Camées, 437, CEP: 85955-

000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. RODRIGO ANDRE SCHANOSKI,

brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 7.966.693-9
i emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 036.429.759-09,

XXX — O MUNICIPIO DE MATELANDIA, pessoa juridica de direito publico interno,

W
/% ‘
inscrita no CNPJ sob n®. 76206465/0001-65, com sede na Rua Av. Duque de Caxias, 800,
CEP: 85887-000, neste ato representado por seu Prefeito, o Sr. MAXIMINO
faW

PIETROBON, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade
RG 2176072 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 408.763.659-34 ;

XXXI - O MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, pessoa juridica de direito piblico interno,
inscrita no CNPJ sob n®, 76206481/0001-58, com sede na Av. José Calegari, 647, CEP:
85884-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. ANTONIO FRANCA
BENJAMIM, brasileiro. casado, portador da cédula de identidade RG 5.272.410-4
| emitida pela SSP— PR, inscrito no CPE/MF 903.522.709-34;

XXXII — O MUNICIPIO DE MERCEDES, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 95719373/0001-23, com :ede na Rua Dr. 05valdo Cruz. 555, éf 9

ela SSP— PB{; msc?xﬂro CPF/MF 045 304.219-88;

/f
4‘: 7

7' e S Jmm;/

‘
i
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XXXHI - O MUNICIPIO DE MISSAL, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no ONPI sob n®. 78101847/0001-50, com sede na Rua Nossa Senhora da
Conceigdo, 555, CEP: 85890-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. ADILTO
LUIS FERRARLI. brasileiro, casado, prefeito municipal. portador da cédula de identidade
RG 3.092.743-5 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 017.146.569-50:

XXXIV - O MUNICIPIO DE NOVA AURORA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 76208859/0001-52, com sede na Rua S#o Jodo, 354,
CEP: 85410-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. JOSE APARECIDO DE
PAULA E SOUZA, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de
identidade RG 3.406.566.7 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 407.661.019.91;

XXXV ~ O MUNICIPIO DE NOVA SANTA ROSA., pessoa juridica de direito piblico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 77116663/0001-09, com sede na Av. Tucunduva, 833,
CEP: 85930-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. NORBERTO PINZ, \
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 395.717 d"@"
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 283.368.879-20;

XXXV1 - O MUNICIPIO DE OQURO VERDE DO OESTE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 80880107/0001-00, com sede Rua: Curitiba,
657. CEP: 85933-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. LUCIAN ALUISIO
DIERINGS , brasileiro, casado, prefeito municipal. portador da cédula de identidade RG
8.841.574-4 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 059.283.919-27;

XXXVII — O MUNICIPIO DE PALOTINA, pessoa juridica de direito publico interno. \ '
inscrita no CNPJ sob n°, 76208487/0001-64, com sede Rua Aldir Pedron, 898, CEP: '

“\ 85950-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. LUIZ ERNESTO DE

' GIACOMETTI, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade
RG 1.182.771-3 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 369,293.959-00;

/'//7 !‘
XXXVIII - O MUNICIPIO DE PATO BRAGADO, pessoa juridica de direito publico (_"g

interno, inscrita no CNPJ sob n°. 95719472/0001-05, com sede Av. Willy Barth, 2885,
CEP: 85948-000, neste ato representado por seu Prefeito, 0 SR. LEOMAR ROHDEN |,
brasileiro, casado. prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 33.306.683-
0 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 550.079.379-91;

XXXIX -~ O MUNICIPIO DE QUATRO PONTES, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob n°. 95719381/0001-70, com sede Rua Gaspar Martins, 560,

CEP: 85940-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. JOAO INACIO
LAUFER, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade/”
RG4.438.414-0 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 841.446.299-53:
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brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 7.206.141-1
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 861.326.879-04;

XLI -~ O MUNICIPIO DE RAMILANDIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n°. 95725024/0001-14, com sede Av. Voluntérios da Patria, 1600,
CEP: 85888-000. neste ato representado por seu Prefeito, o SR. EDSON DOS SANTOS,
brasileiro, casado, prefeito municipal. portador da cédula de identidade RG 6.342.080-8
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 102.759.978-80;

XLII — O MUNICIPIO DE SANTA HELENA, pessoa juridica de direito publico interno, |
inscrita no CNPJ sob n°. 76206457/0001-19, com sede na Rua: Paraguay, 1401, CEP: | (
85892-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. EVANDRO MIGUEL GRADE, {
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 7.519.127-8 |
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF043.100.379-33;

inscrita no CNPJ sob n®. 95594776/0001-93, com sede na Rua do Rosario, 228, CEP:
85795-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. RENATO TONIDANDEL,
brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG4.027.636-0
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 566.165.389-15;

XLII - O MUNICIPIO DE SANTA LUCIA, pessoa juridica de direito publico interno, {@

XLIV— O MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE. pessoa juridica de direito \
piblico interno, inscrita no CNPJ sob n°. 80882095/0001-53, com sede na Av, Parand, 61, \ -
CEP: 85823-000, neste ato representado por seu Prefeito, o SR. ELIO MARCINIAK,

brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 4.725.633-0 /Y(‘ {
emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 663.677.439-87,

XLV- 0 MUNIC{PIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU. pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 75425314/0001-35, com sede na Rua: Jodo
XXII1, 144, CEP: 85875-000. neste ato representado por sua Prefeita, Sra, KARLA
FRANCIELI GALENDE, brasileira, casada, prefeita municipal, portadora da cédula de
identidade RG 6.926.369-0 emitida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 005.952.019-11;

XLVI- O MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS, pessoa juridica de direito %
pliblico interno, inscrita no CNPJ sob n® 77819605/0001-33, com sede na Rua Marechal
Castelo Branco, 979, CEP: 85898-000, neste ato representado por seu Prefeito, SR.
NELTON BRUM, brasileiro, separado judicialmente, prefeito municipal, portador da

i ; cédula de identidade RG 5.187.371-8 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF
- <7 840.502.099-34;

XLVII- O MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO IGUAGCU, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 76206499/0001-50, com sede na Rua Vanio

Ghellere, 64 CEP: 85877-000 neste ato representado por seu Prefeito, SR. \/ 7
BOAVENAURA MANOEL JOAO MOTTA, brasileiro, casado, prefcito municipal,

portador/da cédqela de ldenndade RG 2.169.720-6 emitida pela §SP- PR. inscrito no
| / | D @ (}’
| {
5
.
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- LII- O MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA, pessoa juridica de direito

XLVIII- O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO IGUACU, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n® 95583597/0001-50, com sede na Rua: Niteroi
10, CEP: 85929-000, neste ato representado por seu Prefeito, SR. JOSE AROLDO
MALVESTIO, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade
RG 4.713.152-9 emitida pela SSP— PR. inscrito no CPF/MF 786.759.449-34:

XLIX~- 0 MUNICIPIO DE SERRANOPOLIS DO IGUACU, pessoa juridica de direito
publice interno, inscrita no CNPJ sob n°01613052/0001-04. com sede na Av.
Independéncia Bairro Flor da Serra, 150, CEP: 85885-000, neste ato representado porseu
Prefeito, SR. IVO ROBERT], brasileiro, casado, prefeito municipal. portador da cédula \
de identidade RG 3.550.456-7 emilida pela SSP— PR, inscrito no CPF/MF 556.913.829-

34,

If

L- O MUNICIPIO DE TERRA ROXA. pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita
no CNPJ sob n°75587204/0001-70, com sede na Av Presidente Costa e Silva, 95, CEP:
85990-000, neste ato representado por seu Prefeito, SR. IVAN REIS DA SILVA,

brasileiro, casado, prefeito municipal. portador da cédula de identidade RG 3.058.992-0
emitida pela SSP- PR. inscrito no CPF/MF 492.820.779-34;

LI- O MUNICIPIO DE TOLEDO., pessoa juridica de direito publico interno, inserita no
CNPJ sob n® 76205806/0001-88, com sede na Rua: Raimundo Leonardi, 1586, CEP: \}\
85900-110, neste ato representado por seu Prefeito, SR. LUIS ADALBERTO BETO ‘

LUNITTI PAGNUSSATT, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de
identidade RG 3.484.856-4 emitida pela SSP~ PR, inscrito no CPF/MF 483.580.029-04:

publico interno, inscrita no CNPJ sob n°78121936/0001-68, com sede na Av. Brasil, 245,
CEP: 85485-000, neste ato representado por seu Prefeito, SR. GERSO FRANCISCO
GUSSO, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG
90.230.813-92 emitida pela SSP- PR. inscrito no CPF/MF 40.988.660.059:

LIII- O MUNICIPIO DE TUPASSI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita

no CNPJ sob n®77877116/0001-38, com sede na Praga Santos Dumont, S/ n°, CEP: :

85945-000, neste ato representado por seu Prefeito, SR. LUIZ CARLOS BELETTI, \(\’

brasileiro, casado. prefeito municipal . portador da cédula de identidade RG 3.839.937-

3 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 523.526.419-34; ¥

LIV- O MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrita
no CNPJ sob n°76950096/0001-10, com sede na Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852, CEP:
85440-000, neste ato representado por seu Prefeito, SR FABIO DE OLIVEI
DALECIO, brasileiro, casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG
4.312.558-3 emitida pela SSP- PR, inscrito no CPF/MF 600.760.209-59: f;7/

LV-0 UNICI'PAO DE VERA CRUZ DO OESTE pessoa juridiga de direito publico
CNPJ sob n® 78101821/0001-01, com sede na Rua Rui Ba

PDA@)

(45) 3326-853 ) R. Pernambuco, 1935, Centro - Cascavel- PR /Chpe 810-0217
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CEP: §5845-000. neste ato representado por seu Prefeito, SR AHMAD ISSA, brasileiro,
casado, prefeito municipal, portador da cédula de identidade RG 3.036,412-0 emitida pela
SSP- PR, inscrito no CPF/MF  444.766.809-25.

Parigrafo Unico: A drea de atuagio do conséreio abrange a soma dos territérios dos
Municipios consorciados.

]
CLAUSULA 4*- O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagiio pelos entes federativos l ,
que o subscreveram, converter-se-a em Contrato de Consércio Publico, ato constitutivo
do CIASOP - Consércio Intermunicipal de Assisténcia Social do Oeste do Parana. '
[-Somente serd considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do Protocolo de
Intengdes que o ratificar por meio de lei.
1I- A subscri¢éo pelo Chefe do Poder Executivo néio induz a obrigagdo de ratificar, cuja =X
decisdo pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo.

[II-Para garantir simultaneidade. recomenda-se que as leis de ratificag@io prevejam a sua .
entrada em vigor a partir de 31 de agosto de 2022. (
IV- A lei de ratificag@o podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de

dispositivos do Protocolo de Intengdes, sendo que nesta hipétese, o consorciamento
dependerd da aceitagdo das reservas pelos demais entes subscritores do Protocolo de

Intengdes.

Inten¢des dependerd de termo aditive ao CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO,
bem como de aprovagio da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral e de lei
ratificadora do ente ingressante.

-,
. CAPITULO II
L DAS FINALIDADES
Secao 1 ‘Q&

CLAUSULA 5 O ingresso de ente que ndo subscreva originalmente este Protocolo de ‘Q
DAS FINALIDADES GERAIS

CLAUSULA 6°- O planejamento das agdes do CIASOP — Consoércio Intermunicipal de
Assisténcia Social do QOeste do Parana. nortear-se-a pelos principios de direito pablico ¢

pelos principios definidos nas diretrizes e normas legais do publico a ser atendido no o
ambito de Servicos de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social -

SUAS.

Pardgrafo Unico: A Protecio Social Especial de Alta Complexidade envolve unidade

de Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos conforme ciclos de vida, destinado

a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de (.Tf"
garantir protegéo integral. Visa contribuir com a prevengdo do agravamento de violéncias /-
e rupturad de vinculos, restabelecer vinculos familiares e sociais, possibilitar convivéncia |
iiria, promover acesso a rede de servigos de protecdo social dgs politicas setoriais,,
contrijuir com ¢ aesenvolvimento de capacidades e autonomia. '

il o )
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Segio 11
DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

CLAUSULAT- O presente Consireio Puiblico é constituido como instrumento
viabilizador de agdes cooperadas e coordenadais entre os entes federativos, para ampliar ,
0 alcance, aumentar a efetividade da aplicagio de recursos publicos, alavancando assim
o impacto das politicas pablicas de responsabilidade partilhada entre os entes |
consorciados, estando o objetivo de interesse comum a ser realizado pelo Conséreio a
prevengdo e enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as mulheres, criangas W
e adolescentes, pessoas com deficiéncia. pessoas idosas e outros, entendido como uma '
das formas de violagdo dos direitos humanos. sendo que, para a efetivagdo deste. sdo
finalidades do Consorcio:
I Planejar, fomentar e¢ implementar a gestdo associada e compartilhamento de
equipamentos de Acolhimento Institucional nas modalidades regulamentadas pelo SUAS
de cada municipio.
[I-Planejar, fomentar ¢ implementar agdes cooperadas e coordenadas, de cardter
. emancipatorio e inclusivo, para a prevencio e enfrentamento a todas as formas de
- violéncia contra as mulheres, criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia. pessoas
idosas, ente outros.
Ill- Planejar, fomentar e implementar a¢des cooperadas e coordenadas para combater
todas as formas de violéncia de género ou qualquer forma de violéncia, de preconceito,
i de discriminag#o e de estigmatiza¢fio contra publico alvo deste Consércio, seja mulheres,
e criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, e entre outros.
IV- Promover a educagdo, formagiio e capacitacdo nas diversas esferas piblicas e
privadas de tematicas afetas ao objeto deste Consdrcio;
V- Promover a capacitagdo técnica do pessoal encarregado da prestagdo dos servigos
. voltados & prevengdo e combate a todos os tipos de violéncia contra o pablico alvo do
> ‘_ ! Consoreio, nos entes consorciados;
- i - VI- Promover campanhas educativas voltadas a promogdo da comunica¢do ndo violenta
: e da cultura da paz;
VII — Realizar parcerias com vérias entidades da sociedade civil organizadas. cidadios e
orgos do poder pablico estatal, paraestatal ou binacionais, inclusive com instituigdes de
ensino fundamental, médio e superior. para realizacio de acles compativeis com a
finalidade do Consoreio, incluindo-se pesquisas, diagnésticos e levantamentos técnicos ‘
ou estatisticos, para subsidiar a¢des e politicas publicas no campo da prevengio e redugio -‘D
das violéncias contra as mulheres, criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, "
pessoas idosas entre outros abrangidos pelo SUAS;
VIII- Promover a prestagéio de servigos 4 administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados, bem como, parcerias, contratos e convénios, voltados a execugio das
finalidades publicas e sociais, abrangidas por este protocolo;
IX~ Adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos entes consorciados.
’?5' § 1°. Os pens adquiridos ou administrados na forma serfio de uso somente dos entes que

contribiram para a sua aquisi¢o ou administragdo, até a extingdo do Conséreio, na forma
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$ 2% l:;‘m se tratando de bens adquiridos pelo Consdreio, no caso de extingéio do Consércio

ou retirada de consorciado, os mesmos seréio alienados e o produto arrecadado sera
dividido considerando a contribuigfio de cada ente para sua aquisi¢Zio. |

§ 3° Havendo declaragiio de utilidade, necessidade publica ou interesse social, emitida

por ente federado em que o bem ou direito se situe, fica o Consércio autorizado a /5
promover as desapropriagdes, proceder a requisicdes ou instituir as serviddes necessarias
a consecucio de seus objetivos.

§ 4° Para efeito da primeira execugdo deste Consorcio. serd instituido o Servigo de
Acolhimento provisorio na modalidade de abrigo institucional para mulheres vitimas de
violéncia de género que esteja sob grave ameaga e risco iminente de morte, acompanhadas A £
ou néo de seus filhos. ok '

CAPITULO 11l
DOS CONCEITOS

CLAUSULA 8* - Para os efeitos deste Protocolo de Intengdes e de todos os atos
emanados ou subscritos pelo conséreio publico, consideram-se:

I- Abrigamento de mulheres em situagdo de violéncia de género: agio do consoéreio que
ocorre quando as mulheres sofrem violéncia de género que esteja sob grave ameaga ¢ com
risco iminente de morte, ndo tendo outra alternativa de protegdo e que concordem com 0s
critérios para a sua insergdo em espago fisico seguro.

[1- Agdo emancipatoria: agfio que promove o fortalecimento das mulheres como cidadas
¢com autonomia e protagonismo,

IIT- A¢iio inclusiva: agio que trabalha na perspectiva da indivisibilidade, integralidade e
intersetorialidade, garantindo a inclusdo e acesso aos direitos sociais, politicos,
econdmicos, culturais, civis e ambientais para as mulheres, respeitando as diversidades.

~ IV- Atendimento: escuta realizada por profissionais qualificados, sem juizo de valores,
"~ com encaminhamentos internos e para rede. h
V- Autonomia das mulheres: poder de decisfio das mulheres sobre as suas vidas e corpos, )u

assim como as condigdes de influenciar os acontecimentos em sua comunidade e pais,

de romper com o legado histérico, com os ciclos e espagos de dependéncia, exploragdo e
subordina¢dio que constrangem suas vidas no plano pessoal, econdmico, politico e social. "
VI-Avaliagdo: processo de controle do planejamento, readequando agdes que scjam 5
necessarias para atingir objetivos previamente definidos.

VII- Campanha educativa: agdes sociais especificas que visem a divulgacdo e
esclarecimento da sociedade sobre os temas da preven¢do e enfrentamento & violéncia )
contra as mulheres por meio de linguagens ¢ recursos claros.

VIII- Casa abrigo: servigo de acolhimento institucional, equipamento de abrigamento
emergencial , provisorio e seguro para mulheres em situacio de violéncia de género com

risco iminente de morte, com ou sem medida protetiva fixada por antoridade competent

em situgtdo de vulnerabilidade, podendo ou nio estar acompanhadas de filhos menores

de 18 Anos com atendimento psicologico, social e juridico, articulado com a rede de

protegdo e dtendimento, cuja de gestao assnciz;gla ¢ exclusiva do Consorcio.

>0 W
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[X- Compartilhamento de equipammim puibiicas: uso em comum de bens pelos entes
consorciados incluindo todas as atividedes pe les realizadas, tais como acolhimento das
mulheres, acompanhamento, geragio de roads, educagdo, ete.

X- Centros de Referéncia Especializades de Assisténcia Social, ou de Eqmpes Técnicas
da Protegdio Social Especial: equipameantos miblicos municipais e equipes de referéneia
que garantam atendimento multidisciplinar 3¢ mutheres em situacgdo de violéncia, através
de escuta especializada e encaminbamenios internos e/ou para servigos que compde a
rede de protegdo. '

X1- Consenso: processo de tomada de decisies que abre oportunidade para todos os
e consorciados trabalharem como iguais para alcangarem resultados aceitaveis sem posigdo
o de pontos de vista e autoridade de um grupe sohre outro.
XTII- Contrato de rateio: instrumento contratual por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagdio das despesas do
consorcio publico.
X XIII- Contrato de programa: instrument contratual que se destina a garantir a efetivagdo
~ do evento objeto do consdrcio, elencando a obrigacdo que cada ente consorciado tem
perante o consorcio ou para com outro ent: da federagdo.
XIV- Desabrigamento de mulheres em situagdo de violéncia de género: agéio que ocorre
quando as abrigadas sdo desvinculadss da Casa Abrigo, que ocorrerd conforme diretrizes
i e critérios a serem aprovadas em regimento interno da “Casa”, a ser elaborado até sua
- instalagao. '
XV- Dialogo: processo onde os participantes/consorciados: 4) assumem que 0s outros
tém algo a acrescentar ao processo: h) ouvem com empatia; ¢) trazem a luz suas posigdes
para discuss@o e analise; d) se dispdem a 2judar os outros no reconhecimento de suas
proprias posigdes; €) reexaminando todos os pontos de vista; e f) agem criativamente para
descobrir possibilidades de criar novas oportunidades.
XVI- Diversidade: diversos aspectos da vida com seus diferencias culturais, de género,
étnico, raciais, inser¢do social, de situaciic econdmica ¢ regional, de onentag:ao sexual e
\ 7 geramona] no combate as desigualdades. _
XVII- Educagdo nio discriminatéria: agdes que promovem um sistema educacional nio ju
\

discriminatério, sem reproduzir esteredtipos de género, raga, ¢ ¢tnia e que garantam a
visibilidade da contribui¢@o das mulheres na construgfo da histéria da humanidade.

XVIII- Equidade: condi¢dio que garante o acesso de todas as pessoas aos direitos
universais através de agdes afirmativas e especificas voltadas aos grupos historicamente
discriminados, reconhecendo a igualdade de direito entre os diferentes.

XIX- Feminismo: teoria politica que questiona as relagdes sociais de poder, a v

subordinagdo e opressio das mulheres.
XX- Género: construgdo histérica, politica, social e cultural que define masculinidades e

feminilidades, bem como as subjetividades, identidades e relagdes de poder.
XXI- Gestdo associada: conjunto de agdes de responsabilidade exclusiva do consdreia,
conforme as condigdes estabelecidas neste Protocolo de Intengdes.,

XXII- Gestdo cooperada e coordenada: conjunto de agdes baseada em consenso que, a
critério fdos e éL[)mtcs consorciados, podem ter seu planejamento, monitoramento ou

implerdentaca delfgadog ao consorcio para trabalhar em ¢ iunto c 0s entey

4 O
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consorciados, com objetivo de ampliarv alcance & aumentar a efetividade das politicas e
da aplicagéo de recursos publicos.’ e S e o

XXIII- Implementagdo: executar as politicas piblicas ¢-agdes que viabilizam e garantam
a construgéo da cidadania das mulheres e suas diversidades.

XXIV- -Indicadores: valores quantitativos que -servem para—medir/mensurar um
determinado fendmeno. Envolvem a vorrelagdo de duas ou mais variaveis.

XXV- Intcrcsnscs: valores e questdes que determinados grupos defendem para alcangar
suas expectativas. . - : W : '

XXVI- Monitoramento: sdo agdes baseadas em um modelo de gestiio integrada entre os
diversos setores e orientadas para - acompanhar resultados de metas estabelecidas,
buscando contribuir para a consolidagio da perspectiva de género nas politicas piblicas.
XXVII- Pos abrigamento de mulheres em situagio de violéncia de género: agiio de carater
temporario de acompanhamento,.capacitagdo € monitoramento que visa contribuir para a
ressignifica¢@o e reconstrucdo de projeto de reconstru¢do da vida da mulher envolvendo
aspectos psicologicos, sociais, econdmicos € juridicos.

XXVII- Prevenc¢do: agdes afirmativas de carater educativo que garantam acesso a
informagéo para a constru¢@o de uma consciéncia cidada.

XXIX- Redes: representam formas ndo hierdrquica de reunir pessoas, grupos e
instituicdes da sociedade que atuam em conjunto em torno de um objetivo e sio
complementares entre si, ndo tendo sobreposi¢do de agdes. A cooperagio, a confianga, a
solidariedade. a transparéncia e corresponsabilidade pelos procedimentos adotados, sdo
fundamentais para o bom funcionamento da rede.

o~ XXX - Sustentabilidade do consorcio: condi¢do que induz a avaliag@io continua dos

processos, programas ¢ agdes do consorcio permitindo sua adequacdo financeira e
programatica ds condigdes vigentes. -

XXXI- Transversalidade: agfio integrada e sustentada entre as diversas instdncias
governamentais que permita orientar uma nova visio de competéncias politicas.
institucionais e administrativas, e uma responsabilizacéo dos agentes publicos em relagdo
& superagdo das assimetrias de género, aumentando a eficacia das politicas publicas €
assegurando uma governabilidade mais democratica ¢ inclusiva em relagdio as mulheres.
XXXII - Violéncia cronificada: situagio na qual a violéncia de género ocorre de forma
continua ou recorrente com graves consequéncias fisicas, psicologicas e sociais.

XXXIII - Violéncia de género: todo ato, conduta ou omissdo que cause morte, lesdo,
sofrimento fisico, sexual, psicologico ¢ dano moral ou patrimonial, visando a manutengdo
de relagdes desiguais de poder, construidas historico-socialmente, atingindo
principalmente as mulheres de todas as idades, classes sociais, ragas, etnias e orientagdo
sexual.

XXX1V — Cultura da paz: todas as agdes educativas, de conscientizagio ¢ mobilizagio
voltada a semear principios e valores estruturantes da paciticagfio intima, coletiva ¢ social,
junto a toda a comunidade. como instrumento de prevengdo da violéncia e superagdo de
toda a forma de violéncia, contra as mulheres;

TITULO I
DA GFSTAO ASSOCIADA DE EQUIPAMENTOS PUBLICO§ E DO CONTRATO
<

/' DEPROGRAMA
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CONSDROIC INTERMUNICIFAL DE ASSISTENCIA SOCIAL O
DO QZITE DO PARANA

CLAUSULA 9% Os enfad" ramen-siades Antorizam a gestdo associada ¢ o
compartilhamento dos equipamentas 11 7ic. ™ d~iaminados Acolbimento Institucional,

§ 1° A gestdio associada @ o eampartihan 1 ", ‘sutorizados no caput, referem-se ao
planejamento e a gestdo dos rrf"mdm “ranzrientas plblicos para a prestagdo dos
servigos. T i3 :

§2° 0 Contrato de programa pedars autied it o Censéreio a emitir documentos de

cobranga ¢ a exercer atividades de arrers s do'tarifas ¢ outios pregas plblicos pelos
servigos prestaaus pelo proprio Conedesio oo neles entes contorcsados
§ 3° Fica facultado 20s entes concorciadna o1t 'mmrem, mediante Jei. que 0 Consorcio
exerga a gestdo associada de ovtras servicas » aghes,
~ CLAUSULA 10°- Para a consecucio iz £901dn associada, os raunicipios consorciados
transferem ao Conséreio o exercicie das com:paéneias de planeiamento e gestdo dos
equipamentos publicos de Acolhimeate i 2 onal.
§ 1° Fica o Consorcio autorizade a recnhir a transferéncia do exercicio de outras P
competéncias referentes ao planzizmente ¢ & gestdo relatives as finalidades do
> consorciado. '
" §2°. Fica o Consorcio autorizado a realisar leitagdes compertilhadas visando as
finalidades para as quais foi constitoide.

CLAUSULA 11°- Ao Consérein fica atarizado, para a consecugdo de seus objetivos, em
estabelecer termo de parceria, com oroanizacdes da sociedade civil de interesse publico
ou contrato de gestdo com agé-cias evéeptiyar im com organizagdes sociais, qualificadas
por quaisquer entes federatives coreorciades, que possuam finalidades de atuagdio
semelhantes as constantes deste Protoco!s de Iriengdes. :

_ '_"\CLAUSULA 12*- Sdo direfrizes para 2 gestdo dos equipamentos publicos de
- L Acolhimento Institucional denominado: '
- . 7 I-Diretrizes Gerais Para a Gestdo e Implantagsn da Casa Abrigo: .

b a. Trata-se de equipamento publico que tera como piiblico alvo, mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e familiar, Ccom xizd eminente de morte, qué néo tenham outra
alternativa de prote¢io;

b. O publico atendido na Casa Abrigo serd exclusivamente, de mulheres majores de 18
anos, ou juridicamente emancipadas. que podem estar acompanhadas ou ndo dos seus
filhos menores de 18 anos, ou dependentes idosos que estejam sob seus cuidados:

¢. O periodo de abrigamento serd de até 90(noventa) dias, em carater temporario, podendo
ser prorrogado, caso a mulher ainda se encontre em situacéo de risco; '
d. Durante o periodo de abrigamento, a mulher ¢ seus filhos/dependentes, serfio atendidas
€ acompanhadas por equipe multiprofissional qualificada em género;

e. O enderego do abrigo devera ser mantido em sigilo visando a protegao das mulheres e
seus filhos/dependentes e da equipe de profissionais;
f. A Casa Abrigo tera como porta de entrada os Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcig Social, ou de Equipes Técnicas da Proteciio Social Especial dos entes

consorcigbos;
g. A cogfdenagao de)’Casa Ahngo sera dg\ﬁmda pela Assembleia Geral ~ensorcio.
/A e )
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- Se¢do’l
DA AVALTACAO DOS SERVICOS

CLAUSULA 13'- As acdes realizadas pélo Conséreio receberdo avaliagio anual, em
conformidade dos critérios, indices, pardmetros e prazos fixados em resolugdo da
Assembleia Geral do Consorcio, sem prejuizo de outras que sejam previstas,
CLAUSULA 14° A avaliagio sera efetuada pelos proprios entes consorciados, por meio
de Relatorio Anual, que caracterizara a situagdo dos servigos ¢ suas infraestruturas, de
forma a verificar a efetividade das a¢oes desenvolvidas no enfrentamento da violéncia
contra as mulhcres - . = :

- . ... .. CAPITULOIV .
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 15" Ao Consércio somente é permitido comparecer a contrato de programa
para prestar servigos diretamente ou sob sua gestdo administrativa ou contratual, sendo-
lhe vedado:

[ — Sub-rogar ou transferir direitos ou obrigagdes;

11 — Celebrar. em nome proprio ou de ente consorciado, contrato de programa para que
terceiros venham a prestar servigos ou projetos a ele associados.

Paragrafo Unico: O disposto no caput desta clausula ndo prejudica que, nos contratos de
programa celebrados pelo Consorcio, se cstabelec;a a transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos
7 transferidos.

" CLAUSULA 16 S3o clausulas necessdrias do contrato de programa celebrado pelo
. Consorcio Publico as que estabelecam:
[ -0 objeto, a drea e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a operada
com transferéncia total ou parcial pelos entes consorciados de encargos, servigos, pessoal
¢ bens essenciais a continuidade dos servigos;
1T — O modo. forma e condi¢des de prestagiio dos servigos;
III - Os critérios, indicadores, formulas ¢ parimetros definidores da qualidade dos
Servigos;
IV = O caleulo de precos na conformidade da gestdo dos servigos a serem prestados,
V — Procedimentos que garantam transparéncia da gestio econdmica e financeira de cada
/{ servico em relagiio a cada um de seus titulares, especialmente no que se refere aos
subsidios cruzados;
VI — Os direitos, garantias e obrigagdes do ‘titular e do Consbrcio. inclusive os
relacionados ds previsiveis necessidades de futura alteragdo e expansdo dos servigos e

consequinie modemnizaglio, aperfeigoamento ¢ ampliagio dos equipamentos e
instalages:

™ VII —0Os dlreno;,‘k deveres dos uzsuanm para obtengdo e utilizacio dos servigos;
b { i
\ I :
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VIII ~ A forma de fiscalizagho das ins 718 0¢ dos equipamentos. dos métodos e das
praticas de execucde dos servigas. i‘«*'“ cor Findicacdo dos orgdos competentes para
exercé-las; Hif '

1X — As penalidades e sua forma da an‘u e

X — Os casos de extingdo; ;

XI - Os bens reversiveis;

XIi —A obrigatoriedade, forma ¢ nerin "-r:_“-?ﬁ > de prestagio de contes do Consorcio ao
I\ titular dos servigos; ' '
XIIT — A periodicidade em que 0 Cobsdreio deverd pubhcar demonstragdes financeiras
sobre a execugdo do contrato;
XIV - O foro ¢ 0 modo amigével de salvcin daz santrovérsias contratuais, l
§ 1° No caso da prestagio de serviens fny oerar 12 por transferéncia total ou parcial de

— encargos, servios, pessozl e bens essencisis 4 continuidade dos servicos transferidos,
& também sdo necessarias as clausul>s asia ~ '““ Jepam:

[—Os encargos transferidos e a responcohiii-dole subsididria da entidade que os transferiu;
11 - As penalidades no caso de madimp éncin qin relagdo aos encargos transferidos;

I - O momento de transferéncia dos servicos ¢ os deveres relativos 4 sua continuidade;
[V — A indicagdo de quem arcara com o &n1s = 0s pessivos do pessoal transferido;

: V — A identificagfio dos bens que terfio apenis 2 <ra gestdo e admtinistragdio transferidas e
0 pre¢o dos que sejam efetivamente alisy adr 70 contratado;

VI -0 procedimento para o levantamento. caiastro e avaliagio dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante recritsc de tarifas ou outras emet gentes da prestagéo
dos servigos. :

§ 2° Os bens vinculados aos servigos ; r‘*«;-cﬂ-c serdo de propriedade ¢la administragio
direta do municipio contratante, sendo f‘r‘crﬂfios por direilos de exploragdo que serdo
exercidos pelo Consorcio pelo periodo e que vrget o cortrato de programa.

§ 3°. Nas operagdes de crédito contratadas r=ia Consdrcio para investimentos nos servigos
publicos deveré ser indicado o quanto corrcahorde aos serwq:os de cada titular, para fins
de contabilizagdo e controle.

§ 4°. Receitas futuras da prestacp de se wcm poderao ser entregues ‘como pagamento ou
como garantia de operagdes de crédito ou l-r.a 1ce1r.n: para a execucfio dos investimentos
previstos no contrato. g

§ 5° A extingdo do contrato de pm;.r"ms depencl_eré de prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas, especiaimente dos referentes a4 economicidade e i
viabilidade da prestacédo dos servigos pelo Cnmomo por razdes de economia de escala w
ou de escopo. . ©
§ 6°. O contrato de programa continuard v m,eme nos casos de:

I — O signatéario do contrato de programe se retirar do Consorcio ou da gestdo associada, "
y T

I1 — Extin¢do do consércio.

§ 7° /Os contratos de programa serdo ¢ rﬂcbmdos mediante dispensa de licitagdo,
incunbindo ao mumciplo contratante nbeiecez as condigdes e procedimento previstos n

a -‘ g @
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TiTULO 1N
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 17 O Consorcio sera organizado por estatuto cujas disposigdes, sob pena
de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do Contrato de Consorcio.

Parigrafo Unico: O estatuto do consércio de dircito piblico produzird seus efeitos
mediante publicagio em orgﬁo oﬁuaI de cada ente consorcxado podendo se dar sob a
forma eletronica. - REesEl Rl

CLAUSULA 18" Para o cumprimento de suas finalidades, o CIASOP contard com a
seguinte estrutura administrativa:

I - Assembleia Geral;

I1- Diretoria Executiva;

[11- Conselho Fiscal;

I'V- Superintendéncia.

Segdo I - DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 19°- A Assembleia Geral, instdncia médxima do Conséreio é érgdo colegiado
composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os entes consorciados.

) . § 1° No caso de auséncia do Chefe do Poder Executivo, o seu vice assumird a
sl ' representagio do ente federativo na Asscmbleia Geral, inclusive com direito a voto,
' " mediante apresentacdo de procuragdo ou ata de posse que o constitui prefeito (a) em
exercicio,

§ 3°. Na impossibilidade de participag#o do chefe do executivo e vice prefeito (a), sendo
designado um representante para o ato, 0 mesmo terd direitos de voz e voto, desde que
apresente procuragdo para o ato.

§ 4°, O servidor de um ente federativo ndo podera representar outro ente na Assembleia
Geral, a mesma proibigéo se estende aos agentes publicos do Consdrcio.

§ 5° Ninguém podera representar dois entes consorciados na mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 20*- A Assembleia Geral reunir-se-a ordinatiamente seis vezes por ano, —[}
bimestralmente, e. extraordinariamente, sempre que convocada, \
§ 1°. A convocagio das Assembleias Gerais ordindrias e extraordinarias serd feita por seu 4
Presidente, na forma escrita, cony entecedéncia minima de 8 (oito) dias conforme definido

no estatuto. : /Oé

§ 2° As reunidss poderdo ser realizadas em qualquer um dos entes consorciados,
cialmente em locais altemados

B8 (43) 33242544 LJ R Peinambuce, 1938, Cenho - Cascavel- PR/'C
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Paragrafo Unico: O voto pocerd ser sermen mi Piiblicn, conforme paitta a ser discutida
na assembleia. : R p . i

CLAUS-_ULA 22%- As deliblericBes sorda <3 anke “pof maiotia simples 'dos votantes
presente, com excegdo no case do extingia 42 CIAROP ¢ destinagdes do seu patrimdnio
que serd exigido o voto concorde de 240 fanis tergos) dos presentes a Assembleia
' especialmente convocada para asts i, o

Subscgdo | - DAS COMPETH NCIAS DAA SSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 23 Compet= & Assembleia Ciront: 8 o Gadin
. I- Homologar o ingresse no Conséreic de crta fecerativo que tenha aderido ao Protocolo
de Intengdes; :
' II- Aplicar a pena de exclusiio a ente consarein s em caso descumprimento de obrigagaes; ‘
[1I- Elaborar estatuto do Consoreio 2 apravar o5 saas alteracBes; '
[V—Eleger ou destituir o Precidente dc Censdreio, para mandato de dois anos. permitida .e_.afc
a reelei¢do para um unico pericde suhsequents:

~ V— Ratificar ou recusar a nomeagio ou destituir os membros dos orgéios colegiados do

A Consoércio;

‘ VI - Aprovar: -

; a) Orgamento plurianual de investimentos: i

b) Programa anual de trabalho; -
¢) O orgamento anual do Consoéreie. berp neme respectivos créditos adicionais, inclusive
a previsdo de aportes a serem coberios nor rezursos advindos de contrato de rateio;

0 d) A realizagdo de operagdes de crédif:
. ©)Aalienagio e a oneragdo de bens do Conséreio ou daqueles que, nos termos de contrato

fa ~ ) deprograma, lhe tenham sido outorgadas ¢4 direilos de exploracio;
T e - VII—Homologar as decisdes do Conselho Fiscal: , '
e s’ VIII- Aceitar a cessdo de servidores por 2its federativo consorciado ¢m conveniado ao
iy Consoreio; ol e Esy ; #

IX - Aprovar planos e regulamentos: . :
h X~ Aprovar a celebragfio de contratos de programa, os quais deverdo ser submetidos a
i sua apreciagdo em, no maximo, cento e vinte dins. sob pena de perda da eficécia;
- XI- Apreciar e sugerir medidas sobre: .
. a) A melhoria das agdes realizadas pelo Consédreic; ; .

b) O aperfeicoamento das relagdes do Consdrcio com drgios publicos, entidades e b
i empresas privadas; 4 1
b XII- Aprovar o pedido de retirada de ente que oucira se desvineular do Conséreio.
- § 1°. Somente serd aceita a cessio de servidores com 6nus para o Conséreio mediante
o decisdo undnime da Assembleia Gerai. presentes pelo menos 2/4 (dois quartos) dos
: membrgf consorciados. i £
! § 2° ‘As competéncias arroladas nes'a c¢liusula ndo prejudicam que outras sejam .
i reconfiecidas p;;*o estatuto ' i
. ; !! | T ﬁ. i O - / e o
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DO DFETE DO PARANA Se@ﬂo II - DA DI[{LTORIA EXECUTIVA

CLAUSULA 24" O ClAb(JP et dmgido por uma DlrEtDrla Exccutiva, cujas
atribuigdes integram o presente. Ll

CLAUSULA 25" A Diretoria Executiva ¢ compo:,la pelm seguintes membros:

I- 01 (um) Presidente;

11- 01 (um) 1° Vice-Presidente;

111 - 01 (um) 2° Vice-Presidente; Wi

IV- Conselho Fiscal: composto por 1 (um presxdentc do Conselho fiscal, 2 (dois)
membros titulares e 3 (trés) membros suplentes:

§1° O Presidente sera substituido em caso de vaga, falta ou impedimento, pelo 1° Vice- :
Presidente e assim sucessivamente, assumindo as respectivas competéncias do ()
Presidente.
§2° E vedado remuneragio a qualquer membro diretoria pelo exercicio ¢ atividade de suas j
fungdes.

i ! & \
CLAUSULA 26"- Compete a Diretoria Executiva: i __ 5/!/

I-Homologaglio de inscrigdo e resultados de processos seletivos;
II- Impugnar edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagéo, desclamhcag.ﬁo e

- homologa¢do e adjudicagédo de seu objeto;
. [TI- Aplicagdo de penalidades a agentes publicos do consércio: \

[V-Autorizar que o consorcio ingresse em juizo; :
V-Autorizar a dispensa ou exoneragio de agentes piblicos. m
| Subsecdio 1 - DO PRESIDENTE E DOS VICE- PRESIDENTES %

CLAUSULA 27*- O Presidente seri eleito em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, com a chapa devidamente inscrita ¢ homologada com 48 /IA

(quarenta e oito) horas de antecedéncia do pleito eleitoral. Somente serfio aceitos como
o candidato Chefe do Poder Executivo de ¢nte consorciado.

§1° O Presidente ¢ demais membros da Diretoria Executiva, serfo eleitos mediante voto
secreto ou voto aberto se previamente acordado entre os(as) prefeitos(as), ou po
aclamagdo, no caso de chapa tinica, pelo periodo de dois anos, admitida uma reeleigio;

§ 2° Sera considerado eleito o candidato que obtiver maioria simples de votos, em caso
de existéncia de mais de duas chapas e nenhuma obtiver 50% (cinquenta por cento) mais
01 (um) dos votos dos presentes, serd realizado, no mesmo momento, o 2° (segundo) turno
com as chapas mais votadas.

CLAUSULA 28* Ao Presidente do consdéreio, dentre outras atribuigdes, compete: .
- Representar legal ¢ administrativamente o conséreio ficando autorizado a constituir
procurAderes ou representantes com o fim especifice de defesa dos interesses dos

/ o 1 T /!‘/b/ L

£u, 1938, Cenire - Cascuvel- PR / CEP 85810-021

(45) 3326-8544 Q@ K. Perrciniu




I ——— L e

CIW‘“SOP |

SORCIO INTERMUNICIPAL DE ASFSTENCIA SOCAL
e DO GESTE DO PARANA

P — R S T

I — Administrar ¢ zelar vPln cumprimante das ¢ *fumvmcﬂ dn pre: ,ente protocolo de
intengdes; ' j

Il - Encaminhar aos Orglos competantes -
proposi¢des do consoreio;

IV — Firmar convénios, acordas on conltrte com entidades niblicas ou privadas,
inclusive com a Itaipu Binacional: Pergn - .et neldaico taipy, o Tribinal de Contas € os
municipios consorciados e todos 'z dre. ¢, instituicées e entidades, para execugio de

acles, projetos e servigos. voltads o tendimento de necessidades publicas,

desenvolvimento, det‘esa e pmmogao ey -:if.ref‘ms ¢ interesses dos municipios
consorciados; ' j '

reivindicagBes, estudos, projetos e

V- Contratar, demitir, transterlr Foremin e e rf - funziondrios da consoreio;

)
\

VI- Nomear cargos er comissan, obsaervz 1 = lane de cargos e saldrios vigentes; ‘n

VII- Avocar, para si, par resolver ou decidis o5 ¢ asos ou situagdes que dependam de pronta /&4,

decisdo, ad referendum da assembleia geral: &

VIII- Aprovar a contratagiio de servicos téenicos = cientificos realizados, em carater 7

tempordrio;

’

IX- Solicitar aos municipios en cutras ¢rufins. para que estes coloquem a disposigéio do,

servidores e técnicos, para executar projsios, TrpLraTas e ac,:ocs de interesse regional;

X — Contratar consultorias = CIDIESHS dé riectacdo de fervigos em todas as dreas de

~ interesse do conséreio;

G XI- Estabelecer normas internas< através de rﬂsu'ugﬁes sobre atribuigdes funcionais,
remuneragdo, vantagens adicionais de saldria e onteas v

voltadas ao funcicnamento do
consoreio; '

X1l — Movimentar os recursos firanceiros = Antorizar pagamgantos. com a participagio
conjunta do superintendente;
XIlI - Administrar o patriménio do conséreio; -
_ ¢y XIV~Convocar a Assembleia Geral: ‘ i
Ao~ D 0 XVI-Executar ¢ divalgar as dehb“fas,oeJ da JXC%mhiela Geral ;
L XVII- Submeter a Assembleia Gerel de eleigia fla nova Duetorld o Orcamento Anual e
o Plano de Diretrizes ¢ Metas do consirein
- XVIII~ Submeter para apreciagio, na primeirs .'ssemblela Geral do ane, o Relatério de
8 Execucdo Fisico-Financeira Anua! da Azsocincdo, referente ao exercicio anterior,
: * | acompanhado do parecer prévio do Consello Fiseal; ) '
TR XIX — Colocar & disposi¢do do Conselho Fiscai. da Diretoria Executiva e da Assembleia B
Geral, quando salicitado, toda a documentagie fisico-financeira, pro;ews programas e
- relatorios da Associagiio; 6
"lhda - XX — Prestar contas de acordos € convénios assinados com drgdos Estaduais e Federais,
. /%, ou entidades publicas e privadas.

XXI- Homologar as licitagdes realizadas pelo conséreio;
Pardgrafo Unico: Caberé ao Presidente praticar outras agdes e a11v1dades compativeis com
0 seu cargo se delegadas pela assembleia geral. inclusive representar o conséreio perante

instituigdes financeiras, juntamente com o mpcrmtendente realizar a movirnentagéo ¢
i) ?[\ recursds financeiros, aplicagdes e investimentos.
/

teresses do consdreio, exercendo todas as competéncias q
este Protocolo ou pelos estatutos a outro ox/-gao do Cp
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§1°% Com excecdo da competéncia prevista‘no Inciso I, todas as demais poderdo ser
delegadas ao superintendente. . .
§ 2°. Por razdes de urgéncia ou para perrmtu' a celeridade na conduqao administrativa do

Consorcio. o superintendente poderd ser autorizado a praticar atos ad referendum do
Presidente. :

CLAUSULA 29*- Aos vice-presidentes do consoércio. dentre outras atribuicdes, compete
substituir o presidente em seus impedinentos. afastamento e/ou licenga, bem como,
representd-lo por delegacao expressa..

Subsegio 11 - DO CONSELHO, FISCAL™

CLAUSULA 30% O Conselho F lsr'dl ¢ c.ompustq por | (um) presidente, 2 (dois) membros
. titulares ¢ 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela assembleia geral, a quem compete;
1 — Fiscalizar permanentemente a contabilidade;
II- Acompanhar ou fiscalizar quaisquer operagdes econdmico-financeira:
II- exercer o controle da gestdo e das finalidades '
IV- Emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, balango contébil '
7 e relatdrio em contas em geral
; V- Reunir-se ao final de cada mandato, para analisar e emmr parecer, sobre os Relatorios
! Financeiros e aplicagdes dos recursos, bem como sobre as contas anuais, em forma de
resolugdo, submetendo-os a homologagao da Assembleia Geral.

Subsegdo 11I- DA SUPERINTENDENCIA

CLAUSULA 31°- A superintendéncia ¢ o 6rgédo de planejamento, coordenadoria e
execugdo de suas finalidades operacionais que ficam assim distribuidos:
I — Superintendéncia;

~~  [I- Departamentos Técnicos;

T 111- Departamento Juridico;

™ " IV- Departamento Administrativo;

V- Departamento Financeiro/ Contabil;

VI1-Controladoria Interna,

CLAUSULA 32*- 0O cargo de superintendéncia ¢ de confian¢a da Direloria Executiva,
cujos requisitos indispensdveis para o precnchimento de tdo relevante fungfo, encontram-
) se entre os de elevada capacidade técnica, idoneidade e responsabilidade, ndo podendo
recair em pessoas com vinculo politico-partiddrio.
§ 1° Dentre as atribuigdes do Superintendente compreende-se:
= I-Encaminhar a convocagdo da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria,
¢ 6/ divulgando as reunides e deliberagdes;
'2;} [1- Representar oficialmente o consércio, sempre que delegado;

IIl- Apresentar a prestagio de contas do conséreio com participagdo da Diretoria
) Execufiva;
‘j 1V-E ecutar as \d ﬂaeraqﬁes da Assembleia € r-“rd1 ¢ as determmac?es d 1re!ona
o 4 8 l‘ \ / ' 1

(45) 3325-8544 () R. Pernomiuco, 1936 Cuniro - Cascavel- FR. CEP 85810-021
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V-Gerir. planejar e coordenar os serviere =i i yivas financeiros ¢ patrimoniais do
consrcio;

VI- Desempenhar as atividades 4z rel2¢3e: piklie . promovendo o inter:relacionamento
€ o intercAmbio técnico e administrativy cniy

congéneres; bk i
VII- Solicitar ao Presidente a contratacio ¢~ tor o3 @ propor sejam postas, a disposicio
do consorcio servidores dos municipins 7o+~ jate © de’ outres orglos publicos;

VIII - Submeter a Diretoria Executiva ¢ uidrers o Oreamento Anual, o Plano de
Diretrizes e Metas do exercicio e o Reletirio 42 iicenigho Fisico Financeiro do exercicio
anterior; ' U i

epBos publicos, privados, privados e

IX~ Autorizar pagamentos com a particina~is ovnjnnia do Presidente. © -
X- Propor & Diretoria Execuiiva a estruty) crgezacional e funcional do conséreio;
XI- Emitir resoluges para a orgsnizaédn « « f43ci0mamento interno do consdrcio:
XII- Coordenar as reunides de servigos do - “imziniérios do consoreio;

X1~ Despachar com o Presidente os expeJi=niss dJix gides ao conséreio;

XIV- Coordenar, controlar e avaliar o desemzienhn dos departamentos téenicos.

CLAUSULA 33" Os Depatamentos [écnicos sio 0s Orgdos responsaveis pelo
acompanhamento, coordenagdo, supervisin, prizquisas e execugles das atividades
solicitadas pelos entes consorciados. ' : gt

CLAUSULA 34° O Departamento uridico serd formado por um Dircter Juridico e
assessores juridicos, bem como avxilizres alminicirativos quando for necessario.

LAUSULA 35" O Diretor Juridico sers nomzado peio‘Présidente do CIASOP, ad

referendum da Assembleia Geral, senda requisita de preenchimento inscricdo junto a

ptblico, a quem compete: : R S

“™J- Controlar, executar e coordenar as m.j\'iﬁg:gi':;'s; de ratureza juridica: relacionada ao

7 II- Analisar sob ponto de vista juridico, os processos que lhe sejam submetidos pelo
Presidente e demais entes consorciados. emvitindo parecer a respeito;
III- Participar de sindicincia e processo
conveniente; i 5 y AN

IV- Realizar estudos sobre a legislagio foderal, estadual e municipal, cientificando o
Presidente ¢ demais érgdos, quando se tratar de assunto de interesse do CIASOP;
V- Promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos nio
liquidados nos prazos legalments estabelecidos; o '
VI- Prestar assisténcia juridica necessaria ncs atos praticados pelo Presidente, aquisi¢des,
bem como, contratos firmados pelo CTASOP ¢ 1:¢s procedimentos licitatérios:
VII- Prestar assessoramento juridico para o Presidente em procedimentos que envolva
concomitantemente este 0 CIASOP, especialmente junito ao Tribunal de Contas do Estado

s adyiinistrativos emitindo orientagdo juridica

y P ' . i J
cpresentar o CIASOP em qualquer instancia judicial, atuando 0 mesmojcomo
autor gu réu, assistente, ?‘fonente ou simplesmente jnteressado. 7
=y

/‘lf : O f
A / )=
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CLAUSULA 36* Ao departamento administrativo compete o planejamento estratégico

de planejamento, organizac¢do, agles e dJrcgao interna ‘do consorcio, junto &
Superintendéncia e Diretoria Executiva.

CLAUSULA 37" Ao Departamento Financeiro/-Contébil compete:
I — Acompanhar os registros dos atos e falos ﬁnancelros;conmbnl de acordo com a
legislagdo pertinente;
Il — Direcionar a gt,remm dos recursos ﬁnancelros para que nao sofra perda de poder
aquisitivo;
I1I - Orientar acerca da prestagéo de contas ao Tribunal de Contas do Estado;
[V — Apresentar balancetes demonstrando a s:tua¢ao da entidade a sua Diretoria
Executiva;

V —Acompanhar a aplica¢do dos recursos ﬁnangelros recebidos pelo consércxo
VI — Elaborar DIRF e RAIS anualmente, ¢ a Decldra(;éo do Imposto de Renda do
consorcio
VII — Avaliar a capacidade para assungdo de novas metas a serem desenvolvidas;
VIII — Prestar contas ao Tribunal de Contas competente quando o consércio receber
recursos de quaisquer esferas do Governo, proveniente de convénios ou instrumentos
congéneres;
IX — Manter arquivado, todos os livros de registro obrigatorio;
X- Prestar contas de projetos, convénios, contratos € congeneres

CLAUSULA 38"- A execucio das receitas e das despesas do Consorcio, obedecerfio as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

quando:

1 — Tenham firmado contrato de programa;

; . II- Tenham contratado o Consdrcio para a prestag:ao de servicos ou fornecimento de bens,

A i respeitados os valores de mercado;

3 [T = Houver contrato de rateio.

§ 1°. Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do Consorcio.

§ 2°. Niio se exigira contrato de rateio no caso de os recursos recebidos pelo Conséreio
terem por ongem transferéncia voluntarta de outros entes federativos, formalizada por
meio de convénio com ente consorciado, desde que 0 consdreio comparega ao ato como
interveniente.

CLAUSULA 39*- Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consorcio @\

CLAUSULA 40*-. No que se refere & gesido associada, a contabilidade do Consércio
devera permitir que se reconhega a gestdu econdmica ¢ financeira de cada servigo em
relagdo a cada um de seus titulares.

Pardgrafo Unico: Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que indique g~
situagfio patrimonial, especialmente quais bens que.cada municipio adquiriu isoladamente
ou em condominio para a prestagdo dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor %

destes bgns que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestagio de servigos.
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¢ posterior aos atos a.dminis!mtiw-ﬁ, sliverreds na ’rea]izacz‘iﬁ de auditorias, visando a
avaliacio da agio governamental = 2 gootis fseal dos administradores, tendo as
seguintes competéncias: | i -

I-Avaliar o cumprimento das metas %ac2is" o financeiras estabelecidas pela lei de
Responsabilidade Fiscal;

1I- Realizar o controle em todes o5 nive'~ 2 21 70 a5 as unldaues do CIAS()P com relagdo
a perfeita execugdo da Receita e Despe A O amantaria;

[II- Exercer o controle das opersqﬁe do ctédito e parantias bem, como os direitos e
haveres do conséreio;

IV-Comprovar a legalidade & avaliar 5 resuhudos, quanto a eficacia ¢ eficiéncia, da
gestao orgamentaria, financeira, pairir nin! ¢ nmval

V- Exercer controle das 'ntm-ma;éeﬂ P77 A dstema de auditoria Uubh"a do Tribunal de
Contas do Estado; i

VI- Realizar periodicamente jurito 20 §d¢na:tamarto Financeiro e Contbil auditoria nos
sistemas contabeis, financeiro e patdinonial, inclusive nas prestacdes de contas dos
suprimentos de fundos concebidos, emitide parecer téenico consubstanciado nos
resultados encontrados; LR 7

VII- Receber e apurar precedénciz de declrracdes ou dentneias sobre questoes
relacionadas & execuglio or¢amentaria « finanesira, sugerindo. quando for o caso, a
instalag@o de sindicincias e inquéritos admiric trativos pertinentes:

VIII-Emitir parecer e relatério;

IX- Prestar assessoramernito direto ¢ imedizio ~o4 assuntos relam os ao Controle Interno, L~
especialmente no que diz respeito aos dispositives da Lei de Responsabilidade Fiscal;
X-Apmar o controle externo do lribunal de C‘mtas do Estado do Parana no exercicio de
sua missdo institucional;

XI-Executar outras atividades afins on ¢: )rre’lmas no ambito da sua rompetenc:a.

&

| CLAUSULA 42* O cargo de Controlador day Conitrole Interno seré provimento em
comissdo, de livre nomeagdo do pmﬁr!eﬂtf- ;ﬁﬂ‘r'caupame que detenha suficiente
habilidade técnica, quando a area de Al mc*'ﬁ assim o exigir, o qual serd exercido por
funciondrio de carreira do consorcio’ i'r‘u 'tlgum mumf‘lplo consorciado, ou, cargo
simplesmente comissionado.

CLAUSULA 43~ O finciondrio pt.hhm pertericente 2o quadro do municipio
consorciado que assumir a funf;do de cnnnola«‘or ou outra no CIASOP. podera optar pela
remuneragdo integral do cargo em comissdo respectivo, ressalvadas as condicdes
estabelecidas pelos respectivos termos de permuta. disposi(;ao ou sessio.

CLAUSULA 44"~ O controlador do vnlro'lc- Intema podera ser auxnhado por assistentes
administrativos do quadro do CIASOT’ ‘

CLAUSULA 45~ Para o desempenho de sans atribuigdes constitucionais o Controlad
do Conttole Iilerno poderd manifestar-se por meio de relatorios, auditorias;
pareceyes ori tacﬁ]es nOﬂatwas € outros pmnunuamentos volta%o'; ai

possiy¥eis irn ul pfade /]
4 ( i () P il
(7
F N ) j e

a2
l t (.3,5} ,?f 3 ,-

(.3 @ \"\f'\Ap‘-‘"\

£9 (45) 3324-8544 ﬂ R. l“ﬂrr" dhuee. Tonko. Toscaveld PR f.;.'”E.Pj-’g&TG»UIS




COMEE N fERHb ML CCFM DE AGSISTENCIA SOCIAL
D2 QESTE OD PARANA

CLAUSULA 46— Conshtuem -se garantlas do ocupdnte do cargo de Controlador de
Controle Interno: :

[- A independéncia prOhSSlondl para 0 deqempenho das atividades pertmentes.

I1- Livre acesso, com previa comunicagao, as repartigdes, documentos e bancos de dados
indispensaveis ao exercicio das fungdes de controle interno.
CLAUSULA 47 Fica assegurado. Também, no primeiro ano de mandato do Presidente
do CIASOP, ao servidor que exerceu o cargo de Controlador de Controle Interno e que
ndo for reconduzido ao cargo, o acesso aos sistemas de informatica, documentos e local
de trabalho adequado, para elaboragéio da prestagdo de contas e emissdo de parecer prévio
das contas do consorcio, para encammhamenlo ao. Trlbunal de Comas do Estado.

CLAUSULA 48 O servidor gua,rdaré sigilo dos dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio das suas fungdes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente. sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

N
-~

o T

TITULO 111 '%
DOS AGENTES PUBLICOS |

- , - Secdol fg/\'
- Disposigdes Gerais @

CLAUSULA 49*- Poderdo prestar servigos remunerados ao Conséreio os contratados
para ocupar o0s empregos publicos previstos em clausula do presente documento e os
agentes plblicos cedidos pelos entes consorciados ao Consbéreio.

e e Segao IT !
R e DOS EMPREGOS PUBLICOS %\

i /) CLAUSULA 50° - Os servidores do Consorcio serdo regidos pela Consolidagio das Leis /\ih\
R ¢

do Trabalho — CLT.
§ 1°% O regulamento/ estatuto social deliberard sobire a estrutura administrativa do

Consorcio, discriminando suas fungdes, lotagdo, jomada de trabalho e denominagio de
seus empregos publicos. }
§ 2° A dispensa de empregados publicos dependera de motivagdo prévia. \
; § 3° Em casos de processo administrativo, sera garantido o contraditorio ¢ a ampla defesa X&
9/ do servidor.
e §4° Os empregados do Consorcio ndo poderé‘io ser cedidos, inclusive para os entes

consorciados. ;
CLAUSULA 51‘ 0 quadro de pes:,cml do Consércio é Lomposto pelo eh‘nprego public

\
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§ 2°. Com excecio do empresvo piiklicn

superior de livre nomeacio,| demais -‘Vﬂ‘}l”'ﬁ"“:‘-'.

mediante processo de selecﬂe riblica ¢

§ 3% O Conséreio func:nnam. preferanaialraente,

consorciados,

DAS CON 1 RA A

CLAUSULA 52°- dl"lltt(‘-‘!F A gont

de = xerintendente do Consoreio, téenico de nivel

publicos do Consdicio serdo providos
: ont de provas e titulos.
com servidores cedidos dos entes

l'a n“j‘ ’

~ 13
1
J_a

TEMPORARIAS

q

-. r,J

(T

Atacsa nop tempo determinado para atender a

necessidade tempordria de Pl'ir-onr‘umn inters sea piiblico, devidamente motivada pela
autoridade competente, nas seguintes hindtacin

I - Transitoriedade da at1v1dade a ser exermda gue nfio justifique a criacdo de novos

Cmpregos |
publicos;
IT — Urgéncia em se executar determmﬂ

|
até que seja realizado concurso priblice

CLAUSULA 53" O prazo de vigéne
prorrogavel por igual perfode, motiv
houver resultado definitive de Process(
publico. '

DA CESSAO [

CLAUSULA 54", Os entes consorcia
lhe agentes piiblicos de seus quadros. 1
§ 1°. Os agentes publicos cedldcs pert
sendo concedidos adicionais (au gratific
§ 2°. O pagamento de adicionais ou g
nao configura vinculo novo do agent
responsabilidade trabalhista ou: previda
§ 3°. Na hipétese do ente consorciado g
pagamentos poderdo ser contabilizado
com obrigagdes previstas no contrate d

1
DOS

CLAUSULA 55'- Com o ob_;elwo den
acimﬂ]

" ke
09 (45) 3326-8544 Y . Pemambuce,

adanierde. Ndo se admitird prorrogagio quando
» de selecio pablica destinado a prover o emprego

DI n’\(‘

auto zado 3 celebrar convcmoq com

Aa atividade, mesmo que de natureza permanente,

A dos contratos temporarios serd de 1 (um) ano,

-

Necio 1V
ENTES PURLICOS

¢os, ou o3 com eles conveniados, poderfio ceder-
2 fevma ¢ condigbes da legisiagdo de cada um.
na'\emﬁo no seu regime origindrio, somente lhe
acfies nos termos e valores ‘previstos em Jei.
ratificagéies na forma prevista no §1° deste artigo
e pub'lw cedido, inclusive para a apuracdo de
nciaria,

ssumir o onus da cessdio dos agentes publicos, tais
s como créditos habeis para operar compensagio
i rateio,

fTuLO IV
CONVENIOS

eceber transferéncia de recursos, o Consorcio fica
entidades publicas ou privad: aclonais ou

oy

C«x

\J'Jw VAT gl
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CLAUSULA 56" Fica o Consorcio autorizado a comparecer como interveniente em

convénios celebrados por entes consorciados e terceiros; a fim de receber ou aplicar
TECursos. : 0

: TITULO V
DA SAIDA E EXCLUSAO DO CONSORCIO |

CLAUSULA 57" A retirada de membro do consércio dependerd de ato formal de seu
representante na Assembleia Geral.

CLAUSULA 58 O recesso nio prejudlcaré as obriga¢des ja constituidas entre o
consorciado que se renra e 0 Consorcio,

Paragrafo Unico. Os bens destinados ao Consoreio pelo consorciado que se retira ndo
serfio revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipdteses de:

I — Decisdo de 2/4 (dois quartos) dos entes federativos consorciados do Consorcio,
manifestada em Assembleia Geral:

Il — Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagéo;

I1I- Reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do Consoércio.

CLAUSULA 59" O estatuto estabelecerd o procedimento administrativo para a
aplicagdo da pena de exclusio, respeitado o direito 4 ampla defesa e ao contraditorio.

§ 1°. A aplicagdo da pena de exclusfio dar-se-4 por meio de decisfio da Assembleia Geral,
exigido o minimo de metade mais um dos votos.

§ 2° Nos casos omissos, € subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto pela
Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3° Da decisdo do 6rgdo que decretar a exclusdo caberd recurso de reconsideragio
dirigido 4 Assembleia Geral, o qual nflo tera efeito suspensivo.

b
i
}

TITULO VI

DAS RECEITAS /b’L‘

~ CLAUSULA 60° - Constituem receitas do Consoreio:
I-As contribui¢des dos municipios consorciados
1L - Recursos provenientes de alienagdo de bens;
III — Recursos advindos de aplicagdes financeiras e operacdes de crédito;
IV- Recursos designados nos or¢amento Estadual e Federal e através de emendas
parlamentares;
g/ V —Receitas de presta¢fio de servigos pela entidade ¢ outras receitas eventuais;
2 VI — Receitas provementes de acordos, Termios de Compromisso e convénios firmados
com os municipios, Estado, Unido ¢ outras entidades publicas ou privadas;

§ 1° As contribuigdes dos Mummpms associados para a Entidade. prevista no inciso |
deste arffgo, respeitardio o seguinte critério:

: po;mlagéo de at€ 10.188 habitante 0 €08
s), pagardo ao nsorc1o

agﬁ dos Municipio
JEC

/
u’qm
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1,2% do FPM com base no mAs ante=ion do o?ﬂam»*u'ro Ex. no més de abril pagara
com base de calculo ao FPM realizado co infs (e marco e assim sucessivamente.

b) Os municipios com popuiac,ao de 10,189 2 13.584 habitantes, com o coeficiente de
0.8% do FPM (Fundo Parucmagao dos Munieipios), pagardo ao conséreio CIASOP o
valor de 1% do FPM com base no reAe pnteyinr do pagamento. Ex. no més de abril
pagard com base de ecdlculo ao FPM realizado do més de margo e assim
sucessivamente, r

¢) Os municipios com popu!;ar_;é’o de 13,585 a 16,980 habitantes, com o coeficiente de

1,0% do FPM (Fundo Participacic dos Munivinios), pagario ao conséreio CIASOP o

valor de 0.8% do FPM com base no méz anterior do pagamento. Ex. no més de abril
pagarda com base de calculo ac FPM realizado do mes de margo e assim

sucessivamente. - | ;

d) Os municipios com populacéo e 16.981 a 23,772 habitantes. com o coeficiente de
1.2% do FPM (Furdr Participacdo dos Municipios). pagardo ao consorcio CIASOP o
valor de 0,7% do FPM com base no més znterior do pagamento. Ex. no més de abril
pagard com base de Lélculo ac FPM realizado do més de margo e assim
sucessivamente, |

e) Os municipios com popul@acﬁo de 23.773 a 30.564 habitantes, com o coeficiente de
1,4% do FPM (Fundo Participagfo dos Municipios), pagardo ao conséreio CIASOP o

valor de 0,6% do FPM com base no més anterior do pagamento. Ex. no més de abril

pagard com base de ca’dculo a0 FPM realizado do més de margo e assim
sucessivamente. '

Os municipios com populiao;:éo de 30.565 a 37.356 habitantes, com o coeficiente de

1,6% do FPM (Fundo Participagdo dos Municipios). pagario ao conséreio CIASOP o

valor de 0,7% do FPM com base no més anterior do pagamento. Ex. no més de abril

= pagard com base de célculo a0 FPM realizado do més de margo e assim
| sucessivamente. , ! . :

' Os municipios com populacio acima de 49.000 habitantes. pagarfio a0 consorcio
CIASOP o valor de 0,3% do FPM com base no més anterior do pagamento. Ex. no
més de abril pagara com base de cdleulo 20 FP'M realizado do més de margo e assim
sucessivamente.

5

§ 2°Sempre que © consércio receber recursos financeiros, bens, materiais e/ou
equipamentos ou servigos, frutos de Termos de Cooperagdo, Parceria, Convénios e outros
ajustes contratuais, havendo qualquer tipo de contrapartida dos municipios, seja
financeira, operacxonal ou logistica, a mesma serd rateada exclusivamente entre os
beneficiados.

CLAUSULA 61*- Em caso de inadimplemento pelo periodo superior a 03 (trés) mese (/‘ﬁ/

|
o Municipios ter seus direitos suspensos até a regularizagio do débito.

§ 1° A cobranga das inadimpiléncias sera efctuada a partir do terceiro més de atraso, send
implemgntadas iniciativas visando a regularizacdo do débito, assim definidas:

I — Cosfiunicagdo formal da existéncia do débito, o orgando praz de 15

€9 (45) 3326-8544 ﬂ R. P"ri?'.-.*ﬁ*;h 125, 1971, Zantin . Orscavel PR /G2 =,a§ém 021
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I — Esgotado o prazo sem a cbnseq:.iente ‘resposta, sérd novamente comunicado da
existéncia do débito, informando dos riscos da inadimpléncia, outorgando prazo de mais
15 (quinze) dias para regularizagdo do mesmo; i

[1I — Apds. serd enviada Notificagdo Extrajudicial, com prazo de 10 (dez) dias, alertando
sobre a possibilidade de ajuizamento da competente agéio de cobranga;

IV — Decorridos o0s prazos acima mencionados. os valores serfo novamente atualizados e
a Procuradoria Juridica implementara-cobranca judicial do débito. '

§ 3° Dentre as medidas de regularizagdo do débito serdo outorgados prazos, formalizagio
de termos de parcelamento demre oufras: IHICIalIVBS que visem a manutencﬁo da condigiio
de consorciado.

TITULO VII .
DA I:LABORA(,,AO E AL'I I:RACAO DOS ESTATUTOS

CLAUSULA 62" Subscmo o Contrato de Consnt_uu;ao de Consorcio Pablico, sera
‘convocada a Assembleia Geral para a elaboragfio do estatuto do Conséreio, por meio de
edital subscrito por pelo menos dois entes consorciados, o qual serd publicado ¢ enviado
por meio de correspondéncia a todos os subscritores do presente documento.

§ 1° Confirmado o quérum de instalagdo, a Assembleia Geral, por maioria simples,
elegerd o Presidente e o secretdrio da Assembleia e, ato continuo, aprovard resolu¢do que
estabelega:

I - O texto do projeto de estatuto que norteara os trabalhos;

11 — O prazo para apresentagdo de emendas e de destaques para votagdo em separado;

27 § 2°. O estatuto preverd as formalidades e quorum para a alteracéo de seus dispositivos.

§ 3°. O estatuto do Consércio e suas alteragdes entrarfio em vigor apds publicagdo em
6rgdo oficial dos entes consorciados.

\

1 TITULO VIII
' DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO
DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 63*- O presente Protocolo de Intengdes, convertido e contrato de Consorcio
Publico por ratificagdo das Cémaras de Vercadores ¢ pelo menos 2 (dois) entes
signatdrios, somente poderdio ser alierado ou extinto apés aprovagio de instrumento em
Assembleia Geral, por 2/3 (dois tercos) e ratificado mediante lei por todos os entes
consorciados.

§ 1°.Coma extincio. o pessoal cedido ao consdreio pablico retornara aos seus orgios de

TITULO IX

/
DAS DISPOSICOES GERA
F i ﬂ“//
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CLAUSULA 64*- O Corséreic serd =210 2alo disposto na Lei n® 11,107, de 6 de abril
. de 2005, por seu regulamento, pela © n-*""*u de Censércio Piblico originado pela
ratificacdo do Presente Pr: ,lépf‘ulf‘ de Intenclen’e pelag leis dé ranﬁwgﬁes as quais se
aplicam somente aos entes fﬂdetwae Gue 23 eimanaram,

- CLAUSULA 65 A in!erpf.*P! 1wcho do disroste neste Contrato de verd ser compativel com
0 exposto em seu Prcémbu!wl:. bem como, 208 saguintes principios:

[ — Respeito a autonomia dos entss federativos consorciados, pelo que o ingresso ou

retirada do consorcio depende apetias di vontade de cada ente federativo, sendo vedado

que se lhe oferega incentivos para o fnproses '

% [I - Solidariedade, em razdo cla qual o5 2nte's covsorciados se comprometem a ndo praticar

2 qualquer ato, coniissivo o ¢-ms reg. @ur venhy a prejudicar a boa implementagio de
» qualquer dos abjetivos do consoreio: oy '

[11 - Eletividade de todos os ¢rgfios diripe vie: o conséreio:

IV —Transparéncia, pelo quendo se podsrd neoer que o 'oder Executivo ou o Legislativo

de ente consorciado tenha L ACESSO A qual ouer & runido ou documento do consoreio;

-2 V —Eficiéncia, o que exigira que todas as decisfes do conséreio tenham explicita e prévia

fundamentag@o técnica que demomire'ﬂ sun viahnlidade ¢ econemicidade.

VI- Consenso. em 1azdo de i mu*rpnrar rrocsesos decisorios bem inforinados e abertos, na \

busca de solugdes que atendam a todas as pattes envolvidas;

- VII - Dependéncia mitua ¢ corresponsabilidade: ‘:&/

" VIII- Sustentabilidade, para que o consdrein v*r"r‘nvo' va possibilidades para seu sustento <
financeiro e institucional; : :

CLAUSULA 66" - Quando adxmpleme corn suas obrigaces, qualquer ente consorciado
¢ parte legftima para exigir o pleno cumprimento das cldusulas previstas neste Contrato. .~

-, CLAUSULA 67* - Podem aderir a0 Protoeclo, o Estado do Parand; ou qualquer outro
| Municipio da regido Oeste, além de entidades ou oTgans bmacxomals mediante
homologag:ﬂo da Assembleia Geral do Conséreio. :
Paragrafo Unico. Consxderam $& subscritores do presente protocolo de mtent;oes todos
0s municipios criados por dfsmembr"mm*n ou fusdo de quaisquer dos municipios
mencionados nos incisos do tfaput desta ¢lausula.

CLAUSULA 68°- Em assuntos de mferf-qce comum, o Consdrcio somente podera
representar os entes da federag:ao consorciades. perante outras esteras de governo,
. mediante prévia e expressa delegacdo de poderes de cada um dos entes a serem
- representados. . “{\)

CLAU!;ULA 69"- O CIASOP sera orgarizado por estatuto cujas dxsposwﬁes sob penaﬂ/‘ J
de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas deste Protocolo de Intengdes.

Pardgrafo Unico — O estatuto deverd digpor sobre o exercicio do poder d1sc:plmar e
regu mentar procedimento administrative ¢ outges femas referentes a0 jonamento ¢
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CLAUSULA 70 Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes ¢ do
Contrato de Consoreio Publico que ongmar fica eleito o foro da Comarca de Cascavel,
Estado do Parana. : :

CLAUSULA 71* Para surtir todos os efeitos da legislagdo w'igenie, este protocolo de
inteng¢des serd publicado nos 6rgaos oficiais dos entes consorciados subscritores.

POR ESTAREM FIRMES E ACORDAbOS OS (AS) PREFEITOS(AS) MUNICIPAIS
ASSINAM O PRESENTE PROTOCOLG DE INTENCOES EM 03 (TRES) VIAS DE
IGUAL TEOR E FORMA. :

Cascavel, 31 de margo de 2022,

cipal Valter A}py{’cido Souza Correia
/)

MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA
Prefeito Mumupal Lsamr'f& tunc‘&ﬁs*Santos
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MUNICIPIO DE BRASILANDIA DO SUL
Prefeito Municipal Al o A ntomo Cavalcante
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MUNICIF 1O DE-CAMPO BONITO
Prefeito Municipat Mario Weber

MUNICIPIODE, € ANTAGALO
Prefeito Muricipal Jodo Kenjunski
N
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MUNlcmmw_MPwm TEONIDAS QUES
“Prefei g.Mﬁmeﬂal Maxwell ‘Qcaplm

o

Prefeito Municipal Lecnaldo Paranhos da Silva

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
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MUNICIPIO DE CORBELIA
Prefeito Municipal Giovani Miguel Wolf Hnatuw

MUNICIPIO DE-DIAMANTE DO OESTE
'Prefeito Municipal Guilherme Pivatto Junior

A #:“’f"::ﬁ:..-—-. oy
iy

: i L /‘t,
MUNICIPIO DE DIAMANTE DO SUL
Pref‘eiwivﬁnici}:’\ail Darci Tirelli

2" | L.

efeito Municipal Ari Aloisio Maldaner

()
/ | M ‘iPYO DE FORMOSA DO OESTE
KL Prefeito Municipal Luiz Antonio Domingos de Aguiar

MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU
Prefeito Municipal Francisco Lacerda Brasileiro
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Prefeitg/!

MUNICiPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
Prefeito Municipal Marcio Andrei Rauber

e L

MUNICIPIO DE MERCEDES

‘/ ; ) @ Prefcito Mumcxpal Laerton Weber / o
e ﬁ;/'/ / 3 ‘/xb f
WW’\W
uco, 1936, Ceniro - Cgifcavel- PR / CEF 8 -021

,M{Jéu Loa/%ﬁ @

%Z@

(43) 3324-8544 fJ < Pernam



S
CDNﬁCRC Qo lNTERHbN?CIPAL DE A3SISTENCIA SOCIAaL
DO OESTE DO PARANA

[}

*f_ - vl

“!UNI(‘I P10 B F MISSAL
Prefeito Muninisal Aditto Luis Ferrari

ok
o 1 3
N . o
D \ *. E
3 5 P UL LY
5, .f 1w e N+ 9 &
i NES L8N A
N A ‘.“;}' i
Ao R J aiel de\a.u e Souza
ST RES NN NN

\n.

7
MUNICIP1) DY N {A SANTA ROSA
Prefeito Municthdl Horberto Pinz

o

| / S |
d ~ (d,-":-" A

K/[Uglurm INEL u,mzl,m i G\

Prﬁfettd Nh‘mtctpai-Luw radsto de Giacometti
_____.c!:‘-’----""‘“"‘

/) /

i

| J_J_..i./‘-’f
MUNICIPIO}DE E TO BRAGADO
Prefeito M 'cxp‘, Leomar Rohden

_ DE QUATRO PONTES
Alunicipal Jofio Inacio Laufer

22 %
7 <
Q / [/i:!, /f\'t ¢ '// g { J

J., ; B ‘ %, | 1 y
! A 2. ]
i 7 'y N )\_ L e e O 2

€8 (45) 33268544 [G) &, Porrtuca, 167, Ce s o Mimacaval. PR/ ORS 85510-021




Cli “SOP

CONSEROIC INT Nf“tN)L PAL DE ASSTSTENCIA SOCIAL

0 OESTE DO PARANA | T T T e

MUNICIPIO D a
Prefeito I

ICiPIO DE RAMILANDIA
Prefeito Municipal Edson dos Santos

MUNICiPI) DE SANTA HELENA
Prefeito Municipal Evandro Miguel Grade

MUNICIPIO 1)% S A
Prefeito Municipal

e
- L MUNICIPIO Dli_‘JSkNTA TEREZA DO OESTE
;) Prefaﬂ'ﬁ Municipal [ G/\

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
Prefeita Municipal Karla Francicli Galende
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Prefeito Municipal Nelton Brum 5
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MUNICIFI0O N¥. 810 MIGUEL DO IGUACU
Prefeito Municipal Beaventurs Manoel Joao Motta
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