MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 2.260, de 24 de maio de 2018

Altera a legislagao que dispde sobre a estrutura de 6rgaos e de
cargos em comissdo da administracao direta do Municipio de
Toledo e que define as respectivas atribuigdes especificas.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagdo que dispde sobre a estrutura de
orgaos e de cargos em comissao da administragdo direta do Municipio de Toledo e que
define as respectivas atribuicdes especificas.

Art. 2° — A Lei n® 1.886, de 3 de janeiro de 2005, com as modificagdes
posteriormente procedidas, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 3°— ...

XVI- .

b) Departamento da Rede de Atengéo Primaria em Saude;

g) Departamento da Rede de Atencédo as Urgéncias e Emergéncias;
h) Departamento Administrativo e Financeiro.

Art. 5°— ...
I-..

e) Assessor de Governo e Relagdes Institucionais — Simbolo CC-1;
j.)"Assistente Regional — Simbolo CC-3;

p) Assistente de Gabinete — Simbolo CC-3;

- .

v) Coordenador de Manutengao de Espacgos Publicos — Simbolo CC-3.
X-.

h) Coordenador do Centro Esportivo 14 de Dezembro — Simbolo CC-3;
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Xl-..

j.)"Coordenador de Turismo e Eventos — Simbolo CC-3;

l) Coordenador do Parque Tematico das Aguas — Simbolo CC-3.

XV-..

n) Diretor de Obras Publicas — Simbolo CC-2;

XVIl - ...

b) Diretor do Departamento da Rede de Atengdo Primaria em Saude — Simbolo

CC-2;

g) Diretor de Assisténcia Farmacéutica — Simbolo CC-2;

h) Diretor do Departamento da Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias —
Simbolo CC-2;

i) Coordenador Técnico em Programas da Assisténcia Farmacéutica — Simbolo
CC-3;

0) Diretor da Rede de Atencéo Especializada — Simbolo CC-2;
p) Diretor da Rede de Atengéo a Saude Mental — Simbolo CC-2;

s) Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro — Simbolo CC-2;

XIX- ...

i) Coordenador de Manuteng&o de Espagos Publicos — Simbolo CC-3.

”

§ 1°— Ficam revogadas, com efeito a contar de 1° de janeiro de 2019:

[ — a alinea “h” do inciso X do caput do artigo 5° da Lei n® 1.886, de
3 de janeiro de 2005, com as modificagdes procedidas posteriormente;

IT — a linha do Anexo — Atribuigdes Especificas dos Ocupantes de
Cargos em Comissdo da Lei n® 2.238, de 4 de julho de 2017, referente ao cargo em
comissao de Diretor de Captagdo de Recursos.

§ 2° — Em virtude do disposto no caput deste artigo e no inciso I do
paragrafo anterior, o Anexo IV da Lei n® 1.821/1999 passa a vigorar na forma do
que integra a presente Lei.
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Art. 3° — As alteragdes procedidas pelo que dispde o artigo anterior

implicam:

I — a contar da publicacdo desta Lei:
a) a alteracdo de denominacao dos seguintes cargos em comissao:

1. do de Ouvidor Geral, Simbolo CC-1, com lotagdo no Gabinete do
Prefeito, para Assessor de Governo e Relagdes Institucionais, Simbolo CC-1;

2. de um de Assistente Regional, Simbolo CC-3, com lotagcdo no
Gabinete do Prefeito, para Coordenador do Parque Temético das Aguas, Simbolo
CC-3, e sua transferéncia para a Secretaria do Desenvolvimento Econdomico e
Tecnologico, de Inovagdo e Turismo;

3. de um de Assistente de Gabinete, Simbolo CC-3, com lota¢ao no
Gabinete do Prefeito, para Coordenador de Manutengcdao de Espacos Publicos,
Simbolo CC-3, e sua transferéncia para a Secretaria da Administragao;

4. de um de Assistente Regional, Simbolo CC-3, com lotacdo no
Gabinete do Prefeito, para Coordenador de Manutengdao de Espacgos Publicos,
Simbolo CC-3, ¢ sua transferéncia para a Secretaria de Seguranga e Transito;

5. do de Coordenador do Programa de Iniciagao e Desenvolvimento
Esportivo, Simbolo CC-3, com lotagdo na Secretaria de Esportes e Lazer, para
Coordenador do Centro Esportivo 14 de Dezembro, Simbolo CC-3;

6. do de Coordenador de Cursos Profissionalizantes ¢ de Incubadoras
Industriais, Simbolo CC-3, com lotagdo na Secretaria do Desenvolvimento
Econdmico e Tecnologico, de Inovagao e Turismo, para Coordenador de Turismo e
Eventos, Simbolo CC-3;

7. do de Diretor de Fiscalizacdo de Obras Publicas, Simbolo CC-2,
com lotagdo na Secretaria do Planejamento Estratégico, para Diretor de Obras
Publicas, Simbolo CC-2;

8. do de Diretor da Unidade de Pronto Atendimento Dr. Jorge Milton
Nunes — Simbolo CC-2, com lotacdo na Secretaria da Satde, para Diretor do
Departamento da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias, Simbolo CC-2;

9. do de Coordenador do Programa de Fitoterapicos, Simbolo CC-3,
com lotacdo na Secretaria da Saude, para Coordenador Técnico em Programas da
Assisténcia Farmacéutica — Simbolo CC-3;

10. do de Diretor da Unidade de Pronto Atendimento Dr. José Ivo
Alves da Rocha, Simbolo CC-2, com lotagao na Secretaria da Satude, para Diretor do
Departamento Administrativo e Financeiro, Simbolo CC-2;

11. do de Diretor do Departamento de Atencao Basica, Simbolo CC-2,
da Secretaria da Saude, para Diretor do Departamento da Rede de Atengao Primadria
em Saude, Simbolo CC-2;

12. do de Diretor de Atencao Farmacéutica, Simbolo CC-2, com lotag¢ao
na Secretaria da Saude, para Diretor de Assisténcia Farmacéutica, Simbolo CC-2;

13. do de Diretor de Atencdo Especializada, Simbolo CC-2, com
lotagdo na Secretaria da Satde, para Diretor da Rede de Atencdo Especializada,
Simbolo CC-2;
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14. do de Diretor de Saude Mental, Simbolo CC-2, com lota¢do na
Secretaria da Saude, para Diretor da Rede de Atengao a Saude Mental — Simbolo CC-
2.

b) alteracdo de denominagdo do Departamento de Atencdo Bésica da
Secretaria da Satude para Departamento da Rede de Atencao Primaria em Saude;

c) a criacdo dos seguintes O0rgdos na Secretaria da Satude, em virtude
das alteracdes de denominagdo de cargos a que se referem os itens 8 e 10 da alinea
“a” deste inciso:

1. Departamento da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias;

2. Departamento Administrativo e Financeiro.

IT — a contar de 1° de janeiro de 2019, a extincdo do cargo em
comissao de Diretor de Captagdo de Recursos — Simbolo CC-2, com lotagdo na
Secretaria da Fazenda e Captacao de Recursos.

Pardgrafo tnico — Em virtude das modificagdes referidas no caput
deste artigo, o Anexo — Atribui¢des Especificas dos Ocupantes de Cargos em
Comissao da Lei n® 2.238, de 4 de julho de 2017, passa a vigorar com as alteragdes
constantes do Anexo que integra este diploma legal.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNIC{PIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 24 de maio de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicagio: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 2.028, de 1°/06/2018
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ANEXO IV
QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO
SIMBOLO CARGO N° DE CARGOS
CC-1 Chefe de Gabinete do Prefeito 01
CC1 Assessor de Assuntos Comunitarios 01
CC-1 Assessor Juridico 01
CC-1 Controlador de Controle Interno 01
CCA1 Assessor de Governo e Relagdes Institucionais 01
CC-1 Secretario da Administragdo 01
CC-1 Secretario da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento 01
CC-1 Secretério da Cultura 01
CCA1 Secretario da Educagao 01
CCA1 Secretario da Fazenda e Captagao de Recursos 01
CC-1 Secretario do Desenvolvimento Econdmico e Tecnoldgico, de Inovagéo e Turismo 01
CC-1 Secretério da Juventude 01
CC1 Secretario da Saude 01
CCA1 Secretario de Assisténcia Social e Prote¢do a Familia 01
CC-1 Secretario de Politicas para Mulheres 01
CCA1 Secretario de Comunicagao 01
CC-1 Secretario de Esportes e Lazer 01
CC1 Secretario de Habitacdo e Urbanismo 01
CC-1 Secretario de Infraestrutura Rural 01
CCA1 Secretario de Recursos Humanos 01
CC1 Secretario de Seguranca e Transito 01
CCA1 Secretario do Meio Ambiente 01
CC-1 Secretario do Planejamento Estratégico 01
CC-2-T Diretor de Tesouraria 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Controle Contabil e Financeiro 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Estatistica e Projetos Técnicos 01
CC-2-T Diretor do Departamento de Planejamento e Controle Orgamentario 01
CC-2-T Diretor de Orgamento Técnico 01
CC-2 Diretor da Unidade Central de Produc&o de Alimentos 01
CC-2 Diretor da Escola de Administragéo Plblica 01
CC-2 Diretor da Rede de Atengao Especializada 01
CC-2 Diretor de Assisténcia Farmacéutica 01
CC-2 Diretor de Obras Viérias 01
CC-2 Diretor de Infraestrutura Urbana 01
CC-2 Diretor de Projetos de Engenharia 01
CC-2 Diretor de Gabinete 01
CC-2 Diretor de Eventos 01
CC-2 Diretor de Parques Urbanos 01
CC-2 Diretor da Rede de Atengao a Satde Mental 01
CC-2 Diretor de Captacéo de Recursos (*) 01
CC-2 Diretor do Almoxarifado Central 01
CC-2 Diretor do Departamento Administrativo (Meio Ambiente) 01
CC-2 Diretor do Departamento Administrativo (Recursos Humanos) 01
CC-2 Diretor do Departamento de Acompanhamento e Exec. do Plano Diretor 01
CC-2 Diretor do Departamento de Administragdo da Educacao Infantil 01
CC-2 Diretor do Departamento de Administragao Escolar 01

CC-2 Diretor do Departamento de Apoio a Juventude 01
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Diretor do Departamento de Compras e Material

Diretor do Departamento de Cultura

Diretor do Departamento de Projetos e Desenvolvimento Habitacional
Diretor do Departamento da Rede de Atengéo Primaria em Saude
Diretor do Departamento de Ensino

Diretor do Departamento de Gestao de Pessoal

Diretor do Departamento de Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia
Social Municipal

Diretor do Departamento de Indistria e Comércio

Diretor do Departamento de Informatica

Diretor do Departamento de Jornalismo

Diretor do Departamento de Licitagdes

Diretor do Departamento de Oficina e Controladoria

Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos Gerais

Diretor de Obras Publicas

Diretor do Departamento de Planejamento Urbano

Diretor do Departamento de Protegao Social Basica

Diretor do Departamento de Protegao Social Especial de

Média e Alta Complexidade

Diretor do Departamento de Receita

Diretor do Departamento de Seguranga Municipal

Diretor do Departamento de Servigos Publicos

Diretor do Departamento de Servigos Rodoviarios

Diretor do Departamento de Transito e Rodoviario

Diretor do Departamento de Vigilancia em Salde

Diretor do Departamento Técnico-Operacional

Diretor do Sistema Municipal de Ensino

Diretor do Departamento de Vigiléncia Socioassistencial

Diretor do Departamento de Gest&o Financeira e Or¢gamentaria do SUAS
Diretor de Gestao em Saude

Diretor do Departamento da Rede de Atengéo as Urgéncias e Emergéncias
Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro (Salde)

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Agropecuario e Abastecimento
Diretor do Departamento do Emprego e Relagdes do Trabalho

Assistente de Gabinete

Assistente Regional

Coordenador de Casa Abrigo

Coordenador Técnico em Programas da Assisténcia Farmacéutica
Coordenador da Oficina Mecénica

Coordenador das Pedreiras Municipais

Coordenador de Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS-AD e CAPS-2)
Coordenador dos Servigos de Manutengéo do Sistema de Drenagem Urbana
Coordenador de Cursos de Artes

Coordenador de Turismo e Eventos

Coordenador de Educacéo para o Transito

Coordenador de Engenharia de Tréafego

Coordenador de Eventos Culturais

Coordenador de Fiscalizagdo de Transito, Controle e Analise de Estatistica
Coordenador de Obras Urbanas

Coordenador de Paisagismo

Coordenador de Protecéo a Mulher
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Coordenador de Relagdes Publicas

Coordenador de Servigos de Limpeza Urbana
Coordenador de Terminais de Transportes

Coordenador de Centro da Juventude

Coordenador do Aeroporto Municipal

Coordenador do Aquario Municipal e do Parque das Aves
Coordenador do Aterro Sanitario Municipal e da Central de Reciclagem
Coordenador do Cadastro Habitacional

Coordenador do Programa “Compra Direta”

Coordenador do Programa “Florir Toledo”

Coordenador dos Centros de Eventos

Coordenador de Servigos Viarios Rurais

Coordenador de Parque Urbano

Coordenador do PROCON

Coordenador de Centro de Revitalizagéo da Terceira Idade
Coordenador do Ambulatério de Saude Mental
Coordenador do Centro Esportivo 14 de Dezembro
Coordenador do Programa “Brinca Toledo”

Coordenador do Programa “Vida Ativa na Melhor Idade”
Coordenador do Programa de Esportes de Rendimento e Desenvolvimento
Coordenador do Parque Temético das Aguas
Coordenador de Manutengdo de Espagos Publicos

(*) - Vigéncia até 31 de dezembro de 2018
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“ANEXO — ATRIBUIGOES ESPECIFICAS DOS OCUPA
DE CARGOS EM COMISSAO

ORGAO CARGO EM COMISSAO SiMBOLO ATRIBUIGOE

- Assessorar os agentes politicos do governc
analise das variaveis que integram 0s processos
- Assessorar o Prefeito, o Vice-Prefeito, os de
requeiram o desenvolvimento de estudos e pe:
do governo municipal;
- Assessorar o Prefeito, o Vice-Prefeito, os ¢
avaliagéo de indicadores de qualidade e de des:
- Auxiliar o Prefeito, o Vice-Prefeito, os demais
do cumprimento das ordens dele emanadas, da
GABINETE DO Assessor de Governo e Relagoes cC-A1 de atuagdo da respectiva unidade orgénica;
PREFEITO Institucionais - Sugerir, apresentar, desenvolver e acompanha
- Receber e acompanhar autoridades e delege
Prefeito;
- Coordenar as atividades voltadas para o relaci
- Propor a elaboragao de convénios e acordos;
- Prestar apoio aos demais 6rgdos municip
instituices e organizagdes locais, nacionais e ir
- Auxiliar na promogéo de politicas e acordo:
Poderes;
- Desempenhar outras atividades correlatas que

Assistente Regional

Assistente de Gabinete
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- Coordenar a limpeza das piscinas publicas
problemas e as caréncias existentes em tais esj
- Supervisionar os servicos de limpeza das
especializadas;

- Coordenar e fiscalizar a manutengao das prag:
- Acompanhar, quando necessério, a instalacao

Coordenador ~de  Manutengdo  de CC-3 - Executar os servigos de manutengéo, atrav

Espacos Publicos

SECRETARIA DA limpeza em geral;
ADMINISTRAGAO - Acompanhar e fiscalizar, quando solicitado, os
- Executar e reformular jardins e gramados e efe
- Verificar a guarda e a conservacao das ferram:
- Exercer outras atividades que Ihe sejam atrib
Secretério.
- Dirigir a equipe técnica da Secretaria;
- Fomentar as atividades agropecuarias desenv
SECRETARIA DA - Planejar as agdes dos Programas e convénios
AGRICULTURA, Diretor do  Departamento  de - Vistoriar, fiscalizar, relatar e apresentar contz
PECUARIA E Desenvolvimento  Agropecuario e CC-2 Secretaria;
ABASTECIMENTO | Apastecimento - Dar suporte para que os trabalhos sejam

solicitagdes protocoladas pelos produtores;
- Fiscalizar e supervisionar as agdes técnicas
(SIM/POA).

SECRETARIA DE
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- Realizar a coordenagdo administrativa do (
atividades nele executadas;

- Chefiar as equipes de limpeza e manutengéo c
- Supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelz
do atendimento aos usuarios, e tomar as
irregularidades;

. - Fiscalizar as demais instalagbes de esportes
Coordenador do Centro Esportivo 14 de CC-3 Secretaria, para verificagdo do bom andame
ESPORTES E LAZER | Dezembro manutencdo dos espacos e equipamentos;

- Zelar pela organizagdo do ambiente, bem ct
equipamentos;

- Zelar pela manutengdo de um bom clima d
respectivos membros e usuarios;

- Requisitar & Secretaria responsavel os ma
funcionamento do espaco.

Coordenador de Turismo e Eventos CC-3 - Acompanhar as atividades dos Centros de Eve
- Coordenar, planejar e executar os eventos ofic

- Atuar no planejamento, promogdo e execug
comemorativo e turistico no Municipio;

- Chefiar a equipe de turismo, da montagem ¢ ol
- Chefiar e gerenciar, desde a elaboragéo até a
Eventos “Ismael Vicente Sperafico” e “Deziré Cl
- Promover o desenvolvimento turistico do Muni
- Desenvolver, em parceria com a Agéncia de
ADETUR Riquezas do Oeste e do Parana Turis
do turismo regional;

- Organizar, promover e participar das atividac
(COMTUR).
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- Realizar a coordenagéo administrativa do Par
nele executadas, informando & Secretaria as su:
- Chefiar as equipes de limpeza e manutengao ¢

- Supervisionar os trabalhos desenvolvidos pt

SECRETARIA DO Coordenador do Parque Tematico das brinquedos (tobogé e toboboia), zelando pelo bc

DESENVOLVIMENTO | Aguas CC-3 usuarios e tomar as medidas cabiveis quando d
ECONOMICO E - Controlar a qualidade da &gua e tomar as med
TECNOLOGICO, DE - Zelar pela manutengao de um bom clima de re
INOVAGAO E USUArios;
TURISMO - Requisitar & Secretaria os materiais e equipar
espaco.
- Chefiar e coordenar a equipe de arquitetos,
SECRETARIA DO publicas;
PLANEJAMENTO i 5
ESTRATEGICO Diretor de Obras Piblicas CC-2 Fazer a gest&o e o controle de contratos de ob

- Analisar e justificar re-programacdes de obras
- Elaborar projetos técnicos de engenharia e org
- Efetuar levantamentos de prédios e préprios pt
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SECRETARIA DA Secretario da Saude CCA1

SAUDE - Realizar as atribui¢des de carater politico vinc

superior e coordenagdo no desenvolvimento
municipes;

- Colaborar com os érgaos afins na esfera estad
- Coordenar o planejamento, orientagdo, ex
administracdo municipal, mantendo estudos est:
- Coordenar a execucdo de saude preventiva er
as doengas que causam maior indice de n
inclusive odontolégica, farmacéutica, e a saude
- Coordenar a adogdo de medidas para prestag
ao adolescente e ao idoso, realizando estudos
familia;

- Coordenar o desenvolvimento e controle ¢
fiscalizagdo do meio ambiente;

- Coordenar a operacionalizagdo e controle d
comunitarios de saude e agentes de combate
inerentes a politica de saude publica do Municip
- Mobilizar, instrumentalizar e articular 0s equif
como integrar-se e executar pactuagbes com
recursos em beneficio dos municipes;

- Trabalhar de forma integrada com a rede
conselhos municipais ligados a area da saude,
de segmentos da sociedade;

- Proceder a condugéo de veiculos de propr
inerentes ao cargo ou a Secretaria a que esta vi
- Assessorar o Prefeito na tomada de decisdes t
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- Realizar a direcéo e chefia do departamento,
promogdo dos meios para a execugdo das a
tradicionais e do interior, nas areas de Estratégi
Diretor do Departamento da Rede de e Agentes Comunitarios de Saude;

Atencéo Primaria em Satde CC-2 | - Efetuar a organizagéo e o planejamento da rec
- Organizar normativas e protocolos inerentes
acdes de atendimento na saude primaria;

- Assessorar 0 Secretario na tomada de

Departamento.

- Realizar a dire¢ao e chefia do departamento,
promogdo dos meios para execugdo das ag

. e epidemioldgica, ambiental, de saude do trabalhz
Diretor do Departamento de Vigilancia

em Saude CC-2

- Supervisionar e dirigir a realizagéo de campanl|
- Assessorar 0 Secretério na tomada de
Departamento.

- Realizar a dire¢éo e chefia do Setor de Assisf
acOes no ambito da assisténcia farmacéutica;

- Fiscalizar as agdes desenvolvidas na Farmaci
Diretor de Assisténcia Farmacéutica cc2 | dedispensagao de medicamentos;

- Desenvolver normativas e protocolos inerer
consciente da populagdo a assisténcia farmacét
- Elaborar e discutir protocolos com equipe multi
- Assessorar o Secretario na tomada de decisoe

Diretor do Departamento da Rede de | CC-2 | _Regiizar a diregéo e a chefia do Pronto Atend

Atencao as Urgéncias e Emergéncias de Pronto Atendimento 24h “Dr. José Ivo Alve
organizacao e promogao dos meios para a exec
- Providenciar a organizagdo de normativas e
locais;

- Efetuar a organizagao e o gerenciamento de

gestdo de contratos e gestéo de recursos humal
- Realizar o0 monitoramento das atividades com ¢




MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

Coordenador Técnico em Programas da
Assisténcia Farmacéutica

CC-3

- Coordenar e chefiar os servicos desenvolv
insumos e materiais;

- Organizar escala de trabalho, realizar acolt
educativas aos usuarios do SUS;

- Realizar 0 assessoramento solicitado pela Dire
- Participar de eventos, feiras e congressos rela

Coordenador de Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS-AD)

CC-3

- Coordenar e chefiar os servigos desenvolvidos
materiais;

- Organizar escala de trabalho, realizar acol
educativas aos usuarios do SUS;

- Realizar 0 assessoramento solicitado pela Dire

Coordenador de Centro de Atengdo
Psicossocial (CAPS-II)

CC-3

- Coordenar e chefiar os servigos desenvolvido:
materiais;

- Organizar escala de trabalho, realizar acol
educativas aos usuarios do SUS;

- Realizar 0 assessoramento solicitado pela Dire

Diretor da Rede de

Especializada

Atengao

CC-2

- Reallizar a direcéo e chefia do Setor, sendo inc
dos meios para a execugao das agoes e servigo
- Efetuar a organizagéo e planejamento da rede
- Organizar normativas e protocolos inerentes

atendimento na salde secundaria;

- Estabelecer controles, relatorios e estatisticas

- Estabelecer controles, relatorios e fiscalizagac
CISCOPAR,;

- Assessorar 0 Secretario na tomada de decisde




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

- Realizar a dire¢do e chefia do Setor de s¢
organizacao e promogao dos meios para a exe
elas o ambulatério de satde mental, CAPS-AD,
inerentes;

CC-2 - Fiscalizar as agdes desenvolvidas pelas coord
- Desenvolver normativas e protocolos inerent
publicas de saude mental, através do trabalho n
- Assessorar o Secretario da Saude na tomada
Setor.

Diretor da Rede de Atengdo a Saude
Mental

- Realizar a coordenacédo geral da Secretaria |
organizando e planejando as a¢des dos diverso!
- Chefiar o Setor, levantando indicadores, estat
programas;

Diretor de Gestao em Satde CC-2 - Acompanhar e elaborar os instrumentos de
Anual de Saude, Relatério Quadrimestral);

- Acompanhar e elaborar o plano plurianual (PP
- Assessorar o Secretario Municipal no plan
politicas e técnico-administrativas do setor de s¢

- Realizar a diregdo do Departamento Administi
execucdo e fiscalizagdo dos recursos da Secre
relatorios sobre despesas, receitas e estimativa
- Realizar a operacéo, controle e acompanhame
CC-2 de Saude;

- Coordenar o planejamento de compras, de licit
- Efetuar 0 acompanhamento dos contratos de s
- Realizar o acompanhamento e o encaminhal
coNnsorcios.

- Coordenar e chefiar os servigos desenvoly
insumos e materiais;

CC-3 - Organizar escala de trabalho, realizar acol
educativas aos usuérios do SUS;

- Realizar 0 assessoramento solicitado pela Dire

Diretor do Departamento Administrativo
e Financeiro

Coordenador do Ambulatorio de Saude
Mental
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SECRETARIA DE
SEGURANCA E
TRANSITO

Coordenador de
Espagos Publicos

Manutengao

de

CC-3

- Efetuar a coordenagdo dos servigos de const
espagos publicos afetos a Secretaria de Segural
- Acompanhar e fiscalizar, quando solicitado, 0s
- Verificar a guarda e a conservagao das ferram
- Acompanhar a execugao do contrato de transp
- Supervisionar os servigos de conservagao e r
Seguranga e Transito;

- Exercer outras atividades que Ihe sejam atrib
Secretério.”
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