MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

LEI N° 2.213, de 6 de novembro de 2015

Altera a legislagdo que dispde sobre o Plano de Cargos e
Vencimentos para os servidores publicos municipais de
Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislacdo que dispde sobre o Plano de Cargos
e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo.

Art. 2° — Ficam procedidas as seguintes alteracdes em Anexos da Lei n°
1.821, de 27 de abril de 1999:

I — 0 Anexo Il — Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo, de acordo com
os Grupos Ocupacionais, Classes, Escolaridade/Habilitagdo e Numero de Cargos passa
a vigorar com as alteragdes especificadas no que acompanha esta Lei;

Il — 0 Anexo Il — Cargos de acordo com o Padrdo de Vencimentos passa a
vigorar com os acréscimos constantes do que integra esta Lei;

IIT — a Tabela Geral de Vencimentos dos servidores municipais fica
acrescida da “Tabela A-8”, Padroes 30 a 38.

§ 1°— As alteragdes a que se refere o caput deste artigo implicam:

I — a extingdo dos seguintes cargos de provimento efetivo:

a) no Grupo Ocupacional B-2: dos cinco de Instrutor em Cursos
Profissionalizantes (I, II e III);

b) no Grupo Ocupacional B-4:

1. de cinquenta de Auxiliar em Operacao e Manutengao (I, II e III);

2. de trés de Coletor de Lixo (I, II e III);

3. de quatro de Armador (I, II e III).

¢) no Grupo Ocupacional B-5: de dois de Auxiliar de Laboratorio de
Analises Clinicas (I, IT e III).

Il — a criagdo dos seguintes cargos de provimento efetivo, no Grupo
Ocupacional B-5:

a) de mais dois de Farmacéutico-Bioquimico (I, II e I1I);

b) de mais dez de Médico T4 (I, II e III);

¢) de quinze de Enfermeiro T8-ESF (I, II e III);

d) de quarenta e cinco de Técnico em Enfermagem T8-ESF (I, II e III);

e) de dois de Técnico em Higiene Bucal T8-ESF/ESB (I, 1I e III);

f) de dez de Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF/ESB (I, 1I e III);

g) de dois de Agente de Inspe¢cao Municipal (I, IT e IIT).
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§ 2° — A descrigdo e as atribuigdes das carreiras referidas nas alineas “c”,
“d”, “e”, “f” e “g” do inciso II do paragrafo anterior sdo as que constam dos respectivos
Anexos que acompanham esta Lei.

§ 3° — Os ocupantes dos cargos referidos nas alineas “c”, “d”, “e” e “f” do
inciso II do § 1° deste artigo desempenharao suas funcdes na Estratégia Saude da Familia
(ESF), na Estratégia Saude Bucal (ESB) ou em programa congénere.

§ 4° — Em caso de extingdo da ESF, da ESB ou programa congénere, os
ocupantes dos cargos referidos no paragrafo anterior passardo a exercer suas atribuicdes
nas demais unidades de satide do Municipio, com jornada de trabalho de 8 horas didrias e
40 horas semanais.

Art. 3° — A Tabela “D” — Fungdes Gratificadas da Lei n® 1.821, de 27 de
abril de 1999, acrescida pela Lei n® 2.158, de 18 de dezembro de 2013, passa a vigorar
com as alteragdes constantes da que acompanha este diploma legal.

Paragrafo Umico — As alteracdes procedidas na Tabela a que se refere o
caput deste artigo implicam a criacdo das seguintes Funcdes Gratificadas:

I — de mais vinte e seis para o Exercicio de atividades e fungdes especificas
relacionadas a sua area de atuag¢do, Simbolo FG 04;

II — de mais trés de Coordenador de Area, Simbolo FG 08;

IIT — de uma de Diretor-Geral de Saude, Simbolo FG 10.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 6 de novembro de 2015.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

AMAURI VILMAR LINKE
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicacio: GAZETA DE TOLEDO, n° 649, de 10/11/2015, e no
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.374, de 10/11/2015
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QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO, DE ACORDO COM OS GRUPOS
OCUPACIONAIS, CLASSES, ESCOLARIDADE/HABILITAGAO E NUMERO DE

CARGOS

GRUPO CLASSE ESCOLARIDADE/ HABILITAGAO N° DE
OCUP. CARGOS
B-4 |..

Auxiliar em Operacéo e Manutencéo (I, Il e ... 50

)

Coletor de Lixo (I, Il e 1lI) 02

Armador (I, Il e 11l) 02

B-5 |..

Farmacéutico-Biogquimico (I, Il e 111) 12

Auxiliar de Laboratdrio de Analises Clinicas | ... 01

(I, el

Médico T4 (1,1l e Il 87

Enfermeiro T8-ESF (I, Il e I1I) Superior completo em Enfermagem, mais 15
especializacdo em Saude Publica ou em
Estratégia Salde da Familia, e registro no
respectivo Conselho de Classe

Técnico em Enfermagem T8-ESF (I, Il e Ill) | Curso Técnico de Nivel Médio completo em
Enfermagem e registro no respectivo 45
Conselho de Classe

Técnico em Higiene Bucal T8-ESF/ESB (I, | Curso Técnico de Nivel Médio completo em

e i) Higiene Bucal e registro no respectivo 02
Conselho de Classe

Auxiliar em Satde Bucal T8-ESF/ESB (I, Il | Ensino fundamental completo, mais Curso

elll) de Auxiliar em Saude Bucal, e registro no 10
respectivo Conselho de Classe

Agente de Inspegao Municipal (1, Il e IIl) Curso Técnico de Nivel Médio completo em
Agropecuéria ou Técnico em Piscicultura 02
ou Técnico em Alimentos

TOTAL 2.605
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ANEXO 111

CARGOS DE ACORDO COM O PADRAO DE VENCIMENTOS

QUADRO GERAL — TABELAS “A-17, “A-2”, “A-3", “A-4”, “A-5", “A-6",“A-T” e “A-8”

PADRAO CLASSE
TABELA “A-1”
06
Agente de Inspecéo Municipal |
07
Agente de Inspe¢éo Municipal Il
08
Agente de Inspe¢do Municipal lll
TABELA “A-8” — ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (8 horas diarias)
30 Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF/ESB |
31 Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF/ESB Il
32 Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF/ESB Il
33 Técnico em Enfermagem T8-ESF |
Técnico em Higiene Bucal T8-ESF/ESB |
34 Técnico em Enfermagem T8-ESF Il
Técnico em Higiene Bucal T8-ESF/ESB |l
35 Técnico em Enfermagem T8-ESF I
Técnico em Higiene Bucal T8-ESF/ESB llI
36 Enfermeiro T8-ESF |
37 Enfermeiro T8-ESF I
38 Enfermeiro T8-ESF Il
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“TABELA “D” — FUNCOES GRATIFICADAS

SiMBOLO FUNGOES VAGAS | VALOR (RS)
FG 04 [ Exercicio de atividades e funcdes especificas relacionadas & sua area de 56
atuacao
FG 08 |Coordenador de Area 23
Fe10 |
Diretor-Geral de Saude 1 2.480,83
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DESCRIGAO DE CLASSE: | ENFERMEIRO T8-ESF

NIVEL: | ENSINO SUPERIOR COMPLETO | CARGA HORARIA SEMANAL: | 40 HORAS
CARREIRA: | ENFERMEIRO |

GRUPO OCUPACIONAL: | B-5 SAUDE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM ENFERMAGEM ’
CURSOS ESPECIFICOS: ESPECIALIZAGAO EM SAUDE PUBLICA OU EM

ESCOLARIDADE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO DE
CLASSE.

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES:

Coordenar e executar, sob supervisdo dos cargos posteriores, as a¢des de salde desenvolvidas na érea
de enfermagem, participar da equipe de saude no planejamento, execugéo e avaliagdo e supervisdo das
acoes de saude; efetuar pesquisas na area de salde; assistir ao individuo, familia e comunidade; executar
as atividades inerentes a enfermagem.

TAREFAS TIPICAS:

Executar as acbes de maior complexidade e orientar as ag¢des de salde desenvolvidas pela equipe de
enfermagem na Unidade Basica de Salde, como recepgdo, pré-consulta, imunizagdo, curativos,
administracdo de medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza, acondicionamento
e esterilizacdo de material, uso adequado de equipamentos e solugdes, organizagdo do ambiente de
trabalho, atividades educativas e atendimento de enfermagem. Realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, conforme protocolos ou outras normativas técnicas, observadas as
disposicdes legais da profissao;

Executar as agbes de enfermagem de maior complexidade e coordenar as agdes de saude desenvolvidas
pela equipe de enfermagem em atividades externas a Unidade Basica de Saude, como visita domiciliar,
programa de saude em creches e escolas, reunides com a comunidade, acdes de vigilancia
epidemiologica.

Participar de equipe multiprofissional no estabelecimento de agdes de salde a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboragdo de projetos e programas de salde, na supervisdo e
avaliagdo dos servigos de salde e na capacitagdo e treinamento de recursos humanos.

Realizar e ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude.

Realizar consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de enfermagem.

Opinar tecnicamente nos processos de padronizagao, aquisicao, distribuicdo de equipamentos e materiais
utilizados pela enfermagem.

Participar na elaboragdo e execugdo de programas de treinamento e aprimoramento do pessoal de
enfermagem e do programa de educagéo da equipe de saude.

Participar da elaboragdo e execugdo de medidas de prevengdo e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem.

Coordenar e/ou participar da prevengao e controle de infecgdo em unidades basicas de saude e realizar
consulta de enfermagem através de identificagdo de problemas no processo saude-doenca, prescrevendo
e implementando medidas que contribuam a promog&o, prote¢do, recuperagdo ou reabilitagdo do
individuo, familia ou comunidade.

Prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saude publica, quando estejam em rotina
aprovada pela institui¢éo.

Organizar e dirigir os servigos de enfermagem e suas atividades auxiliares.

Registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas.
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Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situagbes de emergéncia ou
calamidade publica.

Participar de debates junto & populacéo, profissionais e entidades representantes de classe, sobre temas
de saude.

Participar da avaliagdo do desempenho técnico com cada componente de enfermagem sob sua
responsabilidade.

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS.

Realizar assisténcia domiciliar, quando necessario.

Enviar mensalmente ao setor competente as informagdes epidemioldgicas referentes as
doencas/agravo na area de atuacdo da UBS e analisar os dados para possiveis intervengoes.

Orientar os auxiliares/técnicos de enfermagem, ACS e ACE para o acompanhamento dos casos em
tratamento e/ou tratamento supervisionado.

Contribuir e participar das atividades de educagdo permanente dos membros da equipe quanto a
prevencao, manejo do tratamento, agdes de vigilancia epidemioldgica e controle das doengas.
Participar da discussao de projetos de construcdo ou reformas de Unidade Bésica de Saude.

Planejar, organizar, supervisionar e executar servigos de enfermagem relacionadas a Estratégia Saude
da Familia - ESF, bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de salde publica.
Desempenhar outras atividades correlatas.
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DESCRIGCAQ DE CLASSE: | TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF
NIVEL: | ENSINO MEDIO COMPLETO | CARGA HORARIA SEMANAL: | 40 HORAS
CARREIRA: | TECNICO EM ENFERMAGEM |
GRUPQ OCUPACIONAL: | B-5 SAUDE
CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO COMPLETO EM ENFERMAGEM.
ESCOLARIDADE OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO DE
CLASSE.
SUMARIO DAS ATRIBUIGOES:

Exercer atividades de saude de nivel médio técnico, sob a supervisdo de enfermeiro, atribuidas a equipe
de enfermagem.

TAREFAS TIPICAS:

Planejamento, programacao, orientagao e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem.
Prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave.

Prevencao e controle de doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica.
Prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia a saude.

Execucdo de programas de entidades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios de alto risco.

Execugdo de programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencéo de acidentes e doencas
profissionais e do trabalho.

Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas de enfermeiro.

Integrar a equipe de saude.

Participar das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos regulamentados para o
exercicio de sua profissao.

Realizar assisténcia domiciliar, quando necessaria.

Realizar tratamento supervisionado, quando necessério, conforme orientacdo do enfermeiro e/ou
médico.

Desenvolver, com os Agentes Comunitarios de Saude, atividades de identificacédo das familias de
risco.

Contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS e ACE no que se refere as visitas domiciliares.
Acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos a situagdes de risco, visando a
garantir uma melhor monitoria de suas condi¢des de saude.

Executar os procedimentos de vigiléncia sanitaria e epidemioldgica nas areas de atengéo a crianca, a
mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase,
doengas cronico-degenerativas, infecto-contagiosas e saude mental.

Participar da discusséo e organizagéo do processo de trabalho da unidade de saude.

Desempenhar outras atividades correlatas.
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DESCRIGCAQ DE CLASSE: | TECNICO EM HIGIENE BUCAL T8-ESF/ESB
NIVEL: | ENSINO MEDIO COMPLETO | CARGA HORARIA SEMANAL: | 40 HORAS
CARREIRA: | TECNICO EM HIGIENE BUCAL
GRUPO OCUPACIONAL: | B-5 SAUDE
CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO COMPLETO EM HIGIENE BUCAL .
ESCOLARIDADE OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO DE
CLASSE.
SUMARIO DAS ATRIBUIGOES:

Atuar, sob supervisdo, na prestacao de servicos odontoldgicos da rede municipal, em atividades de nivel
médio.

TAREFAS TiPICAS:

Desenvolver programas educativos e de salde bucal.

Participar na realizagéo de levantamentos epidemioldgicos.

Orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre saude.

Fazer demonstragéo de técnicas de escovagao.

Orientar e promover a prevencdo da carie dental através de aplicagdo de flior e outros métodos e
produtos.

Executar a remoc&o de indutos, placas e calculos dentarios.

Supervisionar o trabalho dos auxiliares de consultério odontologico.

Participar no treinamento dos auxiliares de consultério dentario.

Instrumentar o odont6logo junto a cadeira operatoria.

Realizar profilaxia bucal.

Inserir, condensar, esculpir e dar polimento em substancias restauradoras.

Proceder a limpeza e antissepsia do campo operatorio antes e apds atos cirlrgicos.

Remover suturas.

Preparar materiais de forramento e restauradores.

Cuidar da manutencéo e conservagao do equipamento odontologico.

Executar revelagao de placa bacteriana.

Fazer controle de material permanente e de consumo das clinicas odontoldgicas.

Realizar visitas domiciliares na comunidade.

Realizar a atencdo integral em salde bucal (promogdo, prevengdo, assisténcia e reabilitagao)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagao e
de acordo com suas competéncias técnicas e legais.

Coordenar e realizar a manutengéo e a conservagao dos equipamentos odontolégicos.

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salude bucal com os demais membros da
equipe Estratégia Saude da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma
multidisciplinar.

Apoiar as atividades dos Auxiliares em Saude Bucal, Agentes Comunitario de Salde e dos Agentes de
Combate as Endemias nas agdes de prevengdo e promogédo da saude bucal.

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade
Basica de Saude.

Desempenhar outras atividades correlatas.
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DESCRICAO DE CLASSE: | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL T8-ESF/ESB

NIVEL: [ ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO | CARGA HORARIA SEMANAL: | 40 HORAS

CARREIRA: | AUXILIAR EM SAUDE BUCAL ESF/ESB

GRUPO OCUPACIONAL: [ B-5 SAUDE

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E CURSO DE AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL

OUTROS REQUISITOS: REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO DE
CLASSE.

ESCOLARIDADE

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:
Atuar na prestacao de servigos odontolégicos da rede municipal.

TAREFAS TiPICAS:

Promover e colaborar em programas educativos e de salde bucal.

Instrumentar o odontélogo, técnico em higiene bucal e técnico em higiene dental junto a cadeira
operatoria.

Proceder a limpeza e a antissepsia de campo operatdrio antes e ap6s ato cirurgico.

Manipular materiais de ferramenta e restauradores.

Cuidar da manutencéo e conservagao do equipamento odontoldgico.

Fazer aplicagdo de métodos preventivos da cérie dentaria.

Proceder a desinfeccéo e esterilizagédo de materiais e instrumentais contaminados.

Realizar marcacao de consultas e retornos.

Executar revelagao de placa bacteriana.

Fazer instrugdo de técnica de escovagéo e uso de fio dental nas escolas, nas clinicas e na comunidade.
Preencher fichas clinicas.

Fazer o controle de material permanente e de consumo das clinicas odontoldgicas.

Realizar palestras educativas e preventivas em odontologia, nas escolas, creches e comunidade em geral,
quando acompanhadas pela THD, THB ou odontdlogos.

Realizar profilaxia, aplicagéo de flior e selantes com supervisao direta.

Realizar visitas domiciliares na comunidade.

Realizar agbes de promogéo e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atencéo a saude.

Proceder a desinfec¢éo e a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados.

Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios.

Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista, THD e/ou THB nos procedimentos clinicos.

Cuidar da manutengao e conservagao dos equipamentos odontoldgicos.

Organizar a agenda clinica.

Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da
equipe Estratégia Saude da Familia, buscando aproximar e integrar a¢des de salde de forma
multidisciplinar.

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.
Desempenhar outras atividades correlatas.
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DESCRIGAO DE CLASSE: [ AGENTE DE INSPECAO MUNICIPAL

NIVEL: | ENSINO MEDIO COMPLETO | CARGA HORARIA SEMANAL: | 40 HORAS

CARREIRA: | AGENTE DE INSPECAQ MUNICIPAL

GRUPO OCUPACIONAL: [ B-5 SAUDE

CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO COMPLETO EM AGROPECUARIA ou
ESCOLARIDADE TECNICO EM PISCICULTURA ou TECNICO EM ALIMENTOS

SUMARIO DAS ATRIBUIGOES:

Realizar servigos de profilaxia e policiamento sanitario, inspecdo dos estabelecimentos ligados a
industrializacdo e comercializagdo de produtos alimenticios, condigdes de conservagao e transporte, a
fim de proteger a saude da coletividade; encaminhar dados ilustrativos e articular agdes com as areas
técnica e administrativa nas areas de: saude e meio ambiente, agricultura e fazenda, agilizando
medidas de solugdo para atender as necessidades. Realizar servigos administrativos, solicitagdes,
marcacdes e agendamentos diversos, realizar servigos administrativos diversos da Secretaria da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Desenvolver atividades de nivel médio, de natureza especializada, envolvendo orientagéo e execugdo
qualificada, sob supervisdo, relativa a inspegao e classificagdo de produtos de origem animal, nos
estabelecimentos de abate e estocagem de carnes e de seus derivados de valor econémico,sob 0s
aspectos higiénico-sanitarios e tecnolégicos.

TAREFAS TiPICAS:

Coordenar ou executar inspecao de fabricas de laticinios, derivados, embutidos de carnes, ovos mel e
outros produtos de origem animal, além de estabelecimentos como: frigorificos e abatedouros,
verificando as condi¢des sanitarias de seus interiores, limpeza e equipamentos, refrigeracéo,
suprimento de agua, instalagdes sanitarias, veiculos de transporte de produtos alimenticios e quesitos
de aceite e saude dos que manipulam alimentos para garantir a qualidade necesséria a producéao e
distribuico de alimentos sadios; proceder a inspegao de imdveis novos e reformados, verificando as
condigbes sanitarias das areas fluviais e o0 estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e
janelas; atuar junto aos agentes causadores de poluigdo levantando dados com mapeamento dos
locais, aplicando medidas cabiveis para a solu¢ao dos problemas; providenciar coletas de amostras de
agua e alimentos para encaminha-los a exames laboratoriais e certificar-se dos padrdes aceitaveis de
qualidade e do consumo; elaborar pareceres descritivos e encaminhar ao setor responsavel pela
liberagdo e renovacao de alvaras, a fim de disciplinar normas e procedimentos para liberagdo e
critérios de adequagéo de todas as esferas que envolvem a saude publica; averiguar dendncias in loco
juntamente com &reas especificas da municipalidade, além de ater-se ao destino adequado de lixos e
dejetos para melhorar as condigdes de saneamento e do meio ambiente. Conduzir veiculo da
administragdo municipal para fins de trabalho, desde que devidamente autorizado e habilitado para tal.
No ambito administrativo, operar computadores e sistemas informatizados, atender telefones, atender
ao publico em geral, emitir relatério das atividades realizadas.

Realizar vistorias prévias de areas onde serdo implantados estabelecimentos.

Realizar registro de estabelecimentos.

Atuar no controle e fiscalizagdo e nas inspe¢des em todas as etapas da producdo dos alimentos de
origem animal levando em conta os aspectos higiénicos, sanitarios e tecnolégicos dos produtos de
origem animal. Atuar no combate & produgdo e no comércio de produtos de origem animal nao
inspecionados.
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TABELA "A-8" ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (8 HORAS DIARIAS)

PAD/REF A B C D E F G H | J K L M N o P
30 1.511,05 1.586,60 1.665,93 174823 1.836,69 182853 202485 212620 223251 234413 2.461,34 258441 271383 2.849,31 289178 314
kil 1.6813.26 1.803,82 1.899,12 2.089,08 2.204,03 231423 242954 255144 2.679,01 2.812,96 2.953.61 3.101.2% 3.256,35 341917 3.590,13 3.76
32 217591 228471 2.398.94 2.518,89 264483 277707 291593 3.061.72 3.214,81 3.375,55 3.544,33 372154 3.907.62 4.103,00 4.308,15 4.52
33 2.168,25 2.276,66 2.390,50 2.510,02 263552 276730 2.905,66 3. 3.203 49 3.363,67 3.531,85 370844 3.893,87 4.088,56 4.292 99 4.50
34 2.601,90 2.732,00 2.888,59 3.012,02 3.182 83 332078 3.486,79 366113 384419 4.035,40 473822 445013 4687264 480827 5.151,58 540
35 3.122.28 3.278,39 3.442 31 3.614,43 3.795,15 358451 418415 4.393.36 4.613,03 4.843,68 5.085,87 5.340,16 560717 5.887,52 6.181,90 649
36 3.869,26 4.052,21 4.254.82 4.467,56 4.690,94 492545 5.171,76 543035 5.701,87 5.986,96 6.286,31 6.600,63 6.930,66 727719 7.641,05 8.02
37 4.631,10 4.862 66 5.105,79% 5.361,08 5.629,13 591059 6.206,12 6.516,42 6.842,24 7.184,36 7.543,57 782075 8.316,79 8.73263 9.169,26 9.62
38 5.657,32 5.835,19 6.126,95 6.433,28 5.754,96 709271 744734 781971 8.210,69 8.621,23 9.052,29 9.504,90 9.980,15 10.479,16 11.003,11
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