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| INFORMAGOES DA INSTITUIGAO

Associagéo Paranaense de Cultura — APC

Rua Imaculada Conceigéo, 1155 — Prado Velho — Curitiba — Parana — CEP: 80215-901
Caixa Postal: 17.315 — Fone: (41) 3271-2373 / (41) 3271-2686 — FAX: (41) 3271-1378
E-mail: cidadania@pucpr.br — CNPJ: 76.659.820/0001-51 — Data de fundagéo: 31/12/1950

Il QUALIFICAGAO

—

Qualificagéo da instituigao {titulagbes e certificagbes)

Inscrigdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS

Utilidade Publica Federal

Utilidade Publica Estadual

Utilidade Publica Municipal (Curitiba}

Utilidade Publica Municipal (S&c José dos Pinhais})

Utilidade Publica Municipal (Londrina)

Utilidade Publica Municipal (Toledo}

Utilidade Pablica Municipal (Maringa)

Utilidade Pablica Municipal (Fazenda Rio Grande)

Utilidade Publica Municipal (Tijucas do Sul}

Utilidade Pdblica Municipal (Guaraquegaba)

Conselho Municipal de Assisténcia Social (Curitiba)

Conselhe Municipal de Assisténcia Social {S8o José dos Pinhais)
Conselho Municipal de Assisténcia Social (Fazenda Ric Grande)
Conselho Municipal de Assisténcia Social (Tijucas do Sul)

Conselho Municipal de Assisténcia Social (Guaraquegaba)
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(Curitiba)

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Sdo
José dos Pinhais)

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
{Fazenda Rio Grande}

Canselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(Tijucas do Sul}

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
{Guaraquecaba)

Processo n® 005.687/55

Portaria MEC/SESU n® 391 DE
14/02/2011

Decreto n® 46.807 de 14/09/1959
Lei n® 1.713 de 07/01/1954
Lei n® 11.029 de 17/06/2004
Lei n® 691 de 11/11/2008
Lei n® 10.206 de 25/04/2007
Lei "R" n® 93 de 18/12/2002
Lei n® 8.018/2008
Lei n® 633/2008
Lei n® 154/2008
Lei n® 174/08
Registro n® 357
Registro n® 028
Registro n® 003
Registro n® 007
Registro n® 008

Registro n® 196
Registro n® 029
Registro s/n®
Registro n® 006

Registro s/n®

Fonte: Assessoria de Relagdes Institucionais e Certificagdes - ARIC




Il INFORMAGOES DO DIRIGENTE DA INSTITUICAO

Presidente da Instituigdo: Délcio Afonso Balestrin — CPF: 518.034.459-04 — RG: 1070832-
SESP/SC

Endereco: Rua Fra Angélico, 127 — Bairro: Guabirotuba — Curitiba — PR — CEP: 81.510-330
Periodo de Vigéncia do cargo: 01/01/2012 a 31/12/2014

IV CAMPOS DE ATUAGAO

Atividades principais: educagao, salide e assisténcia social.

V MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Délcio Afonso Balestrin : Presidente

Anténio Benedito de Oliveira Vice-presidente

VI CONSELHEIROS

Adriano Brollo Conselheiro
Joaquim Sperandio Conselheiro
Jorge Gaio Conselheiro
Paulinho Vogel ’ Conselheiro

Frankl Kleberson Kucher ‘ Conselheiro

VIl CONSELHO FISCAL

Lino Alfonso Jungbluth Conselheiro
Carlos Domingos Presente Conselheiro
Julia Pugliese Romao Conselheiro
Joéo Batista Pereira Conselheiro
Everson Ismael de Oliveira Conselheiro

Elisandra A. Budel Casagrande Conselheiro




VIIl IDENTIFICAGAO DAS UNIDADES MANTIDAS

Nome Fantasia CHPJICE _ Enderege e
Hospita! Universiério Cajury 76.650.820/0002-32 F;";:’:f:}ii‘;‘f;&;g; ;:;z’ngg Curtiba/PR
PUCPR - Cimpus Curliba 76650/820-0003-13 | Educaclo | U0 m”ﬁﬁ:fg;’:‘fgsg:ioz ;‘_’;’0‘1’"“ CurtibaiPR
PUCPR - Cér:;\;; zéo José dos 75.659/820-0004-02 Educacho BR 376, km (:;r; ;3:;:11;(; ; };3299—430{) Si; ::?: ;;5
Fazends Experimental Gralha Azul | 76.650/820-0005-85 | Educacho fone. ?:;;ﬁfﬁ;g"gg:'sgz 0.000 F;f::::;;”
Centro Social Champagnat 76.659/820-0008-28 A"Z?S:Im Rua ";‘:::”g: f&"ﬁﬁgg&iﬁ;g’gﬁ""“ CuriibaiPR
Editora Universitaria Champagnat | 76.658/820-0009-09 | Educacdo | 2 mﬁ:ﬁ;ﬁ% 1&_'5 ;&;’;i‘;:’""“ Curitiba/PR
Limen — Centro de Comunicagho | 76.659/820-0010-82 | Educachio R"‘;m‘;’: ;;;gffg?‘gfi?g;"; ;g‘h“’ Curitiba/PR
PUCPR — Cémpus Londrina 76.653/820-0011-23 | Educacdo ‘;‘;’;ﬁ;;;;%g;: éﬁi;g: T'ffgg;’ Londrina/PR
PUCPR ~ Cimpus Toledo 78658.820/0012.04 | Educacho FO’::::} g;?,f:;ﬁ}gg;:;g: . Toleda/PR
PUCPR — Cmpus Waringé 75.659.820/0014.76 | Educacho . ::';’."::; ::;éﬁ;;' CQ:;';?§‘1"';'2;D Maringd/PR
Farmacia Universitaria 76.659.8200013-95 | Educagho | ¥ M;:'i“z:}"’3’;‘*?“1"':;;“;‘;:;;’;2&1?0°“9“ Curitiba/PR
) . e 2 600 L
PROAGAD — Sac José dos Pinhais |  78.659.820/0019-80 As;‘:’cf:"’ Rﬁ:;em‘;‘;};:_‘;‘;‘;; 52?;?3& e S“‘;;':‘h?:“
PROAGAO  Fazenda Rio Grande | 76655 62011020-14 Assisténcio Fone (41, 3004 6008 CEP s30m0 000 fazendn oo
PROAGAO - Tiucas do Sul 768598200015.57 | ASStEnCR Fane (611 SETe 16s CoF ret.000 Tiucss do SulPR
PROAGAO - Paranagua 76 6968201001635 | ASSStEncia bl ParanaguaPR
PROAGAD - Guaraquegaba 76.659.820/0017-19 | AsSisténcia Rua Ferreir Lopes, s/n® - Centro Guaraguecaba/PR
Social Fone (41) 3482-1306 CEP 82390-0C0
PROAGAQ — Guaratuba 76.650.82010015-08 As;:ii“f" Fi:’: ;’:1';'33‘;7:‘_’?3‘:52‘; 52;:;:: . Guaratuba/PR
nstituto Catdice de Santa Catarina | 76.659.620-0021-03 | Educaclo Fof;”(’ 4{,?;2;&;:?&;5;992;?; 0 JoinvilesSe
Laboratério imunogenética 76.652.820/0022-86 Educagdc Rua lmacutgéa Cenceido, 1155 Curitiza/PR
Fone (41} 32711515 CEP B0215-901
Hospitat Warceiino Champagnat | 76.659.820/0023-67 |  Saide AV, T:ﬁ:ﬂi‘gof‘;;ﬂ’sﬁ?ggzofsfistc”‘“’” CurtibaiPR
Cemm'::rii?: i?giagn?:rrsbnal 16659820024 45 | Educaciio Fon;::u ;:;%ﬁfggjéf P éﬁféiouo Joagata/SC
e e gettumeg | Toes082002528 | Educacio Fone, (41 S271.138% CEP 67075.280 MergilPR
Centro d;::g:’g:: :I;ﬁ””"" 76.659.820/0026-00 | Educagho | ¥ ”:: ::":?;g;:‘_’ 12;%”;*’;;:??765”“" Jaragué do SUKSC
Centro ""'r:z‘:::‘?:i ;;“““‘“““' 78.659.820/0027-90 | Educagio R“iz"::f"i‘;";‘s’;;fﬁgg‘ e aevaio Ponta Grossa/PR
Cemﬁrii?aug:g?:sir:g?bm 78.659.82010028-71 | Educagdo fone:?f::)p:fér::-éi 5:58{()155 ;233-127 CascavelPR
e Nossn ora oa Gone- || 76850.8200025.52 | Educasio Fone: (41 2711308 L2 o1516.000 Sdo PaulofSP
Centro de Educaciio Profissicnal 76.659.820/0030-95 Educaco Rua Marings, 701 - Bancérios Lendrina/PR

Marista de Londrina

Fone: {41} 3271-1385 CEP B80£0-000

Fonte: Assessoria de Relagbes Institucionais e Certificagdes - ARIC




1 HISTORICO DA ENTIDADE

A Associagao Paranaense de Cultura (APC) foi fundada no dia 31 de dezembro de
1950, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 76.659.820/0001-51, com sede localizada a Rua
Imaculada Conceigéo, n°. 1155, Prado Velho, Curitiba - PR. A APC é uma associacéo civil
de direito privado. Para atingir os objetivos a que se propbée a APC pode criar estruturas nas
areas de educacgéo, cultura, comunicagéo social, saude, editorial, de assisténcia social e
atualmente conta com 28 filiadas.

A APC foi declarada de Utilidade Publica Federal pelo Decreto Federal n°. 46.807, de
14 de setembro de 1959, titulo mantido pelo Decreto de 27 de maio de 1992 (disciplinado
pelo Decreto de 26 de agosto de 1992); declarada de Utilidade Publica Estadual pela Lei n°.
1.713, de 7 de janeiro de 1954 e de Utilidade Publica Municipal pela Lei n°. 11.029, de 17 de
junho de 2004. Como Entidade Beneficente de Assisténcia Social esta registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS com o n°. 005.687/55 e tem seu certificado
renovado por meio da Portaria MEC/SESU n°. 391 de 14 de fevereiro de 2011 com validade
até 31 de dezembro de 2012.

Desde a sua criagéo, a APC esteve sob a administragéo da Curia Metropolitana de
Curitiba e, a partir de 1974, passou a ser administrada pelo Instituto Marista. A APC integra;
por sua localizagéo, junto a duas outras instituicdes ligadas & educacgéo, a Provincia Marista
Brasil Centro Sul - PMBCS.

A APC esta comprometida com a instituicdo de um Estado Democratico, destinado a
assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-
estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justi¢a e os valores promulgados na Constituicdo
Federal do Brasil. Na consecugéo de suas atividades a instituicdo atende as politicas de
Educacéo, Salude e Assisténcia Social e orienta-se pelos principios humanistas e cristaos,
pelas diretrizes da Igreja Catélica Apostdlica Romana e pela filosofia educacional de Sao
Marcelino Champagnat.

A APC ¢ administrada pela Assembleia Geral, pelo Conselho de Administragdo e
pelo Conselho Fiscal. As atribuicdes e responsabilidade de cada um destes 6rgaos s&o
reguladas pelo estatuto da entidade. A Assembleia Geral é composta pelos membros
associados e a ela compete a eleigéo dos membros do Conselho de Administragdo e Fiscal,
aprovagao de contas e relatério de atividades e proposicédo de medidas para o
desenvolvimento da APC e suas mantidas bem como alteragéo dos seus estatutos.

O Conselho de Administragéo tem a finalidade de estabelecer e controlar os grandes
rumos da APC e suas mantidas. O Conselho de Administracdo conta ainda com a
participagdo permanente do Reitof da PUCPR, do Superintendente Executivo da APC e de




convidados externos.

O Conselho Fiscal &€ composto por trés membros e seus respectivos suplentes e tem
a finalidade de examinar os documentos de interesse da APC e apresentar parecer técnico
sobre assuntos relativos a prestacao de contas da entidade.

2 FINALIDADES ESTATUTARIAS

Tendo como parémetros de suas atividades a ética, os ensinamentos e orientacdes
da Igreja Catdlica Apostélica Romana e a filosofia educacional de S&o Marcelino
Champagnat, a APC possui, estabelecidos em seu estatuto, os seguintes objetivos sociais:

e Promover o ensino superior em todas as suas modalidades, assim como instituicdes
de outros niveis de ensino;

» Propiciar as unidades mantidas, os meios necessarios para cumprirem as suas
finalidades; ‘

e Estimular a pesquisa cientifica e a extensao universitaria;

» Promover a educagéo pelos meios de comunicagéo social;

» Promover a satde da populagédo pelo atendimento médico e hospitalar;

o Contribuir para a elevagédo dos padrées culturais da sociedade:

e Contribuir para a integragdo nacional e a solidariedade entre as nacdes,
especialmente no campo educacional, cultural, social, da satide e da comunicagéo;

e Contribuir para o desenvolvimento nacional e regional mediante a prestacdo de
servicos a comunidade;

e Promover a assisténcia social;

o Manter instituicdes de ensino, pesquisa, assisténcia social, satde e cultura.

3 MISSAO

A missdo da APC é gerir, orientar e auxiliar as unidades mantidas e controladas a
formar cidaddos humanos, éticos, justos e solidarios para a transformagéo da sociedade, por
meio de processos educacionais de exceléncia, fundamentados nos valores do Evangelho,
do jeito Marista.

4 AREAS DE ATUAGAO

A Associagdo Paranaense de Cultura - APC atua em trés grandes areas: educagao,
saude e assisténcia social apresentadas brevemente a seguir:




4.1 EDUCACAO

A area de Educagdo da APC conta com uma universidade, a Pontificia
Universidade Catélica do Paranda - PUCPR; uma instituiggo de educagéo
profissional/técnica, o Centro de Educagao Profissional Irmao Mario Cristévéo - TECPUCPR

e o Servigo de Educagéo Infantil desenvolvido pelo Proagéo Irmé Eunice Benato.

4.1.1 Pontificia Universidade Catoélica do Parana — PUCPR

A Pontificia Universidade Catdlica do Parana — PUCPR é uma Instituicdo de Ensino
Superior, Catdlica, Pontificia e Comunitaria, mantida pela Associagdo Paranaense de
Cultura — APC e foi criada em 14 de margo de 1959 a partir da agregacéo de diversas
escolas de nivel superior e orientagdo catélica, a saber:

- Escola de Servigo Social (1944).

- Faculdade de Filosofia, Ciéncias e letras de Curitiba (1950).

- Escola de Enfermagem Madre Léonie (1953).

- Faculdade Catélica de Direito do Parana (1956).

- Faculdade de Ciéncias Médicas (1956).

- Faculdade de Ciéncias Econémicas (1957) desagregada em 1977.

No ano seguinte a sua criagéo, a Universidade obteve o reconhecimento oficial do
Governo Federal, pelo Decreto n°® 48.232, de 17 de maio de 1960.

Até 1991, a PUCPR desenvolvia suas atividades no Campus Curitiba. A partir desse
ano, foi criado o Campus Sé&o José dos Pinhais, expandindo o nimero de cursos ofertados
pela Instituicgo. Em 1998, foi implantada a Fazenda Experimental Gralha Azul, no Municipio
Fazenda Rio Grande, ampliando a pratica educacional e servigos na area agricola. Dentro
da politica de expansé&o da Universidade, mais trés novos Campi vieram a integrar a
estrutura de ensino da instituicdo. O Campus Londrina, implantado em 2000, Campus
Tbledo, com inicio das atividades em 2003 e o Campus Maringa em 2004.

PUCPR obteve o conceito méaximo (nota 5) na Avaliagdo Institucional de Ensino
Superior aplicada pela primeira vez em todo o Brasil pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio jTeixeira (INEP), do Ministério da Educagdao (MEC). A
avaliagdo das instituicbes de educagdo superior tem por objetivo identificar o perfil e o
significado de sua atuacgao, por fneio de suas atividades, cursos, programas, projetos e
setores considerando as diferentes dimensées institucionais. Entre elas: a misséo e o plano
de desenvolvimento institucional; a politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduagéo, a

extensdo e suas formas de operacionalizagdo; a responsabilidade social da instituicdo; a
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comunicagéo com a sociedade; as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do
corpo técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condigbes de trabalho; a organizagdo e gestdo da instituicdo; a infraestrutura fisica; o
planejamento e a avaliagdo, especialmente a autoavaliago institucional; as politicas de
atendimento aos estudantes; a sustentabilidade financeira. Este resultado comprova a

exceléncia da instituigao.

4.1.1.1 Misséo

A Pontificia Universidade Catélica do Parand — PUCPR, orientada por principios
éticos, cristdos e maristas, tem por missdo desenvolver e difundir o conhecimento e a
cultura e promover a formagéo integral e permanente de cidaddos e profissionais

comprometidos com a vida e o progresso da sociedade.
4.1.1.2 Estrutura organizacional

Para gerenciar a complexidade das areas de atuagido em que estd envolvida a
PUCPR conta com a seguinte estrutura organizacional:

4.1.1.2.1 Administragéo Superior

a) Gra-Chancelaria -~ A PUCPR desenvolve suas atividades sob a alta supervisao
do Grao-chanceler, cuja fungdo primordial é a de zelar para que a PUCPR
alcance suas finalidades como instituicdo catdlica de ensino superior. O
Arcebispo Metropolitano de Curitiba &€ o Grao-Chanceler da PUCPR;

b) Conselho Universitario — CONSUN - é o érgao consultivo, normativo e
deliberativo superior da PUCPR, estrutura-se em Camaras e as decisdes s&o
tomadas no conselho pleno ou nas camaras, de acordo com as atribuicées de
cada instancia, fixadas no estatuto da PUCPR, no regimento geral e em
regulamento préprio;

c) Conselho de Administragdo Econdmico-Financeira — CAEF — é 6rgao consultivo,
deliberativo e normativo superior da PUCPR responsavel por questdes
especificas enumeradas no estatuto da PUCPR;

d) Reitoria — 6rgéo executivo que centraliza, superintende, coordena e controla as
atividades universitarias. E exercida pelo Reitor, auxiliado, em suas fungdes, pelo

vice-reitor e pré-reitores. As pro-reitorias s&o érgéos executivos que promovem,
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e)

superintendem, coordenam, fomentam e controlam atividades académicas,
comunitarias, de extenséo e administrativas da PUCPR; e,

Conselho de Desenvolvimento - CONDES - é o 6rgdo de consulta e de
cooperagdo e tem como finalidade colaborar com a PUCPR no zelo de seu
patriménio moral e cultural, bem como no provimento dos recursos necessarios a

manutencéo e desenvolvimento da instituigao.

4.1.1.2.2 Administragéo Académica

a)

b)

Pelo Conselho Académico que é o 6rgéo consultivo e deliberativo de cada centro
universitario;

Pelo Decanato do Centro que é o 6rgdo responsavel pela diregdo do centro
universitario. O Decano é responsavel pela superintendéncia, coordenagéo e
controle das atividades administrativas, didatico-cientificas e disciplinares do
Centro Universitario e demais atribuigées definidas e especificadas no regimento
da PUCPR,;

Pelo Colegiado de Curso, que é o 6rgdo que tem por finalidade planejar e avaliar
as atividades académicas do curso; e,

Pelas Diregbes de Cursos que sdo subordinados ao Decano do Centro
Universitario, auxiliando-o na administragdo académica e no desenvolvimento do

projeto pedagdgico do curso, bem como na sua avaliagéo.

4.1.1.3 Diretrizes estratégicas

a)

b)

Exceléncia académica: define-se por qualidade nos processos de ensino-
aprendizagem, de produgdo e disseminagdo no conhecimento. Define-se
também, pelo reconhecimento da sociedade e 6rgéos oficiais;

Sintonia social: € o principal indicador atribuido ao desempenho de uma
Universidade. Por intermédio do Ensino, da Pesquisa e da Extens&o, a sintonia
social demonstra o nivel de insergdo e de contribuigdo da Universidade para a
Comunidade. Dentro 'desse contexto, a insercdo de um novo paradigma
ambiental (sintonia socioambiental) no meio universitario vem atender uma
demanda mundial, visando contribuir para uma perspectiva inteligente,
democratizante e harmoniosa ao fazer ensino, pesquisa e extensao;

Afirmagéo da identidade marista: a instituigio deve pautar suas agdes pelos

principios e valores do humanismo cristdo e a pedagogia marista;
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d) Sustentabilidade econdmico-financeira: refere-se & capacidade de
autofinanciamento das atividades desenvolvidas e a geragéo de excedentes para
o desenvolvimento futuro.

4.1.1.4 Nimero de cursos

A PUCPR conta atualmente com 65 cursos de graduagao, 179 de especializagéo, 23
programas de mestrado e de doutorado; além de inimeras agbes de pesquisa e extensdo

distribuidos por seus 5 Campus.

4.1.1.5 Namero de alunos

A PUCPR contou em 2011 com 24.176 académicos matriculados em seus cursos de
graduagéo e sequenciais, 4.337 alunos ingressantes na pos-graduagéo Lato Sensu e 1.281
alunos matriculados e concluintes nos cursos de pds-graduagéo Stricto Sensu, perfazendo
um total de 29.794 alunos.

4.1.1.6 Nimero de bolsas

A PUCPR concedeu no ano de 2011 o numero de 3.559 bolsas por meio de sua
adesédo ao Programa Universidade Para Todos — PROUNI, do Governo Federal e 1.821
bolsas sociais proprias (APC/PUCPR) no ensino superior. E importante destacar que a
Universidade, em convénio com o Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior — FIES, programa do Ministério da Educagéo atendeu, 2.374 académicos em 2011.

4.1.1.7 Pesquisa

Quanto & pesquisa, a énfase estd na andlise e busca de solugbes frente as
necessidades e demandas num contexto em constante transformagdo. As atividades
desenvolvidas na PUCPR se destacam pela sua relevancia cientifica e social em que a
pesquisa € entendida como principio formador. Assim, a pesquisa assume carater relevante
para que a Universidade, em suas diferentes praticas e processos educativos, contribua
para a produgéo do conhecimento.

Ela oferece 23 programas stricto sensu, sendo 10 doutorados e 13 mestrados,
abrangendo todas as areas do conhecimento, o que a torna a 12 instituicio privada do
Parana em numero de programas, de doutores, de bolsistas de produtividade e produgéo
cientifica. Doze revistas cientificas sdo editadas pela Editora Champagnat com vers&o

gratuita on-line.
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A PUCPR € a maior Instituicdo de Ensino Superior do Parana (entre 172), a 1 em
pesquisa entre as privadas e a 4 do Estado. E a maior em numero de doutores e alunos de
graduacéo e pés-graduagéo. Concentra 20% de toda a publicagéo cientifica do Parana.

A Universidade oferece os seguintes programas stricto sensu: MESTRADO -
Administragdo, Ciéncia animal, Ciéncias da Saude, Direito, Educagdo, Engenharia de
Produgéo e Sistemas, Engenharia Mecanica, Filosofia, Gestao Urbana, Informatica,
Odontologia, Tecnologia em Salde e Teologia; DOUTORADO - Administragéo, Ciéncias da
Saude, Direito, Educagéo, Engenharia de Produgdo e Sistemas, Engenharia Mecanica,
Filosofia, Gestéo Urbana, Informatica e Odontologia.

Em 2011 a Universidade ofertou 1.265 bolsas de fomento & pesquisa.

4.1.2 Centro de Educagéo Profissional Irméo Mario Cristévao — TECPUCPR

O Centro de Educagéo Profissional Irméo Mario Cristévao foi criado em 1992 para
ministrar cursos profissionalizantes na area da Salde. A partir de 2001, com um novo
impulso, investiu em cursos técnicbs.

O TECPUCPR tem os seguintes objetivos:

a) Ministrar ensino de nivel técnico em educagao profissional a alunos matriculados
ou egressos do ensino médio, de forma concomitante ou seqiiencial, para
habilitagbes, qualificagées e especializagdes em nivel técnico profissionalizante
em conformidade coma a legislagéo vigente;

b) Ministrar ensino profissional presencial em nivel técnico de ensino médio
modularizado, possibilitando a qualificagdo profissional, com acesso e saida
intermediarias e atualizagdo permanente dos moédulos e programas de
aprendizagem;

c) Ministrar ensino profissional em nivel técnico do ensino médio para habilitagées e
qualificagbes a distancia, por meio de materiais instrucionais escritos e teleaulas,
com uso de recursos tecnolégicos de videoconferéncia, videos e internet;

d) Possibilitar a integragéo efetiva da educacgéo profissional aos diferentes niveis e
modalidade de ensino, ao trabalho, & tecnologia, nos diversos setores da
economia; e,

e) Promover o espirito comunitario da fraternidade e igualdade entre cidados,
habilitando-os para o eficiente desempenho de fungbes, com senso de
responsabilidade social e civica.

O TECPUCPR oferta atualmente 24 cursos técnicos pds-médios e integrados, a




saber:

a) Pos-médios - Administragdo, Agropecudria, Comércio Exterior, Contabilidade,
Design de Moda, Eletrénica com énfase em Eletrénica Médica, Enfermagem,
Informatica para Internet, Logistica, Mecanica, Mecatronica, Meio Ambiente,
Nutric&o e Dietética, Petréleo e Gas, Publicidade, Qualidade, Quimica, Radiologia
com énfase em Radiodiagnéstico, Recursos Humanos, Secretariado e Seguranca
do Trabalho; e,

b) Integrados - Administragéo, Contabilidade e Informatica que une o ensino médio
e profissionalizante.

Em 2011, teve 2.479 alunos matriculados nestes cursos e concedeu 287 bolsas
sociais.

4.1.3 Pontificia Universidade Catélica do Parana — PUCPR/Campus Toledo

A implantagdo da PUCPR Campus Toledo no ano de 2003 expandiu as
oportunidades de ensino para as regides Oeste e Sudoeste do Parana, além de receber
alunos de outras regiées e também do Paraguai.

O Campus Toledo possui infraestrutura necessaria aos padrées de qualidade de
ensino estabelecidos pela PUCPR, com laboratdrios de alta tecnologia e unidades de apoio
de referéncia como o Hospital Veterinario, o Nucleo de Pratica em Psicologia e a Clinica de
Enfermagem.

Os diversos cursos de graduagdo ofertados objetivam a formac&o de profissionais
qualificados para o desenvolvimento regional e nacional, além de preparados para atuar no
mundo globalizado.

Além disso, a qualificagdo para a cidadania por meio da formagdo voltada &
responsabilidade social faz parte':do curriculo do profissional formado pela PUCPR, sendo
assim, grande parte das atividades realizadas em beneficio da sociedade contam com a
participag@o dos académicos, os quais podem com isso adquirir experiéncias que envolvem
a empatia nas relagbes sociais, por meio do contato com realidades que ultrapassam o seu
cotidiano.

A PUCPR contribui para que o Municipio de Toledo seja um polo universitario sendo
reconhecida internacionalmente pela qualidade de ensino que oferece e pela difusdo de
conceitos morais e éticos. |

Este relatério contém informagdes dos cursos ofertados pela PUCPR em Toledo,

assim como, das atividades desenvolvidas no ano de 2011, sendo desenvolvidas pelos
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diversos setores do Campus ou em parceria com outras Instituicbes e empresas que
objetivaram beneficiar a comunidade.

4.1.3.1 Cursos de Graduagdo ofertados no Campus Toledo e Escolas quais estdo
Vinculados

a) Escola de Ciéncias Agrarias e Medicina Veterinaria: Agronomia e Medicina
Veterinaria;

b) Escola de Direito: Direito;

c) Escola de Negdcios: Administragédo e Ciéncias Contabeis;

d) Escola Politécnica: Engenharia Ambiental e Engenharia de Produgéo;

e) Escola de Saude e Biociéncias: Ciéncias Biolgicas; Enfermagem; Farméacia e
Psicologia.

4.1.3.2 Cursos de Po6s-Graduagéo ofertados no Campus Toledo e Escolas quais estdo

vinculados

a) Escola de Saude e Biociéncias: Controle de infecgéo hospitalar;
b) Sem vinculo com Escola: Qualidade no armazenamento de graos - Toledo - in
company. |

4.1.3.3. Atividades do Hospital Veterinario

O Hospital Veterinario da PUCPR Campus Toledo tem por finalidades:

I. Prestar servigos profissionais médico-veterinarios nas areas de clinica médica,
clinica cirurgica e teriogenologia;

Il. realizar diagnéstico laboratorial a comunidade em geral;

Ill. servir de local para aprendizagem, aperfeicoamento e pesquisa aos alunos de
graduagéo e poés-graduagéo em medicina veterinaria, para médicos veterinarios e
professores, em todas as areas relacionadas com a pratica da medicina
veterinaria;

IV. proporcionar condigées“para a pesquisa e investigacéo cientifica;

V. proporcionar condigdes para a realizagéo de extenso universitaria.

A PUCPR como instituicdo responsavel pelo ensino, pesquisa e extensdo tem se

inserido no cenario municipal com a prestagéo de servigos diretos a comunidade de Toledo
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e regido Oeste do Parand. Desta forma, a atuagdo do Hospital Veterinario junto a
comunidade tem sido intensa e nas suas mais diversas areas tem atendido as demandas
trazidas pela populagéo e solucionado os problemas apresentados.

Atualmente, o Hospital Veterinario atende além da populagéo de Toledo, todos os
distritos e cidades vizinhas num raio de 200 quilémetros, por meio de convénios e parcerias
com propriedades rurais, prefeituras e clinicas veterinarias, bem como recebendo pessoas
que procuram servigo especializado para seus animais, levando desta forma, sanidade
animal, controle reprodutivo, conscientizagdo de posse responsavel e bem estar animal e
informacéo a todos.

Desde a sua inauguragéo no ano de 2006, o nimero de atendimentos prestados pelo
Hospital Veterinario tem sido crescente e sustentavel, prova de sua consolidagdo no cenario
local e regional. Conforme mostram os dados registrados anualmente, suas acles
abrangem as mais diferentes areas da medicina veterinaria desde o diagndstico até o
tratamento, passando pela prevengdo, em todas as espécies domésticas e silvestres,
concedendo inclusive atendimento gratuito de cunho Didatico como meio de agdo social
junto aos proprietarios menos favorecidos e as associagdes de protegdo aos animais.

Esta ag&o social tem amplo beneficio, pois traz aproveitamento aos académicos que
acompanham os casos, aos proprietarios que recebem o atendimento sem custo e as
associagées protetoras dos animais que conseguem retirar das ruas animais proliferos e
potencialmente transmissores de zoonoses.

No ano de 2011 foram atendidos 2.006 casos, sendo que destes, 1.350 foram
realizados com cunho didatico, por isso, sem custo para os proprietarios.

4.1.3.4 Atividades do Nucleo de Préatica Psicoldgica

O Ndcleo de Pratica em Psicologia (NPP) criado em 2011, vem ampliando seus
servicos com o objetivo de atender simultaneamente as exigéncias para a formagao dos
psicologos e as demandas de aténdimento psicolégico da comunidade de Toledo e regido
Oeste.

O atendimento é realizado por alunos do 5° ano de graduag&o, com supervisdo
sistematica de professores da PUCPR. Os pacientes sdo encaminhados por escolas
publicas, pelos servigos de saude ou por demanda espontanea.

Considerando seu papel na comunidade, o NPP tem como prioridade de atendimento
a populagéo de baixa renda ou em situagdo de vulnerabilidade social. Além disso, pode
prestar atendimento a comunidade externa, a funcionérios, professores e académicos da
Instituicao.




O atendimento divide-se em dois campos de atuagdo: Processos Clinicos e
Psicologia institucional.

O campo de Processos Clinicos oferece psicoterapia individual, psicoterapia em
grupo e plant&o psicolégico. A pratica psicoterapéutica intervém no sofrimento psiquico, mas
atualmente seu campo de atuagéo vem sendo ampliado, estendendo-se as intervengées
preventivas, que objetivam a manutengdo da vida psiquica saudavel. O atendimento é
realizado semanalmente, a populagdo atendida é de criangas, adolescentes, adultos e
idosos (quando necessario com a participagdo dos familiares do usuario).

Ja, o plantdo psicolégico € uma forma de atendimento psicolégico imediato, sem
esperas, sem filas e que tem por objetivo escutar e acolher o solicitante no exato momento
de sua necessidade, mediando a utilizagdo de seus préprios recursos para operar com as
situagdes que o trouxeram a clinica.

Em 2011, foram atendidos 209 pacientes neste campo, por meio da atuagéo de 4
psicologos (professores orientadores) e 32 académicos estagiarios.

O Campo da Psicologia Institucional oferece atendimento institucional e/ou
comunitario, primordialmente desenvolvido por meio de trabalhos grupais com o objetivo de
contribuir com o desenvolvimento voltado para a cidadania, inclus&o social e qualidade de
vida por meio de agbes preventiVas e promotoras de reflexdo. Populagdo alvo: criangas,
adolescentes, adultos, idosos, familias e colaboradores da instituic&o de estagio.

No ano de 2011, no campb! da Psicologia Institucional o NPP atendeu 2.065 pessoas
com o Projeto “Psicologia do Trabalho”, 314 pessoas com o Projeto de ;‘Psicologia Juridica”
e 105 pessoas com o “Projeto Psicologia Comunitaria”, totalizando 2.484 atendimentos.

4.1.3.5 Atividades de atendimento a Comunidade do Curso de Graduagéo em Enfermagem
e da Clinica de Enfermagem

O curso de Graduagdo em Enfermagem foi avaliado pelo MEC com nota méaxima,
obtido, em grande parte, pela metodologia de ensino adotada nas praticas de campo e
estagios. Esta metodologia, que é exclusiva dentre as universidades brasileiras, associa o
conhecimento tedrico-cientifico e pratico-especializado que envolve as competéncias do
enfermeiro assistencial e gestor. '

A Clinica de Enfermagem &em por objetivo proporcionar aos académicos atividades
praticas, que contribuem significativamente na formagéo do profissional. A clinica busca
manter a boa qualidade do curso de graduagédo em Enfermagem e da PUCPR perante a
comunidade de Toledo e regido Oeste, fato este, ja reconhecido por ser referéncia no ensino
superior em Enfermagem.




As atividades praticas desenvolvidas pelos académicos com supervisdo dos
professores significam atendimento a populagéo e apoio aos Hospitais e Unidades Bésicas
de Saude do Municipio de Toledo. No ano de 2011 foram realizadas 77 agdes que

atenderam 2.841 pessoas.

4.1.3.6 Atividades da PUCPR em parcerias com empresas em Toledo

A PUCPR Céampus Toledo, com os seus 11 cursos de graduagao realizaram diversos
eventos durante o ano de 2011, com a participagdo de professores e alunos em parceria

com empresas e Instituicdes de Toledo e regiao.




Participagcdes da PUCPR Campus Toledo em eventos realizados durante o ano de

2011
. TOTAL DE PUBLICO
ATIVIDADE Setores envolvidos Rgpresem.znte»s: ?uCPR EXTERNO
Semana da Satde Curso de Farmacia (46M
Curso de Farmécia académicos e 300 pessoas

Data: 14 setembro manh3 e tarde

professores}
Entrega da estatua de Bento Munhoz Reitoria e Administrac o Reitor, Diretor do Campus Toda a comunidade de
da Rocha Neto do Campus Toledo e Coordenadores de Toledo
Data: 27/07/2011 P cursos.

Palestra - UNISEP (Tempo como
mercadoria}
Data: 01/06/2011

Curso de Farmacia

Prof® Wadilson Pereira

300 pessoas

Entrevista (Saude)
Data: todas as terga - feiras das 10h00
as 10h40

Curso de Farmacia

Prof® Paulo Merisio

Toda a comunidade de
Toledo

KMuseu ltinerante
Data: 02/06/2011

Curso de Ciéncias
Biolégicas

Prof? Marizete Gongalves

Toda a comunidade de
Taledo

Dia do Meio Ambiente (Doacéo de
Mudas de arvores)
Data: 04/06/2011

Cursos de Ciéncias
Bioldgicas e Eng.
Ambiental

Prof® Michelle Bortolini e
Prof® Luciana Fogaga

Toda a comunidade de
Toledo

Semana Farroupilha
Data: 22 4 25 de setembro 2011

Cémpus Toledo

30 (Professores e alunos)

500 pessoas

Dia de Campo COAMO (Tema:
Horménio Vegetal)
Data: 10/11/2011

COAMO

50 (Professores e alunos)

80 agricultores

Feira Shopping {Pesquisa sobre 0
evento}
Data: 26/06/2011

Curso de Administragdo

50 (Professores e alunos}

70 mil pessoas

ExpoToledo 2011 {Pesquisa sobre o
evento)
Data: 11 .4 16/10/2011

Curso de Administragédo

50 {Professores e alunos)

20 mil pessoas

Destaque Empresarial {Acit)
{Pesquisa Top Of Mid)
Data: 18/11/2011

Curso de Administragdo
e ACIT

50 (Professores € alunos)

600 pessoas

Atividade: Peca: “Alice no Pais da

Feira Shopping” Grupo de Teatro Prof® Alexandre Helfer e 70 mil espectadores
Data: 26/06/2011 Campus Toledo académicos
Atividade: Relacao Humanas Grupo de Teatro Prof® Alexandre Helfere  |Toda a Comunidade
Data: 23/11/2011 Campus Toledo académicos de Toledo
Total publico
Total de alunos externo

300

Aproximadamente
168 mil pessoas

Fonte: PUCPR - Campus Toledo

4.1.3.7 Atividades do Projeto Comunitario

7

O Projeto Comunitério é uma disciplina de 36 horas, obrigatéria a todos os
estudantes, de graduagao da PUCPR.

Constitui-se em uma importante ferramenta de auxilio ao alcance da missé&o

da

PUCPR, em que figura o compromisso com os principios éticos, cristdos e maristas.




As agdes do Projeto Comunitario concedem aos estudantes experiéncias que

envolvem a empatia nas relagdes sociais, por meio do contato com realidades que

ultrapassam o seu cotidiano e ampliando o seu repertério pessoal, com ligdes e

aprendizados que nao podem ser encontrados nos livros.

Atividades desenvolvidas pelo Projeto Comunitéario no ano de 2011 em Instituigdes e
Toledo e regido Oeste do Parana

Atividade

Participantes

N°de pessoas

Etapa de preparacdo dos
académicos

Data: 03/03/2011
04/02/2011 manhé e tarde

=

Académicos do 3°
Periodo de todos os
cursos

Observacio

308

Capacitagdo dos
Responsaveis institucionais
Data: 02/03/2011

22 instituicfes parceiras

45

Oficinas de capacitagdo para

Oficina de brincadeiras
dirigidas e Hora do

. Académicos 49 R
0s académicos conto e musmallzat;ao,
Teatro e informatica.
) . . Doados para Dorcas -
Campanha do livio em Quantidade de livros P

parceria com a biblioteca

Comunidade académica

arrecadados : 1800

Pioneira e Fazenda da
Esperanca Cristo Rei

Campanha do brinquedo

Comunidade académica

Quantidade de
brinquedos
arrecadados: 200

Doados para Hosp.
Bom Jesus e CMEI
Hilda Angela de Marchi

Venha brincar e aprender na
PUC

Comunidade académica

Cemafi - 120 criangas

Centro municipal de
atendimento a crianga
ac adolescente e a
familia.{Ouro Verde do

Venha brincar e aprender na
PUC

Comunidade académica

Dorcas pioneira - 70
criangas

Centro Comunitario e
Social Dorcas -
tUnidade Pioneira

Total de académicaos inscritos em agdes nas
instituicBes parceiras no ano de 2011: 333

Total de instituigfes parceiras: 22

Cidades de abrangéncia do Projeto Comunitario: Toledo, Cascavel, Assis Chateubriand, Palotina, Vila
Nova, M.Candido Rondon, Jesuitas, Mercedes e Nova St. Rosa.

Fonte: PUCPR - Campus Toledo




4.1.3.8 Atividades da Pastoral

Em todo seu empenho educativo, a PUCPR considera como sua riqueza maior os
jovens universitarios e valoriza o seu potencial de transformacéo da sociedade. Desta forma,
sob a inspiragéo do legado de Marcelino Champagnat, ela garante espacos de reflexso,
debate, intercambios de experiéncias, participagdo e protagonismo social, com a finalidade
de gerar liderangas jovens criativas, empreendedoras, com consciéncia cristd solidaria,
sensibilidade ecoldgica e comprometimento sécio-transformador.

Desta forma, a Pastoral por meio da participag&o de académicos desenvolveu no ano
de 2011 diversas agbes com intuito de "abrir a PUC a comunidade”, possibilitando a
entidade beneficiada a oportunidade de oferecer um dia especial as criangas, em um
ambiente diferente daquele que as mesmas estdo habituadas, e com muitas atividades
lidico-educativas.

Para os académicos, por sua vez, possibilitou-se o contato com uma realidade,
muitas vezes, distante, contribuindo, dessa forma, com a formagéo humana do mesmo,
levando-o a perceber que mais do que a formagéo técnica que ele recebe, também se faz
necesséria uma formagéo humano-relacional.

Atividades desenvolvidas pelo setor de Pastoral no ano de 2011 em Instituigbes de

Toledo
o S , S —
. |N°de Nede
Atividade - e )rganizacdo  |académicos |pessoas
J S |envolvidos |atendidas

Atividade: Trote Solidario Pastaral Alcione 77 979
Data: 21/02/2011 e Claiton
Atividade: PUC Solidaria | Pastoral Alcione 20 17
Data: 15/04/2011 e Claiton
Atividade: PUC Solidaria Il Pastoral Alcione 17 60
Data: 17/06/2011 e Claiton
Atividade: PUC Solidaria Hospital Bom Jesus  |Pastoral Alcione 16 480
Data: 26/06/2011 e Claiton
Atividade: Semana da Cultura e Fé Pastoral Alcione 16 97
Data: 04/10/2011 e Claitan

Total de pessoas participantes 146 1.733

Fonte: PUCPR - Campus Toledo

4.1.3.9 Empresas Parceiras

A PUCPR Campus Toledo possui parceria nos diversos setores em que atua seja
para fins pesquisas, cooperagao técnica, projetos sociais ou estagio de académicos.




Empresas e Instituicdes parceiras da PUCPR campus Toledo

EMPRESAS ‘

Prefeitura Municipal de Toledo
ACIT

COAMO

HERBIOESTE

I.RIEDI

PRIMATO

Oficina da Arte

EMBRAPA Trigo

ACIMACAR

HOESP

ACO

A Yoshii Engenharia e Construgdes Lida

Acdo Social Sdo Vicente de Paulo (centro)

Aduplan Comércio de Insumos Agricolas Ltda
Advocacia Grassano & Associados

Advocacia Menchon & Scalassara

Ag Fernandes Viagens € Turismo {Linda Li}

Agro - Amazonia Produtos Agropecudrios Ltda - Cuiaba
Agro - Amazénia Produtos Agropecudrios Lida - P. de Leste
Agropecuaria Roncador S/A

Agroplan Esc. Tecnide Planej. Agropecuario S/C Ltda
Agropontes Consultoria e Planejamento Agropecuario S/S Ltda
Aguia Sistemas de Armazenagem S/A

Albergue Santa Luiza de Marillac de Maringa

Algomix Agrolndustrial Ltda

Allabor Laboratério de Alimentos Lida

Almeida & Portela Ltda

Alt Operadora de Turismo Ltda

Amcor Flexibles Brasil Ltda

Analisare Lab. de Andlises Clinicas Ltda

Angai engenharia € empreendimentos Ltda

Angelus Ind. de Prod. Odontoldgicos S.A.

Animal Mania Clinica Veterinaria

Antonio & Helena Ltda - epp

APA - Ass. Promocional e Assistencial de Toledo

APAe - de Palotina

Apae de Londrina

Apetit Servicos de Alimentac&o Ltda (Londrina}

Apmf - Assoc. de Pais, Mestres e Func. da Esc. Est. Prof.
Kazuco Ohara

Assoc. Bras. de Educacgdo e Cultura - ABEC

Assoc. de Pais e Amigos de Port. de Sind. Down

Assoc. de Pais Mestres e Func. do Colégio Est. Eron domingues
Ensino Fund. e Médio - Apmf

Assoc. de Pais Mestres e Func. Esc. Munic. Joaguim Monteirg
Martins Franco

Associagao dos Engenheiros Agrinomos de Toledo
Associacao Intermunicipal de Produtores de Leite do Sudoeste
do Parana

Associacdo Maos Estendidas - Ame

Avenorte Avicola Cianorte Ltda

B & M - Consultoria Agropecuaria Lida

Banco do Brasil

Barboza & Kazuo Pet Shop Ltda

Becker e Souza Ltda

Belagricola Com. € Rep. de Prod. agricolas Ltda

Horus Agente Autdnomo de Investimentos Ltda
Hospital Bom Jesus

Hotel Amazonas de Mandaguari Ltda Me

Hotel Gon Ville Ltda Me

Hydronlubz indtstria e Comércio de Equipamentos
Ltda

Icaro Viagens e Turismo Ltda

lguagumec Eletromecanica Ltda

liha Brasil Viagens e Turismo Ltda (Maringa)
Inab - indGstria Brasileira de Bebidas

Inbrapel Embalagens Lida

induscany do Brasil Ltda

Indistria de Alimentos Tradig3o

Ingersoll Rand do Brasil Lida

Inomag Inddstria e Comércio de Equipamentos
Instituicéio Sinodal de Assist. Educacdo e Cultura
Instituto Ambiental do Parané - IAP

Inviolavel Administracdo e Participagdo Ltda
Irmé&os Bocchi & Cia Lida

Irméos Inacio Lida.

ltaipu Binacional

ltap Bemis Ltda

ltap Bemis Ltda (Cambé)

ftau Unibanco S A

J. Bernardi & Cia Lida

Jackson Luciano Bressan

John deere Brasil Ltda - Goids

Kant Satde Animal Ltda

Katia Poliana Kszani Nunes

Kliemann Representagfes Comerciais Ltda

LA de Carli & Cia Ltda Me (Farmacia Brasil)
Laboratério de Andlises Clinicas Nealab Lida Me
Laboratério Labclinic Ltda

Laboratdrios Vencofarma do Brasil Ltda

Lanali - Laboratorio de Andlises de Alimentos S.S
Lar dos Bebés Pequenc Peregrino

Latina Comércio Representacfes Agricolas Ltda
Londrina Caminhdes e Onibus S/A

Ls. Turismo Ltda

Luis Augusto Copetti - Profissional Liberal

Luis Fagner da Silva Machado - Fafa Medicina e
Odontologia Equina
Lumens Auditoria e Pericia S!S

M. Putti Treinamentos Ltda

M.M. Agéncia de Viagem e Turismo Lida - Me
M.P. Boemo Representacdes Comerciais Ltda
Mappa Engenharia Ltda

Marcio Coelho

Marcisnei Luiz Zimmermann

Marilaine Manica Brod & Cia Ltda

Mario Sossela Filho

Martins & Nascimento Advogados Associados
Matriagro Ltda

Mdpar Industria Metaltrgica Ltda




Belletti Sports S/S Ltda (Toledo)

Benvenho & Cia Ltda

Biocinese - Centro de Estudos Biofarmacéuticos Lida
Biopetro Agro-Quimica Industria e Comércio de Produtos
Quimicos Ltda

Bmg - Pecgas Lida - Epp

Bombonato Ind. € Com. de Calgados

Boufleur & Cia Ltda

Brio Embryo Assessoria Agropecudria e Biotecnologia Ltda
Buffet Aurora Tropical Ltda Me

C & R eventos Ltda.

C. Vale - Cooperativa Agrolndustrial

Cacei - Cons. de Apoio do Centro de Educ. Infantit
Cambé Prefeitura

CAPS i - Dr. Jorge Nisiide

Carmo & Zanetti Insumos Veterinarios Lida

Casa de Maria

Cei - Centro Educacional integrado Ltda

Celso Yoshio Tanaka Planejamentos

Central Pack Embalagens

Centro Comunitario € Sacial Dorcas - Coopagro

Centro Comunitério e Social Dorcas - Pioneiro

Centro Del Agro S.A

Centro Social e Educacional Aldeia Infantil Betesda
Cga - Consultoria e Pericia S/C Ltda

Cianorte Prefeitura

Cimplast Embalagens - Imp. Exp. e Comércio S.A.
Clinica Psicofono Oeste Ltda

Clinica Veterinaria Santta Clara Lida

Clubbi Agéncia de Viagens Ltda - Me

CMel - Cantinho Feliz

CMel - Hilda Angela de Marchi

Coagru Cooperativa Agroindustrial Unido

Coamo Agrolndustrial Cooperativa

Coasul Cooperativa Agrolndustrial

Cohab - Companhia de Habitac&o de Londrina
Colégio Estadual Jodo Armaldo Ritt

Colégio Estadual Padre Anchieta

Com Vida Ind. € Com. de Confecgbes Ltda
Comando do Exército (Toledo}

Comércio de Carnes Nobre Lida

Concentrado Industria de Produtos Lacteos (Toledo}
Condominio Escuna Flat

Confepar Agro-industrial Cooperativa Central
Cooatol Comeércio de Insumos Agropecuarios Lida

Coodetec - Cooperativa Central de Pesquisa Agricola

Coopavel Cooperativa Agroindustrial
Cooperativa Agroindustrial Copagrit

Cooperativa Agroindustrial Lar

Cooperativa de Trabalho dos Profissionais de Agronomia Ltda -

Unicampo
Copacol - Cooperativa Agrolndustrial Consolata

Copatti e Cia (Toledo)

Cortez ¢ Nabeshima Advogados Associados
Cotriguagu Cooperativa Central

CRAS Il - Centro de Ref. de Assisténcia Social

Milenia Agrociencias S.A
Mitra Arquiodicesana de Londrina - Trib. Eclesidstico
locelin & Manfrin Ltda

Mochizuki & Mochizuki Ltda

Moinhe Iguagt Agrolndustrial (Toledo)

Montana Ind. de Maquinas Ltda

Mundialtur Agéncia de Turismo e Viagens Ltda
Mythus Informatica Ltda.

N.Yamada & Yamada L tda

Nelson Waldow

Nercio Kamphorst

Ninnescah Veterinary Service

Micleo Regional da educagio

Oleofil Filtros Desidratadores Lida Me

Ordem dos Advogados do Brasil - Maringé
Origens Produtos Organicos e Ecoldgicos Lida Me
Pablo Daniel Tessaro Me

Pacheco Assessoria Agricola e Ambiental Ltda
Pado S/A Ind. Com. e Importadora

Palotina Representagdes Comerciais Ltda
Parang Secret. de Est. da Educag#o - Colégio Est.
Dr. Gastéo Vidigal

Pasargada Lanchonete Self Service Ltda - Me
Pastificio Sdo Francisco Lida

Patas de Ouro Pet Shop Ltda

Patricia Fiorin Lopes Lupatini

Paulo Edson Franco

Paulo Roberto Benites - Me

Pedreali & Vasconcellos Advocacia

Piancastelli Barbosa Leal e Ribeiro Advogados
Planagro S/A

Plant Insumos Agricolas Ltda - Me

Plantar Comércio de insumos Lida

Pluma Agroavicola Ltda

Polizelli & Cesar Medicamentos Lida

Prass e Angst Ltda

Prati, Donaduzzi & Cia Lida

Pref. Municipal de Marechal Candido Rondon
Prefeitura do Municipio de Londrina

Prefeitura Municipal de Cambé

Prefeitura Municipal de Maringa - Sec. da Educacéo
Prefeitura Municipal de Maringa - Sec. da Satde
Prefeitura Municipal de Palotina

Prefeitura Municipal de Toledo

Primato Cooperativa Agroindustrial

Produtores Associados para Desenvolvimento de
Tecnologias Sustentdveis Sustentec (Toledo)
Projeto Florir Toledo

Prontodog Clinica e Hospital Veterinario Ltda

Rabbit Ind. e Com. de Prod. de Higiene Pessoal Ltda
Rancho Faria

Recortes ind. de Artigos Pedag. e Educativos Ltda Me

Resmini & Cia Ltda Me
Rij - equipamentos Rodoviarios Ltda - Epp
Ristorante Terraco Giardino Golden inga Ltda - Me

Rodrigo J Lohmann & Cia Ltda - Me




Delta Pesquisa e Sementes Ltda - Me

Disam Distribuidora de Insumos Agric Sul America Ltda
Disam Distribuidora de Insumos Agric Sul América Ltda
Dixie Toga S/A {Londrina)

Dimm Estidios Lida

Domus Aurea - Administradora de Hotéis € Flats S/S Ltda

Don Ernesto Alimentos Ltda

Ecoatitude Com. de Papéis Reciclados e Prod. Ecoldgicos Lida
Me
Edemar Edmundo Guetiges & Cia Ltda

Edgar M. Peixoto {Jardim Proj. Agrop. Cons. Amb.)
Eduardo Luis Motter e Qutros
Emedepe - Servigos de Usinagem Ltda Me

Emerson Luiz Ribas Me
Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - Embrapa
Equoterapia {Sociedade Rural de Toledo)

Escritéric de Contabilidade Contilon Ss Ltda

Farmacia Alianga de Toledo Ltda
Farmacia Allievi Ltda ke
Farmacia Farma Flora Brasit

Farmécia Filadelfia

Fauel - Fundagdo de Apoio ao desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina

Fazenda Capéo Grande

Fazenda da Esperanga Cristo Rei

Fazenda San Rafael

Ferti Solo Insumos Agricolas Ltda

Finance Contabil 5/5 Ltda Me

Financeira Alfa S/A

Flavic Humberto Rezende

Frigorifico Bolson Ltda

Frigorifico S&o Miguel Ltda

Frimesa Cooperativa Central

Fundagdo de Saude ltaiguapy

Fundagdo Oswaldo Cruz

Fundo Municipal de Salde de Jussara

G.O.P Alimentos do Brasil Ltda

Gap - Gestdo Assessoria e Participacéo Ss Ltda
Genesis Representagfes Comerciais Ltda

Ghelere Comércio e Transpories de Manufaturados Ltda
Giollo & Abegg Adv. Associados

Globoaves Sdo Paulo Agroavicola {Toledo)

Grande Lago Comércio de Insumos Lida

H.V. Batel Medicina para Animais de Comparnhia Lida
Hara Agro Comercial Ltda

Hastvel Acessérios para Moéveis Ltda.

Herbioeste Herbicidas Ltda

Herbitec Comércio e Representagdes (Toledo)

Hidro Sol Comércio de Aquecedores Ltda Me
Hidronorth S/A

Hoesp - Assoc. Beneficente de Satde do Oeste do Pr
Horizon Comercial Agricola Ltda

Roland & Lima Ltda Me

Rorig & Cia Ltda

Sadia S/A

Safras Insumos Agricolas Ltda

San Rafael Sem e Cereais Ltda - Casa da Lavoura
Sandoz do Brasil Inddstria Farmacéutica Ltda

Santo Expedito Medicamentos Lida (Farmacia Santo
Expedito)

Semkiw, Cannarella e Fuga Adv. Associados

Sercomtel SA.

Servoeste - Escritério Técnico Agronémico S/S
(Toledo}

Siloti & Cia Ltda

Sind dos Estab Part de Ensino do Noroeste do Estado
Pr

Slc Agricola S/A

Softbr Tecnologia e Informag3o Ltda

Sperafico Agroindustrial

Sustentec - Produtores Associados Para
Desenvolvimento de Tecnologias Sustentaveis
Tectron Importadora e Exp. de Produtos Veterinarios
Ltda

Teixeira Assessoria Financeira Ltda

Tertulia Comeércio e Representagiio de Produtos
Agricolas

Til Transportes Coletivos S/A

Tolevet Pet Shop Lida

Top In Life Biotecnologia e Genética Animal Ltda
Tortuga Companhia Zootécnica Agraria (Toledo)
Toshifumi Takemoto

Tupassi - Prefeitura Municipal

Umemura & Carmo Ltda

UNATI - Universidade Aberta a Terceira ldade
Unido Oeste Paranaense de Estudos e Combate Ao
Cancer Uopeccan

Unidade de Ultrasonografia S/C Ltda - Ultramed
Unidade S3o Francisco

Uniceste

Unioeste - Campus M.C.Rondon

Unipar

Universal Office Ltda

Universidade estadual de Londrina

Universidade Federal de Sta Maria

UOPECAN - Hospital do Cancer

V. Tem Pass e Cia Ltda

Veterinaria Amar Os Bichos (Toledo)
Veterinaria Fontana Ltda

Via Verdi Veiculos Ltda

Vigésima Regional de Salde

Vinicola Manosso Ltda

Viotto & Pereira Advogados Associados

Virtual Construgdes Civis Ltda

Viveiro e Floricultura Romana

Vis Comércio de Insumos Agricolas {Toledo)
Welter e Fuck Ltda.

Xara Comércio de Moto Ltda

Zorzo Insumos Agricolas Ltda Me

Fonte: PUCPR - Campus Toledo




4.1.3.10 Participagdo em Conselhos Municipais, Entidades da Sociedade Civil e Eventos de

Relevéancia Regional

Desde a sua implantagdo o Campus Toledo busca estar sempre presente com seus
representantes em diversos segmentos da sociedade, seja como membro, convidado ou
participante de evento promovido pela entidade, com o objetivo de contribuir para o
desenvolvimento do municipio e da regido Oeste.

¢ Conselho Municipal de Politica Cultura de Toledo

¢ Conselho Municipal de Meio Ambiente de Toledo

¢ Fundagédo Desenvolvimento da Radio e Televisdo Educativa Cultural

» Associagéo Beneficente de Saude do Oeste do Parana

¢ Instituto de Desenvolvimento Regional - IDR

e Associagdo Comercial e Empresarial de Toledo - ACIT

* Sociedade Rural de Toledo (ExpoToledo)

Em 2011, a PUCPR — Campus Toledo contou com 1.326 académicos matriculados
em seus cursos de graduacgéo.

4.2 SAUDE

A area de Saude da APC conta com um hospital considerado referéncia no
atendimento clinico e no tratamento cirurgico relacionado & ortopedia e traumatologia, e por
isso mesmo, considerado o maior Pronto-Socorro Trauma do Parana, o Hospital
Universitario Cajuru — HUC. Algumas informagdes acerca deste hospital sdo apresentadas a
seguir:

4.2.1 Hospital Universitario Cajuru — HUC

A APC atua nesta area por meio do Hospital Universitario Cajuru — HUC, inaugurado
em 1958 e que pertenceu & Uni&o dos Ferroviarios do Brasil até 1997. O HUC presta
atendimento clinico-cirurgico relacionado a diversas especialidades com a predominancia
daquelas relacionadas aos tratamentos neurocirirgicos e traumato-ortopédicos sendo
considerado o maior Pronto-Socorro do Parana. Desde 1993, é certificado como Hospital de
Ensino pelos Ministérios da Salide e Educacgéo.

O Hospital Universitario Cajuru é considerado destaque nacional nos seguintes

procedimentos: neurocirurgia por neuronavegagdo em cranio e coluna vertebral; cirurgias
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endoscopicas nas especialidades de neurocirurgia, ortopedia, otorrinolaringologia e cirurgia
toracica; videocirurgias abdominais e uroldgicas; cirurgia endovascular extracardiaca;
neurorradiologia intervencionista; neurologia funcional da dor, espasticidade e Parkinson:
cirurgia de reconstrugéo e alongamento ésseo; e, centro de tratamento de feridas.

O HUC presta atendimento clinico-cirdrgico relacionado a diversas especialidades
com a predominancia daquelas relacionadas aos tratamentos neurocirdrgicos e traumato-

ortopédicos. Segue abaixo relagdo das especialidades ofertadas:

Alergologia e imunaopatologia
Anestesiologia

Angiologia

Cirurgia Bariatrica

Cirurgia cranio-maxilo-facial
Cirurgia de méo

Cirurgia do aparelho digestivo
Cirurgia do trauma

Cirurgia Endocrinolégica
Cirurgia geral

Cirurgia plastica

Cirurgia toracica

Cirurgia vascular

Clinica Geral

Ciinica médica
Coloproctologia
Dermatologia
Endocrinologia
Endoscopia digestiva
Endoscopia respiratdria
Geriatria
Hematologia
Hepatologia
Infectologia
Microcirurgia
Nefrologia

Neurocirurgia
Meurologia
Mutricdo
Oftalmologia
Ortopedia e traumatologia
Otorrinolaringologia
Pediatria clinica
Preumslogia
Reumatologia
Terapia intensiva
Terapia nutricional
Urologia

Para viabilizar um completo atendimento aos seus pacientes, o HUC também

apresentadas na sequéncia:

disponibiliza diversas Unidades de Servigos ligados & area de assisténcia, as quais s&o

Centro ambulatorial para o
SUS

Centro cirdrgico e central de
esterilizag8o de materiais

Centro diagndstico por
imagem

Farmacia hospitalar

Laboratdrio clinico

Laboratério de imunogenética

Nutricdo e dietética

Pronto socorro para 0 SUS e
de referéncia para o SIATE e
SAMU

Pronto-atendimento para
pacientes de convénio e
particulares

Radiologia interencionista
Sewvigo de Hotelaria
hospitalar

Servigo de Pastoral
hospitalar

Servico de Voluntariado
social

Senigco Social

Senigos de Apoio
Diagndstico e Terapia -
SADTs

Unidade de terapia intensiva
Unidades de internacdo para
convinios e particulares
Unidades de internagédo para
o SUS

4.2.1.1 Numero de leitos, corpo clinico e atendimentos SUS

O hospital Universitario Cajuru conta com 278 leitos e um corpo clinico composto por

245 médicos. Realizou em 2011, 13.122 internagdes e 360.485 atendimentos ambulatoriais




SUS.

4.2.2 Hospital Marcelino Champagnat - HMC

A instituicdo inaugurou em meados de 2011, o Hospital Marcelino Champagnat. Ele
oferece medicina de média e alta complexidade. A integralidade nos servicos é um dos
diferenciais, assim como a responsabilidade em cuidar da saide de maneira completa e
segura. Sua estrutura & composta por 118 leitos (sendo 31 leitos nas UTP's e 87 de
Internacg&o), Pronto Atendimento com 10 leitos de observagéo, centro de diagnostico, centro
cirdrgico com 7 salas cirtrgicas, sendo 1 sala de hemodinamica, consultérios médicos, UTl's
humanizadas, com Iluz natural, espago apropriado para acompanhantes e boxes

individualizados.

4.3 ASSISTENCIA SOCIAL

A APC, administrada pelo instituto Marista, fundado por Sao Marcelino Champagnat,
tem uma miss&o social, assegurar e defender os direitos de criangas e adolescentes. A
causa que S&o Marcelino abragou ha cerca de 150 anos atras permanece atual e
necessaria. O Instituto Marista tem a preocupagdo de manter vivo, todos os dias, no
desenvolvimento de seus servigos e programas sociais, 0 sonho de S&o Marcelino
Champagnat. No Brasil e no mundo, tem como misséo a educagéo e o resgate social de
criangas e jovens estdo presentes em 78 paises e constituem uma Rede Marista de
Solidariedade.

Esta misséo, na area da assisténcia Social € cumprida, todos os dias, por meio das
atividades realizadas nas unidades sociais que a instituigdo mantém.

A APC conta com 04 (quatro) unidades de atendimento assistencial e 01 (uma)
unidade voltada para o assessoramento e a defesa e garantia dos direitos. Estas unidades
estdo sediadas na capital paranaense e municipios da Regido Metropolitana de Curitiba e
litoral.

4.3.1 Unidades de Atendimento Assistencial

A O Proagdo Irma Eunice Benato, anteriormente denominado Centro Social
Champagnat, primeira unidade de atendimento assistencial da instituicdo, foi criada em
1984 em édrea anexa ao Campus da PUCPR de Curitiba. Esta unidade atende

prioritariamente a comunidade da Vila Torres, situada ao entorno do Campus da PUCPR e
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que teve origem em ocupagdes irregulares da regido iniciadas na década de 50. A
populagcdo € de aproximadamente 8.000 pessoas cujo sustento provém, para boa parte
delas, da coleta de material reciclavel.

A partir de 1998, a APC consolida sua atuagéo social e cria as demais unidades do
Proagéo, na Regido Metropolitana de Curitiba e Litoral paranaense. Atualmente a instituicdo
conta com 4 (quatro) unidades de atendimento, com foco na oferta de servigos e programas
de protegéo social basica, integrantes da politica de assisténcia social. Elas compéem a
rede socioassistencial dos territérios onde estdo inseridos, sdo declaradas de Utilidade
Publica Municipal. Estdo registradas nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social —
CMAS e nos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
inclusive com representagéo institucional nestes espagos. Desenvolvem, por meio de
parcerias com o poder publico (Prefeituras), com a sociedade civil (Entidades sociais,
Sistema ‘S’, dentre outros) e com o Projeto Comunitario da PUCPR; inimeras iniciativas de
enfrentamento a pobreza e o desenvolvimento local sustentavel.

Em 2011 houve imponanté incremento das atividades realizadas. O quadro funcional
foi ampliado e novas vagas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos foram
ofertadas. Uma parceria entre o'TECPUC e o Proagdo Sao José dos Pinhais ampliou a
oferta do Servigo de Qualificagéo' Profissional, voltado para a preparagdo para o mundo do
trabalho, desenvolvido naquela unidade.

4.3.2 Unidade de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos

A APC ao longo de sua existéncia atuou assistencialmente de forma prioritaria no
atendimento de criangas e adoleécentes. Com o advento da Constituicio Federal de 1988
criangas e adolescentes no Brasil ‘passam a ser reconhecidos como prioridade absoluta nas
acbes de intervengdo do Estado e nas relagbes que estabelecem no contexto familiar e
social.

Neste mesmo momento histérico a Organizagédo das Nagdes Unidas - ONU elabora a
Convengéo Internacional dos Direitos da Crianga. Da mesma forma, o Estatuto da Crianga e
do Adolescente significou um grande avango na concepgao de infancia no Brasil, juntamente
com a construgdo e implantagédo do Sistema de Garantia de Direitos, que trouxe trés
grandes eixos: Promogéo, Defesa e Controle Social. Por meio da articulagdo entre
Sociedade Civil e Governo, viabilizou mecanismos legais para a efetivagdo dos Direitos a
todas as criangas e adolescentes do Pais.

A realidade brasileira, além do atendimento assistencial, exigia também a atuagéo na
esfera da defesa dos direitos. Desta forma em meados de 2008 a instituico idealizou a
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criagdo de uma unidade de assessoramento e defesa de direitos voltada para o
desenvolvimento de agGes que contribuam com a efetivagdo dos direitos de criancas e
adolescentes e da valorizagcdo destes enquanto sujeitos de direitos. Esta estrutura ganhou
forma, e em 2009 foi criado o Centro Marista de Defesa da Infancia que iniciou suas
atividades com as seguintes estratégias de atuacgao:

a) Pesquisa e diagnoéstico: consiste no levantamento e andlise de dados, relatérios,
e em sinergia com a PUCPR, de pesquisas e estudos sobre a situacdo da
violagéo dos direitos da infancia no Parana;

b) Articulagéo: consiste na participagdo de espagos estratégicos de incidéncia
politica pelos direitos da crianga e do adolescente, como féruns e conselhos;

c) Formagéo: consiste na realizagdo de cursos, palestras e seminarios de forma a
contribuir com a incorporag&o do paradigma da protegdo integral previsto na
Convengéo Internacional dos Direitos da Crianga e no Estatuto da Crianca e do
Adolescente; e,

d) Proposicgo: consiste no assessoramento a conselhos e féruns nas agdes que
visem a implantagéo e investimento em politicas publicas para criancas e
adolescentes.

Em 2011 a participagdo em espago de controle social voltado a defesa dos direitos
da crianga e adolescente em nivel Municipal, Estadual e Nacional, foi de extrema relevancia
nas agdes do Centro Marista de Defesa da Infancia. Concretizada pela presenga na plenaria
anual do Férum Nacional dos Direitos da Crianga e Adolescente — FDCA; em 05 reunifes do
Forum Estadual dos Direitos da Crianga e Adolescente FDCA/PR; 11 plenarias, como
conselheira, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente de Curitiba —
COMTIBA e 11 reunides da Camara de Politicas Basicas; 05 plenarias, como conselheira
suplente, do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e Adolescente — CEDCA e 06
reunides da Céamara de Orgamento Publico; 04 reunides da Comissdo Estadual
Interinstitucional de Enfrentamento as Violéncias contra Crianga e o Adolescente e 03
reunides do Grupo de Trabalho de Monitoramento do Plano Estadual de Enfrentamento as
Violéncias contra Crianga e o Adolescente.

O Centro de Defesa também participou da Comissdo de Organizagdo das
Conferéncias Regionais e Estadual da Crianga e Adolescente do Estado do Parana e da
Comisséo de Organizagédo da Conferéncia Municipal da Crianga e do Adolescente de
Curitiba.

Acgbes de articulagdo com instituicbes e 6rgdos publicos que atuam no Sistema de
Garantias de Direitos também foram importantes no ano de 2011, a saber: Ministério
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Publico, Instituicdes que atuam na area da infancia e Conselho Tutelar.

A parceria técnica com o Centro de Apoio Operacional das Promotorias da Crianca e
Adolescente — CAOPCA para desenvolver o Projeto Tecendo Redes, que consistiu em
implementar processo de capacitagédo junto as promotorias da infancia e juventude na
estruturagéo de redes locais de atendimento a crianga e ao adolescente nos municipios.
Foram realizados 03 eventos de capacitacdo nas comarcas de Cianorte, Unido da Vitoria e
Cascavel.

O Centro Marista de Defesa da Infancia realizou apoio técnico ao Férum Estadual
dos Direitos da Crianga e Adolescente para a realizagdo dos Seminarios de Qualificagéo da
Sociedade Civil para Exercicio do Controle Social em cidades do Parana: Curitiba, Ponta
Grossa, Cascavel, Foz do Iguagu. Participagdo e apoio técnico no Seminario Estadual
Qualificagéo da Sociedade Civil para Exercicio do Controle Social em Foz do Iguagu.

No processo de formagédo, o Centro Marista de Defesa da Infancia com a tematica
‘Orgamento Crianca e Adolescentes’ promoveu eventos de capacitagdo nesta area. Foi
constituido um grupo de estudo e monitoramento do orgamento publico com foco na
infancia, do qual participaram académicos, representantes de instituigbes que atuam na area
da infancia e conselheiros tutelares. Este grupo de trabalho realizou 03 reunides em 2011 e
dara continuidade nas atividades no ano de 2012.

A formacéo da equipe interna ocorreu por meio da participagio em eventos nacionais
e visitas técnicas a instituicbes para aproximagdo com experiéncias na area da infancia,
essas agdes contribuiram para o aperfeicoamento teérico do profissional.

Eventos de Formagéo: Seminario “Redes e Sustentabilidade no Sistema de Garantia
de Direitos da Crianga e Adolescente em S&o Paulo; Curso de Escrita de Artigos Cientificos
ofertado pela PUCPR; Oficina de Administrativo Devinfo — FIEP Parana; 03 encontros
promovidos pelo Observatério de Violéncias na Infancia da UFPR; 12 Conferéncia Regional
sobre Transparéncia e Controle Social em Curitiba; Seminario La Infancia Cuenta Paraguay:
Investigacion y sistematizacion em nifiez y adolescéncia em Asuncién — Paraguay; IV
Encontro Interamericano Corazén Solidario Marista realizado na Cidade do México.

Visitas técnicas: Centro de Defesa da Crianga e do Adolescente Bertholdo Weber em
Séo Leopoldo RS; KHN Brasil Sul em Porto Alegre; Instituto Fala Guri em Itajai — SC;
Associacdo Evangeélica Beneficente de Assisténcia Social - AEBAS em Florianépolis — SC:
Universidade Federal de Santa Catarina; Centro de Estudos e Promogéo da Agricultura de
Grupo em Florianépolis; Pastoral da Crianga e Pré-Agéo Eunice Benato em Curitiba.

O Centro Marista de Defesa da Infancia também contribuiu com a produgéo do texto
para o Debate Mundial da ONU, cujo tema foi ‘Criangas e Adolescentes com os pais no

Sistema Prisional’, fornecendo informagdes estatisticas que demonstrassem essa realidade

30




em nosso pais.

Ainda em 2011 teve continuidade o trabalho de diagnéstico situacional de fontes de
informag&o e dados sobre a infancia da regiéo Sul do pais, em parceria com Instituto HSBC
Solidariedade. Ele proporcionara insumos importantes para a formulagao/reformulacdo de
indicadores de monitoramento dos direitos da infancia. Além do projeto de monitoramento
agbes com a rede de comunicagdo institucional, radio e televisdo, possibilitardo maior
visibilidade as questdes relativas & infancia no Estado. A publicagéo foi finalizada e seu
langamento sera em abril de 2012.

A PUCPR em parceria com o Centro Marista de Defesa da Infancia vem fomentando
a realizag&o de pesquisas na area social nos seguintes temas, a saber: a) educagéo basica
de qualidade para todos: direitos humanos nas politicas e praticas no contexto das escolas
publicas; b) detecgdo de assédio sexual e pedofilia na internet; e, c¢) implantacdo de

advocacy voltado para o acesso ao ensino superior.
5 CARACTERIZAGAO DAS ATIViDADES ASSISTENCIAIS

5.1 TERRITORIO DE ATUAGAO ASSISTENCIAL

A Associacao Paranaense de Cultura executa sua politica assistencial nos
Municipios de Curitiba, Fazenda Rio Grande, Guaraquegaba, Londrina, Maringa, Sao José
dos Pinhais, Toledo, no Estado do Parana e Joinville, no Estado de Santa Catarina.

5.2 PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO

Na area da Educagéo o publico atendido sdo criangas de até 05 anos e adolescentes
e jovens com insuficiéncia de renda para ingresso ou permanéncia na educacgdo
profissional/técnica e no ensino superior oriundos de familias com renda per capita de até 03
(trés) salarios minimos.

Na area da Assisténcia Social o publico-alvo do atendimento é a populagéo
(criangas, adolescentes, jovens, familias idosos, pessoas com deficiéncia) em situacédo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagdo (auséncia de renda, precéario ou
acesso nulo aos servigos publicos, dentre outros); e, ou, fragilizagdo de vinculos afetivos,
relacionais e de pertencimento social (discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por
deficiéncias, dentre outras).

Na area da Saude s&o os usuérios do Sistema Unico de Satide - SUS.




5.3 REGULAMENTAGAO LEGAL DA ATUAGAO ASSISTENCIAL (GRATUIDADE NA
EDUCAGAO, NA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL)

A atuagéo assistencial da instituigdo se da nas dreas da Educagdo, Saude e
Assisténcia Social em conformidade com a Lei n°® 11.096, de 13 de janeiro de 2005, Lei n°
12.101 de 27 de novembro de 2009 e Decreto n° 7.237, de 20 de julho de 2010.

Atua em consonéancia com as politicas publicas da Educacéo, Saude e Assisténcia
Social. A instituicdo aderiu ao Programa Universidade Para Todos — PROUNI, é conveniada
com o Sistema Unico de Satde — SUS e compde a rede socioassistencial do Sistema Unico
da Assisténcia Social — SUAS.

6 SERVIGOS E PROGRAMAS OFERTADOS
6.1 EDUCACAO

O Programa de Concesséo de Bolsas Sociais na Educagéo Basica, na Educacéo
Profissional/Técnica e no Ensino Superior é desenvolvido com o objetivo de promover o
acesso de criangas até 05 anos na Educagéo Infantil/Educag&o Basica e promover o acesso
e a permanéncia do adolescente e jovem na Educagéao Profissional/Técnica e do académico
no Ensino Superior e apresenta a seguinte conformagao:

+ Concessdo de Bolsas na Educagdo Basica/Educagéo Infantil — refere-se a
concesséo de bolsas sociais (gratuidade em educagao) integrais, para criangas de até 05
(cinco) anos no Servigo dg Educacéo Infantil ofertado em periodo integral no Centro Social
Champagnat.

» Concesséo de Bolsas na Educacgéo Profissional/Técnica — refere-se a concessao
de bolsas sociais (gratuidade em educagéo) parciais e integrais para alunos do Colégio de
Educacéo Profissional rméo Mario Cristévao — TECPUCPR.

+ Concesséo de Bolsas no Ensino Superior —refere-se a concessao de bolsas sociais
(gratuidade em educac&o), integrais e parciais para académicos de todos os Campus da
Pontificia Universidade Catélica do Parand — PUCPR, nas duas modalidades abaixo
discriminadas:

Bolsas PROUNI/MEC - Decorrente da adesdo da Universidade ao Programa
Universidade Para Todos — PROUNI a alunos inscritos no referido programa do Governo
Federal.

Bolsas APC/PUCPR - S&o bolsas institucionais ofertadas a académicos que
atendem os mesmos critérios de renda estabelecidos pelo PROUNI.
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6.2 SAUDE

O HUC é um hospital conveniado ao Sistema Unico de Saude — SUS, em 2005
firmou compromisso com o referido sistema, que recebeu o nome de Contratualizagdo dos
Hospitais de Ensino. Em 2006 foi credenciado pelo Ministério da Satide com Unidade de
Alta Complexidade em Ortopedia e Traumatologia e como Unidade de Transplante Renal,
bem como foi recomendado pelo gestor do SUS Estadual e Municipal como Servigo de Alta
Complexidade em Cirurgia Vascular.

Segue a relagdo dos convénios da APC com o gestor do Sistema Unico de Satde —
SUS:

a) Convénio n°. 16.264 de 27 de outubro de 2005;

b) Aditivo n°®. 16.264/01 de 31 de outubro de 2006;

c) Aditivo n°. 16.264/02 de 18 de dezembro de 2007;

d) Aditivo n°. 16.264/03 de 31 de outubro de 2008;

e) Aditivo n°. 16.264/04 de 04 de agosto de 2009;

f) Aditivo n°. 16.264/05 de 30 de outubro de 2009;

g) Aditivo n°. 16.264/06 de 21 de julho de 2010;

h) Convénio n°. 19.365 de 29 de outubro de 2010; e,

i) Aditivo n®. 19.365/01 de 31 de outubro de 2011.

6.3 ASSISTENCIA SOCIAL

Os servigos, programas, assessoramento e defesa de direitos sdo ofertados nas
unidades de atendimento de protegdo social basica e de assessoramento e defesa de
direitos de acordo com a politica da assisténcia social (PNAS/SUAS, LOAS E NOB/SUAS,
dentre outros); com o objetivo favorecer o desenvolvimento da sociabilidade, de
potencialidades, capacidades e autonomia, oportunizar o acesso a informagéo acerca dos
direitos e propiciar o efetivo exercicio da cidadania em territérios de vulnerabilidade social e
demandas de prote¢éo social. Os servigos e programas desenvolvidos estéo discriminados

abaixo:

6.3.1 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Este servico recebe na instituigho a nomenclatura de Servico de Apoio
Socioeducativo — SASE e apresenta duas modalidades de atendimento. A primeira,




destinada ao atendimento a criangas e adolescentes entre 09 e 13 anos e a segunda, que
atende adolescentes entre 15 e 17 anos, em parceria com o Poder Ptiblico.

a) Servigo de apoio socioeducativo (09 a 13 anos): esta modalidade é ofertada nas
unidades do Proagéo de Fazenda Rio Grande, Guaraquegaba e em Joinville, por
meio de parceria com a Associagéo Diocesana de Promog&o Social — ADIPROS.
Este servigo objetiva a compreensao e analise critica dos diversos contextos na
perspectiva de contribuir para o desenvolvimento de criangas e adolescentes,
sujeitos de direitos; capazes de construir o conhecimento de forma participativa,
solidaria e autébnoma, considerando a cultura da comunidade e contribuindo na
ampliagdo de conhecimentos nas diferentes areas e experiéncias, potenciando
de forma significativa a formagéo integral e cidada de criangas e adolescentes;

b) Servigco de apoio socioeducativo (15 a 17 anos): essa modalidade & ofertada no
Proagéo Irm& Eunice Benato, em Curitiba e € desenvolvida em parceria com a
Fundagdo de Agéo Social — FAS - e Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS.

6.3.2 Servigo de Qualificagéo Profissional

Esse servigo é desenvolvido nas unidades do Proagdo Irma Eunice Benato (Centro
Social Champagnat) e S&o José dos Pinhais atende adolescentes e jovens e esta voltado
para o desenvolvimento de potencialidades e competéncias para o mundo do trabalho, por
meio de formagéo de cidadania e capacitagéo profissional. Ele objetiva favorecer o
desenvolvimento de jovens em sua primeira experiéncia profissional, proporcionando um
ambiente de aprendizagem pratica e desafios crescentes; promover o desenvolvimento
pessoal e profissional do jovem assistido, por intermédio de agdes que Ihes assegurem a
aquisicdo de habitos, experiéncias e atitudes indispensaveis a formacado humana e social,
desenvolver a conscientizacdo dos jovens da necessidade e importancia de continuar sua
formacgéo e aumento de rendimento escolar, estimular o desenvolvimento de valores éticos e
morais, contribuir para a solugdo dos possiveis conflitos decorrentes da inclusdo do
adolescente no mundo do trabalho e contribuir para a promogéo da familia.

6.3.3 Servigo de Atengéo Integral a Familia

Este servigo se caracteriza pelo atendimento personalizado e multiprofissional das
familias, em parceria com a rede socioassistencial, por meio de atendimentos individuais,

encaminhamentos e acompanhamento sistematico. O servico oferece atendimento

34




preventivo em pediatria e clinico geral e demais especialidades, fornece vacinas a criangas
e idosos, orienta grupos de risco, curativos, dentre outros.

6.3.4 Programa de Atengao a Pessoa com Deficiéncia

Este programa oferta agcdes socioassistenciais e esportivas com vista o

empoderamento, a emancipag¢ao e a inclusdo social de pessoas com deficiéncia fisica.

6.3.5 Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos

Nesta modalidade de atuagdo estdo contempladas as atividades de pesquisa e
diagnéstico, de articulagéo, de formacgéo e de proposigcéo realizadas pelo Centro Marista de
Defesa da Infancia com o objetivo de fomentar a efetivagdo dos direitos das criangas e
adolescentes e de atendimento na garantia e defesa de direitos humanos.




7 QUADRO DE COLABORADORES

Em dezembro de 2011, o Campus Toledo da PUCPR contava com colaboradores
167. Dentre eles 89 pertencentes ao corpo docente. Os quadros abaixo permitem analisar
algumas caracteristicas do corpo funcional.

Quadro | — Numero de colaboradores/professores por qualificagdo Campus Toledo
Colaboradores APC ___ Professores da PUCPR

Qualificacgdo N°  Qualificacio [ ne
Mrestrado‘ Doutorado e 7 Doutorado 16
Pés-graduado
Superior completo 15 Mestrado 43
Superior incompleto 3 Especialistas 22
Eqsmo médic completo 26 Graduados 3
e incompleto
Ensino fundamental 17
completo e incompleto }

Total 78 Total 89

Fonte: DRH

Quadro li - Distribuigdo dos colaboradores por faixa etaria/género Campus Toledo

Colaboradores APC Colaboradores APC
Faixa Etaria | (%)  Género TR
Acima de 60 anos 0.0% o
De 51 a 60 anos 54% Homens 50,3%
De 41 a 50 anos 21.0%

De 31 a 41 anos 40,1%
De 21 a 30 anos 32.3%  Mulheres 49,7%
Ateé 20 anos 1.2%

Fonte: DRH
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8 QUADRO DEMONSTRATIVO

O numero de bolsas concedidas pelo Programa de Concess&o de Bolsas Sociais no

Ensino Superior e Técnico na PUCPR — Campus Toledo sdo apresentados no quadro Ili.

Quadro Il - Namero de bolsas concedidas pelo Programa de Concessao de Bolsas Sociais
no Ensino Superior e Técnico na PUCPR — Campus Toledo, no ano de 2011.
CONCESSAO DE BENEFICIOS - Lamps
e Toledo
BOLSAS SOCIAIS {(PROUNI + INSTITUCIONAIS) 301
Bolsas Integrais 120
Bolsas Parciais 181
CUTRAS BOLSAS 50
STRICTO SENSU 0
BOLSA ROTATIVA 166
FIES 1490
Total 657

Fonte: Fonte: Pré-Reitoria Administrativa e de Desenvolvimento — Diretoria de Atengéo ao Estudante

Curitiba, 26 de abril de 2012.

Presidente
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