CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

'PARECER DA COMISSAO COMISSAO DE LEGISLAGAO E
REDAGAO

Ao Projeto de Lei n° 69, do Executivo
municipal.

RELATOR: Vereador TITAFURLAN

1. RELATORIO

Sua Exceléncia o Prefeito de Toledo encaminhou para deliberagao
desta Casa, em 22 de abril, o Projeto de Lei n°® 69 de 2014, que altera a legislagao
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao para os profissionais
do quadro do magistério publico municipal de Toledo

De acordo com o nosso Plano de Governo, aprovado pela
populacdo, pretende-se ampliar e implementar o atendimento nas areas da cultura,
do transito, da educacdo e da saude, notadamente pelo desenvolvimento de acdes
preventivas neste setor.

Para tanto, a administragdo municipal vem adotando diversas
medidas visando a adequacdo de sua estrutura de pessoal as necessidades do
servico publico, tendo, inclusive, j& efetuado modificagées no Plano de Cargos e
Vencimentos, mediante a criacdo de novos cargos, ampliagdo de vagas de cargos ja
existentes ou readequagdo de fungdes.

Nesta oportunidade, faz-se necessaria nova alterag&o no quadro de
pessoal de provimento efetivo, pelas seguintes razdes:

- inicio de funcionamento, em espago novo e adequado, do Museu
Histoérico “Willy Barth”;

- implementac&o das atividades relacionadas ao transito;

- ampliacdo e implementacdo da Estratégia Satde da Familia, inicio
de funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) e ampliagéo dos
servicos nas unidades basicas de saude;

- aumento da demanda de servicos nos CMEls, escolas, unidades
de salde e demais equipamentos publicos.

também na area de radiologia na Unidade de Pronto Atendimento, a
proposicdo prevé, também, que, para os servidores titulares do cargo de Técnico em
Radiologia T24, que venham a atuar naquela unidade de saude, o respectivo regime
de trabalho de 24 horas semanais podera, de acordo com a necessidade do servigco e
a conveniéncia da administracdo, ser prestado pelo regime de 12 x 84 horas.

Em atendimento ao que dispde o artigo 21 da Lei Complementar n°
101/2000, anexamos demonstrativo do impacto orcamentario-financeiro decorrente
das modificacdes ora propostas no quadro de pessoal efetivo, considerando-se, para
tanto, a diferenca entre os cargos extintos e criados, mesmo que as vagas criadas
ndo sejam integralmente providas de imediato.
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2. VOTO DO RELATOR

Em face do exposto, analisada a proposicao e considerados 0s
objetivos que orientam sua propositura, votamos pela sua tramitagéo, de modo a
esgotar as fases do processo legislativo desencadeado. ‘

Sala das Comissdes, 13 de maio de 2014.

3. PARECER DA COMISSAO

Os membros desta Comisséo, reunidos nesta data, acompanham o
voto do relator, de forma que o Projeto de Lei n° 69, de 2014, de autoria do Chefe do
Executivo toledano, possa ser discutido e votado na Ordem do Dia das sessoes a
serem realizadas por este Legislativo.

Sala das Comissdes, 13 de maio de 2014.
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