MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

MENSAGEM N° 51, de 14 de abril de 2014

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORA VEREADORA,
SENHORES VEREADORES:

De acordo com o nosso Plano de Governo, aprovado pela
populacio, pretende-se ampliar e implementar o atendimento nas areas da cultura, do
transito, da educacio e da saide, notadamente pelo desenvolvimento de agdes preventivas
neste setor.

Para tanto, a administracio municipal vem adotando diversas
medidas visando a adequagido de sua estrutura de pessoal &s necessidades do servico
pablico, tendo, inclusive, ja efetuado modificacdes no Plano de Cargos e Vencimentos,
mediante a criagio de novos cargos, ampliacio de vagas de cargos ja existentes ou
readequacéo de funces.

Nesta oportunidade, faz-se necessdria nova alteragdo no quadro de
pessoal de provimento efetivo, pelas seguintes razdes:

- inicio de funcionamento, em espago novo e adequado, do Museu
Historico “Willy Barth”;

- implementa¢do das atividades relacionadas ao transito;

- ampliacfio e implementagio da Estratégia Satide da Familia, inicio
de funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) ¢ ampliagao dos servi¢os nas
unidades basicas de saude;

- aumento da demanda de servigos nos CMEIs, escolas, unidades de
saide e demais equipamentos piiblicos.

As alteraches propostas consistem:

a) na extincio dos seguintes cargos de provimento efetivo:

- de oitenta e cinco de Professor I (magistério em nivel médio), tendo
em vista a exigéncia de curso superior para o exercicio do cargo de professor;

- de cinquenta e cinco de Médico I (duas horas didrias e dez horas
semanais), tendo em vista que nfo mais se pretende admitir médicos com aquela carga
horaria.

b) na criacio dos seguintes cargos de provimento efetivo:
» no Grupo Ocupacional A-1: de mais quinze de Assistente em
Administracao (I, 1I e 11I);
P no Grupo Ocupacional B-2: de mais dez de Assistente Social (I, 11
e 11I);
» no Grupo Ocupacional B-3:
-'de trés de Técnico em Conservagio e Restauro (I, I e T1I);
- de dois de Musedlogo (1, 11 e 11I);
- de dois de Historiador (I, II e HI).
®» no Grupo Ocupacional B-4: de dois de Técnico em Refrigeracio e
Climatizacdo (I, II e 111);
» no Grupo Ocupacional B-5:

- de mais vinte de Enfermeiro (I, II ¢ I1I); /w
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- de mais quinze de Médico T6 (I, H e I1I);
- de mais doze de Médico T8-ESF (I, II e IiI);
- de mais cinquenta e cinco de Técnico em Enfermagem (I, I e

II0);
- de mais cinco de Técnico em Higiene Dental (I, IT e III);
- de mais cinco de Técnico em Radiologia T24 (I, II e III).
» no Grupo Ocupacional B-6: de mais um cargo de Engenheiro de
Transito (I, II e III);

» no Grupo Ocupacional B-8:
- de mais vinte cargos de Professor de Educacio Infantil;
- de mais vinte cargos de Professor II T20;
- de mais vinte cargos de Professor H T40.

Tendo em vista a necessidade de organizacao de escalas de trabalho
também na drea de radiologia na Unidade de Pronto Atendimento, a proposigio preveé,
também, que, para os servidores titulares do cargo de Técnico em Radiologia T24, que
venham a atuar naquela unidade de sadde, o respectivo regime de trabalho de 24 horas
semanais poderd, de acordo com a necessidade do servico e a conveniéncia da
administracio, ser prestado pelo regime de 12 x 84 horas.

Em atendimento ao que dispde o artigo 21 da Lei Complementar n®
101/2000, anexamos demonstrativo do impacto orcamentdrio-financeiro decorrente das
modificagdes ora propostas no quadro de pessoal efetivo, considerando-se, para tanto, a
diferenca entre os cargos extintos e criados, mesmo que as vagas criadas ndo sejam
integralmente providas de imediato.

Pelo exposto, submetemos & deliberacao dos ilustres Vereadores as
seguintes proposicoes:

- Projeto de Lei que “altera a legislacio que dispde sobre o Plano
de Cargos e Vencimentos para os servidores ptiblicos municipais de Toledo”;

- Projeto de Lei que “altera a legislaciio que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreiras e Remunerac¢io para os profissionais do quadro do magistério
publico municipal de Toledo™.

~

Colocamos a disposicdo desse ILegislativo, representantes das
Secretarias da Saide, da Educacio ¢ de Recursos Humanos para prestarem informagdes ¢
esclarecimentos adicionais que eventualmente se fizerem necessarios sobre as matérias.

Respeitosa

UNITTI PAGNUSSATT
O MUNICIPIO DE TOLEDO

LUIS ADALBERT

EXCELENTISSIM&SENHOR

ADRIANO REMONTI

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDQO — PARANA
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PROJETO DE LEI

Altera a legislacdo que dispoe sobre o Plano de
Cargos, Carreiras € Remuneracdo para o0s
profissionais do quadro do magistério pablico
municipal de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes
na Cimara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1°— Esta Lei altera a legislagio que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdo para os profissionais do quadro do magistério
publico municipal de Toledo.

Art. 2° — O Anexo I da Lei n° 2.074, de 14 de outubro de 2011,
com as modificacées posteriormente procedidas, passa a vigorar com as alteragOes
constantes do que acompanha este diploma legal.

Paragrafo Unico — As alteragdes procedidas no Anexo a que se
refere o caput deste artigo implicam, no Grupo Ocupacional B-8:

I — a extingao de oitenta e cinco de Professor I;

II - a criacdo dos seguintes cargos de provimento efetivo:

a) de mais vinte de Professor II T20;

b) de mais vinte de Professor II T40;

c) de mais vinte de Professor de Educagdo Infantil,

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 14 de abril de

NITT1 PAGNUSSATT
MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO QUADRQ DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

GRUPO CLASSE JORNADA ESCOLARIDADE! N°DE
OCUP. DE HABILITA(}AO CARGOS
TRABALHO
Professor | 30
Professor {1 T20 645
B-8 | Professor il T40 110
Professor de 190
Educacdo Infantil
TOTAL 1.345




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N° 01 DO

EXERCICIO DE 2014

DECORRENTE DE ALTERACAO NA LEGISLACAO QUE DISPOE SOBRE PLANO
DE CARGOS E VENCIMENTOS PARA OS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE TOLEDO E SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO
PARA QS PROFISSIONAIS DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DE TOLEDQO (MENSAGEM N° 51 DE 14/04/2014)

(Art. 21, com arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000)

DA PREVISAO ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE 2014

Wl LG ergamento-programs do Munieipio de Toledo, consolidado, para o exercicio de
2014 foi elaborado contendo a previsdo dos recursos necessdrios para suprir as despesas com
pessoal ‘e encargos sociais, no valor de R$ 182.740.956,43 (Cento e oitenta e dois milhdes,
setecentos e quarenta mil, novecentos e cinquenta e sels reais e quarenta e trés centavos). Deste
valor, R$ 141.610.994,21 (Cento e quarenta ¢ um milh3es, seiscentos e dez mil, novecentos e
noventa € quatro reais € vinte ¢ um centavos) compdem © limite constitucional para despesas
con: pessval, crgadas para 2054 em 47,61% da receita corrente liquida. Conforme determinagio
constitucional, as despesas com pessoal compreendem os seguintes gastos: com a folha de
pagamento dos servidores municipais e os encargos sociais dela decorrentes e as despesas com
mao de obra dos servicos terceirizados.

Este valor foi apurado tomando-se por base a folha de pagamento do més de
jutho/2013 multiplicada por 13,33 meses, correspondente a 12 (doze) meses do exercicio de
2013, 01 (um) més para cémputo do 13° saldrio, e 1/3 (um terco) referente a abono de férias
constitucional, ¢ abono salarial. Também foram acrescidos 6,8% a titulo de reajuste salarial
previsto para o més de margo/2014 ¢ 0,3% referente aos avangos de carreira obtidos pelos
servidores efetivos, conforme disposto no plano de cargos e vencimentos dos servidores.

A receita corrente liquida estimada para o exercicio de 2014 € de R$
297.454.381,80 (duzentos e noventa ¢ sete milhdes, quatrocentos ¢ cinquenta ¢ quatro mil,
trezentos ¢ oitenta ¢ um reais e oitenta centavos). Este valor foi apurado considerando a evolugio
das I'e(‘f"fﬂ‘: municipais dos ultimos sete anos, espec1almente as receltas de transferéncias de

IPUSILa C ds TECEitas tributdriad InunIcipais.

DO IMPACTO ORCAMENTARIO NOS EXERCICIOS DE 2014 A 2016

O projeto de lei relativo & Mensagem n° 51/2014 propde as seguintes alteragdes na
legittigas eaure-e Slhao de Caigos e Vencimentos para os servidores piblicos e sobre o plano de
cargos, carreiras e remuneragdo para os profissionais do quadro do magistério piblico municipal:

a) Extin¢do das vagas:
85 (oitenta e cinco) do cargo Professor I
55 (cinquenta e cinco) do cargo Médico I

b) Criacéo das vagas:
15 (quinze) para o cargo Assistente em Administragdo [
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10 (dez) para o cargo Assistente Social 1

20 (vinte) para o cargo Enfermeiro I

15 (quinze) para o cargo Médico T6 1

12 (doze) para o cargo Médico T8 - ESF

20 (vinte) para o cargo Professor II T40

55 (cinguenta e cinco) para o cargo Técnico em Enfermagem 1
05 (cinco) para o cargo Técnico em Higiene Dental I
03 (cinco) para o cargo Técnico em Radiologia I

01 (uma) para o cargo Engenheiro de Trifego I

20 (vinte) para o cargo Professor I T20

20 (vinte) para o cargo Professor de Educacio Infantil

¢) Criagéo dos cargos:

Técnico em Climatizagfio e Refrigeragao com 02 (duas) vagas
Museélogo I com 02 (duas) vagas

Técnico em Conservagéo e Restauro I com 03 (trés) vagas
Historiador com 02 (duas) vagas

Com a aprovagao do referido projeto de lei, os percentuais de gastos com despesas
de pessoal serdo de 49,22% para 2014, 48,18% para 2015 e 46,01% para 2016, conforme
discriminado no Anexo I apensado a este relatério.

Para os exercicios de 2015 e 2016 a metodologia de cdlcuio foi semelhante a
utilizada para 2014 sendo acrescidos 1% de aumento na receita corrente liquida e 6% na
despesa com pessoal.

As despesas decorrentes dos projetos de lei da Mensagem n° 51/2014 possuem
adequacio orcamentdria conteinplados por créditos genéricos, conforme prevé o inciso 1, § 1°, do
artigo 16, da Lei Complementar n® 101/2000, bem como estdo compativeis com o Plano
Plurianual 2014-2017 e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias para 2014.

Os percentuais informados poderdo sofrer variagdo em virtude de fatores como a
metodologia de célculo da Receita Corrente Liquida e notadamente pela efetiva arrecadacio das
receltas, fatos estes que influenciam sobremaneira na apuragdo do indice de despesa com
pessoal.

DO IMPACTO FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2014

A alteracdo sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores puablicos
mummpam de Toledo e sobre o plano de cargos, carreiras e remuneraco para os proflsswnais do
quadro "do magistério publico municipal, solicitada pelo Projeto de et da Mensagem n° 51/2014
acarretara em aumento das despesas e por consequéncia no indice de despesas com pessoal.

Segundo orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parani ¢ da Secretaria
do Tesouro Nacional, o cédlculo das despesas com pessoal ¢ da receita corrente liquida deve ser
elaborado considerando o somatdrio das despesas ¢ receitas dos tltimos 12 (doze) meses.

Desta forma, para fins de apurac@o do impacto financeiro que causara a aprovacio
do profeto ‘de lei da Mensagem n°® 51/2014, os demonstrativos da Despesa com Pessoal e da
Receita Corrente Liquida (Anexo II ¢ Anexo III) foram elaborados considerando as despesas
realizadas e as receitas arrecadadas no periodo de Abril/2013 a Margo/2014, apresentando os
seguintes resultados:

| Despesa com Pessoal Abril/2013 a Marco/2014 [ R$ 127.596.517,81 |
7 )
-

-
P
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Despesa com Pessoal com alteraciio na legislacio que dispde sobre R$ 617.793,47
o Planiode Cargos e Vencimentos para os servidores piblicos
municipais de Toledo e sobre o plano de cargos, carreiras e
remuneracdo para os profissionais do quadro do magistério
piiblico municipal (Mensagem n°® 51/2014)

TOTAL DESPESA DE PESSOAL R$ 128.214.311,28
Receita Corrente Liquida Abril/2013 a Mar¢o/2014 R$ 253.374.523,11
Limite-de Despesa ¢com Pessoal ' 50,60 %

Para o célculo das despesas com pessoal e receita corrente liquida foi utilizada
metodologia conforme orientagbes da Instrugio Normativa n° 56/2011 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

CONSIDERACOES FINAIS

As informagdes apresentadas nos Relatérios de Impacto Orgamentdrio e Impacto
Financeiro evidenciam que a alteracio na legislagdo que dispde sobre o Plano de Cargos e
Vencimentos para os servidores piblicos municipais e sobre o plano de cargos, carreiras e
remuneragéo para os profissionais do quadro do magistério piblico municipal, estd em
consonancia- com a proposta orcamentiria e com os limites financeiros determinados pela
leglslagao

O impacto orgamentario delmem projecdo futura, visto que apresenta dados de
todo o exercicio de 2014 & também projeta a despesa para os dois proximos exercicios. O
impacto financeiro demonstra em quanto a alteracio da legislacfio afetard a situacdo financeira
atual, de forma que seja evidenciado que a receita arrecadada comporta a nova despesa. Nas duas
snuagoes pode ser observada a possﬂ)lhdade da realizac¢do da despesa.

ST N |

Toledo, 14 de abril de 2014.
‘; / N

edtiar
REGINA N IKE A ANGNE .
DIRETORA DO DEPTO. DE PLANEJAMENTO E CONTROLE ORCAMENTARIO
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