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: RESOLU(}AO N° 03/2017 .
SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E DO TURISMO - SEET
O SECRETARIO DE ESTADO DO ESPORTE E DO TURISMO, no
uso das suas atribuigbes que the sdo conferidas pelo art. 45, inciso
XiV, da Lei Estadual n° 8485 de 03 de junho de 1987, pelo inciso Xili,

do Decreto Estadual n° 11832/2014,

Considerando as oompeiéncias atribuidas ao Orgéo Oficial de Turismo
do Estado, na estrutura e coordenagio estadual do Programa de
Regionalizag3o do Turisme do Ministério do Turismo :

Considerando a Resolugdo n° 001/2017 do CEPATUR a qual prevé o
reconhecimento em Resolugdo do Orgéo Oficial de Turismo do Estado
das Instancias de Govemanga Regionais legalmente constituidas para
atuarem na gestdo das regides turisticas que integram o Mapa do
Turismo Brasileiro

e RESOLVE:
Arti1e, Para a coordenaq;éo agional do Programa de Reglonahzacéo-'
dgo~ ‘Turismo serio reconheécidas como instancias de Govemanga’
Igeguonacs (IGR's) de Turismo do Estado do Parana, as segumtes
{grggn(zagﬁss F . . .

REGIAO TURISTICA INSTANCIA DE GOVERNANCA
) REGIONAL
Campos Gerais ADETUR Campos Gerais — Agénc1a

Rota dos Tropeiros

Cataratas do Iguagu e ADETUR Calaratas e Caminhos —
Caminhos do Lagode . | Agéncia de Desenvolvimento Turistico
Itaipu . - | da Regido Cataratas do Iguagu e
Caminhos ao Lago de ltaipu

Corredores das Aquas | RETUR - Rede de Turismo Regional
Enire Matas, Morros [} ADETUR - Entre Matas, Morros e Rios

RIOS .
Ecoaventuras, Histérias | ADETURS - Agéncia de
e Sabores Desernvolvimento de Turismo
. Sustentavel .
Lagos & Colihas ADETUR Lagos e Colinas - Agéncia de

Desenvolvimenito Turistico da Reglao
Lagos & Colinas

"| Litorat do Parana ADETUR Litoral - Agéncia de e
: Desenvolvimento do Turismo .quanto ao procedlmento de envio e
v Sustentave! do Litoral do Parana . onsulta .de matérias, pagamentos e copias
Norte do Parana ADETUNORP — Agéncia de o “iidutenticadas, podem ser sanadas de forma
e . : Desenvoivimento Turistico do Norte do rapidaeclara. i
Parana )
Norte Pioneiro .| ATUNORPI ~ Assoclaqao Tunstlca do

Norte Pioneiro .

| Riquezas do Oeste) i ADETUROESTE Agénc:a de S 1 : -
ST | Dgsenvolvimento Tunstlco da Regi Y . 4 ] 23 2 OO. 5 OOZ
: sie rand N -

» _ (OFSEe do Perend ] . Atendimento de segunda a sexta das
Rotas do Pinhdo ADETUR Rotas do Pinhdo — Agéncia de ' H 7h as 19h.

. Desenvolvimento Turistico da Regido . ) : Y At
Rotas do Pinhdo — Curitiba e Regido
Metropolitana

Terra dos Pinheirais ADECSUL - Agéncia de
. " | Desenvolvimento das Regibes Sule
Centro Sul do Parana

Vale do Ivai AMUVITUR - Associagao dos Municipios '
. do Vale do Ivai Turismo :

Vales do lguaqu . | AGENCIA de Desenvolvimento Regiohal
do Sudoeste do Parana.

Paréagrafo Onico - Tais orgamzac;ﬁes foram indicadas e referencnadas
por representantes de mstltunqoes publicas e privadas do setor turistico
de cada Regido Turistica, através de documentos e oficinas de
enfoque participativo em consonéncia com os modulos operacionais
do Programa de Reglonahzacéo do Turismo, em vngénma desde 2004
no Estado do Parané.

Art. 2° O prazo de vigéncia desta Resolugéo sera de 24 meses, a
partir da data de sua publicagéo, revogadas as _disposicbes em
contrario.

Curitiba, 01 ° de agosto de 2017.

Douglas Fabncno
Secretério de Estado do Esporte e do Turismo

73421/2017
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AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO DA REGIAO OESTE DO
PARANA - ADETUROCESTE '

SEGUNDA ALTERACAO ESTATUTARjA
i
Capitulo I ’
Da denominagao, duragio, fins, natureza e sede

Artigo 1° - A Agéncia de Desenvolvimento Turistico da Regiib‘ Oeste do Parana ¢ uma
entidade civil, caracterizada como associa¢do, de natureza turistica_: cultural e ambiental, com
personalidade juridica de direito privado, sem divis&o de lucros e sem fins lucrativos, doravante,
neste instrumento, simplesmente denominada de “ADETUROESTE” com duragdo
indeterminada ¢ com autonomia financeira, administrativa e pammomal regendo-se pelo
presente Estatuto e pela legislagdo especifica aplicavel.

Artigo 2° - A ADETUROESTE tem por missdo ser o érgéo gest(;r e de apoio as atividades,
projetos e iniciativas do turismo na sua regido de abrangéncia, bem como orientar e estimular os
associados para atuarem na construgdo do desenvolvimento sustentivel do turismo local e
regional. )

Artigo 3° - A sede administrativa da ADETUROESTE fica na Rua'da Lapa, 1927 — Centro, no
municipio de Cascavel, no Estado do Parand, o foro ¢ na comarca de Cascavel - Parand. Podera
mudar-se a qualquer tempo, observando-se os limites dos mumuplos que compdem a regifo de
abrangéncia.

Artigo 4° - A ADETUROESTE deverd agir em consonincia com as Politicas Nacional e
Estadual de Turismo, bem como com o processo de Regionalizagdo do Turismo, cumprindo a
funcdo de Instdncia de Governanga para o desenvolvimento sustentév:el do turismo regional.
Artigo 5° - A ADETUROESTE tem por finalidade a promogdo da atividade turistica, a captagao
¢ desenvolvimento de novos investimentos e negdcios, o desenvolvirnento e aprimoramento da
infraestrutura e dos servigos turisticos, da producio associada ao turismo, bem como a defesa
dos recursos naturais e culturais da 4rea de abrangéncia, juntaménte com o setor publico,
iniciativa privada e terceiro setor, visando o aumento ¢ melhoria da demanda turistica,
qualificagdo dos empreendedores e da méo-de-obra, planejamentb ¢ execugdo de agdes de
marketing, 'captacﬁo de diversas modalidades de recursos e representagdo empresarial do setor
do turismo. ‘ '

Artigo 6° - Os objetivos da ADETUROESTE consistem em:

I. Estimular o espirito de cooperac@o e de ética entre todos os associados e parceiros,
promovendo a utilizagio sustentivel dos recursos turisticos exxstentes,

II. Desenvolver atividades de integragao do turismo com érea de assisténcia social,
educagio, cultura e meio ambiente; '

III. Promover os setores de hospedagem, alimentagdo, eventos, transporte, receptivo,
entretenimento e produgdo associada ao turismo, como fatcies propulsores da atividade
turistica, apresentando-os de forma adequada perante as diversas entidades publicas e
privadas, com foco na capacitagdo de recursos humanos e qualificagio dos produtos e

\
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“servigos da rede produtiva do turismo; na promogfo, comercializagio e no

desenvolvimento sustentdvel da atividade turistica regional; .

IV. Integrar o setor governamental com a iniciativa privada;

V. Estimular e orientar as administra¢des dos Municipios associados a elaborar o seu
planejamento turistico local integrado;

VI Estimular a implantagdo, manutengio e fortalecimento dos Nicleos de Turismo, do
Conselho ¢ do Fundo Municipal de Turismo nos Municipios, associados;

VIL Elaborar estudo, pesquisa, programa e projetos de desenvolvimento do turismo;

VIIL Elaborar programas de desenvolvimento de turismo regional;

IX. Desenvolver atividades de treinamento, capacitagio e atualizago profissional;

X. Desenvolver atividades com as associagdes € agéncias de des envolvimento;

XI. Instalar centro de referéncia de turismo;

X1 . Organizar debates, feiras, semindrios, congressos, shows, exposi¢oes e eventos;

XIII. Promover servigos voluntérios; '

XIV. Desenvolver atividade experimental, ndo lucrativa de novos modelos de
comercio, servigos, produgio, emprego e crédito. '

XV. Elaborar programas e projetos de parceria empresaral e de geracfo de emprego
¢ renda e novos investimentos; .

XVIL Constituir parcerias com o setor govemamental em projetos e programas
sociais, de geragio de emprego e renda; . “

XVIL Desenvolver atividades de incubadora de novos negocms e empreendimentos;

XVIIL Montar e gerenciar central de compra associativa; “

XIX. Gerenciar espagos na area de abrangéncia relacionados com atividades:

a) turisticas, artisticas, criativas e esportivas, de espeticulos, recrea(;ao e lazer;
b) patrimdnio cultural e ambiental.

XX. Administrar consorcio de empregador de mio de Q,-bra especifico para o setor
de turismo;

XXI. Formar parcerla com as faculdades umvelsldades es scolas profissionalizantes;

XXll Apoiar e incentivar iniciativas, participar, organizar ~u oferecer:

a) cursos destinados & habilitagdo profissional de nivel técnico € tecnolégico;

b) servigos de apoio 4 educagio, como ensino de espoiies, de artes, de idiomas,
treinamento em informatica, em desenvolvimento gerencial € 'profissional;

c) atividades turisticas, artisticas, criativas e esportivas, de espefaculos, recreagio e lazer;

d) atividades relacxonadas com a promogio cultural e valonzaqao e preservagdo do meio
ambiente;

e) eventos diversos de promogio e comercializagio dos rotelros ¢ da produgdo associada
ao turismo da regido nos mercados de interesse dos empresarlos ¢ empreendedores
associados;

XXIITI. Promover o artesanato local e regional; .

XXIV. Orientar os Mummplos associados a apresentarem :':mestralmente o calendario
de eventos turisticos, atualizados para o periodo seguinte;

XXV. Estimular a¢es nos Municipios associados que v1sem

a) preservagdo do patnmomo cultural e natural;

b) a melhoria do 31stema de transporte publico e transryorte turistico nacional e
internacional;

¢) amelhoria dos acessos aos produtos turisticos e do saneamento;

d) aimplantagdo de sinalizag@o turistica;

e) o controle de qualidade do receptivo turistico;



f) aperfeicoamento dos servigos de apoio ao turismo;

g) o desenvolvimento e o aperfeigoamento dos eventos turlstlcos

h) apromogdo e a valorizagio da imagem da regido como destino turistico e cultural.

XXVIL Estimular a atualizagdo e andlise anual dos inventarics turisticos dos Municipios

associados; '

Pardgrafo nico — Para execugdo do Plano Estratégico de Desenvoivimento Turistico Regional
¢ das agdes previstas neste artigo, a ADETUROESTE podera apresentar projetos e estabelecer
parcerias, firmar convénios ou contratos e articular-se pela forma ci.nveniente com institui¢des
de ensino e demais Orgdos, entidades ou empresas, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, que fortalecam a rede de colaboradores para o desernivolvimento sustentavel do
turismo regional.

Artigo 7° - A drea de atuagdo da. ADETUROESTE tem como prioridade os municipios da 10°
Regido Turistica do oeste do Estado do Parand — Riquezas do Oeste, podendo atuar em todo
territorio Nacional como filiais, coordenadorias de segmentagdo e diretorias.

Artigo 8° - A fim de cumprir suas finalidades, a ADETUROESTE podera se organizar em
unidades independentes de trabalho denominadas coordenadorias de ésegmentac;ﬁo com geréncia
administrativa e financeira acompanhada pela Secretaria Executl\a regldos pelo regimento
interno ¢ normas operacionais especifica.

Artigo 9° - Para consecugdo dos seus objetivos, a ADETUROESTE, poderé firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma conveniente, com
6rgdos ou entidades puiblicas e privadas, nacionais e estrangeiras. Poderd contratar profissionais
como: advogados, contadores, engenheiros, arquitetos, turismélogo;s:, empresa de consultoria e
projetos. u
Artigo 10 - A ADETUROESTE, poderé firmar parcenas com orgamzaqoes da somedade civil
de interesse publico, poder publico, agéncias ‘de desenvolwmento, conselhos municipais,
estaduais e federais, assim como compor cdmaras setoriais ou técnices

Artigo 11 - A ADETUROESTE poderd se organizar em Secretarias, como resultado da
evolugio das coordenadorias de segmentacio, fazendo parte da secretaria executiva.

Capitulo II
Dos Associados I

Artigo 12 - O quadro de associados da ADETUROESTE ¢ constltuldo por numero ilimitado de
associados, distribuidos nas categorias: contribuinte, apoiador de dlrelto publico, apoiador de
direito privado, benemérito e produgdo associativa ao turismo.

I. Associado contribuinte: é a pessoa fisica ou juridica de dirkito privado que auxilia no
sustento financeiro da ADETUROESTE através de “contribui¢o associativa regular”,
com direito a votar e ser votado, sendo diretamente beneficiado por suas agoes.

II. Associado Apoiador de Direito Pablico: ¢ a pessoa juridica de direito publico interno ou
externo, nacional ou internacional, que apdia financeiramente ou fisicamente as

K
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atividades da ADETUROESTE, que podera votar e ser votado para cargos de diretoria
exceto presidéncia.

III. Associado Apoiador de Direito Privado: é a pessoa fisica ou juridica de direito privado
que apdia financeiramente ou fisicamente as atividades da ADETUROESTE, que
podera votar e ser votado para cargo de diretoria.

IV. Associado Benemérito: é a pessoa fisica ou juridica indicada pela ADETUROESTE,
que contribui de forma relevante para as finalidades da entidade, que nido podera votar,
nem ser votado para cargo de diretoria e estara isento de anuldade

V. Associado de Produgéo Associada ao Turismo: € a pessoa f' isica ou juridica de direito
privado, com ou sem fins lucrativos, de pequena capaudade econdmica, operada de
forma familiar, particular, associativa ou cooperativa, cuja atividade turistica seja
complementar, sujeito ao pagamento de “contribuigio associativa regular” com direito a
votar e ser votado.

VI. Considera-se por Contribui¢do associativa regular o pagamento de parcela mensal,
regular e continuada do Associado contribuinte destinada as pessoas fisicas ou juridicas
de direito privado, cujo valor e defini¢des € de competéncia da Assembleia Geral,
podendo criar classes de acordo com critérios proprios. 3

VIL. Ao Apoiador de Direito Publico caberd o pagamenio de anuidade associativa
. ¥ . . : g X -
cujo valor sera definido em Assembleia, cabendo a esta definir a forma de pagamento.

a) independente da anuidade associativa e sem prejuizo desta, o apoiador de direito
publico poderda também firmar convénio ou termo de cooperagdo com a
ADETUROESTE através de Termo Juridico Proprio, o qual ird prever as condigdes
especificas e eventuais repasses financeiros. : '

b) excepcionalmente, podera a Assembleia Geral autorizar o apmador de direito publico a
ficar isento da anuidade associativa, desde que contnbua com o equivalente em
servigos, cessdes ou outras formas de beneficios, mesmo que indiretamente, de maneira
a compensar o valor daquela.

c) cabe a Assembleia Geral estabelecer anu1dades associativas diferenciadas aos entes
publlcos, levando em conta sua natureza, caracteristicas ¢ esu'utura.

VIIL Ao Apoiador de Direito Privado caberd o pagamento de anuidade associativa
cujo valor serd definido em Assembleia Geral, cabendo a esta definir a forma de
pagamcnto '

a) Aplica-se ao apoiador de direito pnvado a mesma regra do artlgo 12.VILb.

IX. Além da contnbulg:ao assoc1at1va regular o associado contribuinte fica sujeito ao

pagamento prévio de joia, cujo valor sera definido pela assemblela

Artigo 13 — Um associado, pessoa fisica poderd participar de mais de uma categoria de
associado da ADETUROESTE, tendo direito a um unico voto. ’
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Capitulo III .
Da admissao, suspensio, exclusie e demisséio.
Artigo 14 — Para admiss@o do associado deverd preencher uma ficha cadastral, o qual sera
analisado pelo conselho de administra¢dio e uma vez aprovado, serd informado do seu nimero
de matricula e categoria a que pertence.

Artigo 15 — O convite para efetivar o associado contribuinte ser e forma de avaliagdo, sendo
encaminhado pelo Conselho de administracio e homologado pela assembleia geral, ao ter
cumprido o prazo de um (1) ano de associado, conforme tenha atendido o artigo 14 do presente
estatuto e pelas demais regras.

Artigo 16 — Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades
que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro a ADETU/ROESTE, o mesmo sera
passivel de sangdes da seguinte forma:

I. Adverténcia por escrito;

1. Suspensdo dos seus direites por tempo determinado;

III. Exclusdo do quadro de associados;
Artigo 17 — A adverténcia, por escrito, serd elaborada pelo conselho de administragdo, com
aviso de recebimento, informando o motivo. - _

Artigo 18 — Ocorrendo 2 repetigdo do fato, o associado ser suspersd dos seus direitos, por um
prazo néo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo conselho de administragéo, com
exposigdo de motivos. : '

Artigo 19 — Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtcinos, no prazo de doze (12)
meses corridos, o associado sera.conduzido pelo conselho de administragdo a pautar junto a
assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusio.

Artigo 20 — Quando do encaminhamento do associado para a sua exclusfio, o mesmo tera
direito 4 ampla defesa, na assembleia. :

Artigo 21 — O associado excluido poder4 retorar ao quadro de assaciado apds dois (2) anos de
afastamento. '

Paragrafo Unico: Quando do seu retorno ao quadro de associado, 0 mesmo estard sujeito s
normas determinadas no estatuto € demais normas vigentes no periodo.

Artigo 22 — Para demissdo espontinea do associado o mesmo basta cncaminhar a solicitagdo do
seu afastamento temporario ou definitivo, através:de uma correspon:éncia, dirigida a secretaria

executiva da ADETUROESTE.

Artigo 23 — O associado que tenha solicitado a sua demissdo espontaneamente, podera solicitar
o seu retorno ao quadro de associado, sem prévia aprovagdo do consgiho de administragdo.

Capitulo IV



Dos direitos e deveres do associado -

Artigo 24 — Sao direitos dos associados quites com suas obngacoes
I. Votar e ser votado para os cargos eletivos, observando o dlsposto neste Estatuto
II. Usufruir os servigos oferecidos pela ADETUROESTE;
TIL. Participar das assembleias;
TV. Manifestar sobre os atos e decisdes € atividades da ADETUROESTE

Artigo 25 — S#o deveres do associado:

I. Cumprir as disposicGes estatutarias e regimentais;

II. Acatar as decisdes da assembleia;

III. Atender os objetivos da ADETUROESTE;

1V. Zelar pelo nome ¢ por todos os bens comuns da ADETUROESTE, como placas
folders, boletins, instalagdes fisicas, etc, de modo a proteger © patrimdnio comum;

V. Participar das atividades da ADETUROESTE; g

VI. Contribuir na apresentagdo de propostas prioritariamente para o desenvolvimento dos
municipios da Regifio Oeste do Estado do Parana, com apresentagio de projetos e
programas. ,

VIL Contribuir com o valor estipulado pela Assemblela que podera ser reajustado
de acordo com as necessidades, bem como outros aportes extraordindrios, desde que
aprovados em Assembleia.

Capitulo V
Da Administracio

Artigo 26 — A ADETUROESTE ¢ composta dos seguintes 6rgaos para sua admlmstracao
1. Assembleia Geral :
" 1l. Conselho Fiscal
TII. Conselho Administrativo
TV. Diretoria; _
V. Secretaria Executiva;

Artigo 27— As Assembleias gerais poderdio ser ordinarias ou extraordindrias, sendo 6rgio
supremo de deciso. ' ‘ '

Artigo 28 — A diretoria é o 6rgdo de deliberagdo, sendo constituida de seis (6) cargos, sendo:
Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario, 2° Secretario, 1° Tesouretro e 2° Tesoureiro, eleitos
entre os associados contribuintes, apoiador de direito publico, apo:ador de direito privado ¢ o
associado de produgdio associada ao turismo, com mandato de dois (2) anos, com direito a

reeleiggo.
Artigo 29 — A Secretaria Executiva serd um 6rgdo de execugio e acempanhamento.
Artigo 30 — Os departamentos sdo evolugdes de projetos e programas, que constituem os

trabalhos, podendo ser executados por voluntanos ou contratados, conforme atividades, sendo
coordenadona de segmentagao indicado.
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Artigo 31 — A comissdo é um 6rgdo auxiliar de decisfio dos conselhos, podendo ser constituidos
de associado ou nfio, desde que indicado. '

Capitulo VI
Das Assembleias

Artigo 32 — A Assembleia Geral ¢ a instincia maxima de deliberagio da ADETUROESTE. E
composta pelos seus associados em dia com seus deveres e em pleno gozo de seus direitos
estatutarios a qual deverd ser realizada anualmente até o més de mar¢o de cada ano por
Assembleia Geral Ordiniria e por Assembleia Geral Extraordindria a se realizar quando
necessario, por convocagio. ' :

Artigo 33 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
1. Eleger membros da diretoria e dos conselhos
1. Aprovar planos de trabalho;
III. Aprovar balango e contas. ‘

Artigo 34 — A Assembleia Geral Extraordindria poderd se reunir quantas vezes necessarias,
sempre que houver assunto do interesse da ADETUROESTE.

Artigo 35 — Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:
1. Discutir assuntos referentes a bens e patriménio;
IT. Dissolugdo da entidade; A
III. Alterar ou reformar o presente estatuto;
IV. Exclusio do associado;
V. Destituigdo de membros dos conselhos;
VI. Demais assuntos de relevancia.

Artigo 36 — A convocagdo das assembleias gerais devera ser realizé}da por uma das seguintes
formas: '
I. Por publicagdo na imprensa local ou por e-mail com antecedéncia minima de cinco (5)
dias corridos; : .
II. Por meio de circular entre os associados com antecedéncii minima de dez (10) dias
corridos; ‘
III. Por fixagdo do edital no quadro de aviso da secretaria executiva da sede com
antecedéncia minima de quinze (15) dias corridos. "

Artigo 37 — A instalagfo das assembleias poderd ser da seguinte forma:
I.  Em primeira convocagdo com presenca de, no minimo, metade dos asscciados em pleno
gozo dos seus direitos; ) _
II. Em segunda convocagio, meia hora apds a primeira convocagio, com qualquer nimero
de associados presentes.
Artigo 38 — A deliberagdo das assembleias sera sempre em forma de votagdo com decisfo da
maioria de dois tergos (2/3) dos presentes em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 39 — No edital de convocagio das assembleias deverdo conter:.
I. Data da assembleia;
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II. Horario da assembleia;
III. Local com enderego completo;
IV. Pauta da assembleia.

Artigo 40 — As assembleias poderdo ser convocadas pela:
I. Diretoria
1. Consetho fiscal;
III. Conselho administrativo;
IV. Por um quinto (1/5) de associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 41 — As assembleias sdo abertas a participagdo do publico em geral sem restrigdes,
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Capitulo VII
Da Diretoria

' Artigo 42 — A diretoria ¢ composta dos seguintes cargos:
I. Presidente;

II. Vice-presidente;

III. 1°e 2° Tesoureiro;

IV. 1° e 2° Secretario,

Artigo 43 — Compete a diretoria:

I. Representar a ADETUROESTE nos seus atos;

II. Convocar assembleias;

III. Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos e diretorias;

IV. Contratar e demitir funcionérios; »

V. Elaborar e submeter ao Conselho de Administragio a proposta de programagio de
trabalho da ADETUROESTE; ' :

VI. Regulamentar eventuais questdes aprovadas pela Assembleia Geral e emitir Resolugdes
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da ADETUROESTE

VIL Estabelecer Comités ou Comissdes para des~mpenharem tarefas especificas,
delegadas pela Diretoria.
VIIL Abrir, movimentar e encerrar conta corrente, ou de poupanga; sacar, depositar ,

solicitar saldos, extratos de contas, taldes de cheques; reconhecer e/ou contestar saldos;
receber tudo quanto por qualquer titulo lhe seja depositado e devido; dar e receber
quitagdes; emitir, assinar, endossar, receber juros e corre¢des monetdrias; atualizar
cadastros.

IX. Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que torem sohcltados

X. Reunir-se com instituiges piblicas e privadas para muitua colaborago em atividades de
interesse comum; '

XI. Pagar contas autorizadas da ADETUROESTE;

Artigo 44 — A Diretoria rege-se pelas seguintes normas: .
I. A Diretoria se reunird periodicamente, de acordo com as tiecessidades da gestdo da
ADETUROESTE. '
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II. Delibera, validamente, com a presenga da maioria de séus membros, reservado ao
Presidente o exercicio do voto de desempate.

T1. Nos impedimentos o Presidente serd substituido pelo Vice Presidente, este pelo
Secretério, e este pelo Tesoureiro, € na seqii€éncia conforme o presente estatuto.

1V. Se ficarem vagas por qualquer tempo mais da metade dos cargos da Diretoria,
devera o membro ou membros remanescentes convocar assembleia geral para o
preenchimento dos cargos.

V. Os substitutos cleitos nessa Assembleia exercerio o cargo até o término do

- mandato de seus antecessores. v

Artigo 45 — Compete ao Presidente da Diretoria:

I. Representar a ADETUROESTE, ativa, passiva, judicial e exﬁ‘a-judicialmente;

II. Convocar e presidir reunides e assembleias; '

III. Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjuntb com tesoureiro;

IV. Administrar a ADETUROESTE, em conjunto com a secretaria executiva,

V. Acatar as decisdes da Diretoria; :

VI. Representar a ADETUROESTE, perante instituigdo bancarias para abrir, encerrar e
movimentar contas; emissdo, assinatura e endosso de cheques; ordem de saque, fazer
depositos e meio de cartas ou transferéncias eletronicas, assinar contratos de cambio,
providenciar abertura de créditos, fazer aplicagdes e resgates de aplicagdes, requerer
taldes de cheque e pedir extratos; conjuntamente com o tesoureiro; outorgar através de
procuragdo, conjuntamente com o tesoureiro, as atribui¢Ses elencadas nos incisos
previstos neste artigo e demais atos necessarios, devendo, ¢« movimentagdo financeira
ser realizada sempre por um dos responsaveis.

Artigo 46 — Ao vice-presidente compete as seguintes atribui¢des:
I. Substituir o Presidente sempre que se fizer necessario ou quando solicitado;

Artigo 47 — Compete ao 1° secretario da Diretoria, secretariar reunides e assembléias;

Artigo 48— Compete ao 2° secretdrio da Diretoria, substituir o 1° secretdrio nas suas faltas e
impedimentos; ' :

Artigo 49 — Compete ao 1° tesoureiro da Diretoria:

1. Organizar a contabilidade; '

II. Assinar em conjunto com o presidente as liberagdes de pagamentos;

III. Montar o balango anual e os balancetes; ' '

IV. Elaborar ¢ acompanhar planejamento financeiro;

V. Representar a ADETUROESTE, perante institui¢do banca“las para abrir, encerrar e
movimentar contas; emissio, assinatura ¢ endosso de cheques; ordem de saque, fazer
depositos e meio de cartas ou transferéncias eletronicas, assinar contratos de cAmbio,
providenciar abertura de créditos, fazer aplicagBes e resgates de aplicagdes, requerer
taldes de cheque e pedir extratos; conjuntamente com o presidente; outorgar através de
procuragdo, conjuntamente com o presidente, as atribuiges elencadas nos incisos
previstds neste artigo e demais atos necessarios, devendo, & movimentagio financeira
ser realizada sempre por um dos responsaveis.
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Artigo 50 — Compete ao 2° tesoureiro da Diretoria, substituir o 1° tesoureiro nas suas faltas e
impedimentos; '

Capituloe VI1II
Do Conselho Administrativo

Artigo 51 — O conselho administrativo ¢ composto por sei (6) conselheiros, sendo cinco (3)
titulares e trés (3) suplentes com mandato de dois (2) anos, com direito a reeleigdo consecutiva e
Unica, eleitos dentre os representantes que estejam em dia com suas obriga¢des estatutarias e em
pleno gozo de seus direitos, escolhidos pela Assembleia Geral, a seguir especificado:

I. Um (1) representante titular associado contribuinte e um (1) suplente;

1. Um (1) representante titular dos Apoiadores de Direito Publico e um (1) siiplente;

I11. Um (1) representante titular dos Apoiadores de Direito Privado € um (1) suplente;

Artigo 52 — Compete ao conselho administrativo:
1. Estabelecer formas de trabalho em parceria;
II. Implantar programas e projetos;
III. Apresentar sugestdes de trabalho; ‘ ;
IV. Avaliar proglamas e projetos de interesse para comumdade gue representa.

Artigo 53 — Os membros indicados do conselho administrativo poderdo partlmpar das reunides
da diretoria.

Artigo 54 — O conselho administrativo deveré se reunir blmestralmente para anélise e avaliagdo
dos programas e projetos.

Capitulo 1X
Do conselho Fiscal

Artigo 55— O conselho Fiscal serd formado por trés (3) membros titulares e dois (2) suplentes,
escolhidos pela Assembleia Geral, eleitos dentre os associados que estejam em dia com suas
obrigagdes estatutarias e em pleno gozo de seus direitos, desde qué ndo integrem o Conselho
Administrativo e ou Diretoria da ADETUROESTE, e terd mandate com duragdo de dois (2)
anos com direito a reelei¢cdo consecutiva e unica. . ) '

Paragrafo inico — os membros do conselho fiscal ndo poderdo ter grau de parentesco entre si,
nem entre 0s membros do conselho Administrativo e ou Diretoria. '

Artigo 56- O Conselho Fiscal tem por objetivos;

1. Fiscalizar as operagdes, atividades e servigos da ADETUROESTE, 1i0 que se refere a

adogdo de praticas da gestdo administrativa e financeira, necessérias e suficientes para

' préservar a sanidade econdmico-financeira da instituigdo no exercicio de suas

atribui¢des ¢ para o cumprimento da missdo € a consecugdo dos objetivos e metas dos

planos, programas e projetos do Plano Estratégico de Desenvolvimento Turistico
Regional;



II. Assegurar a pratica de processos éticos que previnam e cojbam a obtengdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais e¢m decorréncia do seu
processo decisério.

Artigo 57 — sdo competéncias do Conselho Fiscal:

1. Analisar ¢ aprovar as contas da ADETUROESTE, com a documentacao contabil de
cada periodo fiscal, em consondncia com o programa e orcamento aprovados em
conformidade com o disposto na legislagdo em vigor;

II. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade; _

III. Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagiio comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela Instituigdo; '

IV. Examinar se a Diretoria ¢ o Conselho Administrativo reuniram-se regularmente e
atuaram na gestdo econdmico-financeira de acordo com o determinado no estatuto, e se
existem cargos vagos; .

V. Apurar se existem exigéncias ou deveres a cumprir Junto as autoridades fiscais,
trabalhistas e previdencidrias;

VI. Analisar os relatorios da Diretoria, emitindo parecer sobre estes, € apresentar o referido
parecer em Assembleia Geral;

VIL Informar o Conselho Administrativo sobre as conc‘lusoes dos seus trabalhos,
denunciando as irregularidades constatadas; '
VIIIL. Convocar reunides extraordinarias deste consetho hscal se ocorrer motivos

graves ou urgentes; :
Paragrafo 1inico: a competéncia do Conselho Fiscal ¢ meramente consultiva e indicativa, ndo
sendo determinante para as decisdes da Agéncia.

Artigo 58 — perdem o mandato e a participagdo nos Conselhos 'Administrativo e Fiscal o
representante que: '
I. Deixar de pertencer a entidade que o indicou;
II. Tiver seu mandato interrompido;
III. For desligado da ADETUROESTE; :
IV. Sem justificativa prévia e escrita, faltar duas (2) reumoes consecutivas ou trés (3)
alternadas no periodo de um (1) ano.

Paragrafo unico: Os conselhos Fiscal ¢ Administrativo, num prazo ndo superior a trinta (30)
dias, convocard Assembleia Geral para a substituicdo do cargo vago no Conselho, sendo o
tempo de mandato do conselheiro substituto equivalente a complementaqao do mandato do
Conselheiro substituido.

Capitulo X
Da Secretaria Executiva

Artlgo 59 Compete & Secretaria Executiva:
1. Administrar a ADETUROESTE em conjunto com a Dlretona
II. Responsabilizar-se pela guarda de todos os documentos que implique responsabilidade
administrativa, econdmica ¢ financeira da ADETUROESTE,; -
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III. Controlar e coordenar as atividades e programas da ADETUROESTE e supervisioﬁar as
atividades dos Diretores e comissdes. -

IV. Cabe & Secretaria Executiva dar todo o suporte técnico-administrativo para as
atribuicdes da ADETUROESTE , as suas Comissdes ¢ Grupos de Trabalho. R

V. Encaminhar as demandas da ADETUROESTE apos deliberagdo das Assembleias;

V1. organizar o processo eleitoral; - ‘

VIL. participar da organizagdo de Conferéncias, Foruns, reunides entre outras.

Paragrafo tinico: A Secretaria Executiva deve contar com o niimero de servidores necessarios
ao seu regular funcionamento, aprovados previamente pela Diretoria.

Capitulo XI
Coordenadorias por segmentacio

Artigo 60 — A constitui¢8o, dissolu¢fio ou fusdo das Coordenadorias por segmentagdo ¢ de
competéncia do conselho de administragdo, que serdo propostas baseadas nos procedimentos,
planos de trabalho e das interfaces dos projetos e programas.

Artigo 61 — As coordenadorias por segmentagdo poderdo montar sua estratura administrativa,
conforme sua necessidade e capacidade financeira apds a aprovagdo do Conselho de
Administragdo. '

Artigo 62 — Cada Coordenadoria por segmentagio devera apresentar, anualmente, seu plano de
trabalho e submeté-lo a aprovagio da Diretoria. :

Artigo 63 — Cada Coordenadoria por segmentagio devera indicar dois (2) membros, associados
contribuintes, sendo um coordenador € outro secretario, para a condugdo dos trabalhos, sendo os
mesmos representantes da Coordenadoria por segmentacdo lvperante -0 consetho de
administragio. ‘

Artigo 64 — A coordenadoria por segmentagdo podera remunerar seus dirigentes e participantes,
conforme definido antecipadamente no plano de trabalho.

Artigo 65 — As coordenadorias por segmenta¢do tém seus regimentos internos ou regras de
trabalhos, os quais deverdo ser aprovados pela Diretoria.

Artigo 66 — Cada Coordenadoria por segmentagdo tem autonomia administrativa ¢ financeira,
obedecendo ao presente estatuto e as normas do departamento.

Artigo 67 — As Coordenadorias por segmentac¢do deverdo reunir mensalmente com a secretaria
executiva ou com conselho de administragdo, para avaliagdo <os trabalhos, projetos e
programas.

Capitulo XII
Da comissao



Artigo 68 — A Diretoria, os conselhos: Fiscal, Administrativo e Departamentos poderdo
constituir comissdes especiais por tempo determinado, para auxiliar na administragio do
ADETUROESTE.

Artigo 69— As comissdes sdo constituidas no minimo de trés (3) associados de pleno gozo dos
seus direitos e regularmente em atividade ou membros externos, poderdo ser convidados em
casos especificos.

Artigo 70 — As comissGes podem ser por tempo determinado, conforme exigéncia legal das
atividades em exercicio.

Artigo 71- Compete as Comissoes:
1. Fornecer parecer sobre os objetivos para o qual foi constituida a Comissdo.
II. Cumprir os prazos determinados quando da sua constitui¢do;
IIT. Reunir ¢ discutir sobre os assuntos solicitados.
IV. Ser imparcial nas decisdes.

Artigo 72 — O prazo de duragdio de uma Comissdo por tempo dcterminado ndo poderd ser
superior a noventa (90) dias corridos de trabalho, podendo ser prorrogado excepcionalmente por
mais trinta (30) dias corridos. . L

Artigo 73 — Vencendo o prazo, caso a comissdo por tempo determinado néo tenha chegado a
conclusdo ou parecer, os conselhos poderdo decidir sobre a solicitagéo.

Artigo 74 — Caso a comissio necessite de parecer de terceiros, o0 mesmo podera ser proposta a
sua contratagao.

Artigo 75 — Fim do prazo ou das atividades a Comissdo por temipo determinado dissolvera
automaticamente.

Capitulo XIII
Do processo eletivo

Artigo 76 — As chapas candidataé deverdo inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas juntas a secretaria executiva da ADETUROESTE,
com antecedéncia minima de trés (3) dias corridos da assembleia de elei¢do.

Artigo 77 — Para a impugnacdo da chapa, a mesma devera ser realizada por escrito, até dois (2)
dias corridos, ap6s a assembleia e deverd ser protocolado junto-d secretaria executiva da
ADETUROESTE. :

Artigo 78 — A solicitagio da impugnagdo sera realizada pelo conselho fiscal ou comissio
especialmente constituida para tal finalidade.

Paragrafo tnico: A comissdo tera o prazo méximo de cinco (5) dias corridos para fornecer o
parecer sobre a solicitagéio da impugnagéo.
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Artigo 79 — Ocorrendo & impugnagdo serd prorrogado automaticamente o mandato da gestdo
em exercicio, até a nova assembleia de eleig3o.

Artigo 80 — A posse da chapa eleita ocorrerd na data da assembleia de eleigio.

Artigo 81 — Os membros da chapa eleita deverdo apresentar na data da posse, as copias dos
seguintes documentos:

I. RG —Identidade;

II. CPF;

III. Comprovante de residéncia;

Artigo 82 - Ocorrendo a impugnagdo da elei¢do, devera ser realizada nova assembleia de
eleicdo no prazo maximo de cento e oitenta (180) dias corridos.

Capitulo XTIV e
Da receita e patrimdnio

Artigo 83 — Constitui receita da ADETUROESTE:

1. Contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas;

II. Anuidades;

"111. Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades ou dlretamente da Unido, Estado,
Municipio ou autarquias;

TV. Doagdes e legados; .

V. Produtos de operagdo de crédito, internas e externas para t1nanc1ament0 de suas
atividades;

VI. Rendas em seu favor constituidos por terceiros;

VII. Usufruto que the forem conferidos;

VIIL Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

1X. Receitas de comercializagdo de produtos;

X. Juros bancarios e outras receitas financeiras;

XI. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

XI1. Receitas de produgio; " '

XII1. ~ Captagdo de rentincia e incentivo fiscal;
XIV. Direitos autorais;
XV. Resultado de bilheterias de eventos;
XVL Recursos de patrocinios ¢ publicidade;
XVIL Resultado de quotas de participagio;
XVIIL. Resultado de sorteios, leildes e concursos;
XTX. Repasses;
XX. Taxa de administragdo e ou de gestao;
XXI. Recursos estrangeiros.
Artigo 84 — Todas as receitas serdo destinadas 4 manutengio dos objetivos da
ADETUROESTE.

Artigo 85 — O patrimdnio da ADETUROESTE serd constituido de bens méveis e imoveis
identificados em escritura piiblica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisig¢oes, livres e
desembaragadas de 6nus.
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Artigo 86 — A contratacdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através
de particulares, que venha a agravar de Onus sobre o patrimbénio da ADETUROESTE,
dependera de aprovagéo da Diretoria.

Artigo 87 — A ADETUROQESTE podera constituir o Fundo de Desenvolvimento do Turismo,
fundo de reserva, e demais fundos, os quais serio regidos por normas especificas e pelas
legislagOes pertinentes.

Artigo 88 — Os departamentos poderdo realizar controles independentes da sua contabilidade,
devendo o mesmo ser conciliado mensalmente, até o décimo (10°) dia do més subsequente com
a contabilidade geral da ADETUROESTE.

Capitulo XV
Dos Livros

Artigo 89 — A ADETUROESTE mantera seguintes livros:
I. Livro de presenca das assembleias e reunides;
II. Livro de ata das assembleias e reunides;
IIl. Demais livros exigidos pelas legislagdes. "

i

Artigo 90 — Os livros poderio ser confeccionados em folhas soltas ¢ numeradas e arquivadas;

Artigo 91 — Os livros estardo sobre a guarda da Secretaria Executiva da ADETUROESTE,
devendo serem vistados pelo presidente da Diretoria e do conselho fizcal.

Artigo 92 — Os livros estarfio na sede da ADETUROESTE, sendo disponibilizado para o
publico em geral. ‘
Paragrafo Unico: Os interessados poderdo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

~ Capitulo XVI
Das Disposicdes Gerais

Artigo 93 — Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade.

Artigo 94 — Os cargos da Diretoria, ¢ dos Conselhos Fiscal ¢ Administrativa, ndio sdo
remunerados, nem perceberio da ADETUROESTE beneficios ou vantagens de qualquer
espécie. ' _
Artigo 95 — O exercicio financeiro ¢ fiscal da ADETUROESTE, o processo consiste em:
I. Devera ser convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingéo com
antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local. '
II. A deliberagio sera como dois tergos (2/3) dos presentes. .
11L. Sendo resolvido a extingdo o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigdgzées, serdo
destinados a uma instituigdo enquadrada como determinado na lei federal n° 9.790/99.
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Artigo 96 — Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome da instituigdo, o conselho de administragdo podera propor a formagéo de uma comissio de
sindicéncia, formado pelos associados, como minimo de quatro (4) membros, para analise da
situagdo e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Parigrafo Unico: A comissio terd o prazo de trinta (30) dias comdos para -apresentagio dos
pareceres, apos a sua constmngao

Artigo 97 — Atendido o dispositivo do artigo 3°, da lei federal n° 9,790/99, de 23/03/99, para
qualificar como organizagio da associagdo de interesse publico, fica regida pelo presente
estatuto a seguinte norma: -

L

IL.

L

IV.

VL

VIL

a)

b)

c)

d

e)

Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia. .
Adogio de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suﬁc1entes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.
Constituigio, orgdos equivalentes, dotados de competéncia para cpinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da ADETUROESTE.
Em caso de dissolugfo, o patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social da ADETUROESTE. -
Na hipotese da ADETUROESTE, perder a qualificagio instituida na lei federal, o
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferida a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da lei federal.
Possibilidade de instituir remuneragdo para os dmgentes da ADETUROESTE, que
atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos casos os valores pratlcados no mercado, na regiéo
correspondente a sua area de atuagio.

As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela ADETUROESTE,
ficam determinados no minimo:
Observancia dos principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas Brasileira de
Contabilidade;
Publicagdo do balango financeiro, na imprensa local, juntamente com o resumo das
atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a
disposi¢do do publico em geral;
Quando da firmagdo de termos de parceria, serdo obedecidas as instrugdes do decreto
federal n° 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada auditoria externa independente para
aplicagdo dos recursos origindrios do termo de parceria.
A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pela
ADETUROESTE sera realizada conforme determinado no paragrafo unico do artigo 70
da Constitui¢@o Federal;
Elaborar balango social e ambiental em conformidade a Resoluq,ao n° 1. 003/04 do CFC
— Conselho Federal de Contabilidade.

Artigo 98 — Dentro das atividades da ADETUROESTE fica proibido qualquer tipo de
discriminagio, que seja por raga, idade, sexo, etnia ou religido.
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Artigo 99 — Nas atividades da ADETUROESTE fica expressamenfe proibida a manifestagdo
politica partidéria.

Artigo 100 — A ADETUROESTE aplica suas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos.

Artigo 101 — A sessdo de uma assembleia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra
data, sem a necessidade de nova convocacdo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo 102 — Quando da vacéncia nos cargos da Diretoria, poderd ser complementado a
nomeagdo, devendo ser homologada na assembleia extraordindria subsequente.

Artigo 103 — As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotagdes orgamentarias ou quaisquer
recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual € municipal ou do distrite federal ndo

poderio ser destinados ao pagamento de pessoal.

Artigo 104 — A ADETUROESTE podera participar na constitui¢do de outra pessoa juridica do
terceiro setor para consecugdo desses objetivos.

Artigo 105 — A ADETUROESTE poderé constituir outra pessoa juridica do terceiro setor em
forma de mantida para consecugdo dos seus objetivos, com autonomia administrativa e

financeira.

" Artigo 106 — A ADETUROESTE podera licenciar as suas atividades para outra pessoa juridica
do terceiro setor, para consecugdo dos seus objetivos.

Artigo 107 — A alteragdo deste estatuto, quando verificada sua necessidade podera ser realizada
em qualquer tempo com aprovagao escrita da Diretoria.

Artigo 108 — O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite
legal para registro e demais providencias cabivel.

~ Cascavel, 16 de agosto de 2018,

Presidente v Secretario

Tesoureiro Advbgado OAB- PR
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