CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO - CFO

Projeto de Lei n° 9, de 2018, a mensagem
aditiva n° 5, de 7 de margo de 2018.

Autoria: Poder Executivo

Ementa: Altera a legislagdo que dispde sobre
a estrutura de orgdos e de cargos em
comissdo da administragcdo direta do
Municipio de Toledo e que define as
respectivas atribuigées especificas.

Relatoria: Vereador Leoclides Bisognin
Concluséo: Rejeicao

1. RELATORIO

Vem a andlise desta Comissdo de Finangas e Orcamento (CFO) o
Projeto de Lei n° 9, de 2 de fevereiro de 2018, de autoria do Poder Executivo, que
‘altera a legislagdo que dispde sobre a estrutura de orgédos e de cargos em
comissdo da administracdo direta do Municipio de Toledo e que define as
respectivas atribuicdes especificas”.

Apresentado na 12 Sess3o Ordinaria do dia 5 de fevereiro de 2018
recebeu entdo o despacho do Presidente do Legislativo, que o encaminhando a
apreciagao da Comissao de Legislagdo e Redacao (CLR), onde recebeu voto pela
admissibilidade, vindo em seguida a esta Comissdo de Finangas e Orgamento
(CFO).

Em conformidade com o §2° inciso | do artigo 70 do Regimento
Interno, compete a esta Comissdo de Finangas e Orgamento (CFO), pronunciar-se
sobre os projetos de lei que criem, modifiquem ou extingam cargos publicos e fixem
0s respectivos vencimentos e outras vantagens pecuniarias dos servidores publicos.

Na Mensagem n° 7, de 2 de fevereiro de 2018, o proponente
argumenta que:

“Consta nos planos de governo a melhoria dos servicos prestados pelo
Poder Publico a populagéo, que deve ser buscada mediante a implementacdo das
acdes publicas pelos mais diversos setores da administragéo.

Para adequar-se a estrutura administrativa de modo a viabilizar maior eficiéncia na execugao das
prioridades, programas e projetos definidos nos instrumentos de planejamento municipal, tendo em
vista a situagao financeira do Municipio, que se encontra acima do limite prudencial de gastos com
pessoal ha mais de um ano e meio, propde-se as seguintes modificagdes na estrutura de orgéos e
de cargos em comissdo da administrag&o direta do Municipio:
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Para eficacia imediata:

| — alterag&o de denominagéo dos seguintes cargos em comissao:

a) do de Ouvidor Geral, Simbolo CC-1, com lotagdo no Gabinete do
Prefeito, para Assessor de Governo e Relagbes Institucionais, Simbolo CC-1;

b) de um de Assistente Regional, Simbolo CC-3, com lotagdo no Gabinete
do Prefeito, para Coordenador do Parque Tematico das Aguas, Simbolo CC-3, e sua
transferéncia para a Secretaria do Desenvolvimento Econdémico e Tecnoldgico, de
Inovagao e Turismo:

c) de um de Assistente de Gabinete, Simbolo CC-3, com lotagdo no
Gabinete do Prefeito, para Coordenador de Manutengdo dos Espagos Publicos,
Simbolo CC-3, e sua transferéncia para a Secretaria da Administrag&o;

d) do de Coordenador do Programa de Iniciagdo e Desenvolvimento
Esportivo, Simbolo CC-3, com lotagcdo na Secretaria de Esportes e Lazer, para
Coordenador do Centro Esportivo 14 de Dezembro, Simbolo CC-3;

€) do de Diretor do Departamento do Emprego e Relagées do Trabalho,
Simbolo CC-2, da Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico, de
Inovag&o e Turismo, para Coordenador do Emprego e Relagdes do Trabalho,
Simbolo CC-3;

f) do de Coordenador de Cursos Profissionalizantes e de Incubadoras
Industriais, Simbolo CC-3, com lotagdo na Secretaria do Desenvolvimento
Econbmico e Tecnoldgico, de Inovag&o e Turismo, para Coordenador de Turismo e
Eventos, Simbolo CC-3;

g) do de Diretor de Fiscalizagdo de Obras Publicas, Simbolo CC-2, com
lotag&o na Secretaria do Planejamento Estratégico, para Diretor de Obras Publicas,
Simbolo CC-2;

h) do de Diretor da Unidade de Pronto Atendimento Dr. Jorge Milton Nunes
— Simbolo CC-2, com lotagéo na Secretaria da Saude, para Diretor do Departamento
da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias, Simbolo CC-2:

i) do de Coordenador do Programa de Fitoterapicos, Simbolo CC-3, com
lotagdo na Secretaria da Saude, para Coordenador Técnico em Programas da
Assisténcia Farmacéutica — Simbolo CC-3;

j) do de Diretor da Unidade de Pronto Atendimento Dr. José Ivo Alves da
Rocha, Simbolo CC-2, com lotagdo na Secretaria da Salde, para Diretor do
Departamento Administrativo e Financeiro, Simbolo CC-2.

k) do de Diretor do Departamento de Atengéo Basica, Simbolo CC-2, da
Secretaria da Saude, para Diretor do Departamento da Rede de Atencdo Primaria em
Saude, Simbolo CC-2;

) do de Diretor de Atencao Farmacéutica, Simbolo CC-2, com lotagdo na
Secretaria da Satide, para Diretor de Assisténcia Farmacéutica, Simbolo CC-2;

m) do de Diretor de Atengzo Especializada, Simbolo CC-2, com lotag&o na
Secretaria da Saude, para Diretor da Rede de Atencao Especializada, Simbolo Cc-2;

n) do de Diretor de Salde Mental, Simbolo CC-2, com lotag&o na
Secretaria da Saude, para Diretor da Rede de Atengdo a Salde Mental — Simbolo
CC-2.
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Il - alterag&o de denominagdo do Departamento de Atencdo Basica da
Secretaria da Saude para Departamento da Rede de Atengdo Primaria em Saude;

Il — extingdo do Departamento do Emprego e Relagdes do Trabalho da
Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico, de Inovagao e Turismo;

IV - criagéo dos seguintes 6rgdos na Secretaria da Saude, em virtude das

alteragbes de denominacao previstas nas alineas “h” e j”, acima:
a) Departamento da Rede de Atengé&o as Urgéncias e Emergéncias;
b) Departamento Administrativo e Financeiro.
Para eficacia a contar de 1° de janeiro de 2019:

| = extincéo:

a) da Secretaria de Politicas para Mulheres e do respectivo cargo em
comissado de Secretario de Politicas para Mulheres, Simbolo CC-1;

b) da Secretaria da Juventude e do respectivo cargo em comissio de
Secretario da Juventude, Simbolo CC-1;

¢) do cargo em comiss&o de Diretor de Captagéo de Recursos — Simbolo
CC-2, com lotag&o na Secretaria da Fazenda e Captac&o de Recursos.

Il - transferéncia do Departamento de Apoio a Juventude da Secretaria da
Juventude para a Secretaria de Assisténcia Social e Proteg&o & Familia;

lll - transferéncia dos seguintes cargos em comissio da Secretaria da
Juventude para a Secretaria de Assisténcia Social e Protec&o a Familia:

a) do de Diretor do Departamento de Apoio a Juventude — Simbolo CC-2:

b) do de Coordenador de Centro da Juventude, em numero de dois —
Simbolo CC-3.

IV - alteragdo de denominag&o do cargo em comisséo de Coordenador de
Protegdo & Mulher, Simbolo CC-3, com lotagdo na Secretaria de Politicas para
Mulheres, para Coordenador do Programa de Atendimento a Mulher, Simbolo CC-3,
& sua transferéncia para a Secretaria de Assisténcia Social e Protecéo a Familia.

Em virtude de tais modificagdes, faz-se necessario adequar-se, também, o
Anexo — Atribuicdes Especificas dos Ocupantes de Cargos em Comiss3o da Lei n°
2.238, de 4 de julho de 2017, conforme modificagdes que acompanham a
proposigo.
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Por outro lado, propbe-se as seguintes modificagées na legislagdo que
dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos dos servidores publicos municipais:

a) alteragbes na Tabela “D” — Fungdes Gratificadas, mediante:
a1) a extingdo das seguintes Fungées Gratificadas:
= de 5 (cinco) FG 04 — Lider de Equipe;

= de 51 (cinquenta e uma) FG 04 — Exercicio de atividades e funcdes
especificas relacionadas a sua area de atuacéo;

= de 25 (vinte e cinco) FG 07 — Coordenador Administrativo;
= de 25 (vinte e cinco) FG 07 — Supervisor Técnico;
= de 17 (dezessete) FG 08 — Coordenador de Area.

a2) a transformagéo de 6 (seis) FG 08 — Coordenador de Area nas
seguintes fungdes gratificadas, a serem pagas a partir e durante o periodo em que o
percentual de gastos do Executivo municipal com pessoal esteja abaixo do limite
prudencial estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal:

= Coordenador do Gabinete do Prefeito — FG 08;
= Coordenador de Servigos de Apoio Administrativo (GAB) — FG 08;
= Coordenador de Documentag&o e Arquivo — FG 08;

» Coordenador de Esportes de Rendimento, de Compensagdo e de
Categorias de Base — FG 08;

» Coordenador Administrativo, Or¢gamentario e Financeiro (SMEL) — FG 08;
* Coordenador de Infraestrutura Esportiva e de Logistica — FG 08.

b) alteragdo do § 1° do artigo 19 da Lei n° 1.821/1999, com o acréscimo do
inciso lll, para permitr que o cargo em comissdo de Diretor da Escola de
Administrag@o Publica possa ser exercido n&o so por servidor efetivo, mas, também,
por servidor inativo do Municipio.

Tal proposicdo especifica, igualmente, as atribuicdes especificas
pertinentes as fungdes mencionadas no item a2 (acima), a serem exercidas além das
competéncias gerais inerentes aos cargos efetivos dos respectivos ocupantes.

Pelo fato de as alteragdes em questo na estrutura administrativa e no
Plano de Cargos e Vencimentos ndo representarem aumento de despesa com
pessoal, mas, sim, redugdo, em razéo da extingdo e da reclassificacio de cargos e
fungdes, conforme antes especificado, deixa-se de anexar o demonstrativo de
impacto orgamentario-financeiro da medida®.

Cabe ainda aqui salientar que, em 7 de marco de 2018 o Chefe do
Poder Executivo Municipal encaminhou a mensagem aditiva n® 5, que dispde o
seguinte:

“Apos nova andlise da matéria, definiu-se pela realizagéo das seguintes modificagdes
na proposicdo acima referida:

a) manutengdo do Departamento do Emprego e Relagdes do Trabalho da Secretaria
do Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico, de Inovagdo e Turismo e do
correspondente cargo em comiss&o de Diretor, com a consequente supressao dos
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dispositivos no texto e nos Anexos da proposta que previam a sua extingdo e a
reclassificagéo do respectivo cargo de CC-2 para CC-3;

b) adequacdes no inciso Il e no paragrafo unico do artigo 3°, com o objetivo de
aperfeicoar o seu texto e de deixar expressa a incorporagio das atribuigdes,
programas, bens e servidores das Secretarias da Juventude e de Politicas para
Mulheres pela Secretaria de Assisténcia Social e Protegcdo a Familia”.

Dessa maneira, pretende a administragdo municipal adequar a
estrutura administrativa de modo a viabilizar maior eficiéncia e eficacia na execucao
de seus programas e projetos conforme contidos no plano de metas.

E o relatorio.

2. VOTO DO RELATOR

Em face do exposto, analisado o Projeto de Lei n® 9, de 2018, com a
mensagem aditiva n° 5 de 7 de margo de 2018 e, considerados os objetivos que
orientam sua propositura e, por mais que exista a necessidade da Administragao
Publica adequar a sua estrutura administrativa até mesmo em fungédo de que o
limite prudencial de gastos com pessoal encontra-se acima ha mais de um ano e
meio e trata-se de uma prerrogativa do Chefe do Poder Executivo e, considerando
que as referidas alteragbes ndo acarretam aumento de despesa com pessoal, mas,
sim, redugéo, em razdo da extingdo e da reclassificagdo de cargos e fungdes,
conforme especificado no projeto de lei em tela e, por fim, considerando a Ultima
reuniao desta comissdo com a manifestacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, do Conselho Municipal da Juventude de Toledo, do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, do Sindicato dos Servidores PUblicos Municipais de
Toledo — Ser-Toledo e também de Legisladores desta Casa de Leis, onde grande
maioria foram contrarios a extingdo da Secretaria de Politicas para Mulheres e do
respectivo cargo em comisséo de Secretario de Politicas para Mulheres, Simbolo
CC-1 e da extingao da Secretaria da Juventude e do respectivo cargo em comisséo
de Secretario da Juventude, Simbolo CC-1 a partir de 1° de janeiro de 2019, ambas
a partir de 1° de janeiro de 2019, por entenderem que & uma politica essencial ao
nosso municipio, voto pela REJEIGAO da matéria de iniciativa do Poder Executivo,
de modo que possa ser encaminhada a préxima comissdo que também é
responsavel pela analise do mérito (CTA).

Sala das Comissdes, 27 de margo de 2018.

Presidente/e Relator

D
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3. PARECER DA COMISSAO

Os membros desta Comissédo, que abaixo assinam, acompanham o
voto do relator pela REJEIGAO do Projeto de Lei n° 9, de 2018, com a mensagem
aditiva n° 5, de 7 de margo de 2018, ambas de autoria do Poder Executivo, de forma
que possa ser encaminhado a préxima comissdo de mérito (CT,

Vice-presidente

onTEudl0
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