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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PARECER DA COMISSAO ESPECIAL

Projeto de Lei n° 162, de 2017.

Autoria: Poder Executivo.

Ementa: Altera a legislagdo que dispde sobre
o regime proprio de previdéncia dos
servidores publicos do Municipio de Toledo.
Relatoria: Vereador Luis Fritzen.

Conclusdo: Favoravel.

1. RELATORIO

Vem a analise desta Comissdo Especial designada pela Portaria N° 132, de 17
de novembro de 2017, que sofreu alteragdo na Portaria N° 133, de 20 de novembro de 2017, o

7

Projeto de Lei n° 162, de autoria do Poder Executivo, que altera a legislagdo que dispde sobre -

o regime proprio de previdéncia dos servidores piblicos do Municipio de Toledo.

Apresentado na sessdo ordindria do dia 13 de novembro de 2017, recebeu
entdio o despacho do Presidente do Legislativo, encaminhando-o para apreciagfo.

O referido Projeto de Lei tem em seu histérico previdenciario e do funciona-
lismo publico de Toledo, as seguintes leis:

- Lei n° 545 de 17/12/69, instituiu o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Toledo;

-Lein® 1.049 de 04/12/1981, altera o Estatuto;

- Lei n° 1.446 de 05/10/1988, institui o Estatuto do Magistério Publico do Municipio
de Toledo.

APOS CONSTITUICAO DE 1988

- Lein® 1.543 de 20/11/1989, estabelece o Regime Juridico Unico do Servidor Publico
Municipal de Toledo;

-Lein® 1.612 de 28/11/1990, institui o Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo,
em seu artigo 204 enquadra os servidores regidos pela Lei 545/69 e, em seu artigo 210 insti-
tui a contribui¢io de 8% sobre a remuneragdo do servidor e, 8% do Municipio para a forma-
¢cdo de sistema proprio de previdéncia,

- Lei “R” n° 62 de 07/11/1992, autoriza o executivo a utilizar os recursos do sistema
proprio de previdéncia;
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-Lein®1.728 de 16/12/1992, cria o Fundo de Previdéncia dos Servidores;

- Lei n® 1.784 de 18/12/1995, extingue o fundo, reduz o desconto dos servidores para
6% e, sua geréncia pelo Municipio;

- Lei n°® 1.822 de 05/05/1999, atualiza o Estatuto dos Servidores Municipais;

- Lei n° 1.840 de 14/11/2001, volta a instituir o fundo, continua com 6% de contribui-
¢do do funcionalismo; .

- Lei n® 1.845 de 03/04/2002, altera dispositivos do fundo;

- Lein® 1.858 de 18/12/2002, altera a Lei 1.840 do Fundo, dispdes sobre a concessdo
de aposentadoria e pensdes aos dependentes;

- Lei n® 1.882 de 31/08/2004, altera o Regime Préprio da Previdéncia;
- Lei n® 1.909 de 26/09/2005, altera a legislagdo sobre o FAPES;

- Lei n° 1.929 de 04/05/2006, reestrutura o regime proprio do FAPES, comega a for-
mar a reserva financeira, criando a primeira tabela do aporte com prazo de 34 anos, termi-
nando em 2040;

- Lei n° 2.067 de 09/09/2011, altera o Regime criando o recenciamento previdencia-
rio, com novo prazo do aporte por 30 anos também com vencimento em 2040;

- Decreto n° 863 de 13/07/2012, define a tabela de reserva a amortizar referente ao
déficit atuarial de 2012, e reduz o prazo de 2040 para 2039;

- Lei n°® 2.136 de 10/07/2013, altera a legislagdo do fundo, cria o saldrio maternidade
para fins de adog@o de crianga;

- Decreto n° 185 de 20/09/2013, define a tabela de reserva a amortizar em 2013;

- Decreto n° 431 de 19/08/2014, define a tabela a amortizar em 2014 com a redugéo
de 4,65%;

- Decreto n°® 512 de 28/11/2014, limita a redugfio prevista na tabela anexa ao Decreto
431/2014 de 4,65% também para o exercicio de 2015;

-Lein®2.188 de 10/07/2015, confirma a redugdo dos exercicios de 2014 e 2015;

De toda a histéria do Fundo se conclui que, foi recriado em 2001 comegando do zero.
Reconheceu-se o déficit atuarial em 2006 com a primeira tabela a amortizar, o que significa
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dizer, que foi recriado ha 16 anos, reconheceu a primeira tabela ha 11 anos e, finaliza o ano
de 2017 para muitos Municipios com um invejavel lastro positivo de 276 milhdes de reais em
caixa, diferentemente da previdéncia social nacional que acusou um déficit em 2016 de 151,9
bilhdes.

Sobre a Gltima tabela em vigor, 4 Caixa Econdmica Federal elaborou o ultimo célculo
atuarial anual encerrado em 31/12/2016, apresentando sua quitagdo com trés anos e meio de
antecedéncia ao prazo final, ou seja, vamos pagar um financiamento antes mesmo do venci-
mento.

Na tabela em vigor, consta no custo suplementar um percentual sobre a folha de sala-
rios considerada aliquota pela portaria n® 746 do Ministério da Previdéncia Social, a qual néo
reconhece como aporte e sim, como pagamento suplementar da folha, que tem influéncia
sobre o limite prudencial ja no limite, se isso vier a acontecer trava por completo o Municipio
nfo s nesta administragdo como também nas futuras.

Veio o Projeto de Lei n° 162/2017, alterando a legislagdo do regime previdencidrio,
readequando os pagamentos para ocupar os trés anos ¢ meio de quitagio antecipada, e ainda,
afasta o percentual do custo suplementar sobre a folha de salarios, para ndo ter o risco de in-
fluenciar sobre o limite prudencial, substituindo o percentual por valores fixos corresponden-
tes.

A tabela traz ainda uma novidade em atendimento na exigéncia da transparéncia, inse-
rindo mais uma coluna que separa o valor do aporte da Cdmara de Vereadores e do Executi-
vo, cuja tabela foi aprovada pelo Conselho de Administragdo e Caixa Econdmica.

O Prefeito Lucio de Marchi no dia 09/11/2017, encaminhou ao Legislativo os técnicos
do FAPES, que vieram acompanhados de Ezio Lena, Gerente Regional da Caixa Econdmica
Federal, que é a administradora do Fundo, o qual fez todas as explicagbes de como funcio-
nam os fundos Previdenciarios dos Municipios, colocando Toledo numa situagfo privilegiada
diante dos demais Municipios da Regional. Disse ainda, que o Projeto ndo ¢ uma diminuig&o
e sim uma readequacfo para ocupar os trés anos e meio de quitagdo antecipada, que néo me-
xe no aporte Constitucional de 21% e 11% e sim no aporte suplementar. Reiterou que Fundo
de Toledo é sustentavel com apenas 13,89% somando-se o aporte constitucional € o suple-
mentar, e que o Projeto niio apresenta nenhum risco ao Fundo com seus 3.345 funcionarios
colaboradores, afastando a possibilidade do aporte suplementar ser considerada aliquota e
influenciar no limite prudencial.

Por fim, o Poder Executivo pelo artigo 2°, §2° que modifica o artigo 102, fica autori-
zado a firmar por decreto a tabela de reserva a amortizar nos anos seguintes, vedada a ampli-
acéio de prazos e redugdio de valor. O Decreto serve tio somente para a reposi¢do inflaciona-
ria, qualquer altera¢o na tabela sé por nova lei.

E o relatorio
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2. VOTO DO RELATOR

Considerando que apés a Constituigdo de 1988, referente ao Fundo, foram discutidas,
votadas e aprovadas neste Legislativo, 15 leis, das quais este relator discutiu, votou e aprovou
14 delas e, agora tem mais uma vez a honra de discutir, votar e aprovar a 15* lei referente ao
Fundo, oportunidade que nenhum outro legislador municipal teve;

Considerando que no exercicio de 2014 tinha um saldo positivo de 135 milhdes no
Fundo e n3o tinha quitagdo antecipada. A administragdo Beto Luniti reduziu o aporte suple-
mentar em 4,65%, aplicando a mesma tabela com a redugéo dos mesmos 4,65% também para
o exercicio de 2015. Enquanto o lider da oposi¢#o era o atual relator Vereador Luis Fritzen,
que fez a defesa do executivo costurando o acordo e consolidando o projeto da redugdo, que
nos quatro anos daquela administragfio o aporte total foi de 36 milhdes de reais;

Considerando que no final do exercicio de 2017, vai ter no fundo um saldo positivo de
276 milhdes de reais e uma quitagio antecipada de trés anos e meio. Que pela readequagio
vai ocupar os trés anos e meio de quitagfo antecipada e ainda, afasta o risco do aporte suple-
mentar ser considerada aliquota e influenciar no limite prudencial ndo s6 na atual administra-
¢80 como também nas administragdes futuras. Mesmo com a readequagéo e o projeto apro-
vado, a administragio Ltcio de Marchi nos quatro anos, vai aportar no valor atual
R$ 78.011.601,35, (setenta e oito milhdes e onze mil e seiscentos € um reais e trinta e cinco
centavos) que corrigido atinge 83.000.000,00 (oitenta e trés mithSes de reais);

Considerando que Toledo é composto nas mais diversas camadas sociais de 136 mil
habitantes, porque vamos quitar um financiamento com trés anos e meio antes do vencimento
de 3.345 funciondrios, se é possivel sem nenhum prejuizo ao funcionalismo, ocupar os trés
anos e meio, quitando o financiamento no vencimento e, ocupar estes recursos em favor de
toda a populag@o do Municipio;

Considerando que o Vereador Luis Fritzen, como Lider da Oposigdo nas administra-
cdes Aratjo e Beto Luniti, sempre tinha Toledo em primeiro lugar, porque néo foi eleito para
brigar e sim para trabalhar, a questdo politica sempre discutiu no processo eleitoral, penso
que no projeto em tela, na discussdo, votagdo e aprovagdo, néo havera o voto politico, o voto
ideolégico, a questio pessoal ou individual e, sim a viséo de Toledo como um todo.

Analisado o Projeto de Lei n° 162, de 2017, e considerados os objetivos que orientam
sua propositura, voto pela admissibilidade e tramitagfo, de modo a esgotar as fases do pro-
cesso legislativo desencadeado.

Sala das Comissdes, 24 de novembro de 2017.

TZEN
-~ Relator
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3. PARECER DA COMISSAO

Os membros desta Comissfo, reunidos nesta data, acompanham o voto do
relator, de forma que o Projeto de Lei n° 162, de 2017, de autoria do Poder Executivo, possa

ser encaminhado para o plendrio.

Sala das Comissdes, 24 de novembro de 2017.

QJ AVELLO I CL{[C)%%OGNIN

Presidente Vice- Presidente
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22/10/2017 _ ' Sistema de Apoio ao Processo Legislativo
Ay « s Ta YV Nr 2,
Lei Ordinaria "G" 545/1969 CoGo32

- |dentificagdo Basica

Tipo: LG - Lei Ordinaria "G" Numero: 545 Ano: 1969
Esfera Federagao: Data: 17/12/1969

Texto Integral da Norma: NAO DISPONIVEL

~ Ementa

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO.

- Assuntos -

Estatuto dos Servidores Municipais

- Normas Relacionadas

Relacionamento Norma Publicagdo

Alterado(o) pelo(a) Lei Ordinaria "G" 1049/1981

[__retorar |

ttp:/fwww.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=11041 M




29/10/2017 Sistema de Apoio ao Processo Legislativo

00033
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Lei Ordinaria "G" 1049/1981 ’ ceol
- |dentificagdo Basica
Tipo: LG - Lei Ordinaria "G" Nﬁmero:‘1049 Ano: 1981
Esfera Federagao: Data: 04/12/1981

Texto Integral da Norma: NAO DISPONIVEL

- Ementa

ACRESCENTA DISPOSITIVOS A LEI 545/1969 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS - CONVERSAO DA LICENCA PREMIO EM
PECUNIA).

~ Assuntos

Estatuto dos Servidores Municipais

- Normas Relacionadas

Relacionamento Norma Publicagao

Altera o(a) Lei Ordinaria "G" 545/1969

ttp://www.toledo.pr.gov.br/sapl/consultas/norma_juridica/norma_juridica_mostrar_proc?cod_norma=11042
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LEI N© 1.543, de 20 de novembr_o de 1989

Estabelece o regime juridico Unico dos servidores publicos municipais de
Toledo e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e o Prefeito Mumapal em seu nome, sanciona a
seguinte Lei. -

Art. 1° - Fica instituido, para os servidores publlcos municipais de Toledo,
0 reglme juridico estatutario.

Art. 20 - A investidura em cargo publico dependerd de aprovacdo prévia
em Cconcurso publlco de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeagoes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacéo e
exoneracdo.

Paragrafo Unico - O prazo de validade do concurso publico sera de até 2
(dois) -anos, prorrogavel por uma vez, por igual periodo.

Art. 39 - O Municipio de Toledo editard, até 5 de abril de 1990, o Estatuto
e o Plano de Carreira dos servidores publicos municipais.

Paragrafo Unico — Vetado.

Art. 40 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario. .

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 20 de novembro de 1989.

LUIZ ALBERTO DE ARAUJO - PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

IVANIR ANGELO TOFFOLO SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

O texto acima n&o substitui o publicado no JORNAL DO OESTE, n°© 1225, de 04.01.90
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LEI N2 1.612', de 28 de novembro de 1990 (CONSOLIDAGAO)

Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pﬂblicos‘

(&%)

|

Municipais de Toledo. O MW ESS @0\04@’%

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art'. 12 - O regime juridico do servidor pulblico da administragdo direta,
das autarquias e das fundagdes publicas do Municipio de Toledo, de qualquer de seus
Poderes, € Unico e tem natureza de direito publico.

Paragrafo (nico - O regime de que trata o caput deste artigo é o da
legislagado estatutaria, nos termos desta Lei.

Art. 22 - Servidor, para efeito deste Estatuto, é a pessoa legalmente
investida em cargo publico.

_ Art. 32 - Cargo publico é o conjunto de deveres, atribuigdes e
responsabilidades cometidas a um servidor.

Art. 42 - Os cargos de provimento efetivo serdo organizados e providos
em carreiras.

Paragrafo Gnico - Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros,
sao criados por lei, com denominagdo prdpria, nimero certo e vencimentos pagos pelos
cofres publicos, para provimento em carater efetivo ou em comisso.

Art. 52 - Quadro funcional é 0 conjunto de cargos em carreira e em
comissao.

Paragrafo Gnico - Havera isonomia de vencimentos para cargos de
atribuigdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre os servidores dos Poderes
Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local de trabalho.

Art. 6° - E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo os casos
previstos em lei. '

TITULO II )
DO PROVIMENTO, DA VACANCIA, DA REMOGAO,
DA REDISTRIBUIGAO E DA SUBSTITUIGAO
CAPITULO |
DO PROVIMENTO
Segao |

" Esta Lei foi revogada pela Lei n° 1.822/99,
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Das Disposi¢des Gerais

Art. 72 - S&o requisitos basicos para o ingresso no servico publico

municipal, além da habilitagdo em concurso publico, devendo ser comprovados pelo

interessado:

de dezoito anos;

| - nacionalidade brasileira; |
Il - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais, para os maiores

Il - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
IV - idade minima de quatorze anos;

V - habilitag&o legal para o exercicio do cargo;

VI - salde fisica e mental.

§ 12 - A natureza do cargo, suas atribuicdes e as condi¢bes do servigo

podem justificar a exigéncia de outros requisitos essenciais para o exercicio, estabelecidos

em lei.

§ 2° - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de

se inscrever em concurso publico, para as quais serio reservadas até trés por cento das
vagas oferecidas no concurso.

Art. 82 - O provimento dos cargos publicos far-se-4 por ato da

autoridade competente de cada Poder, do dirigente superior de autarquia ou fundagéo

publica.

e far-se-a:

carreira;

Art. 92 - A investidura em cargo publico dar-se-& com a posse.

Art. 10 - Sio formas de provimento de cargo publico:
| - nomeacao;

Il - ascensédo;

[l - promogao;

IV - transferéncia;

V - reintegragao;

VI - reversao;

VII - readaptagéo;

VIl - recondugao;

IX - aproveitamento.

Segao Il
Da Nomeagao

Art. 11 - Nomeagéo ¢ o ato de investidura do servidor em cargo pUblico
| - em cardter efetivo, quando se tratar de cargo de classe inicial de

Il - em comiss&o, para cargos de confianga, declarados em lei de livre

nomeagao e exoneragao.
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Art. 12 - A nomeagéo para cargo de classe inicial de carreira depende
de prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecida a

- ordem de classificag&o e o prazo de sua validade.

Paragrafo - (nico - Os demais requisitos para o ingresso e o
desenvolvimento do servidor na carreira seréo estabelecxdos pela lei que fixar as diretrizes
do respectivo sistema.

Segao Il
Do Concurso Publico

. Art. 13 - O concurso pulblico serd de provas ou de provas e titulos,
conforme se dispuser no respectivo edital.

Art. 14 - O concurso publico tera validade de até dois anos, a contar da
publicagcdo da homologagéo do resultado, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo.

Paragrafo unico - Os concursos publicos terdo seus prazos fixados em
edltal publicado em jornal diario e obedecerdo aos seguintes critérios:

1 - realizagdo posterior a trinta dias do encerramento das i inscrigdes, as
quais deverao estar abertas por, pelo menos, vinte dias Uteis;

Il - ampla divulgagao do concurso;

Il - adequagdo das provas a finalidade dos cargos a serem
preenchidos;

IV - acompanhamento nas diversas fases do concurso publico, até a
proclamagé&o dos resultados, de:

a) pelo menos, um representante indicado pelos inscritos;

b) um representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Toledo, indicado em assembléia.

V - direito do inscrito a revisdo da prova, mediante solicitagdo
devidamente fundamentada.

Secao IV
Da Posse e do Exercicio

Art. 15 - Posse, formalizada com assinatura do termo pela autoridade
competente e pelo empossando, é a aceitacdo expressa das atribuicbes, dos deveres e das
responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de bem servir a
coletividade.

§ 12 - A posse ocorrera no prazo de trinta dias, contados da publicagao
do ato de provimento, prorrogavel por mais dez dias, a requerimento do interessado,
justificada a necessidade.

§ 2?2 - Em se tratando de servidor em licenga, ou afastado por qualquer
outro motivo legal, o prazo sera contado do término do impedimento.

§ 3% - SO havera posse nos casos de provimento de cargo por
nomeagao. :

0
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» Art. 209 - A lei de que trata o artigo 178 deste Estatuto sera editada até
noventa dias apés a publicagdo da lei federal de seguridade social.

Art. 210 - Fica o Municipio de Toledo autorizado, a partir da publicagao
desta Lei, a depositar em conta corrente especifica, para formag&o do sistema proprio de
previdéncia e assisténcia, valores equivalentes a dezesseis por cento sobre a folha de
pagamento dos servidores regidos por este Estatuto, sendo:

| - oito por cento, descontados da remuneragéo do servidor;

I - oito por cento, a titulo de contribuigdo do Municipio.

Paragrafo Gnico - Os valores a que se refere o caput deste artigo nao
poderdo ser movimentados, salvo para aplicagdo no mercado aberto.

Art. 211 - O pessoal do magistério piblico municipal sera regido por
estatuto proprio e, complementarmente, pelas disposicdes desta Lei.

~ Art. 212 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente as Leis nos 545/69, 1.049/81,
1.208/84, artigo 2° da 1.229/85, 1.276/86, artigo 5° da 1.315/86 e 1.370/87.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Paran&, em 28 de novembro de 1990.
LUIZ ALBERTO DE ARAUJO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

JOSE AMPELIO BERNARTT _
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

Publicada no Jornal TOLEDO AGORA, de 29.12.90

Esta Lei foi revogada pela Lei n° 1.822, de 05/05/1999
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LEI'N¢ 1.728, de 16 de dezembro de 1992

DispGe sobre a concessao de aposentadoria aos servidores
publicos municipais e de pensdes aos seus dependentes e
cria o Fundo de Aposentadoria e Pensées.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA APOSENTADORIA
Secao |
Da Concessao da Aposentadoria

Art. 12 - Esta Lei dispde sobre a concessdo de aposentadoria aos
servidores publicos municipais de Toledo e de pensdes aos seus dependentes, na forma
prevista na Constituicdo Federal e na Lei Orgénica do Municipio.

Art, 22 - O servidor sera aposentado:

| - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

Il - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta, se mulher,
com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdo do magistério, se
professor, e aos vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

C) aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher,
com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

il - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou
incuravel, nos termos dos §§ 9° e 10 deste artigo, e proporcionais nos demais casos.

§ 12 - A aposentadoria de servidor por invalidez sera sempre precedida
de licenga por periodo ndo excedente a vinte e quatro meses, salvo quando o laudo médico
concluir pela sua incapacidade definitiva para o servigo pablico.

§ 2° - Sera aposentado o servidor que, depois de vinte e quatro meses
de licenga para tratamento de satde, for considerado invalido para o servigo publico.

§ 32 - Ainvalidez para o exercicio de cargo publico n&o pressupde nem
se confunde com a invalidez para o servigo piblico.

§ 42 - O servidor sera readaptado se néo for considerado invalido para o
servigo publico.

§ 52 - Os aposentados por invalidez submeter-se-a0 a exames médicos
periodicos, na forma desta Lei.

§ 6° - Acidente é o evento danoso que tiver como causa mediata e
imediata o exercicio das atribuigdes inerentes ao cargo.

Lo
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 - Nenhum beneficio previsto nesta Lei podera ser superior ao
subsidio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 51 - A gratificagdo natalina dos aposentados e pensionistas tera por
base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano e devera ser paga até o dia 20 de
dezembro, proporcional, no primeiro ano, as contribuigdes pagas ao Fundo.

Art. 52 - As aposentadorias concedidas com base na contagem
reciproca de tempo de servigo deverdo evidenciar o tempo de servigo prestado a atividade
privada, para que se efetive a compensagao financeira prevista no § 2° do artigo 202 da
Constituigao Federal.

Paragrafo Gnico - O Municipio pagara ao Fundo, até o quinto dia atil do
més subseqiiente a que forem devidos, os valores referentes a compensagao financeira a que
se refere o caput deste artigo.

Art. 53 - O servidor ocupante de cargo em comissao ou de chefia sera
aposentado com proventos integrais, nos termos desta Lei, se invalido em virtude de acidente
em servigo, doenga profissional ou incuravel adquirida no exercicio de suas fungdes,
estendendo-se o beneficio da pensio aos seus dependentes, se o acidente, doenga profissional
ou incuravel resultar em morte. : -

Paragrafo Unico - O servidor ocupante de cargo em comissdo ou de
chefia contribuira ao Fundo com oito por cento sobre a remuneragao.

Art. 54 - O ocupante de cargo em comiss&o ou de chefia, por mais de
dez anos continuados, observado o disposto no artigo 22 desta Lei, sera aposentado com a
remuneragao do cargo que exerce.

Art. 55 - O servidor que ocupou cargo em comissao ou de chefia sera
aposentado com proventos proporcionais a esse tempo.

Art. 56 - Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento
do servidor publico para exercer mandato eletivo, os valores serdo determinados como se no
exercicio estivesse.

Art. 57 - No ato de sua admissio, o servidor apresentara arelagdo e a
documentagédo de seus dependentes.

Art. 58 - As contribuigbes descontadas dos servidores e incorporadas ao
Fundo néo seréo devolvidas, salvo se forem efetuadas a maior ou descontadas indevidamente.

Ant. 59 - O Fundo nao podera investir ou dispender seus recursos em
objetivos estranhos as suas atividades, restringindo-se a manutengdo administrativa e as
previstas nesta Lei.

Art. 60 - O servidor aposentado nos termos do artigo 22 desta Lei, que
n&o tenha cumprido o periodo de caréncia a que se refere o seu artigo 11, tera seus proventos
pagos pelo Municipio, até o cumprimento do prazo carencial.
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Art. 61 - Os beneficios e as obrigagdes instituidos por esta Lei somente
se aplicam aos servidores publicos municipais regidos pela legislagéo estatutaria do Municipio.

Art. 62 - Ficam revogados o caput e o paragrafo Gnico do artigo 210 da
Lei n® 1.612/90.

Art. 63 - O disposto nesta Lei gera efeitos a partir de 12 de janeiro de
1993.

Art. 64 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 12 - Os beneficios previdenciarios concedidos com base na Lei n®
545/69 continuaréo sendo pagos pelo Municipio.

Art. 22 - As contribuigbes efetuadas pelos servidores em cumprimento ao
estabelecido no artigo 210 da Lei n? 1.612/90, serio computadas para os fins do disposto no
artigo 11 desta Lei.

Art. 32 - Destinam-se ao Fundo criado por esta Lei oitenta por cento do
montante das contribuigbes devidas, nos termos do artigo 210 da Lei n® 1.612/90, até 31 de
dezembro de 1992.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 16 de dezembro de 1992.

LUIZ ALBERTO DE ARAUJO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

) JADYR CLAUDIO DONIN
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Publicada no JORNAL DO OESTE, n? 2065, de 31 12,92, pag. 12

Esta Lei foi revogada pela Lei n° 1.858, de 18/12/2002
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LEI N° 1.784, de 18 de dezembro de 1995

Dispbe sobre a seguridade social dos servidores publicos
municipais de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Cimara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a seguridade social dos servidores publicos
municipais de Toledo.

Art. 2° - Fica extinto o Fundo de Aposentadoria e Penses dos Servidores
Piblicos Municipais de Toledo, instituido pela Lei n°® 1.728, de 16 de dezembro de 1992.

Pardgrafo tinico - Em virtude do disposto no caput deste artigo, assume o
Municipio de Toledo a responsabilidade pela seguridade social dos servidores piiblicos municipais e
de seus dependentes, garantindo-lhes os beneficios previdencidrios da aposentadoria e pensdo.

Art. 3° - Ficam mantidos os dispositivos da Lei n° 1.728/92, que ndo
conflitem com o disposto nesta Lei.

§ 1° - A contribui¢do mensal dos servidores municipais, para a manutengdo
do sistema de seguridade social, serd de seis por cento, descontada da remuneracio do servidor ativo
da administragdo direta, autdrquica ou fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, e dos
proventos de aposentadoria dos servidores inativos, podendo este percentual ser revisto apGs a
realizacdo de calculo atuarial. '

§ 2° - O Conselho de Administragio do Fundo extinto pela presente Lei,

-mantida sua composi¢do, fica transformado em Conselho Consultivo Previdencidrio, 6rgdo de

deliberagdo das questdes atinentes ao sistema de seguridade social dos servidores municipais de
Toledo, cujas atribuigdes serdo definidas em regulamento.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Paran4, em 18 de dezembro de 1995.

ALBINO CORAZZA NETO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
, MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Publicagiio: JORNAL TOLEDO AGORA, n° 130, de 20/12/1995
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LEI N° 1.822, de 5 de maio de 1999 (CONSOLIDAGAO)

Dispde sobre o Estatuto doé Servidores Publicos Municipais de
Toledo.

(Vide texto original da Lei)

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo.

‘Art. 2° - O regime juridico do servidor publico da administragdo direta, das autarquias
e das fundagdes publicas do Municipio de Toledo, de qualquer de seus Poderes, é Unico e tem
natureza de direito publico.

Paragrafo Unico - O regime de que trata o caput deste artigo € o da legislagéo
estatutaria, nos termos desta Lei.

Art. 3° - Servidor, para efeito deste Estatuto, é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

Art. 4° - Cargo publico ¢ o conjunto de deveres, atribuicdes e responsabilidades
aplicados a um servidor.

‘Art. 5° - Os cargos de provimento efetivo seréo organizados e providos em carreiras.

Paragrafo Unico - Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, séo criados
por lei, com denominagéo propria, nimero certo e vencimentos pagos pelos cofres publicos, para
provimento em carater efetivo ou em comissao.

Art. 6° - Quadro funcional € o conjunto de cargos de carreira e em comiss3o.

Paragrafo Gnico - Havera isonomia de vencimentos para cargos de atribuicbes iguais
ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre os servidores dos Poderes Executivo e Legislativo,
ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Art. 7° - E proibida a prestagdo de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em lei.

TiTULO I 3
DO PROVIMENTO, DA VACANCIA, DA REMOCAO,

DA REDISTRIBUICAO E DA SUBSTITUICAO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO
Segdo |
Das Disposigbes Gerais
(Vide Lei “R” n° 14/1994, sobre provimento de cargos publicos no interior do

Municipio)

Art. 8° - Sdo requisitos basicos para o ingresso no servigo publico municipal, além da
habilitagdo em concurso puablico, devendo ser comprovados pelo interessado:

| - nacionalidade brasileira, sendo possivel o acesso ao estrangeiro, na forma
estabelecida em lei federal; -

Il - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais, para os maiores de dezoito anos;

Il - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

IV - idade minima de dezesseis anos;

V - habilitagao legal para o exercicio do cargo;

VI - aptidao fisica e mental.
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apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio para regularizar a sua situagao
funcional.

Paragrafo unico — A administragdo municipal podera autorizar nova cedéncia do
servidor, observado o disposto no artigo 99 deste Estatuto.

Art. 5° - O tempo de efetivo servigo prestado pelo servidor publico ao Municipio de
Toledo, até a data da publicagéo desta Lei, sera computado, na forma do § 1° deste artigo, para a
concessao proporcional da licenga de que tratava o artigo 96 da Lei n°® 1.612/90. (dispositivo acrescido
pela Lei n° 1.826. de 1° de dezembro de 1999)

§ 1° - O periodo da licenga a que se refere o caput deste artigo sera obtido, em dias,
através do produto do nimero de dias ainda ndo computados pelo servidor para a obtengdo de tal
beneficio pelo fator 0,049. (dispositivo acrescido pela Lei n® 1.826. de 1° de dezembro de 1999)

§ 2° - A forma de concessdo da licenga de que trata este artigo sera definida em
regulamento. (dispositivo acrescido pela Lei n° 1.826. de 1° de dezembro de 1999) (Vide

Reaqulamento - Decreto n® 387/1999)

Art. 6° - O servidor que ndo se enquadrar no disposto no § 2° do artigo 71 desta Lei,
mas que, a data da publicagéo desta Lei, j4 havia requerido a bolsa de estudo para outro curso, tera
direito a percepcédo do beneficio até o término deste, se preencher os demais requisitos previstos
nesta Lei. (dispositivo acrescido pela Lei n°1.826, de 1° de dezembro de 1999)

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 5 de
maio de 1999.

DERLI ANTONIO DONIN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
ANY LUIZ REFOSCO B
SECRETARIO DA ADMINISTRAGCAO

Publicagdo: JORNAL DO OESTE, n° 3867, de 06.05.1999
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LEI N° 1.840, de 14 de novembro de 2001

Institui o Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo -
FAPES.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DA CRIACAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° — Esta Lei institui o Fundo de Aposentadorias e Pensdes
dos Servidores Ptiblicos Municipais de Toledo — FAPES.

Art. 2° - Fica instituido o Fundo de Aposentadorias e Pensdes
dos Servidores Piblicos Municipais de Toledo — FAPES, com o objetivo de custear
os beneficios de aposentadoria dos servidores municipais e de pensdo aos seus
dependentes, nos termos da Lei n° 1.728, de 16 de dezembro de 1992.

Art. 3° — O FAPES ¢ dotado de autonomia financeira, com
escrituracdo contébil prépria e com vigéncia ilimitada, sendo vinculado  Secretaria
da Administragdo do Municipio.

CAPITULO IT
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 4° — Constituem receitas do Fundo as provenientes:

I — da contribuigdo mensal, obrigatéria, no valor de seis por
cento, calculada sobre a remuneragdo do servidor ativo, ocupante de cargo de
carreira da administragdo direta, autdrquica e fundacional, de qualquer dos Poderes
do Municipio, e sobre os proventos de aposentadoria e de pensdo dos inativos e
pensionistas; :
I - da contribuigdo mensal do Municipio de valor igual as
contribui¢des devidas pelos servidores municipais ativos;

1 Alterada pela Lei n? 1.845/2002.
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III — dos rendimentos e juros de aplicagdes financeiras e outras

aplicacoes;

IV — de convénios, acordos e contratos;

V - da compensacgdo financeira entre o regime geral e os
diversos regimes proprios de previdéncia;

VI - de aluguéis de iméveis do Fundo;

VII - do aporte de capital inicial a cargo do Municipio;

VIII - do imposto de renda retido na fonte em virtude de
pagamentos efetuados pelo Fundo;

IX — de multas e juros de mora;

X —da alienagdo de bens;

XI — de doagdes e legados ao Fundo.

§ 1° — As receitas do Fundo sero depositadas em conta especial
a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento de crédito.

§ 2° - As contribuigdes previstas nos incisos I e II do caput
deste artigo serdo depositadas pelas entidades municipais empregadoras na conta do
Fundo até o quinto dia ttil apés creditados os vencimentos dos servidores
municipais.

§ 3° — O recolhimento das contribui¢des, efetuado apés o prazo
previsto no paragrafo anterior, ficard sujeito a correcdo monetéaria.

Art. 5° — A aplicagio dos recursos do Fundo dependera:

I - da existéncia de disponibilidades em fungfo do cumprimento
de suas obrigagées;

II —da prévia autorizagio e dos limites estabelecidos pelo
Conselho de Administragio;

Il —de autorizagdo legislativa, salvo para aplicagdes
financeiras.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO

Art. 6° - Constituem patrimo6nio vinculado ao FAPES:

I —as disponibilidades monetdrias em bancos ou em caixa
especial, oriundas das receitas previstas nesta Lei:

II — os direitos que vier a constituir;

III - os bens méveis e iméveis que vier a adquirir.
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Parédgrafo tinico — Os bens do Fundo s6 poderdo ser alienados
ap0s a aprovagdo do Conselho de Administracio e obedecida a legislacdo pertinente.

Art. 7° — Em caso de exting¢do do Fundo, todos os bens, direitos
e obrigagOes de qualquer natureza reverterdo ao Municipio de Toledo.

Art. 8° — Constituem os passivos do Fundo, de acordo com o
célculo atuarial, os valores destinados a cobertura dos beneficios concedidos e a
conceder, dos riscos expirados ou ndo-expirados, bem como das obrigacoes de
qualquer natureza que o Municipio venha a assumir para a manutenc¢do do sistema
de aposentadoria dos servidores municipais € de pensdes aos seus dependentes e
para o funcionamento do Fundo.

CAPITULO IV
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 9° — O orgamento do FAPES evidenciari as politicas e o
programa de trabalho do sistema, observados o plano plurianual e a lei de diretrizes
orgamentdrias e os principios da universalidade e do equilibrio.

Parégrafo unico — Em obediéncia ao principio da unidade, o
orcamento do Fundo integrard o do Municipio.

Art. 10 — A contabilidade do FAPES objetiva evidenciar a
situagdo financeira, patrimonial e orcamentdria das acOes em beneficio dos
segurados, observados os padrdes e as normas estabelecidas na legislacdo pertinente.

Art. 11 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o
exercicio das suas fungdes de controle prévio, concomitante e subseqiiente, e de
informar, inclusive de apropriar e apurar custos dos servicos, e, conseqiientemente,
de concretizar o seu objetivo, interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 12 — A escrituragio contébil ser4 feita pelo método das
partidas dobradas.

§ 1°— A contabilidade emitird relatérios mensais de gestao,
inclusive dos custos dos servigos.
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§ 2° — Entende-se por relatorios de gestao os balancetes mensais
de receita ¢ de despesa do FAPES e demais demonstragdes exigidas pela
administracdo e pela legislagdo pertinente.

§ 3° — As demonstragdes e os relatérios produzidos passardo a
integrar a contabilidade geral do Municipio.

CAPITULOV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 13 — A despesa do FAPES constituir-se-4 de:

I — financiamento total ou parcial de programas em beneficio
dos segurados;

II — pagamento de vencimentos do Gestor;

III — pagamento pela prestagdo de servigos a entidades de
direito privado para execugdo de programas ou projetos especificos relacionados aos
seus segurados;

IV — pagamento de servigos eventuais prestados por pessoas
fisicas, em conformidade com a legislagfio vigente;

V —aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessdrios ao desenvolvimento de seus programas;

VI - construgdo, reforma, amplia¢o, aquisi¢do ou locacgio de
iméveis para adequagio da rede fisica para o desenvolvimento de suas atividades:

VII - atendimento de despesas diversas, de carater urgente e
inadiavel, necessdrias a execugdo de seus objetivos.

Art. 14 - A execugdo orcamentdria das receitas processar-se-a
através da obtengdo do seu produto nas fontes especificadas no artigo 4° desta Lei.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO DO FUNDO

Art. 15 — O Fundo ser4 coordenado por um Gestor, nomeado
pelo Prefeito, preferencialmente dentre servidores piblicos municipais estdveis.

Art. 16 — Fica criado o cargo em comisséo de Gestor do Fundo,
com vencimentos correspondentes aos do Simbolo CC-2 da Tabela “C” da Lei n°
1.821/99.
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Art. 17 - As atribuicdes do Gestor serdo estabelecidas em
Regulamento.

Art. 18 -~ O Municipio cederd ao Fundo os servidores
indispenséveis a sua administragdo, atendendo solicitagido do Gestor, ouvido o
Conselho de Administragio.

Art. 19 — Os cheques a conta do Fundo serfio assinados pelo
Gestor e pelo Presidente do Conselho de Administrago.

CAPITULO VII )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 20 - O Conselho de Administragdo é o 6rgdo de supervisio
geral do Fundo e constitui-se dos seguintes membros:

I — Secretério da Administragio;

IT — Secretario da Fazenda;

I1I — cinco servidores municipais, sendo:

a) quatro representantes dos servidores estiveis e seus
respectivos suplentes, eleitos pelos demais servidores estéveis, na forma prevista em
regulamento;

b) um servidor aposentado e seu suplente, indicados pelos
inativos residentes no Municipio.

Paragrafo dnico — A presidéncia do Conselho de Administragio
serd exercida por um dos membros indicados nos incisos I ¢ I do caput deste artigo,
mediante designagio do Chefe do Executivo municipal.

Art. 21 - O mandato dos membros do Conselho de
Administra¢do estd assim definido:

I - pelo periodo em que permanecerem nos respectivos cargos,
para os mencionados nos incisos I e II do caput do artigo anterior;

I - de dois anos, permitida a reelei¢do ou indicagdo por mais
uma vez, para os demais.

Art. 22 - O Conselho de Administragio reunir-se-4:

I — ordinariamente, a cada bimestre;

IT — extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente
ou por mais da metade de seus membros.
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Art. 23 - Os membros do Conselho de Administracdo ndo
receberdo remuneragéo alguma, sendo suas atividades consideradas relevantes ao
servigo publico.

Paragrafo unico — Perderd automaticamente o mandato o
conselheiro que faltar por trés vezes consecutivas as reunides ordindrias, sem justa
causa comprovada, devendo ser substituido pelo seu suplente.

Art. 24 — As deliberagdes do Conselho de Administraggo serdo
tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

Art. 25 — Compete ao Conselho de Administracéo:

I — discutir e aprovar, dentro de trinta dias da data da
apresentagao pelo Gestor do Fundo, os planos anuais e plurianuais de trabalho e as
respectivas propostas orgamentdrias;

IT — acompanhar a execugdo orcamentdria;

III - decidir sobre as aplicagdes financeiras do Fundo;

IV —elaborar o Regulamento do Fundo, submetendo-o 2
apreciagdo do Prefeito Municipal;

V — discutir e aprovar, dentro de quinze dias da apresentacdo, o
relatorio anual das atividades, a prestacdo de contas e o balango geral;

VI — deliberar sobre a aceitagio de doagdes e legados;

VII - aprovar, previamente, a celebragdo de conveénios;

VIII - declarar a perda da qualidade de pensionista;

IX — examinar outros assuntos de interesse do Fundo, que forem
encaminhados pelo Presidente;

_ X — apreciar os relatdrios e a prestacio de contas da gestdo do
Fundo, deliberando sobre a sua aprovagio ou nio.

CAPITULO vIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 — Nenhum beneficio pago pelo Fundo de que trata a
presente Lei poderd ser superior ao subsidio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 27 - A gratificagfo natalina dos aposentados e pensionistas
terd por base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano e devers ser
paga até o dia 20 de dezembro.
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, Art. 28 - No ato de sua admissdo, o servidor apresentard ao
Fundo a relagéo e a documentacio de seus dependentes.

Art. 29 — As contribui¢des descontadas dos servidores e
incorporadas ao Fundo n#o serdo devolvidas, salvo se forem efetuadas a maior ou
descontadas indevidamente.

Art. 30 - O Fundo ndio poderi investir ou dispender seus
recursos em objetivos estranhos as suas atividades, restringindo-se 2 manutengao

administrativa e as previstas nesta Lei.

Art. 31 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. Gnico - Ficao Municipio de Toledo autorizado, a titulo de
adiantamento do aporte de capital inicial estabelecido no inciso III do artigo 6° da
Lei Federal n° 9.717/98 e no § 2° do artigo 17 da Portaria MPAS n° 4.992/99, a
repassar ao Fundo instituido por esta Lei a importincia mensal correspondente a
diferenga entre as receitas e despesas do Fundo, até a integralizagdo do aporte.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 14 de novembro de 2001.

DERLI ANTONIO DONIN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

 ANY LUIZ REFOSCO )
SECRETARIO INTERINO DA ADMINISTRACAO

Publicada no JORNAL DO OESTE, n® 4623, de 15.11.2001
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LEI N° 1.845, de 3 de abril de 2002

Altera dispositivos da legislagdo que trata do Fundo
de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo (FAPES).

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera dispositivos da legislacdo que trata do

Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Piblicos Municipais de Toledo
(FAPES).

Art. 2° — A Lei n° 1.840, de 14 de novembro de 2001, que
dispde sobre o Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo (FAPES), passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 22 — Fica instituido o Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), como
objetivo de custear os beneficios de aposentadoria dos servidores
municipais titulares de cargos efetivos e de pensdo aos seus
dependentes, nos termos da Lei n? 1.728, de 16 de dezembro de 1992.

Art. 42— .

| — da contribuigdo mensal, obrigatéria, no valor de seis
por cento, calculada sobre a remuneragéo do servidor ativo, titular de
cargo efetivo da administragdo direta, autarquica e fundacional, de
qualquer dos Poderes do Municipio, e sobre os proventos de
aposentadoria e de pensao dos inativos e pensionistas:

Art. 82 — Constituem os passivos do Fundo, de acordo
com o calculo atuarial, os valores destinados & cobertura dos beneficios
concedidos e a conceder, dos riscos expirados ou nao-expirados, bem
como das obrigagdes de qualquer natureza que o Municipio venha a
assumir para a manuteng&o do sistema de aposentadoria dos servidores
municipais titulares de cargos efetivos e de pensdes aos seus
dependentes e para o funcionamento do Fundo.
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Art. 15 — O Fundo serd coordenado por um Gestor,
nomeado pelo Prefeito, preferencialmente dentre servidores publicos
municipais titulares de cargos efetivos.

 Art. 20— ...

lIl — cinco servidores municipais, sendo:
a) quatro representantes dos servidores titulares de
cargos efetivos e seus respectivos suplentes, eleitos pelos demais
serwdores titulares de cargos efetivos, ‘naforma prewsta em regulamento;

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana em 3 de abril de 2002.

DERLI ANTONIO DONIN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

_ ANY LUIZ REFOSCO )
SECRETARIO INTERINO DA ADMINISTRACAO

Publicada no JORNAL DO OESTE, n® 4734, de 4/4/2002
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LEI N° 1.858, de 18 de dezembro de 2002

Dispde sobre a concessio de aposentadoria aos
servidores publicos municipais e de pensdes aos seus
dependentes e sobre o Fundo de Aposentadorias e
Pensoes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
— FAPES.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes

na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a concessdo de aposentadoria aos
servidores publicos municipais e de pensdes aos seus dependentes e sobre o Fundo de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Piiblicos Municipais de Toledo — FAPES.

CAPITULO I
DA APOSENTADORIA
Secio I
Da Concessdo da Aposentadoria

Art. 2° — O servidor serd aposentado na forma e de acordo com os
requisitos de tempo de contribuicio e de idade previstos na Constitui¢do Federal.

§ 1°~ A aposentadoria de servidor por invalidez sera sempre
precedida de licenca por periodo ndo excedente a vinte e quatro meses, salvo quando o
laudo médico concluir pela sua incapacidade definitiva para o servigo publico.

§ 2° — Serd aposentado o servidor que, depois de vinte e quatro

meses de licencga para tratamento de satdde, for considerado invalido para o servigo
publico.

§ 3° - A invalidez para o exercicio de cargo publico ndo pressupde
nem se confunde com a invalidez para o servigo piblico.

§ 4° - O servidor sera readaptado se ndo for considerado invélido
para o servigo publico.

§ 5°~Os aposentados por invalidez submeter-se-io a exames
médicos periddicos, na forma desta Lei.

MUNICIPIO DE TOLEDO  :pc53
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DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 1° - Fica o Municipio de Toledo autorizado a repassar ao
Fundo de que trata esta Lei, no exercicio de 2003, o saldo remanescente do aporte de
capital inicial estabelecido no inciso I1I do artigo 6° da Lei Federal n°® 9.717/98 e no § 2°
do artigo 17 da Portaria MPAS n° 4.992/99, no valor de R$ 742.491,00 (setecentos e
quarenta e dois mil, quatrocentos e noventa e um reais), através de transferéncia de
iméveis e/ou de pagamento em moeda, conforme vier a ser definido entre a administragado
municipal e a administragio do Fundo.

Art. 2° — O Municipio de Toledo assume, também, o passivo
atuarial do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Ptblicos Municipais de
Toledo — FAPES.

Pardgrafo tinico — O passivo atuarial a que se refere o caput deste
artigo € a reserva técnica atuarial referente aos beneficios previdencidrios concedidos até a
entrada em vigor desta Lei, apurada em célculo atuarial.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 18 de dezembro de 2002.

DERLI ANTONIO DONIN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

WALDEMIRO MERLO _
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicag&o: JORNAL DO OESTE, n? 4950, de 21/12/2002
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LEI N° 1.882, de 31 de agosto de 2004 (CONSOLIDACAO)

Dispde sobre o regime proprio de previdéncia social do
Municipio de Toledo e sobre o Fundo de Aposentadorias ¢

PensGes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
(FAPES).

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

TITULO I
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULO I )
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° — Esta Lei ordena o regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargo efetivo da administragdo direta, autdrquica e fundacional, de
qualquer dos Poderes do Municipio.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 2° — O regime proprio de previdéncia social tem por finalidade
assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio e pelos
participantes e beneficiarios.

Paragrafo Ginico — O pagamento dos beneficios de que trata esta Lei
sera de competéncia do Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo (FAPES).

CAPITULO III
DAS DEFINICOES -

Art. 3° — Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

L — remuneragdo de contribuicdo: parcela da remuneracdo, do subsidio
ou do provento recebido pelo participante ou beneficiario, ai considerado o abono anual, sobre
a qual incide o percentual de contribuigdo para o FAPES, assim entendido o vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei;

Il — contribui¢ées ordindrias: montante de recursos devidos pelo
Municipio e pelos participantes e beneficiarios do regime proprio de previdéncia social para o
custeio do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagdo dos percentuais de
contribuigdo sobre a respectiva parcela de contribuig3o.

CAPI'TUL() IV
DOS PRINCIPIOS
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CAPITULO III
DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Art. 85 — As despesas administrativas do regime proprio de
previdéncia social do Municipio nfio poderdo exceder a 2% (dois por cento) do valor total da
remuneragéo, proventos ¢ pensdes dos participantes e beneficiarios a ele vinculados, com base
no exercicio anterior.

TiTULO,V
CAPITULO UNICO ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86 — O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento
das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipétese de extingio,
insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do regime proprio de previdéncia social do
Municipio.

Art. 87 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
baixar normas para a plena execugio da presente Lei.

Art. 88 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parand, em 31 de agosto de 2004.

DERLI ANTONIO DONIN
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

WALDEMIRO MERLO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Lei n® 1.882/2004: Publicada no JORNAL DO OESTE, n° 5460, de 02/09/2004
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LEI N° 1.909, de 26 de setembro de 2005

Altera a legislagio que dispde sobre o regime proprio de
previdéncia social do Municipio de Toledo e sobre o
Fundo de Aposentadorias € Pensdes dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo (FAPES).

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagio que dispde sobre o regime
proprio de previdéncia social do Municipio de Toledo e sobre o Fundo de Aposentadorias ¢
Pensbes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES).

Art. 2° — A Lei n° 1.882, de 31 de agosto de 2004, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

“Art. 15— ...

[-..

e) auxilio-doenga;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade.

Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte;

b) auxilio-reclus&o.

Paragrafo (nico — O pagamento dos beneficios previstos nas alineas ‘e’
‘" € “g" do inciso | e na alinea “b” do inciso !l do caput deste artigo, assim como do
abono anual a eles correspondente, sera efetuado pelo FAPES, mediante custeio e
repasse dos respectivos valores pelo Municipio de Toledo.

Art. 19— ..

§ 3° - A aposentadoria de servidor por invalidez sera precedida de auxilio-
doenca por periodo ndo excedente a vinte e quatro meses, salvo quando o laudo
medico concluir pela sua incapacidade definitiva para o servigo publico.

§ 4° - Sera aposentado o servidor que, depois de vinte e quatro meses de
auxilio-doenca, for considerado invalido para o servigo publico.

§ 8° - Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do cargo,
que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesio
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corporal ou perturbagéo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 9° - Equipara-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei, o
dano:

| - decorrente de agresséo fisica sofrida e n&o provocada pelo servidor no
exercicio do cargo;

Il - sofrido no percurso da residéncia para o local do trabalho e deste para
aquela; _

I - sofido em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando
determinada pelo Municipio.

Segdo IV
Do Auxilio-Doenga

Art. 25-A - O auxilio-doenca sera devido ao participante que, em virtude
de doenca ou acidente em servigo, ficar incapacitado para o desempenho de seu
cargo.

Paragrafo Onico - O auxilio-doenga consiste em renda mensal
correspondente ao valor da remuneragéo de contribuigdo de que trata o artigo 6° desta
Lei, sobre ela incidindo o percentual de contribuigao ordinaria.

Art. 25-B - Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos,
o participante ser& encaminhado a exame por junta médica oficial.

Paragrafo tnico — O participante também estara sujeito a exame pela junta
médica referida no caput deste artigo se, no periodo de cento e oitenta dias,
apresentar atestados medicos cuja somatoria seja superior a quinze dias.

Art. 25-C - O auxilio-doenga cessa pela recuperagio da capacidade para
o trabalho ou pela sua transformagao em aposentadoria por invalidez permanente.,

Segao V
Do Salario-Familia

Art. 25-D - O salrio-familia sera devido, mensalmente, aos participantes
que tenham remuneragéo ou subsidio inferior ou igual a R$ 623,44 (seiscentos e vinte
e trés reais e quarenta e quatro centavos), na proporgdo do respectivo nimero de
filhos ou equiparados, menores de quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - O limite de remuneragdo ou subsidio dos participantes para
concessdo de salario-familia serd corrigido, a partir das mesmas datas e pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo regime geral
de previdéncia social.
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§ 2° - Quando o pai e a mae forem participantes, ambos terdo direito ao
salario-familia.

Art. 25-E - O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao
equiparado, estando condicionado & apresentagdo anual de atestado de vacinagéo
obrigatéria, até seis anos de idade e de comprovagéo semestral de freqiiéncia & escola
do filho ou equiparado, a partir dos sete anos de idade.”

§ 1° - Se o participante ndo apresentar o atestado de vacinagdo
obrigatoria e a comprovagdo de freqiiéncia escolar do filho ou equiparado nas datas
definidas, o beneficio do salario-familia sera suspenso, até que a documentagao seja
apresentada.

§ 2° - N&o sera devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do
beneficio motivada pela falta de comprovagdo da freqiiéncia escolar e o seu
reativamento, salvo se provada a fregiiéncia escolar no periodo.

§ 3° - A comprovagdo de freqiiéncia escolar sera feita mediante
apresentagdo de documento emitido pela escola, na forma de legislagdo propria, em
nome do aluno, em que conste o registro de freqliéncia regular ou de atestado do
estabelecimento de ensino comprovando a regularidade da matricula e a freqgiiéncia
escolar do aluno.

Art. 25-F - A invalidez do filho ou equiparado, maior de quatorze anos de
idade, deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do FAPES.

Art. 25-G - Ocorrendo divorcio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, o salario-
familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor
ou a pessoa indicada em decisdo judicial especifica.

Art. 25-H - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo
se invélido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario: ou

Il - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a
contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade.

Art. 25-1 - Para efeito de concessdo e manutengdo do salario-familia, o
participante deve firmar termo de responsabilidade em que se comprometa a
comunicar ao FAPES qualquer fato ou circunstancia que determine a perda do direito
ao beneficio, ficando sujeito, em caso do ndo cumprimento, &s sangdes penais e
administrativas conseqientes.

MUNICIPIO DE TOLEDO CO006S
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Paragrafo nico — A falta de comunicag&o oportuna de fato que implique
cessagdo do salario-familia, bem como a prética, pelo participante, de fraude de
qualquer natureza para 0 seu recebimento, autoriza o desconto nos pagamentos de
cotas devidas com relagdo a outros filhos ou, na falta delas, nos vencimentos do
participante ou na renda mensal do seu beneficio, do valor das cotas indevidamente
recebidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art. 25-J - As cotas do salério-familia equivalem as seguintes
importéncias por filho menor de quatorze anos ou invalido e ndo serdo incorporadas,
para qualquer efeito, aos vencimentos ou ao beneficio:

| - R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), se a remuneragao
ou subsidio do participante for inferior ou igual a R$ 414,78 (quatrocentos e quatorze
reais e setenta e oito centavos);

Il - R$ 14,99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), se a
remuneragdo ou subsidio do participante for superior a R$ 414,78 (quatrocentos e
quatorze reais e setenta e oito centavos) até R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés reais
e quarenta e quatro centavos).

Paragrafo Unico — O valor da cota sera corrigida, a partir das mesmas
datas e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo
regime geral de previdéncia social.

Segao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 25-L - O salério-maternidade é devido & participante gestante, por
cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes e a data da
ocorréncia do parto, podendo ser prorrogado na forma prevista neste artigo.

§ 1° - Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e posterior
a0 parto podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante atestado fornecido
pelo servigo médico do FAPES ou por profissional por ele credenciado.

§ 2° - A participante também tera direito aos cento e vinte dias de salario-
maternidade em caso de parto antecipado.

§ 3° - O salario-maternidade sera devido pelo periodo de um més em caso
de nascimento sem vida e pelo periodo de duas semanas em caso de aborto ndo
criminoso.

§ 4° - Sera devido, juntamente com a (ltima parcela paga em cada
exercicio, o0 abono anual correspondente ao salario-maternidade, proporcional ao
periodo de duragdo do beneficio.

Art. 25-M - Sera concedida licenga-maternidade & participante que adotar
ou obtiver guarda, para fins de adog&o de crianga, pelos seguintes periodos:

| - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade:
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Il - sessenta dias, se a crianga tiver entre um e quatro anos de idade;
lIl - trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

Art. 25-N - O salario-maternidade consistira em renda correspondente ao
valor da remuneragéo de contribuicdo de que trata o artigo 6° desta Lei, sobre ela
incidindo o percentual de contribuig&o ordinaria.

§ 1° - No caso de acumulagdo permitida de cargos ou empregos, a
participante fara jus ao salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego.

§ 2° - Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da
participante, o salario-matemidade serd proporcional aos dias de afastamento do
trabalho.

Art. 25-0 - O salario-maternidade n&o pode ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

Paragrafo (nico — Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o
periodo de pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme
0 caso, devera ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento ou tera sua data
de inicio adiada para o primeiro dia seguinte ao término do periodo de cento e vinte
dias.

Art. 25-P - Compete ao servio médico do FAPES ou a profissional por
ele credenciado fornecer os atestados médicos necessarios para 0 gozo do salario-
maternidade.

Segao VIl
Da Pensao por Morte

Art. 26 - ...

Segao Vil
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 30-A - O auxilio-recluso sera devido, nas mesmas condigbes da
pens&o por morte, aos dependentes do participante recolhido & prisdo que nao receber
remuneragao ou subsidio, nem estiver em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria,
desde que a sua (ltima remuneragdo tenha sido inferior ou igual a R$ 623,44
(seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro centavos).

§ 1° - O limite de remuneragdo dos participantes para concessdo de
auxilio-reclusao sera corrigido, a partir das mesmas datas e pelos mesmos indices
aplicados ao beneficio de auxilio-reclusdo devido pelo regime geral de previdéncia
social.
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§ 2° - O pedido de auxilio-recluséo deve ser instruido com certiddo do
efetivo recolhimento do participante a priso, firmada pela autoridade competente.

§ 3° - Aplicam-se ao auxilio-reclus&o as normas referentes & penséo por
morte, sendo necessaria, no caso de qualificagdo de dependentes apés a prisdo,
recluséo ou detengéo do participante, a preexisténcia da dependéncia econdmica e
financeira.

§ 4° - A concessdo do beneficio tera inicio na data do efetivo recolhimento
do participante ao estabelecimento penitenciario, se requerido até trintas dias depois
desta, ou na data do requerimento, se posterior.

Art. 30-B - O auxilio-reclusdo sera mantido enquanto o participante
permanecer preso, detido ou recluso, exceto na hipétese de transito em julgado de
condenag&o que implique a perda do cargo plblico.

§ 1° - O beneficiario devera apresentar trimestraimente atestado de que o
participante continua preso, detido ou recluso, firmado pela autoridade competente.

§ 2° - No caso de fuga, o beneficio sera suspenso, somente sendo
restabelecido se houver recaptura do participante, a partir da data em que esta ocorrer,
desde que esteja ainda mantida a qualidade de participante.

Art. 30-C - Falecendo o participante preso, detido ou recluso, o auxilio-
recluséo que estiver sendo pago sera automaticamente convertido em pensao por
morte.

Art. 30-D - E vedada a concessdo do auxilio-reclusdo apos a soltura do
participante.

Segdo IX
Do Abono Anual

Art. 31 — Sera devido abono anual ao participante ou ao dependente,
quando for o caso, que, durante o ano, recebeu auxilio-doenga, aposentadoria, pensdo
por morte, salario-maternidade ou auxilio-reclusdo.

Art. 40 - Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias
decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituigdo Federal, ndo é permitido
0 recebimento conjunto, & conta do regime proprio de previdéncia social ou do Tesouro
Municipal, dos seguintes beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de
trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenga;

Il - mais de uma aposentadoria;
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IIl - salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV~ mais de uma pensdo deixada por conjuge, companheiro ou
companheira.

Paragrafo (nico — No caso do inciso IV do caput deste artigo, é facultado
ao dependente optar pela pensdo mais vantajosa.

Art. 47 - ..

Paragrafo Unico — A contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput
incidira apenas sobre a parcela dos proventos e das pensOes que supere o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social.

Art. 56 — Os proventos das aposentadorias concedidas conforme os
artigos 54 e 55 serdo revistos na mesma proporgio e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagéo ou reclassificagéo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria
Ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da Lei, observado o
limite disposto no artigo 39 e seu paragrafo tnico.

) CAPITULO V
OUTRAS DISPOSICOES PARA O SERVIDOR QUE INGRESSOU NO SERVIGO
PUBLICO COMO TITULAR DE CARGO EFETIVO ATE 15/12/1998

Art. 56-A — Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no Capitulo V do Titulo Il ou pelas regras estabelecidas nos Capitulos Il
e |V deste Titulo, o servidor que tenha ingressado no servigo publico municipal até 16
de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos
de contribuigéo, se mulher:;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15
(quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria:

ll' - idade minima resultante da reduco, relativamente aos limites
estabelecidos no inciso | do artigo 23 desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuig&o que exceder a condigéo prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico - Aplica-se aos proventos de aposentadoria concedida
com base no caput deste artigo o disposto no artigo 56 desta Lei, observando-se igual
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critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de servidores falecidos que
tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 59 - A aliquota de contribuigdo dos servidores inativos e dos
pensionistas para o custeio do regime préprio de previdéncia social correspondera a
11% (onze por cento) incidentes sobre a parcela dos proventos e das pensdes que
exceda o limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social.

Art. 62 — O FAPES ¢é dotado de autonomia financeira, com escrituragéo
contabil propria e com vigéncia ilimitada, sendo vinculado & Secretaria de Recursos
Humanos do Municipio.

Art.79-.. :
| - Secretario de Recursos Humanos;

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogados os artigos 190 a 199, 202 e 203 da Lei n® 1.822/1999.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 26 de setembro de 2005.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

LUIZ ALBERTO CYPRIANO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publicada no JORNAL DO OESTE, n° 5785, de 29/09/2005
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-LEIN® 1.929, de 4 de maio de 2006 (CONSOLIDACAO)

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Toledo ¢ a entidade de previdéncia.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes

na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

TITULO I
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCiPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

. CAPITULOI
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° — Esta Lei reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos servidores titulares de cargo efetivo da administragdo direta, autarquica e
fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, dispondo acerca da natureza e das
caracteristicas dos beneficios previdenciarios e do respectivo regime de custeio.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES

Art. 2° — O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) tem por
finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo

Municipio, suas autarquias e fundagdes e pelos segurados e beneficiarios, na forma dos
instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO III
DAS DEFINICOES

Art. 3° — Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

I — beneficidrio: pessoa que, na qualidade de dependente de
segurado, pode exigir o gozo dos beneficios especificados nesta Lei;

Il — cargo efetivo: conjunto de atribuigdes, deveres e
responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional da administragdo direta
do Municipio, suas autarquias e fundagdes, cometidas a um servidor aprovado por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

III — carreira: sucessio de cargos efetivos, estruturados em niveis e
graus segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o
plano definido por lei do Municipio;

IV ~ contribui¢bes ordindrias: montante de recursos devidos pelo
Municipio e pelos segurados e beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social para
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 4 de maio de 2006.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

LUIZ ALBERTO CYPRIANO N
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publica¢iio: JORNAL DO OESTE, n° 5967, de 06/05/2006

Ver, também, Decretos n°s 863/2012 ¢ 185/2013, que definiram as Tabelas de Reservas a Amortizar para 2012 ¢ 2013

TABELA DE RESERVA A AMORTIZAR
(redacdo dada pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 201 1)
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 101 — Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada

exercicio, parcela da reparti¢do do produto de que trata o art. 159, I, “b”, da Constitui¢do
Federal, necessédria a garantir o pagamento das contribuigdes consideradas tecnicamente
devidas, podendo para tal fim formalizar os instrumentos necesséarios a efetividade da
mencionada garantia.

Art. 102 — O déficit atuarial do FAPES, apurado em calculo
atuarial, serd amortizado pelo Municipio de Toledo em trinta anos, a partir do exercicio de
2011, mediante a realizagdo de aportes financeiros e/ou transferéncia de bens. (redagfio

dada pela Lei n® 2.067, de 9 de setembro de 2011)

§ 1° — Para os fins do disposto no caput deste artigo, fica o
Municipio de Toledo autorizado a efetuar aporte mensal de recursos financeiros ao
FAPES, em percentual correspondente, no ano de 2011, a 4,82% (quatro inteiros e oitenta
e dois centésimos por cento) sobre a folha anual de vencimentos, conforme Tabela de

Reserva a Amortizar, que integra a presente Lei. (redagfio dada pela Lei n° 2.067. de 9 de
setembro de 2011)

§ 2° — O valor anual do aporte de recursos financeiros a ser
efetuado pelo Municipio ao FAPES sera definido no calculo atuarial de cada ano, ficando
0 Municipio autorizado a estabelecer, anualmente, mediante decreto, a Tabela de Reserva a
Amortizar, vedada em qualquer situagdo a compensagdo de aliquotas ou a reducdo de
aliquota do custo suplementar. (redagdo dada pela Lei n° 2.188, de 10 de marco de 2015)
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Art. 103 — O Municipio responderd subsidiariamente pelo
pagamento das aposentadorias e pensdes concedidas na forma desta Lei, na hipotese de
extingdo, insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio.

Art. 104 — O pagamento do abono de permanéncia de que tratam o
§ 2° do art. 32, o art. 45 e 0 § 3° do art. 49 ¢ de responsabilidade do Municipio, de suas
autarquias e¢ fundagdes, e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtengdo do beneficio mediante opgdo expressa do segurado pela permanéncia em
atividade.

Art. 105 — As concessdoes do beneficio de pensdo por morte
ocorridas a partir de 31 de dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional
n° 41, ate 19 de fevereiro de 2004, data anterior a vigéncia da Medida Proviséria n° 167,
transformada na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os critérios da
legislagdo municipal vigentes neste periodo.

Art. 106 — As aposentadorias concedidas a partir de 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia da Emenda Constitucional n°® 41, até 19 de fevereiro
de 2004, data anterior a vigéncia da Medida Provisoria n° 167, transformada na Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004, observardo os critérios de calculo vigentes na Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998.

Art. 107 — Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficidrio para haver prestagdes
vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas pela Coordenagio de Previdéncia —

TOLEDOPREYV, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo
Civil.

Art. 108 — Até que possam ser regularmente exigidas as
contribuigdes de que tratam os arts. 88, 89 e 90 permanecem devidas as aliquotas
previdencidrias estabelecidas pelos arts. 58, 59 € 60 da Lei n° 1.909, de 26 de setembro de
2005, respeitado o prazo de 90 (noventa) dias, estabelecido no § 6° do art. 195 da
Constituigdo Federal.

Art. 109 — O Conselho de Administragdo ¢ o Conselho Fiscal,
reestruturados e instituidos, respectivamente, pelos arts. 13 e 17, deverdo ser
implementados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da publicagdo desta Lei.

Art. 110 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
a baixar normas para a plena execugdo da presente Lei.

Art. 111 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrério, em especial os arts. 74 usque 84 da Lei n°
1.882/2004, reestruturados nesta Lei.
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 4 de maio de 2006.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
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(redacdo dada pela Lei n® 2.067, de 9 de setembro de 2011)
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TABELA DE RESERVA A AMORTIZAR

Resarva a Amorti; RS 237.637.404,29

Felha Anual de i R$ 50.077.760,07
Taxa de Juros 6%
Periodo de Crescimento de Aliquot 20 anos
Percentual no primeiro ano 4,82%
Crescimento 3.07%
Taxa ndxima 66,14%
9, G O
i 0 © 0 © O (3 did 0 O
2011 R$ 251.895.648,55 2.413.748.04| R$ 245.481.900,51 4,82% 26,18% 31,00%
2012 R$ 264.450.814,54 3.949.169,50{ R$ 280.501.615,04 7.89% 26,18% 34,07%
2013 A% 276.131.711,85 5.484.650,86| R3 270.647.060,89 10,95% 26,18% 37,13%
2014 R$ 286.885.884,65 7.020.102,42] A% 279.865.782,22 14,02% 26,18% 40,20%
2015 R$ 296.657.729,16 8.555.553,89| R$ 288.102.175,27 17,08% 26,18% 43,26%
2016 R$ 305.388.305,78 10.091.005,35] R$ 265.297.300,44 20,15% 26,18% 46,33%
2017 R$ 313.015.138,46 11.626.456,81] R$ 301.388.681,65 23,22% 26,18% 49,40%
2018 R$ 319.472.002,55 13.161.808,27{ RS 306.310.094,28 26,28% 26,18% 52,46%
2019 R$ 324.688.699,93 14.697.359.74] R$ 309.991.340,20 29,35% 26,18% 55,53%
2020 A% 328.590.820,61 18.232.811,20| R$ 312.358.008,414 32,42% 26,18% 58,60%
2021 % 331.099.489,97 17.768.262,66| R$ 313.331.227,31 35,48% 26,18% 61,66%
2022 A% 332.131.100,95 19.303.714,12] RS 312.827.388,82 38,55% 26,18% 64,73%
2023 R$ 331.597.030,03 20.839.165,58| R$ 310.757.864,45 41,61% 26,18% 67,79%
2024 R$ 329.403.336,31 22.374.617,05 307.0268.719,26 44,68% 26,18% 70,86%
2025 R$ 325.450.442 42 23.910.088,51] A% 301,540.373,91 47.725% 26,18% 73,93%
2026 R$ 319.632.796,34 25.445.519 98] 'R$ 294.187.276,36 50,81% 26,18% 76,99%
2027 R$311.838.512,05 26.980.971,44| R$ 284.857.541,51 53,89% 26,18% B0,06%
2028 A% 301.948.894,00 28.518.422,90] R$ 273.432.571,10 56,94% 26,18% 83,12%
2029 R$ 289.838.525,36 30.051.874.36| RS 259.788.651,00 60,01% 26,18% B6,19%
2030 R$ 275.373.850,06 31.587.325,83{ R$ 243.786,524,23 63,08% 26,18% 89,26%
2031 R$ 258.413.715,69 33.122.777,29] R$ 225.290,938,40 66,14% 26,18% 92,32%
2032 R$ 238.808.394,70 33.122.777.29| RS 205.685.617.41 66,14% 26,18% 92,32%
2033 R$ 218.026.754,48 33.122.777 28] R 184.903.977,17 66,14% 28,18% 92,32%
2034 R$ 195.998.215,80 33.122,777,29| RS 162.875.438,51 66,14% 26,18% 92,32%
2035 HS$ 172.847.964,82 33.122.777,29] R$ 139.525.187,53 66,14% 26,18% 92,32%
2036 R$ 147.896.698,78 33.122.777.29| RS 114.773.921,49 66,14% 26,18% 92,32%
2037 A% 121.660.358,78 33.122.777,29| RS B88.537.579,49 66,14% 26,18% 92,32%
2038 R$ 93.840.834,26 33.122.777.29] A% 60.727.,056,97 66,14% 26,18% 92,32%
2039 R$ 64,370.680,39 33.122.777,29] R$ 31.247.903,10 66,14% 26,18% 92,32%
2040 R$ 33.122.777,29 33.122,777,29] R$ (0,00) 66,14% 26,18% 92 32%
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LEI N° 2.067, de 9 de setembro de 2011

Altera a legislagdo que dispde sobre o regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos do Municipio de
Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes
na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagdo que dispde sobre o regime
proprio de previdéncia dos servidores piiblicos do Municipio de Toledo.

Art. 2° — A Lei n° 1929, de 4 de maio de 2006, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

“Art. 10 - ...

Il - procedera ao recenseamento previdenciario, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do respectivo Regime, com periodicidade néo superior a um
ano.

Art. 42 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes serdo reajustados
periodicamente para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, observados os
seguintes critérios:

| — os proventos de aposentadoria com paridade serdo reajustados no

mesmo percentual e na mesma data em que se reajustarem os vencimentos dos
servidores municipais;

It - os demais proventos de aposentadoria e as pensées serio reajustados

no mesmo percentual e na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 90 - A aliquota normal de contribuicdo do Municipio, em qualquer de
seus Poderes, e de suas autarquias e fundagdes para o FAPES correspondera a 21%

(vinte e um por cento) da totalidade da remuneragéo de contribuicdo dos segurados
ativos.

Art. 92 — Fica reestruturado o Fundo de Aposentadorias e Pensées dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), instituido pela Lei n° 1.840/2001, com
as alteragdes procedidas pelas Leis n°s 1.845/2002, 1.858/2002, 1.882/2004, 1.909/2005
e 1.929/2006, de natureza contabil e carater permanente, para custear, na forma legal, as
despesas previdenciarias relativas aos seus segurados e pensionistas.

Paragrafo Unico — O FAPES sera constituido pelas seguintes receitas:
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Il - contribui¢&o prevista no art. 89 e no seu paragrafo anico, no tocante aos
segurados aposentados e beneficiarios;

IX — contribuigbes ou aportes extraordinarios, se apurada a necessidade por
avaliagdo atuarial.

Art. 102 - O déficit atuarial do FAPES, apurado em calculo atuarial, sera
amortizado pelo Municipio de Toledo em trinta anos, a partir do exercicio de 2011,
mediante a realizagdo de aportes financeiros e/ou transferéncia de bens.

§ 1° - Para os fins do disposto no caput deste artigo, fica o Municipio de
Toledo autorizado a efetuar aporte mensal de recursos financeiros ao FAPES, em
percentual correspondente, no ano de 2011, a 4,82% (quatro inteiros e oitenta e dois
centésimos por cento) sobre a folha anual de vencimentos, conforme Tabela de Reserva
a Amortizar, que integra a presente Lei.

§ 2° - O percentual anual do aporte de recursos financeiros a ser efetuado
pelo Municipio ao FAPES a partir de 2012 sera definido no calculo atuarial de cada ano,
ficando o Municipio autorizado a estabelecer, anualmente, mediante decreto, a Tabela de
Reserva a Amortizar.

Art. 3° — A elevagdo da aliquota de contribuigdo do Municipio, em
qualquer de seus Poderes, e de suas autarquias e fundagdes ao FAPES, prevista no artigo
90 da Lei n° 1.929/2006, com a redagdo dada por esta Lei, tera eficicia a contar de 1° de
janeiro de 2012,

Art. 4° — Ficam revogados o artigo 91 e seu paragrafo unico, o
artigo 93 e seu paragrafo unico, o artigo 94, o § 2° do artigo 96 e o § 2° do artigo 98 da Lei
n° 1.929, de 4 de maio de 2006.

Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parand, em 9 de setembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO



TABELA DE RESERVA A AMORTIZAR

by

oo
<o Reserva a Amorti: R$ 237.637.404,20
< Folha Anual de S: R$ 50.077.760,07
) Taxa de Juros 6%
Pericdo de Crescimento de Aliquot: 20 anosg
Percentual no primeiro ano 4,82%
Crescimento 3,07%
Taxa ndxima 686,14%
O Saldo inicial ’ vmwm.smzs Saldo Final _ es% am F_:m CN% am‘ R.z,_.m. ,.m,.,,.,ﬂd.,.q@ a.:o_ i
D ' . de salarios de salarios - - galarios”
E N a 2011 R$ 251.895,648,55 2.413.,748,.04 mm 249.481.900,51 4.82% 26,18% 31,00%
2012 R$ 264.450.814,54 3.949.199,50] R$ 260.501.815,04 7,89% 26,18% 34.07%
L n 2013 R$ 276.131.711,95 5.484.650,96] R$ 270.647.060,99 10,95% 26,18% 37,13%
O m 2014 R$ 286.885.884,65 7.020.102,42] R$ 279.865.782,22 14,02% 26,18% 40,20%
T I 2016 R$ 296.657.729,16 B.555.553,89{ R$ 288.102.175,27 17,08% 28,18% 43,26%
201 6 R$ 305.388.305,79 10.091.005,35 m& 295.297.300,44 20,15% 26,18% 46,33%
E P 2017 R$ 313.015.138,46 11.626.456,81] A3 301.388.681,65 23.22% 26,18% . 49.40%
O 2018 R$ 31 0w&ﬂm.8m.mm 13.161.908,27] RS 306.310.094,28 26,28% 26,18% 52,46%
D 2019 R$ 324.688.809,83 14.897.359,74] RS 309.991.340,20 29,35% 26,18% 55,53%
© 2020]  R$ 328.580.820,61 16.232.811,20] A$ __312.358.009.41 32,42% 26,18% 58,60%
0 o 2021 R$331.099.489,97 17.768.262,66| R$ 313.331,227,31 35,48% 26,18% £1,66%
m d 2022 1% 332.131.100,95 19.303.714,12] RS 312.827.386,82 38,55% 26,18% 64,73%
— 2023 R$ 331.597.030,03 20.839.165,58| R 310.757.864,45 41.61% 26,18% 87,79%
C .-am 2024 m..m 329.403.336,31 22.374.612,05{ R% 307.028.719,26 44,88% 26,18% 70,86%
— s 2025 R$ 325.450.442,42 23.910.068,51] R$ 301.540.373,9% 47,75% 26,18% 73.93%
N 2026 R$ 319.832.796,34 25.445.519,98 mw% 294.187.276,38 50,81% 26,18% 78,89%
E 2027 A% 31 d.mmmgom 26.980.971,44] A3 284.B57.541,51 53,88% 26,18% 80,06%
U 2028 A% 301.948.994,00 28.516.422,50! R$ 273.432.571,10 58,94% 26,18% 83,12%
M 2029 R$ 289.83B.525,36 30.051.874,36] R$ 259.786.651,00 60,01% 26,18% B6,19%
2030 R$ 275.373.850,06 31.587.325,83] A% 243.786.524,23 63,08% 26,18% 89,26%
2031 A 258.413.715,69 33.122.777,29{ B% 225.290.938,40 66,14% 26,18% 92,32%
2032 R$ 238.808.394,70 33.122.777,20] R$ 205.685.617,41 66,14% 26,18% 92,32%
2033 mm 218.026.754,46 33.122,777.29] R$ 184.903.977,17 66,14% 26,18% 92,32%
2034 m.m 195.958.215,80 33.122.777.29{ R$ 162.875.438,51 €6,14% 26,18% 92,32%
2035 RE 172.847.964,82 33.122.777.29] R 139.525.187,53 66,14% 26,18% 92,32%
2036 R$ 147.806.698,78 33.122.777.29 R$ 114.773.921,49 66,14% 26,18% 92,32%
2037 R$ 121.660.1456,78 33.122.777.29] R$ 88,537.579,49 66,14% 26,18% 92,32%
2038 R$ 93.849.834.28 33.122.777,29] R$ 60.727.056,97 66,14% 26,18% 92.32%
2039 R$ 64.370.680,39 33.122.777.29] R% 31.247.903,10 66,14% 26,18% 92,32%
2040 R$ 33.122.777 .29 33.122.777,29] R$ (0,00) 66,14% 26,18% 92,32%




Estado do Parana

DECRETO N° 863, de 13 de julho de 2012

Define a Tabela de Reserva a Amortizar, referente
a0 déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e
PensGes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo (FAPES).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o que dispde
0 § 2° do artigo 102 da Lei n° 1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagdo dada
pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° — Fica definida, para o ano de 2012, a Tabela de
Reserva a Amortizar, referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), conforme
anexo integrante deste Decreto, nos termos do § 2° do artigo 102 da Lei n°

1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagdo dada pela Lei n° 2.067, de 9 de
setembro de 2011.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parand, em 13 de julho de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicacio: J’ORN~AL DO OESTE, n° 7971, de 14/07/2012, e
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 5§58, de 16/07/2012

MUNICIPIO DE TOLEDO (06078



MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Saldo inicial
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Saldo Final
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3.889.967.82

5.423:513,56

6.957.059.30

1:28.490.605,04

i280.607.271.85::

130.024.150,78

265.618.108;33

731:557.696,52

i 47."89%_ TR

©:33.091.242.26

50.22%

:34.624.788.00.

52.54%

34.624:788,00

52,54%

34 624 788 :00:

5254% .

5254%

52 54% -

52,54%" i

52,54%

52549




MUNICIPIO DE TOLEDO connen
Estado do Parana

LEI N° 2.136, de 10 de julho de 2013

Altera a legislagdo que dispde sobre o regime proprio de
previdéncia dos servidores piblicos do Municipio de
Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes

na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei: -

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagio que dispée' sobre o regime
proprio de previdéncia dos servidores piiblicos do Municipio de Toledo.

Art. 2° — A Lei n° 1929, de 4 de maio de 2006, com as
modificagdes procedidas posteriormente, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 36 - ...

§ 6° - Serd, também, concedido o salario-maternidade referido no caput

deste artigo a segurada que adotar ou obtiver guarda, para fins de adogéo, de crianga
ou adolescente.

§ 8° - Néo havera alteragdo do periodo de percepgdo do salario-
maternidade de que trata o caput deste artigo na hipétese de parto miltiplo ou de
adogdo de mais de uma crianga ou adolescente.

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Paran4, em 10 de julho de 2013. ‘

- LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

AMAURI VILMAR LINKE
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

Publica¢do: JORNAL DO OESTE, n° 8283, de 16/07/2013, ¢



MUNICIPIO DE TOLEDO 006081
Estado do Parana

DECRETO N° 185, de 20 de setembro de 2013

Define a Tabela de Reserva a Amortizar, referente
ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e

Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo (FAPES).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde
0 § 2° do artigo 102 da Lei n° 1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagio dada
pela Lei n° 2.067, de 9 de setembro de 2011, |

DECRETA:

Art. 1° — Fica definida, para o ano de 2013, a Tabela de
Reserva a Amortizar, referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Plblicos Municipais de Toledo (FAPES), conforme
anexo integrante deste Decreto, nos termos do § 2° do artigo 102 da Lei n°

1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagdo dada pela Lei n° 2.067, de 9 de
setembro de 2011.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Paran4, em 20 de setembro de 2013.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicagio: ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 851, de 23/09/20113
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201310 0 301.083.282.820 0 6.116.584,52 | 294.876,698,401 0 833% .
s 201440 ©312.675.300,30) U 7B20.135850 304.855,164.45 - 10.65%: _
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MUNICIPIO DE TOLEDO  °°
Estado do Parana

DECRETO N° 431, de 19 de agosto de 2014

Define a Tabela de Reserva a Amortizar, referente ao
deficit atuarial do Fundo de Aposentadorias € Pensdes

dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
(FAPES).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispoe o §
2° do artigo 102 da Lei n° 1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagdo dada pela
Lein®2.067, de 9 de setembro de 2011,

considerando que, no célculo atuarial realizado no corrente
ano, foi proposto pelo atuario que, para o ano de 2014, o plano de amortizagio do
déficit seja reduzido em 4,65%, sendo tal diferenca coberta pelo excesso do custo
normal, conforme representado na tabela anexa;

considerando que o custo normal apurado no calculo atuarial
para o exercicio de 2014 ¢ de 25,29% e que o custo normal praticado atualmente
pelo Municipio de Toledo é de 32%;

considerando que o custo suplementar refere-se a contribuigdo
destinada & cobertura do tempo de servigo passado, ao equacionamento de déficit
gerado pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicdo;

considerando que, de acordo com o calculo, o plano de
amortizagdo € suficiente para quitar o passivo previsto;

considerando que o plano de custeio engloba ndo sé o custo
suplementar, mas, também, o custo normal, sendo que neste ha desequilibrio, ou
seja, 0 custo normal praticado de 32,00% é sensivelmente maior que o indicado na
avaliagdo atuarial de 25,29%;

considerando que o Municipio de Toledo vem efetuando os

aportes para o equacionamento do déficit apurado pelos calculos atuariais até o
momento,;

considerando que o repasse das contribuicdes dos servidores e
do Municipio estd sendo efetuado dentro do prazo, permitindo a capitalizagdo
desses repasses através de rendimentos sobre aplicagdo financeira;




MUNICIPIO DE TOLEDO 006084
Estado do Parana

considerando, enfim, que o Conselho de Administragdo do
TOLEDOPREYV, em reunido realizada nesta data, deliberou no sentido de que o
plano de amortizagdo seja reduzido em 4,65% para o ano de 2014, passando para
6% o custo suplementar, cobrindo-se aquela diferen¢a pelo excesso do custo

normal praticado pelo Municipio de Toledo, que é de 32%, conforme Ata n°
3/2014, do Conselho,

DECRETA:

Art. 1° — Fica definida, para o ano de 2014, a Tabela de
Reserva a Amortizar, referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), conforme anexo
integrante deste Decreto, nos termos do § 2° do artigo 102 da Lei n® 1.929. de 4 de
maio de 2006, com a redagdo dada pela Lei n® 2.067. de 9 de setembro de 2011.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 19 de agosto de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicagiio: J’ORN_AL DO OESTE, n° 8.620, de 20/08/2014, e no
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.073, de 20/08/2014

Verificar alteragdo procedida pelo Decreto n° 512, de 28 de novembro de 2014




MUNICIPIO DE TOLEDO

Uik
Estado do Parana
Quadro 21: Proposta de Equacionamento do Custo Suplementar
. e g

i apar

2014 344.075.769.05 | 8.543.56517 | 335.532.203 88 5.00%] 481327515 4B5% | 3730.28002| 10.65%
2015 355.664.136 11 ] 10.412.720.74 | 345251 41537 8.33%| 5682431.72 465%| 373028902 12.93%
2016 365.968.500,26 | 12.281.876,31 | 353.684.623.98| 1086% ] s8.551.587.09 465% | 3730.28002] 15.231%
2017 374.805.701.42 | 14.151.031,88 | 350.754.659.54 12.59% ] 10.420.742.87 4,55% 3.730.289.02 17.64%
2018 382.399.949 71 16.012.16533 | 366.387.784.38 | 1531% | 1228187631 465% | 3.730.289.02| 19.96%
2019 388.371051.44117.881.320.00 | 37048973054 | 17.84% ] 14.151.03188 485%) 3.730.289.02| 22.29%
2020 392.719.114.37 | 19.750.476,47 | 372.988.837.00 19.87% ] 16.020.187 .45 4.85% 3.730.2B9.02 [ 24.62%
2021 395.346.756,18 | 21 611.600,92 373.735.148,26 22,28% | 17.881.320,30 4,65% 3.730.289.02| 25.94%
2022 396.159.255.03 [ 93 480.765.49 | 37267848955 |  24.82% | 19.750.476.47 485% | 3.730.28002] 29.27%
2023 39503919892 [ 25.349.921 06 | 360.689.277.86 |  26.95% | 21.619.612.04 465%| 373028002 31.60%
2024 301.870.624,53 [ 27.210.076.63 | 364.651 557.00 28.28% § 2348878762 4 B5% 3.730.289.02 33.93%
2025 386.530.651.37 | 20.080.210.08 | 357.450.44129| 31.80%| 2534992108 455% | 3.730.28002] 36.25%
2026 378.897.467.77 [ 30.948.365.65 | 347.048.102.12| 33.93%| 2721907663 465%| 3.730.280.02| 38.58%
2027 368.824.988.25132.818.521,22 | 336.006.467.03| 236.26% ] 29.088.232.20 485% | 3.730.280.02| 40.91%
2028 356.166.855.05 | 34 679.654.67 | 321.487.20038| 38.58% | 30.94936585 465%| 3.730.28002| 43.23%
2029 340.775.432,46 | 36.548.810,24 304.227.622,17 4081% | 32.318.521.22 4,65% 3.730.289,02] 4555%
2030 322.481279.49138.417.96581 | 284.063.31268 | 43.24% ] 24.68767679 465%| 3.730.28002| 47.89%
2031 301.107.112.61140.287.121,38 | 260.819.901.12| 45.57%| 3855683237 485% | 3730.28002| 50.29%
2032 276.469.190.50 142,148,954 83 | 234.320.935.76 |  47.80% | 38.417.985.81 485% | 3.730.28002] 52.54%
2033 248.380.191.01 42 148.254 83| 208.221.937.08| 47.39% ] 38.417.065.81 4685%| 373028002 5254%
2034 218.605.853,31 [ 42.148.254.83 | 175.457.598.48 | 47.80% | 38.417.985 81 465%| 373020902 5254%
2035 187.045.054.39 1 42.148.954 83 | 144.806.799.56 | 47.80% | 38.417.065.81 465% ) 373028002| 5254%
2038 153.590.507.54 1 42.148.254 83 | 111.442.352.71| 47.89% | 38.417.965.81 466% 1 3730.28002| 5254%
2037 118.128.803 87 1 42.148.254 83|  75.080.630.04 |  47.89% | 38.417.085.81 4.85% ] 3.730.289.02| 52.54%
2038 B0.539477.39 14214835483 | 38.391.222566 |  47.80% | 39.417.965 81 455% | 373028002 5254%
2039 40.604.605.91 | 42.148.254 83 0,00 47.89% 28.417.95581 485% | 373028902| 52.54%




MUNICIPIO DE TOLEDO ;086
Estado do Parana

DECRETO N° 512, de 28 de novembro de 2014

Limita a redugfo prevista na Tabela anexa ao Decreto n°
431/2014, referente ao déficit atuarial do Fundo de
Aposentadorias € Pensdes dos Servidores Plblicos
Municipais de Toledo (FAPES).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde o § 2°
do artigo 102 da Lei n° 1.929, de 4 de maio de 2006, com a redagdo dada pela Lei n°
2.067, de 9 de setembro de 2011,

considerando que, ndo obstante seja necessaria a realiza¢do anual
de novos calculos atuariais para definir os aportes a serem efetuados pelo Municipio
para o equacionamento do déficit atuarial do FAPES, o Executivo municipal definiu,
como medida de cautela, que a redugfio do percentual de 4,65% (quatro inteiros e
sessenta e cinco centésimos por cento), prevista na Tabela anexa ao Decreto n°
431/2014, sera aplicada apenas nos anos de 2014 e 2015,

DECRETA:

Art. 1° — A redugdo do percentual de 4,65% (quatro inteiros e
sessenta e cinco centésimos por cento), prevista na Tabela anexa ao Decreto n° 431, de
19 de agosto de 2014, referente ao déficit atuarial do Fundo de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo (FAPES), ser4 aplicada apenas
nos exercicios financeiros de 2014 e 2015.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Paran4, em 28 de novembro de 2014,

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Publicaggo: J’ORI\{AL DO OESTE, n° 8.709, de 29/11/2014, ¢ no
ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO, n° 1.145, de 1°/12/2014




MUNICIPIO DE TOLEDO (00087
Estado do Parana

LE1 B* 2.188, de 10 de margo de 2015

Altera a legislagdo que dispde sobre o regime proptio de
previdéncia dos servidores publicos-do'Municipio de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na
Cémara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagdo que dispde sobre o regime proprio de
previdéncia dos servidores ptiblicos do Municipio de Toledo.

Art. 2° — A Lei n° 1.929, de 4 de maio de 2006, passa a vigorar com as
seguintes alteragGes: -

“Art 132, -

§ 1°%-A - Os membros do CA representantes' dos -segurados e -beneficiarios do
Regime Préprio de Previdéncia Social, ndo poderdo-estar exercendo:fungéo-gratificada ou
em cargo comissionado junto & administragao publica, exceto.as gratificagbes outorgadas
em vista de eleigao direta para a escolha da diregao das instituicoes educacionais. .

Art. 102~ ..
A .

§ 2° - O valor anual do aporte de recursos financeiros a ser efetuado pelo Municipio

a0 FAPES - sera definido no calculo atuarial de cada ano, ficando o*Municipio*autorizado'a

’ "'estabelecer anualmente, mediante decreto, a Tabela de Reserva a Amortizar, vedada em

qualquer 'situagdo a compensagdo de aliquotas ou a redugdo de aliquota do custo
suplementar.”

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

"GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Paran4, em 10 de margo de 2015.

REGISTRE-SE E.PUBLIQUE-SE
//;V“M; :
AMAURI YILMAR LINKE

SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
/
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SALDO BANCARIO DO FAPES

ANO
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CRESCIMENTO
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2006

17.066.000,00

2007
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26,97%

2008
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2009
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2010
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2011]
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2012

91.612.000,00
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2013

111.123.000,00
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2014
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24,24%
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418.926.164,29|

2017

276.000.000,00

25,74%

494.366.587,01

2018

2019

2020|

2021]
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RGPS: Déficit da Previdéncia Social em
2016 foi de R$ 151,9 bilhoes -

Atualizado pelo INPC, o deficit do setor urbano chegou a R$ 46,8 bi, o primeiro em oito anos

Da Redagao (Brasilia) — Em 2016, a Previdéncia Social registrou um déficit de R$ 151,9 bilhdes, crescimento de
59,7% em relagéo a 2015 — numeros atualizados pelo INPC. Em valores nominais, o déficit foi de R$ 149,7
bilhGes (veja tabelas e graficos abaixo). A despesa com beneficios cresceu 6,6% e fechou 0 ano em R$ 515,9
bilhdes. g

Ja a arrecadagao — R$ 364 bilhdes — registrou a segunda qued‘a consecutiva. Caiu 6,4% se comparada a 2015.
O valor leva em conta o pagamento de sentencas judiciais e a:Compensagao Previdenci4ria (Comprev) entre o
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) de estados e
municipios. :

Considerando o PIB projetado para 2016, a despesa com beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
representou 8,2%. A arrecadacéo liquida foi responsavel por 5,8% do PIB e o déficit chegou a 2,4%.

Os numeros foram apresentados nesta quinta-feira (26) pelo secretario de Previdéncia, Marcelo Caetano. “O
déficit tem componentes estruturais, como o envelhecimento populacional, e conjunturais, decorrentes das
questdes relativas ao mercado de trabalho”, observou. Caetano destacou que, mesmo que fossem incluidos os
valores referentes as renuncias previdenciarias (Simples, MEI, entidades filantropicas etc.), o déficit passaria de
R$ 106 bilhdes em valores correntes.

Urbano — Depois de sete anos de superdvits sucessivos, a previdéncia urbana fechou 2016 com déficit de R$
46,8 bilhdes. Desde 2009, o setor vinha registrando resultados positivos. A queda foi de 6,5% na arrecadacao,
que ficou em R$ 355,9 bilhdes. Os gastos com pagamento de beneficios cresceram 7,4% em relagdo a 2015 e
fecharam em R$ 402,8 bilhées.

Rural — Em 20186, o setor rural também teve déficit: R$ 105 bilhdes, resultado de uma arrecadagéo de R$ 8
bilhdes e despesa com pagamento de beneficios de R$ 113 bilhdes. A arrecadagéo foi 2,4% maior que a
registrada em 2015 e a despesa teve aumento de 3,9% em relagdo ao mesmo periodo.

Beneficios — Em dezembro de 2016, a Previdéncia Social pagou 33,7 milhdes de beneficios, sendo 29,2
milhdes previdenciarios e acidentarios e, os demais, assistenciais. Houve elevagéo de 3,2% em comparacao
com o mesmo més de 2015. Os beneficios de aposentadoria somaram 19 milhdes.

Valor médio real — O valor médio dos beneficios pagos pela Previdéncia de janeiro a dezembro de 2016 foi de

R$ 1.283,93. Em relagdo ao mesmo periodo de 2009 (quando comegou a série historica), houve crescimento de
10,8%.

A maior parte dos beneficios (68,6%) — incluidos assistenciais — pagos, em dezembro de 2016, tinha valor de
até um salario minimo, contingente de 23,1, milhdes de beneficios.

2007 - RS 82,11 bilhdes (R$ 44,81 bilhdes do INSS + R$ 37,3 bilhdes de regimes préprios da Unido)
2008 - RS 78,4 bilhGes (R$ 36,20 bilhdes do INSS + R$ 42,20 bilhdes de regimes proprios da Unido)
2009 - R$ 89,86 bilhdes (R$ 42,86 bilhdes do INSS +R$ 47,0 bilhdes de regimes proprios da Unido)
2010 - R$ 94,09 bilhdes (R$ 42,89 bilhdes do INSS + R$ 51,20 bilhdes de regimes proprios da Unido)
2011 - R$ 129,06 bilhdes (R$ 35,54 bilhdes do INSS + R$ 54,60 bilhdes de regimes préprios da Unido)
2012 - R$ 98,42 bilhdes (R$ 40,82 bilhdes do INSS + R$ 57,6 bilhdes de regimes proprios da Unido)
2013 - RS 112,55 bilhdes (R$ 49,85 bilhdes do INSS +R$ 62,7 bilhdes de regimes proprios da Unido)
2014 - R$ 123,59 bilhdes (R$ 56,69 bilhdes do INSS + R$ 66,9 bilhdes de regimes proprios da Unifo)
2015 - R¥ 158,31 bilhdes (RS 85,81 bilhdes do INSS + R$ 72,50 bilhdes de regimes proprios da Unido)
2016 —R$ 230 bilhdes (R$ 149,73 bilhdes do INSS + R$ 80,4 R$ bilhdes de regimes proprios da Unido -
estimativa)

Fonte: https://g1.globo.com/economia/noticia/deﬁcit-previdenciario-quase—triplica-em-dez-anos-apontam~dados-
do-tesouro-nacional.ghtmi
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